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PARTE 1

PODER EXECUTIVO

DECRETOS 3100 F | SEMADUR 90| 18 541 37 2046 319011 15000000 - 2.260.000,00
3000 F | SEMADLR 90 15 452 392056 319011 15000000 - 800.000,00
3100 F | SEMADUR 91| 18 541 37 2046 319113 15000000 - 200.000,00
REPUBLICA-SE O ANEXO UNICO AO DECRETO N. 15.655, DE 21 DE AGOSTO DE 2023, POR CONSTAR INCORREGAO NO ORIGINAL, 3100 F | SEMADUR |91 15 | 451 | 39 [2057] 319113 | 15000000 : 400.000,00
PUBLICADO NO DIOGRANDE N. 7.176 DE 25 DE AGOSTO DE 2023, Total : 4.860.000,00
P 3200 F | SIDAGRO 90| 20 601 16 2025 319011 | 15000000 - 140,000,00
DECRETO n. 15.655, DE 21 DE AGOSTO DE 2023, 300 F | SIDAGRO 90| 19 573 16 2028 319011 15000000 - 200.000,00
Programa de Trabalho E.deDesp  Fonte 300 F | SIDAGRO 90 20 122 17 2030 319011 | 15000000 - 100.000,00
Cod.  Esfera Sigla Mod Fungdo SubFungdo Programa Agdo  Codigo Cddigo Anulagdo Suplementagdo Total N 440.000,00
0909 F  SEMED 90 12 36l 22000 319004 15400000 33.720.000,00 %0 F (M %0 4 14 6 2023 315011 15000000 : 300.000,00
Total  33.720.000,00 600 F CGM 90 4 124 15 2024] 319011 | 15000000 - 100.000,00
1132 F  FUNSAT | 90| 11 | 33 32 4027 339048 | 15000000  1.924.000,00 Total : 400.000,00
Tol 192400000 37000 F | SECTUR 90| 13 39 51 2066 319011 | 15000000 - 200.000,00
65| F | sears el 4 | 1 2% T2010] 319011 | 15000000 1100000000 3700 F | SECTUR 90 13 391 51 2067 319011 15000000 - 200.000,00
5| F | seas ol 4 | m 2 12041 31911 | 15000000 600.000.00 377000 F | SECTUR 90 13 39 52 2068 319011 15000000 - 300.000,00
0505 F | SEGES 90 4 122 30 2042 319011 15000000 1.000.000,00 Total : 700.000,00
Total 2,600.000,00 3800 F | SESDES 90| 6 181 | 45 2064 319011 | 15000000 - 20.000,00
ool | svo 1ol 2 | 3 2 20200 319011 | 15001001 6.000.000,00 3800 F | SESDES 90 6 122 | 46 2065 319011 | 15000000 - 200.000,00
0| F | v el | 36 > T2021] 319011 | 15000000 24000000 3800 F | SESDES 91 6 181 | 45 2064 319113 | 15000000 - 400.000,00
0909 F  SEMED 90 12 122 11 2022 319013 15001001 400.000,00 Total : 620.000,00
09| F | smo o1l | 3 > 20190 31913 | 15001001 300.000.00 3900 F | GAPRE 90| 14 42 | 101 1570] 319011 | 15000000 - 200.000,00
oo | svo o1l 2 | 361 > |2020] 319113 | 15001001 1200.000.00 3900 F | GAPRE 90 14 42 312043 319011 15000000 - 200.000,00
00| F | s o1l o | 36 > T2021] 309113 | 15000000 20,000.00 3900 F | GAPRE 90 4 12 30 2072 319011 15000000 - 240.000,00
Total 2.660.000.00 3900 F | GAPRE 91 6 18 392070 319113 15000000 - 200.000,00
2600 F | SEIN 90 4 122 | 53 2074 319011 15000000 1.640.000,00 Total : 840.000,00
2600 F | SEIN 90 4 129 100 2075 319011 15000000 4000.000,00 4000 F | SECOMP |90 4 | 122 ' 30 2060 315011 15000000 : 360.000,00
2600 F  SEIN 91 4 19 100 2075 319113 15000000 800.000,00 Total : 360.000,00
Total 6.440.000.00 4000 F  SEMIU 90 14 42 | 103 2082 319011 | 15000000 - 200.000,00
200 F | PGM 90 2 8 30 2058 319011 15000000 600.000,00 Total : 200.000,00
2700 F . PGM 90 2 122 43 2059 319011 15000000 1.020.000,00 Total Geral _35.644.00000  35.644.000,00
200 F PGM 91 2 12 43 2059 319113 | 15000000 200.000,00
Total 1.820.000,00
280 F  SEGOV %0 4 12 30 2062 319011 | 15000000 400.000,00 DECRETO n. 15.667, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.
2800 F SEGOV |90 10 304 | 102 2079 319011 | 15000000 500.000,00 ] .
2800 F | SEGOV |90 14 422 104 2081 319011 | 15000000 400.000,00 ABRE CREDITO SUPLEMENTAR A UNIDADE
Total T ORCAMENTARIA MENCIONADA NO ANEXO
R UNICO A ESTE DECRETO.
290 S SAS 190 8 | 244 41 2051 319011 | 15000000 2.200.000,00
290 S SAS 91 8 1 42 2052 319113 | 15000000 204.000,00 ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, PREFEITA DO MUNICiPIO DE
Total 2.404.000,00 CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes
3000 F SISEP 90 15 122 26 2036 319011 | 15000000 2.000.000,00 Iegais, com fundamento no art. 17, inciso IV da Lei n. 6.891 de 14 de lehO de 2022.
300 F OSSP 90 15 452 242048 319011 15000000 1.000.000,00 DECRETA:
3000 F  SISEP %0 26 782 2412049 319011 15000000 800.000,00
300 F  SISEP 91 15 1 26 2035 319113 15000000 200.000,00 Art. 19 - Fica aberto crédito suplementar, no valor de R$ 245.000.00 (duzentos
Total 4.000.000,00 e quarenta e cinco mil reais), para a unidade mencionada no Anexo Unico deste Decreto.
3000 F  SEMADUR 90 18 541 36 2045 319011 | 15000000 1.200.000,00 . . . . o
Paragrafo Unico - A suplementagdao sera compensada na forma do inciso III, do
PREFEITA.....cooiiiiiiceeirieereieceeceesesei e eaenaes Adriane Barbosa Nogueira Lopes Subsecretdria de Politicas para a Mulher ........cccccccovuvinincnnce. Carla Charbel Stephanini
VACE-PIOICIA. ..ottt bbb s bbb bbb sanae Subsecretaria do Bem-Estar Animal................... Ana Luiza Lourengo de Oliveira e Lima

Procurador-Geral do Municipio
Chefe de Gabinete da Prefeita
Secretdrio Munic. de Governo e Relagdes Institucionais

Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes

Controlador-Geral do Municipio
Secretério Especial de Seguranca e Defesa Social
Secretaria Munic. de Finangas e Planejamento
Secretaria Munic. de Gestdo
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos Publicos
Secretaria Munic. de Meio Ambiente e Gestdo Urbana

Secretario Munic. de Inovagédo, Desenvolvimento Econémico e Agronegdcio
Adelaido Luiz Spinosa Vila
...Lucas Henrique Bitencourt de Souza
Sandro Trindade Benites
José Mario Antunes da Silva
Mara Bethania Bastos Gurgel de Menezes
Isaac José de Araujo
Maicon Cleython Rodrigues Nogueira

Francisco Eduardo Galvéao
Silvio Alexandre Ferreira

Secretario Munic. de Educacio
Secretario Munic. de Saude
Secretario Munic. de Assisténcia Social
Secretaria Munic.de Cultura e Turismo
Secretario-Exec. de Compras Governamentais
Secretario Municipal da Juventude
Subprefeito da Subprefeitura de Anhandui
Subprefeito da Subprefeitura de Rochedinho

Jodo Batista da Rocha
Jodo Batista Pereira Junior
Anderson Gonzaga da Silva Assis
Marcia Helena Hokama
Evelyse Ferreira Cruz Oyadomari
Domingos Sahib Neto

Subsecretario de Protecdo e Defesa do Consumidor .......c.cocceveveeeenenceeinecereneecuneneeeenecnenne

........................................................................... Thais Helena Vieira Rosa Gomes da Silva

Subsecretéria de Gestdo e Projetos Estratégicos................ Catiana Sabadin Zamarrenho
Subsecretario de Articulagdo Social e Assuntos COMUNItATIOS ...c.c.veeueeemcerereecerereeeereenenne
.......................................................................................................... Francisco Almeida Teles
Diretora-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande....................
............................................................................................ Camilla Nascimento de Oliveira
Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Habitagao e Assuntos Fundidrios ...............
.................................................................................................................. Maria Helena Bughi
Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
......................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢éo dos Servicos Publicos..................
....................................................................................................... QOdilon de Oliveira Junior
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito ........occeeeeveeevccrreeeecnnee
.............................................................................................................. Janine de Lima Bruno
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagio e Inovagio.........

............................................................................................. Paulo Fernando Garcia Cardoso
Odair Serrano de Oliveira

Diretor-Presidente da Fundagio Social do Trabalho de Campo Grande ......................

.......................................................................................................................... Paulo da Silva
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§ 12, do art. 43, da Lei (nacional) n. 4.320/64, conforme anulagdo mencionada no Anexo
de que trata este artigo.

Art. 292 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE/MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MARCIA HELENA HOKAMA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ANEXO UNICO

DECRETO n. 15.667, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

UG Programa de Trabalho El. de Desp Fonte
Cod.  Esfera Sigla Mod Fungdo SubFungdo Programa Agdo  Cddigo Codigo Anulagdo Suplementagdo
0909 F SEMED 90 | 12 122 11 2022| 339039 | 15001001 245.000,00
Total 245.000,00 -
0909 F SEMED 90 | 12 122 11 2022| 339036 | 15001001 - 245.000,00
Total - 245.000,00
Total Geral 245.000,00 245.000,00
SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 31 DE AGOSTO DE 2023, AO
CONTRATO n. 108, DE 28/4/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educacgao e a Empresa Santos Distribuidora de Produtos Secos e Molhados LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n. 8.666/93, no
Decreto Municipal 14.728/2021 e justificativa anexa ao Processo Administrativo
n. 25.670/2023-90.

OBJETO: O reequilibrio econdmico-financeiro do contrato n. 108/2023.
REEQUILIBRIO E VALOR DO CONTRATO: Fica reequilibrado o contrato n. 108/2023, no
valor de R$ 111.610,73 (cento e onze mil seiscentos e dez reais e setenta e trés centavos)
referente macarrdo tipo parafuso item 1 e macarrao tipo letrinhas item 2, passando o valor do
contrato de R$ 376.645,47 (trezentos e setenta e seis mil seiscentos e quarenta e cinco reais
e quarenta e sete centavos), para R$ 488.256,20 (quatrocentos e oitenta e oito mil duzentos e
cinquenta e seis reais e vinte centavos), conforme justificativa as fls. 267/268.
RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato n.
108/2023, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Gleicieli Maria dos Santos Margal.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendéncia de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 31 DE AGOSTO DE 2023, AO
CONTRATO n. 113, DE 28/4/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educacgao e a Empresa Santos Distribuidora de Produtos Secos e Molhados Ltda.
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FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso II, alinea “d” da Lei n. 8.666/93, no Decreto Municipal
14.728/2021 e justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 25564/2023-42.

OBJETO: O reequilibrio econémico-financeiro do contrato n. 113/2023.
REEQUILIBRIO E VALOR DO CONTRATO: Fica reequilibrado o contrato n. 113/2023, no
valor de R$ 1.055.451,74 (um milhdo cinquenta e cinco mil quatrocentos e cinquenta
e um reais e setenta e quatro centavos) referente ao arroz tipo branco, item 1,
biscoito tipo maria, item 2 e farinha origem trigo, item 3, passando o valor do
contrato de R$ 3.637.696,94 (trés milhGes seiscentos e trinta e sete mil seiscentos
e noventa e seis reais e noventa e quatro centavos), para R$ 4.693.148,68 (quatro
milhdes seiscentos e noventa e trés mil cento e quarenta e oito reais e sessenta e oito
centavos) .

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Contrato n.
113/2023, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Gleicieli Maria dos Santos Margal.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendéncia de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 18 DE MAIO DE 2023, AO
CONTRATO n. 199, DE 20/5/2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SAS e o Banco do Brasil S.A.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8666/1993 e suas posteriores alteragdes,
na Justificativa as fls. 887, na Legislagdo Complementar e Processo Administrativo
n. 23097/2022-17, volume 2.

OBJETO: A prorrogacado do prazo de vigéncia do Contrato n. 199, de 20 de maio de 2022
e atualizagdo dos valores unitérios das tarifas de servigos em 4,18%, sem reajuste do
valor global de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 199/2022, por mais 12
(doze) meses,ﬂcontados de 21/5/2023 a 20/5/2024.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Contrato n.
199/2022, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: José Mario Antunes da Silva, Glauciélen Salmeron Canhete e Sebastido
Vanderlan Borges Soares.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE MAIO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 12 DE AGOSTO DE 2023, AO
CONTRATO n. 337, DE 3/8/2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo e a Empresa Daniel Cury de Lacerda - ME.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, § 2° e art. 65, caput, da Lei n. 8.666/93 e justificativa
anexa ao Processo Administrativo n. 2.393/2022-10, volume 2.

OBJETO: A alteragdo do Contrato n. 337, de 3 de agosto de 2020, com a alteracdo de
endereco da empresa e prorrogagao do prazo de vigéncia.

ENDERECO: O Contrato n. 337/2020 onde constou o endereco da empresa:
Av. Primeiro de Maio, n. 657, Bairro Jardim Sdo Bento, Campo Grande/MS,
CEP 79004-620, passe a constar: Rua Caliandra, n. 332, Bairro Vivenda do
Bosque, Campo Grande/MS, CEP 79021-160.

VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia do presente Contrato por mais 12 (doze)
meses.

REAJUSTE: O reajuste sera aplicado apds a formalizacdo deste termo aditivo,
considerando que a contratada ja havia solicitado na vigéncia do prazo legal,
porém, o processo se encontrava em tramitacdo para prorrogacdo do prazo de
vigéncia.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condi¢cdes do Contrato
n. 337/2020, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o
presente instrumento.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Daniel Cury de Lacerda.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendéncia de Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 12 DE AGOSTO DE 2023, AO
CONTRATO n. 338, DE 3/8/2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo e a Empresa JN Transportes LTDA.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, § 2° e art. 65, caput, da Lei n. 8.666/93 e justificativa
anexa ao Processo Administrativo n. 2.491/2022-21, volume 2.

OBJETO: A alteracdo do Contrato n. 338, de 3 de agosto de 2020, com a alteragdo da
razdo social e prorrogagdo do prazo de vigéncia.

RAZAO SOCIAL: No contrato n. 338/2020 e no Primeiro Termo Aditivo ao Quarto
Termo Aditivo na razdo social onde constou: JN TRANSPORTES EIRELE - ME, passe a
constar: JN TRANSPORTES LTDA.

VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia do presente Contrato por mais 12 (doze)
meses.

REAJUSTE: O reajuste sera aplicado apds a formalizacdo deste termo aditivo,
considerando que a contratada ja havia solicitado na vigéncia do prazo legal,
porém, o processo se encontrava em tramitagdo para prorrogacdo do prazo de
vigéncia.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condi¢des do Contrato
n. 338/2020, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o
presente instrumento.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Joelson Aparecido Nogueira de Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendéncia de Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 12 DE AGOSTO DE 2023, AO
CONTRATO n. 339, DE 3/8/2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo e a Empresa JN Transportes LTDA.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, § 2° e art. 65, caput, da Lei n. 8.666/93 e justificativa




PAGINA 3 - sexta-feira, 12 de setembro de 2023

DIOGRANDE n. 7.184

anexa ao Processo Administrativo n. 2.488/2022-16, volume 2.

OBJETO: Alteragdo do Contrato n. 339, de 3 de agosto de 2020, com a alteragdo da
razéo social e prorrogagdo do prazo de vigéncia.

RAZAO SOCIAL: No contrato n. 339/2020 e no Primeiro Termo Aditivo ao Quarto
Termo Aditivo na razdo social onde constou: JN TRANSPORTES EIRELE - ME, passe a
constar: JN TRANSPORTES LTDA.

VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia do presente Contrato por mais 12 (doze)
meses.

REAJUSTE: O reajuste sera aplicado apds a formalizacdo deste termo aditivo,
considerando que a contratada ja havia solicitado na vigéncia do prazo legal,
porém, o processo se encontrava em tramitacdo para prorrogacdo do prazo de
vigéncia.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato
n. 339/2020, e de seus Termos Aditivos, desde que nao conflitem com o
presente instrumento.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Joelson Aparecido Nogueira de Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendéncia de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICACAO, CELEBRADO EM 12 DE AGOSTO DE 2023,
AO CONTRATO n. 338, 3/8/2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagao e a Empresa JN Transportes LTDA.

FUNDAMENTO LEGAL Lei Federal n. 8.666/1993, na Sumula 473 do Supremo Tribunal
Federal e na Justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 2.491/2022-21, volume 2.
OBJETO: A retificacdo do CPF do representante da empresa Joelson Aparecido Nogueira
de Oliveira.

RETIFICA(;I'SO: Do Primeiro ao Quarto Termo Aditivo ao Contrato n. 338/2020, no
representante da empresa, Joelson Aparecido Nogueira de Oliveira, onde constou:
CPF/MF n. 682.707.901-15, passe a constar: CPF/MF n. 662.707.901-15.
RATIFICACAO: Ratificam-se todas as demais cladusulas e condi¢des do Contrato
n. 338/2020, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Joelson Aparecido Nogueira de Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE AGOSTO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendéncia de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICAGAO, CELEBRADO EM 12 DE AGOSTO DE 2023,
AO CONTRATO n. 339, 3/8/2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacao e a Empresa JN Transportes LTDA.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.666/1993, na Sumula 473 do Supremo Tribunal
Federal e na Justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 2.488/2022-16, volume 2.
OBJETO: A retificacdo do CPF do representante da empresa Joelson Aparecido Nogueira
de Oliveira.

RETIFICACAO: Do Primeiro ao Quarto Termo Aditivo ao Contrato n. 339/2020, no
representante da empresa, Joelson Aparecido Nogueira de Oliveira, onde constou: CPF/
MF n. 682.707.901-15, passe a constar: CPF/MF n. 662.707.901-15.

RATIFICAGCAO: Ratificam-se todas as demais cldusulas e condicdes do Contrato
n. 339/2020, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Joelson Aparecido Nogueira de Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendéncia de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

EDITAL DE INTIMAGAO N° 78/2023/ SEFIN

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Divisdo de Fiscalizacdo/SEFIN, com
base no art. 15, § 2° da Lei Complementar n°02, de 15/12/1992, e em observagdo as
disposigdes contidas no § 2° do artigo 96-C, da LC 59 de 02/10/2003, faz publicar o
presente edital.

Ficam os contribuintes abaixo identificados, NOTIFICADOS e INTIMADOS a comparecer
a Divisdo de Fiscalizagdo - SEFIN no enderego abaixo:

Rua Candido Mariano, 2655 - Prédio anexo, 1° andar, Centro. No prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contados da data de publicagdo deste, no DIOGRANDE, para ciéncia do Termo
de Desenquadramento do SIMEI N°5257/2021 e da NOTIFICACAO DE LANCAMENTO
N°005257/2021-001, sob pena de ciéncia tacita e prosseguimento das agdes correlatas
de fiscalizagdo. Decorrido o prazo legal sem cumprimento da presente intimagdo, lavrar-
se a certidao de Decurso de Prazo.

CNPJ Nome Responsavel Notificagcdo de lancamento
MICHELLE MARQUES TABOX
00227484004 27.064.837/0001-50 GARCIA DE OLIVEIRA SOCIEDADE

INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
EMILIANO FRANCA JUNIOR

CYNARA COUTO SANCHES
TAMANAKA - ME

00090274007 02.144.974/0001-74

00193886000 20.541.596/0001-44

Campo Grande, 31 de agosto de 2023.

Rosimeire Parron Aranda
Chefe da Fiscalizagao

EDITAL DE INTIMAGAO - N° 10

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Divisdo Cadastro Econ6mico
/ SEFIN, com base no art. 15, § 2° da Lei Complementar n. 02, de 15/12/1992, e
considerando as disposices contidas no § 2° do artigo 96-C, da LC 59 de 02/10/2003,
faz publicar o presente Edital.

Ficam os contribuintes abaixo identificados, NOTIFICADOS E INTIMADOS a
recolhnerem a Fazenda Publica Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
data de publicacdo deste, no DIOGRANDE, o crédito tributario exigido na notificagdo de
lancamento por oficio, referente a Notificagdo Fiscal, Auto de Infragdo - cddigo 60 ou,
interpor impugnacgdo a Coordenadoria de Julgamento e Consultas, sito a Rua Marechal
Candido Mariano Rondon n°. 2655. Decorrido o prazo legal sem cumprimento da presente
intimagao, lavrar-se a Certiddo de Decurso de Prazo.

- NOTIFICAGAO
NOME INSCRIGAO |FISCAL/ AUTO DE
INFRAGAO

CLAUDIOMIRO DUTRA DE SOUZA 016014800-4 |21760/23
CLAUDIOMIRO DUTRA DE SOUZA 016014800-4 |21761/23
FABRICIO DE FREITAS BOMBARDA 027617300-6 |23251/23

LUIZ A. DE SOUZA 033150100-0 |21726/23
MORGANTINI COMERCIO VAREJISTA DE

PRODUT 013529000-9 |21733/23

Campo Grande, 31 de agosto de 2023.

Marco Antonio Miranda Tomi
Chefe da Divisdo de Cadastro Econémico
DCE/SEFIN

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

EDITAL n. 02/2023-12

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

CUIDADOR EM SAUDE MENTAL

0S SECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE SAUDE DO MUNICiPIO
DE CAMPO GRANDE/MS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com fundamento nos artigos
292 e 293 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e considerando
a emissao da Declaracdao de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 06/2023,
consubstanciado no parecer n. 186/2023/SEFIN, CONVOCAM o candidato PAULO
ROBERTO DIAS COELHO, classificado na 111° lugar, no presente Processo Seletivo
Simplificado para atuar na funcdo de CUIDADOR EM SAUDE MENTAL a comparecer
no dia 4 de setembro de 2023, as 9 horas, na Secretaria Municipal de Gestdao/SEGES, na
Av. Afonso Pena, n. 3297, Centro, para receber orientacdo sobre a documentagdo a ser
entregue para o preenchimento da vaga e efetivagao do procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE, 31 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

EDITAL n. 08/2023-15

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da Secretaria
Municipal de Gestdo, no uso de sua atribuigdao legal, com fundamento no art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e nos arts. 292 e 293, inciso I, ambos da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011, e considerando a emissao da Declaragao de Conformidade
da Despesa de Pessoal - DCDP n. 06/2023, consubstanciado no parecer n. 196/2023/
SEFIN, CONVOCA candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
para selecdo e contratacdo de AUXILIAR DE MANUTENCAO, a comparecerem na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SAS), conforme relagdo nominal, local,
data e horario especificados no Anexo Unico a este Edital, para receberem orientacdo
sobre a documentagdo a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivacdao do
procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE, 31 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestao

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 08/2023-15

CRONOGRAMA PARA APRESENTA(,‘I'-'\O DO CANDIDATO
DATA: 4 de setembro de 2023.

HORARIO: 9 horas 30 min

LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social(SAS)
ENDERECO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambai.

FUNCAO: AUXILIAR DE MANUTENGCAO (Ampla Concorréncia)

Classificacao Candidatos
747 SATURNINA XIMENES MEAURIO
748 GISELE SCORPIONI




PAGINA 4 - sexta-feira, 12 de setembro de 2023

DIOGRANDE n. 7.184

749 JANAINA DE PAULA DA SILVA
750 IRIS FERNANDA MATEUS MACHADO
751 GLAUCIA DA SILVA SAMPAIO

EDITAL n. 17/2023-01

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

QS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE EDUCA(,‘I'-'\O DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos arts. 292 e 293, inciso I, ambos
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, tornam publico o periodo
de inscricbes e estabelecem normas relativas a realizacgdo do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para selecdo e contratacdo, sem aumento de despesas com pessoal,
de profissionais para desempenharem fungdo temporaria de Assistente de Secretaria,
Assistente Agropecuario, Auxiliar de Manutencdo, Inspetor de alunos e
Merendeiro, para lotagdo na Secretaria Municipal de Educacgdo, especificamente nas
Escolas do Campo do Municipio de Campo Grande, devido a distancia e dificuldade de
lotagdo por ocasido do dificil acesso, com recursos oriundos do Tesouro Municipal, nos
termos e condicBes constantes deste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O presente processo seletivo simplificado destina-se a selegdo de pessoal para contratagédo
temporaria, em carater excepcional, de conformidade com a Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, por prazo determinado, no total de 65 profissionais
distribuidos nas funcGes de Assistente de Secretaria, Assistente Agropecuario,
Auxiliar de Manutencgao, Inspetor de alunos e Merendeiro, para exercerem suas
atribuigdes nas Escolas Municipais do Campo da Rede Municipal de Ensino do Municipio

de Campo Grande-MS.

2. DOS REQUISITOS E CONDICOES

2.1 As condigdes para desempenhar as fungdes de Assistente de Secretaria, Assistente
Agropecuario, Auxiliar de Manutencgdo, Inspetor de Alunos e Merendeiro sdo as seguintes:

a) executar servigos de
limpeza, manutengdo
e conservagdo das
instalagOes fisicas,
equipamentos e
materiais da unidade
escolar;
b) organizar e zelar
pelo bom uso dos
equipamentos e
materiais de limpeza;
c) realizar manejo
agropecuario;
d) conhecer e R$ 1.320,00
cumprir os termos do
regimento escolar;
e) comparecer assiduo
e pontualmente a
Auxiliar de Alfabetizado | unidade escolar; 40 H/S
~ 26 f) realizar outras
Manutengao atividades
estabelecidas pela
chefia imediata.

Fungao

Vaga

Escolaridade

Atribuicoes da
Fungao

Carga
Horaria

Remuneragao

R$

Assistente de
Secretaria

Ensino Médio
Completo

a) Realizar tarefas
relacionadas a servigos
administrativos;

b) Realizar
atendimento ao
publico;

c) Operar
equipamentos
tecnoldgicos e sistemas
correspondentes ao
desenvolvimento  de
suas fungoes;

d) Realizar servigos de
digitagdo necessarios
ao desempenho
eficiente do sistema
administrativo;

e) Conhecer e
cumprir os termos do
regimento interno;

f) Comparecer assiduo
e pontualmente a
instituicdo;

g) Realizar
outras atividades
estabelecidas pela
chefia imediata.

40 H/S

R$ 1.400,00

a) zelar pelo
cumprimento das
normas da unidade
escolar;

b) controlar a entrada
e saida dos alunos,
mantendo a disciplina
dos alunos no
ambiente escolar;

c) orientar os alunos
quanto a manutengdo
da limpeza da escola;
d) acompanhar o
deslocamento e
permanéncia dos
alunos nos corredores
e banheiros da unidade
escolar;

e) recepcionar as
pessoas que adentram
na unidade escolar;

f) prestar informacgdes
com urbanidade e
Inspetor de 13 Ensino Médio |tratar com respeito os |40 H/S
Alunos Completo alunos e funcionarios
da unidade escolar;

g) acompanhar a
turma na auséncia do
professor;

h) aferir a
temperatura de todos
que adentrarem nas
dependéncias da
escola;

i) fiscalizar o uso de
mascaras dos alunos
nas dependéncias
escolares;

j) conhecer e
cumprir os termos do
regimento escolar;

k) comparecer assiduo
e pontualmente a
unidade escolar;

1) realizar  outras
atividades
estabelecidas pela
chefia imediata.

R$1.400,00

Assistente
Agropecuario

Ensino Médio

a) desempenhar as
atividades na area rural
da unidade escolar
na parte agricola e na
parte pecuaria;

b) promover a
organizagdo, extensdo
e capacitagdo rural;

c) proceder a
alimentagao
suplementar ou
complementar

no campo ou em
estdbulos e gaiolas
dos animais sob sua
responsabilidade;

d) manejar
equipamentos diversos
destinados a produgéo
agropecuaria;

e) Executar tarefas de
asseio e manutengdo
dos equipamentos
utilizados;

f) manter limpos os
potreiros, campos,
estadbulos, gaiolas e
encerras que abriguem
animais sob seu
tratamento;

g) preparar, ensacar,
transportar e distribuir
ragdo e alimentos aos
animais;

h) executar tarefas
de mesma natureza e
nivel de complexidade
associadas na
extensdo da area rural
na unidade escolar;

i) conhecer e
cumprir os termos do
regimento escolar;

j) comparecer assiduo
e pontualmente a
unidade escolar;

k) realizar
outras atividades
estabelecidas pela

chefia imediata.

40 H/S

R$ 1.500,00

a) Preparar as
refeicdes  destinadas
ao aluno durante
o periodo em que
permanecer na Escola
ou Ceinf da REME, de
acordo com a receita e
o cardapio do dia;

b) Distribuir a
merenda de acordo
com as normas basicas
de nutricdo e higiene,
no horario indicado
pela diregdo da
unidade escolar;

c) Realizar a
organizagao,
manutencgdo, limpeza
e conservacdao da
cozinha, bem como 40 H/S
Merendeiro 15 Alfabetizado de outros ambientes
existentes na unidade
escolar;

d) Utilizar
corretamente as
normas de higiene
e conservagdo dos
alimentos;

e) Manusear de forma
correta os materiais
e equipamentos da
cozinha;

f) Receber, conferir e
armazenar de maneira
adequada os géneros
alimenticios;

g) Controlar 0s
estoques de produtos
utilizados na
alimentagdo escolar.

R$ 1.320,00

3. DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscricdes serdo realizadas nos dias 05 e 06 de setembro de 2023, no horario
das 7h as 11h e das 12h as 16h - nas secretarias das Escolas do Campo, conforme
enderego abaixo relacionado, de acordo com o quantitativo de vagas oferecidas por
unidade escolar descritos no Anexo I do presente Edital:

* Escola Municipal Oito de Dezembro (109 km), enderego: Fazenda Girassol, Comunidade
Santa Luzia, zona Rural - Regido Anhandui, CEP: 79100-000 - Extensdo Prof@ Onira
Santos Rosa (192 km).

* Escola Municipal Isauro Bento Nogueira (56 km) - endereco: Rua Mairipora, 60 -




PAGINA 5 - sexta-feira, 12 de setembro de 2023

DIOGRANDE n. 7.184

Distrito Anhandui - CEP- 79125-000.

* Escola Municipal Agricola Gov. Arnaldo Estevdo de Figueiredo (32 km) - enderego:
Rodovia MS 451 - KM 10 - Regido de Trés Barras.

* Escola Municipal Agricola Bardo do Rio Branco (23 km) - enderego: Rua Guia Lopes,
340 - Rochedinho - MS, CEP - 79127-000.

* Escola Municipal Darthesy Novaes Caminha (22 km) - endereco: Rua dos Mascotes,
s/n - Chacara das MansGes.

* Escola Municipal José do Patrocinio (28 km) endereco: BR 163 - KM 444 - Cachoeirinha,
CEP - 79125-000 - Extensdo Manoel Gongalves Martins (10 km) - endereco: Sitio Itaim,
BR 060, KM 25, saida para Sidrolandia - zona rural - CEP - 79100-000.

* Escola Municipal Orlandina Oliveira Lima (32 km) - enderego: MS BR 080 - KM 30,
Agudo, zona rural CEP - 79100-000.

* Escola Municipal Leovegildo de Melo (23 km) - endereco: BR 262 - KM 309 - saida
para Trés Lagoas - zona rural, CEP - 79108-550 - Extensdo Jacinto Matias Freire (90 km)
da Escola Municipal Leovegildo de Melo - endereco: BR 262 - KM 309 - saida para Trés
Lagoas - zona rural, CEP - 79108-550.

As inscricGes referentes as vagas oferecidas nas Extensdes das Escolas serdo realizadas
somente no enderego das Escolas Polo.

3.2. Para efetivar a inscricdo o candidato devera entregar:

a) a Ficha de Inscricdo preenchida pelo préprio candidato, conforme modelo constante
do Anexo VII (disponivel para download no sitio eletrénico: www.campogrande.ms.gov.
br/seges/processoseletivo e, também, disponivel nas secretarias das Escolas do Campo
- Polo, acompanhada de coépia de um documento oficial de identificagdo com foto,
juntamente com o respectivo original e cdpia do comprovante de escolaridade, bem
como 0s comprovantes necessarios para pontuagdo na Prova de Titulos de que trata os
anexos II, III, IV, V, e VI.

b) Ao entregar a Ficha de Inscricdo, o candidato recebera comprovante, devidamente
autenticado, por membro ou representante da Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo, como documento comprobatdrio de sua inscrigdo.

c) Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera conhecer as normas estabelecidas
neste edital e na legislagdo pertinente, certificando-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para exercer a funcdo a qual concorre.

d) A inscricdo do candidato implica na aceitacdo as regras estabelecidas neste Edital e
na legislagao pertinente.

e) A inscricdo e entrega de titulos serd presencial, sendo vedada a inscrigdo condicional,
extemporanea, por correspondéncia, via postal, via FAX ou via correio eletronico.

f) Somente sera permitida a realizacdo de apenas uma inscricdo nas fungdes
das oferecidas em cada escola do campo, sendo vedada a inscricdo em mais de uma
Unidade Escolar. Havendo a realizagdo de inscricdo em mais de uma Unidade Escolar,
sera validada somente a ultima inscricdo realizada.

g) Apds a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes.

h) As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo o direito
de excluir aquele que ndo preencher a ficha de inscrigdo, de forma completa, correta e
legivel.

i) O candidato deverd declarar, na ficha de inscricdo que tem ciéncia e aceita, caso
aprovado e convocado, que entregara, por ocasido da contratacdo, os documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para a funcgdo.

j) A ficha de inscricao estara disponivel no local das inscrigdes - localizado nas
secretarias das Escolas do Campo, conforme discriminado no item 3.1 e, também, estara
disponivel para download no sitio eletrénico: www.campogrande.ms.gov.br/seges/
processoseletivo

3.2.1. A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e total aceitagdo das normas e
condigOes estabelecidas neste Edital.

3.3. Os documentos deverdo ser entregues, observando os seguintes requisitos:

a) No ato da inscricdo, o candidato devera efetuar a entrega dos comprovantes dos
Titulos necessarios para pontuar no presente Processo Seletivo, conforme discriminado
nos Anexos II, III, IV, V e VI.

b) A documentacdo comprobatéria da experiéncia profissional sendo, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e das participacbes em conferéncias, palestras,
seminarios e capacitagdes exigidas para a analise curricular de acordo com as exigéncias
deste Edital (original e cépia).

3.4. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo,
pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, certificado
de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham de identidade, carteira de trabalho, carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Para validagdo de documento de
identidade, o documento deve se encontrar no prazo de validade.

3.5 Ao candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal, observadas as disposigdes
da Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal n. 14.126, de 22 de
margo de 2021, em conformidade com o Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, e as contempladas pelas Sumulas n. 377 do STJ e n. 45 da AGU, é assegurado
o direito de inscrigdo na funcdo descrita neste Edital, desde que haja vaga especifica
assegurada pela cota e sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da respectiva
funcgdo.

3.6 O candidato que possui deficiéncia devera especifica-la na ficha de inscricdo (Anexo
VII) devendo entregar, no ato da inscrigdo, declaragdo de que possui deficiéncia e laudo
médico original, atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID),
sendo-lhe assegurado o direito de inscricdo para cargo deste Processo Seletivo
Simplificado.

3.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar no Formulario de Inscrigdo ser pessoa com deficiéncia e;
b) protocolar pessoalmente no ato da inscrigdo o original do Laudo Médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID) e a sua provavel causa ou origem;

c) O quantitativo de reserva de vaga para candidato com deficiéncia serd no total de 5%
(cinco por cento).

3.8 Na falta do atestado médico ou ndo contendo este as informagGes acima indicadas,
a inscricdo sera processada como de candidato sem deficiéncia mesmo que declarada
tal condigao.

3.9 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de
capacitacdo laboral.

3.10 N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou
auditiva, passiveis de corregdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

3.11 Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se
classificados, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a ordem de
classificacao.

3.12 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para
os procedimentos pré-admissionais serdo submetidos, no exame de salde, a pericia
especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes das fungdes especificadas neste edital,
cuja conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra.

3.13 Ao candidato que se autodeclarar negro ou indio, fica reservado 10% e 5%,
respectivamente, do percentual das vagas oferecidas neste processo seletivo simplificado
em cada Escola do Campo do Municipio de Campo Grande/MS.

3.14 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no
processo seletivo simplificado for igual ou superior a 5 (cinco).

3.15 Se na apuracgdo do numero de vagas a ser reservado, resultar nUmero decimal
igual ou maior do que meio, sera adotado o nimero inteiro imediatamente superior e, se
menor do que meio, sera adotado o niumero inteiro imediatamente inferior.

3.16 O candidato devera declarar expressamente a condigdo de negro ou indio no ato da
inscricdo, vedada a declaragdo em momento posterior.

3.17 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao
servico ou emprego publico, apos procedimento administrativo em que lhes sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

3.18 Os candidatos negros e indios concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacéo no processo
seletivo.

3.19 Os candidatos negros e indios classificados dentro do nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

3.20 Em caso de desisténcia de candidato negro e indigena classificado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente classificado.

3.21 Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros e indigenas classificados
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidos pelos demais candidatos, observada a
ordem de classificacao.

3.22 Os candidatos que se declararem negros, que vierem a ser convocados para os
procedimentos pré-admissionais, serdo submetidos a uma avaliagdo presencial com uma
comissdo especificamente designada para esta finalidade.

3.23 Os candidatos que se declararem indios deverdo entregar o Registro Administrativo
de Nascimento de Indigena - RANI, emitido pela Fundagdo Nacional do Indio/FUNAI, ou
uma declaracdo assinada pelo Cacique da Aldeia ou Chefe do Posto da FUNAI.

3.24 Os candidatos, que no ato da inscricdo, se declararem negros ou indios, se
classificados, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a ordem de
classificacao.

4. DA SELECAO

4.1 A presente selegdo sera realizada em etapa denominada Inscrigdo Presencial e Prova
de Titulos, sendo esta de carater eminentemente classificatorio.

5. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO REFERENTE A PROVA DE TiTULOS

5.1 Participardo da Prova de Titulos todos os candidatos devidamente inscritos na selecao,
que entregarem o comprovante de escolaridade exigido para a fungdo e os titulos para
serem avaliados pela comissdo organizadora do processo seletivo simplificado, de acordo
com a pontuacgdo de que trata os anexos II, III, IV, V e VI.

5.2 A Prova de Titulos valera, no maximo, 100 (cem) pontos, sendo realizada de acordo
com o disposto nos anexos II, III, IV, V e VI.

5.3 A experiéncia profissional devera ser comprovada:

a) mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

b) por meio de Certiddo/Declaracdo emitida unicamente pela unidade de recursos
humanos da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual conste expressamente
o cargo/funcdo desempenhado, as atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado em
papel timbrado, constando a competente assinatura do expedidor;

5.4 Na hipotese de ndo existir a unidade de recursos humanos de que trata a letra “b”
do subitem 5.3, a Certiddo/Declaracdao devera ser emitida pela autoridade responsavel
pelo fornecimento do documento, que declarara a referida inexisténcia.

5.5 Nos casos de comprovacdo de experiéncia profissional em instituicGes particulares,
s6 serdao validas para fins de pontuacdo as que forem acompanhadas de copias de
registros na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

5.6 Estagio curricular, estagio extracurricular, estagio remunerado, trabalho voluntario
e/ou monitoria, ainda que afetos a area objeto da contratacdo, ndo serdo considerados
para comprovacdo de experiéncia profissional;

5.7 Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacao do candidato do
presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis.

6 - DA CLASSIFICAGCAO DOS CANDIDATOS

6.1 A classificacdo final dar-se-a, exclusivamente, com base na avaliacdo dos titulos
apresentados.

6.2 A relacdao contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo objeto deste
Edital sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Campo Grande - DIOGRANDE.

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE

a) ter maior idade;

b) ocorrendo, nesse caso, o empate de idade, em funcao da data de nascimento, serdo
analisadas as certidGes de nascimento dos candidatos empatados, para constatar o
desempate em hora, minuto e segundo.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera recorrer, nos 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data da
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publicagdo do resultado preliminar quanto:

a) a omissdo de seu nome ou para retificagdo de dados ocorridos na publicagdo da
relagdo de inscritos;

b) a pontuacgdo da prova de titulos divulgada através do resultado preliminar.

8.2 O recurso devera ser direcionado a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
assinado pelo candidato ou por seu representante legal, mediante procuragdo com
poderes especificos e firma reconhecida em cartorio.

8.3 Os recursos deverdo ser protocolados na Central de Atendimento ao Cidaddo/CAC -
proximo a Maternidade Céandido Mariano, no Protocolo Geral.

9. DA CONTRATACAO

9.1 Sdo requisitos basicos para a contratagdo:

a) ter sido aprovado no presente processo seletivo;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em dia com as obrigagGes eleitorais;

e) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdao, em caso de candidato
do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo;

g) cumprir as determinacgOes deste edital;

h) ndo ocupar cargo, emprego ou funcdo publica e ndo acumular proventos de
aposentadoria pagos por previdéncia publica federal, estadual ou municipal, exceto nas
hipdteses constantes do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal e art. 219 a 221 da Lei
Complementar n. 190/2011 (Estatuto do Servidor Publico Municipal);

i) entregar todos os documentos comprobatdérios dos requisitos exigidos para a funcao;
j) comprovante da escolaridade correspondente a funcdo;

k) ndo ter sido demitido por justa causa, em razao de falta grave, mediante decisdo de
qualquer esfera governamental, nos ultimos cinco anos;

1) No contrato constardo, obrigatoriamente, a funcao a ser desempenhada, o tempo
de duracao do contrato, as condigcdes de renovagao e de rescisdo, o valor e a forma de
remuneracgdo, os direitos e obrigagdes do contratado e a jornada de trabalho.

9.2 Os candidatos classificados serdo convocados para contratacdo pelo Municipio de
Campo Grande, para exercicio na Secretaria Municipal de Educacdo, por um periodo de
12 (doze) meses, na forma dos artigos 292 e 293, da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, PODENDO ser renovado por igual periodo, uma Unica vez.

9.3 Havera revogagdo da contratagdo, sem qualquer indenizacdo, salvo verbas
proporcionais devidas até a data da revogacdo, nos seguintes casos:

a) quando ocorrer provimento, em carater efetivo, de candidato aprovado em concurso
publico;

b) no retorno do servidor legalmente afastado;

c) quando, comprovadamente, a contratacdo temporaria ter sido atribuida sem
observancia da legislagdo vigente;

d) a pedido do servidor;

e) quando o profissional ndo apresentar desempenho satisfatério, conforme relatério
emitido pela chefia da respectiva Unidade e demais superiores, que sera avaliado pela
Gestdo, que podera revogar o contrato por conveniéncia e interesse, a bem do Servigo
Publico;

f) ex-officio, na hipétese de mais de uma falta injustificada, no periodo da vigéncia da
contratagao;

g) quando a extingdo se der por conveniéncia da Administragdo Municipal, justificada
antecipadamente pela autoridade proponente, o servidor contratado temporariamente
terd direito a receber a gratificacdo natalina e o abono de férias proporcional e a
indenizagdo por férias ndo gozadas.

9.4 E vedada a contratacdo de:

a) servidor que tenha sofrido penalidade de demissdo, quando houver previsdo legal de
incompatibilizacdo para investidura de cargo ou fungdo publica;

b) candidato que possuir condenagdo criminal, com transito em julgado;

c) candidato que estiver com os direitos politicos suspensos;

d) servidor aposentado no servico publico;

e) candidato declarado inapto no Exame Médico Admissional.

9.5 O servidor contratado temporariamente ndo podera:

a) exercer atribuigdes ou executar tarefas ndo previstas para a fungdo da admissao;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario, para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, em especial, para substituir servidor efetivo ou em
comissao;

c) ser licenciado ou afastado do exercicio da fungdo, salvo para tratamento da propria
salde, nos termos da legislacdo da previdéncia social geral.

9.6 O servidor contratado fara jus:

a) ao vencimento discriminado no item 2.1 do presente Edital;

b) as vantagens pecuniarias inerentes ao exercicio da fungdo;

c) ao Vale Transporte, na forma da Legislacdo vigente;

d) a Licenga para Tratamento da Prdpria Salude e por Acidente em Servico, limitado ao
periodo da contratagdo.

10. DO PROCEDIMENTO DE CONVOCAGAO

10.1 Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo serdo convocados
através de Edital Especifico publicado no Diario Oficial do Municipio de Campo Grande/
MS no enderego eletronico: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagao.

10.2 Quando houver vacancia de fungdo, o 6rgdo gestor responsavel pela vaga devera
solicitar a Secretaria Municipal de Gestdo, através de oficio, a contratagdo do préximo
candidato aprovado.

10.3 A vaga resultante da vacéncia ou desisténcia sera oferecida ao préximo candidato,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.

11. DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

11.1 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, objeto deste Edital, sera designada
pela Secretaria Municipal de Gestdo, e ficard instalada no Pago Municipal - Avenida
Afonso Pena, n. 3.297 - Centro.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O profissional que deixar de cumprir com os itens previstos neste Edital, faltar com
a ética profissional, demonstrar inaptiddo no desempenho da fungdo, comprovada por

exposicdo de motivos, serd sumariamente desligado da fungao.

12.2 A Secretaria Municipal de Gestao/SEGES, organizadora, coordenadora e executora
do presente Processo Seletivo Simplificado, poderd, a qualquer tempo, solicitar outras
informacodes, declaracdes ou documentos aos candidatos e aos contratados, conforme se
considerar necessario para sanear duvidas pertinentes.

12.3 As disposicOes deste Edital poderdao ser alteradas ou complementadas, enquanto
ndo efetivado o fato respectivo, através da publicacdo de Edital especifico.

12.4 O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizacdo dos dados constantes em
sua ficha de inscrigdo e sua participagao implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo
das normas e condigles estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

12.5 Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos, que estd de acordo com as normas nele
previstas e que sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo
atendimento a todas as normas fixadas neste Edital.

12.6 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 2 (dois) anos,
contados da data de divulgagdo do Resultado Final Definitivo no Diario Oficial do Municipio
de Campo Grande - DIOGRANDE.

12.7 N3o serdo fornecidos ou expedidos quaisquer documentos comprobatérios de
participacdo, classificacdo ou aprovacao referentes ao presente processo seletivo,
valendo-se o candidato das publicagdes oficiais no Diogrande.

12.8 Os documentos referentes a este processo seletivo ficardo sob a guarda da
Secretaria Municipal de Gestao.

12.9 Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretagdo deste Edital serdo
resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

ANEXO I DO EDITAL n. 17/2023-01

Quantitativo de Vagas por Unidade Escolar

Inspetor
de Merendeiro
Alunos

Unidade
Escolar

Assistente Auxiliar de
Agropecuario | Manutengdao

Assistente de
Secretaria

EM OITO DE
DEZEMBRO

EM OITO DE
DEZEMBRO
- EXT. PROF. ---- ---- 1 1 1
ONIRA S.
ROSA

EM ISAURO
BENTO 1 2 1 |-
NOGUEIRA

EM AGRICOLA
GOV.

ARNALDO DE 2
FIGUEIREDO

EM AGRICOLA
BARAO DO 1 1 2 1 2
RIO BRANCO

EM DARTHESY
NOVAES 1 3 2 2
CAMINHA

EM JOSE DO
PATROCINIO

1 4 1 2

1 4 1 1

EM
ORLANDINA
OLIVEIRA
LIMA

EM
LEOVEGILDO
DE MELO

EM
LEOVEGILDO
DE MELO - ---- ---- 1 ---- 1
EXT. JACINTO
M. FREIRE

TOTAL 8 3 26 13 15

(*) 5% das vagas reservadas para portadores de deficiéncia, considerando como
parametro apenas o quantitativo de vaga oferecida em cada unidade escolar, e desde
que haja vaga especifica reservada para a cota, de acordo com o minimo previsto na
legislagdo aplicavel;

(*) 10% das vagas reservadas para negros, considerando como paréametro apenas o
quantitativo de vaga oferecida em cada unidade escolar, e desde que haja vaga especifica
reservada para a cota, de acordo com o minimo previsto na legislagdo aplicavel;

(*) 5% das vagas reservadas para indios, considerando como parametro apenas o
quantitativo de vaga oferecida em cada unidade escolar, e desde que haja vaga especifica
reservada para a cota, de acordo com o minimo previsto na legislagdo aplicavel.
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ANEXO II DO EDITAL n. n. 17/2023-01

FUNGAO: ASSISTENTE DE SECRETARIA

ITEM |TiTULOS

PONTUACAO

Experiéncia profissional comprovada em
atribuigdes na fungao de Merendeiro ou
fungdo similar, com pontuacdo para
3 cada 01 (um) ano completo de trabalho, | 5 10 50
podendo ser concedido 5 (cinco pontos)
para periodo fracionado entre 6 e 11

Quantidade |Unitario |Maximo

Experiéncia profissional comprovada
em atribuicdes na area de atuacdo,
1 com pontuagdo para cada 1 (um)
ano completo de trabalho, podendo
ser concedido 5 (cinco pontos) para
periodo fracionado entre 6 e 11 meses.

Certificado de participacdo em cursos
ou eventos de qualificagdo profissional
realizados na area administrativa ou de
informatica, com carga horaria minima
de 20h em um Unico certificado,
expedidos hd no maximo cinco anos.

ANEXO III DO EDITAL n. n. 17/2023-01

FUNCAO: ASSISTENTE AGROPECUARIO

, PONTUACAO
ITEM |TiTUuLOS

Quantidade | Unitario | Maximo

Experiéncia profissional comprovada
em atribuicbes na é&rea de atuagdo,
com pontuagdo para cada 1 (um) ano
completo de trabalho, podendo ser
concedido cinco pontos para periodo
fracionado entre 6 e 11 meses.

Comprovante de participagdo em curso
de aperfeicoamento profissional realizado
na area de Assistente Agropecuario ou
2 evento de qualificagdo similar, com carga | 1 30 30
horaria minima de 40 horas em um Unico
certificado, expedido hd no maximo
cinco anos.

Comprovante de participagdo em curso
de aperfeicoamento profissional realizado
na area de Assistente Agropecuario ou
3 evento de qualificagdo similar, com carga |1 20 20
horaria minima de 20 horas em um Unico
certificado, expedido hd& no maximo
cinco anos.

ANEXO IV DO EDITAL n. 17/2023-01

FUNCAO: AUXILIAR DE MANUTENCAO

PONTUACAO
ITEM |TiTUuLOS

Quantidade |Unitario | Maximo

Experiéncia profissional comprovada em
atribuicdes na area de atuagdo, com
pontuagao para cada 1 (um) ano completo
1 de trabalho, podendo ser concedido 5|3 20 100
(cinco pontos) para periodo fracionado
entre 6 e 11 meses.

ANEXO V DO EDITAL n. n. 17/2023-01

FUNGAO: INSPETOR DE ALUNOS

PONTUAGCAO
ITEM |[TITULOS

Quantidade | Unitario | Maximo

Experiéncia  profissional comprovada
em atribuicGes na area de atuagdo, com
pontuagao para cada 1 (um) ano completo
de trabalho, podendo ser concedido 5
(cinco pontos) para periodo fracionado
entre 6 e 11 meses.

Certificado de participagdo em cursos
ou eventos de qualificagdo profissional
realizados na area administrativa ou de
informatica, com carga horaria minima de
20h em um Uunico certificado, expedidos
ha no maximo cinco anos.

ANEXO VI DO EDITAL n. 17/2023-01

FUNGAO: MERENDEIRO

ITEM |TITULO Quantidade | Unitario | Maximo

Comprovante de Conclusdo de Curso de
Higiene e Manipulagdo de Alimentos,
com carga horaria minima de 09 (nove)
horas, conforme previsto no § 2° da
1 Lei n. 3.643, de 01/09/1999, realizado|1 30 30
obrigatoriamente na modalidade
presencial, de acordo com o estabelecido
no artigo 9° do Decreto n. 15.306, de
06/07/2022.

- Comprovante de participagdao em cursos
ou eventos de qualificagao profissional na
area da alimentagdo, nutrigdo e culinaria,
com carga horaria minima de 10 horas
em um Uunico certificado, expedido ha no
maximo cinco anos.

meses de trabalho.

ANEXO VII DO EDITAL n. 17/2023-01

FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ESCOLA MUNICIPAL:

FUNCAO:

( ) Assistente de Secretaria
de Manutengao

() Inspetor de Alunos

( ) Assistente Agropecuario ( ) Auxiliar

) Merendeiro

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO SEXO | DOCUMENTO DE IDENTIDADE

DIA |MES |ANO M |F |NUMERO ORG. EXP.
CPF TELEFONE CELULAR

ENDERECO

Rua, Avenida, N°, Apto, Bloco

BAIRRO CEP

MUNICIPIO UF DDD TELEFONE RESIDENCIAL
E-MAIL

01 Se autodeclara:

( )negro ( ) indio Anexo Registro Administrativo de Nascimento Indigena (

Possui deficiéncia: () sim Anexo Laudo de Comprovagdo da Deficiéncia () sim

QUANTIDADE DE FOLHAS ENTREGUES PARA ANALISE:

Campo Grande, de

Declaro que aceito as condigdes descritas no Edital que rege processo seletivo e, se convocado
para contratagdo, que apresentarei todos os documentos comprobatorios dos requisitos pessoais, de
escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ESCOLA MUNICIPAL:

NOME DE CANDIDATO:

FUNGCAO:

( ) Assistente de Secretaria ( ) Assistente Agropecuario ( ) Auxiliar de
Manutengdo

() Inspetor de Alunos ( ) Merendeiro

QUANTIDADE DE FOLHAS ENTREGUES PARA ANALISE:

INFORMAGOES PELO SITE: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br

ASSINATURA DA RECEPGAO:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS

PUBLICOS

EXTRATO DA PARALISAGAO, Of. n. 774/ASJUR/SISEP, FORMALIZADA EM 26 de

maio de 2023.

PARTES: Prefeitura Municipal de Campo Grande - MS e a Empresa Schettini Engenharia

Ltda.

OBJETO: Elaboragdo de estudos e projetos executivos de infraestrutura urbana de
implantagdo asfaltica sistema de drenagem de aguas pluviais acessibilidade e sinalizagdo
vidria de trechos da Avenida Ernesto Geisel e Guaicurus, em Campo Grande/MS.
CONTRATO: 45/2023, fica determinada a PARALISACAO, a partir de 26/05/2023.
ASSINATURAS: Domingos Sahib Neto e Ricardo Schettini Figueiredo.

) sim
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL 001/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE SERVIDORES LOTADOS
NA SESAU/PMCG, PARA CURSO DE ESPECIALIZACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPO GRANDE - MS (SESAU), por
meio da Comissao do Processo Seletivo Simplificado para Selegdo de Servidores Lotados
na SESAU/PMCG para Curso de Especializacdo designada através da resolugcdao “PE”
SESAU n. 2767, de 28 de agosto de 2023, torna publico o presente edital do Processo
Seletivo Simplificado objetivando a selegdo de servidores ocupantes de cargo efetivo,
com requisitos especificos para as vagas em curso de Especializagdo, com regras e
condigbes a seguir:

DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

As vagas no curso de Especializacdo, é objeto da contrapartida econdmica pactuada
através do convénio de concessdo de estagio, através do processo n. 78213/2023-16,
de 24 de agosto de 2023, celebrado entre a Secretaria Municipal de Saude e a Fundagéo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

Os servidores classificados de acordo com as regras e condigdes deste edital, realizarao
o curso de especializagao na Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, sem nenhum
custo quanto as matriculas e ou mensalidades.

O curso, requisitos, informagdes gerais do curso e vagas, estdao especificados na tabela
a sequir:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECIXO DE SERVIDORES LOTADOS
NA SESAU/PMCG, PARA CURSO DE ESPECIALIZACAO

ANEXO I

CRONOGRAMA

EVENTOS DATA

Periodo de Inscrigdo 01/09/2023 a 10/09/2023
Divulgacdo das Inscricdes Homologadas 11/09/2023

Inscrigao no site da UFMS 11/09/2023 a 15/09/2023
Divulgacdo do Resultado de Classificagdo 02/10/2023

Matricula no curso pelo site da UFMS 18/10/2023 a 27/10/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO UNICO AO DECRETO N. 10.499 DE 02 DE JUNHO DE 2008.

Art. 19, — A Prefeitura Municipal de Campo Grande, considerando o artigo 2° da Lei
Federal 9.452/97, e, apds as liberacbes dos recursos federais, a qualquer titulo, notificara
os partidos politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades empresariais;

DURACAO | INFORMACOES |\,
CURSO REQUISITOS |DO GERAIS DOS DADE VAGAS
CURSO CURSOS
SER SERVIDOR
Especializagio |EETIVO e https://
P a6 PORTADOR DE posgraduacao.
em Tutoria em EAD 50
= DIPLOMA ufms.br/portal/
Educacgao a 7 12 meses Lo
Distancia DE NIVEL disciplinas/
SUPERIOR index/352

DAS INSCRICOES

A inscrigdo do candidato implicard na aceitagdo tacita das condigGes estabelecidas no
presente edital.

As inscrigGes ocorrerdo no periodo de 01/09/2023 a 10/09/2023.

As inscrigdes no processo seletivo simplificado serdo realizadas somente no enderego
eletronico: http://www.campogrande.ms.gov.br/sesau/servicos/.

O candidato € o Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento das
informagdes.

2.5. Conforme o item 5.1.1, do edital do Processo de Selegdo da UFMS “Para o grupo de
candidatos que concorrerem pelo tipo de vaga reservada para “Servidores da SESAU” no
curso de Especializagdo em Tutoria em Educagdo a Distancia, a selegdo sera realizada
com o apoio e os critérios proprios da Secretaria Municipal de Saide de Campo Grande/
MS - SESAU”.

2.6.No dia 11/09/2023, serdo publicadas em edital proprio, as inscricdes homologadas
no enderego eletronico http://www.campogrande.ms.gov.br/sesau/servicos/ .

2.7. Os candidatos que tiverem sua inscrigdo homologada deverdo realizar a inscrigdo
no curso de especializagdo no site da UFMS, através do link: https://posgraduacao.ufms.
br/portal/cursos/verificar-inscricao/352, até o dia 15/09/2023 na opgdo “Servidores da
SESAU”".

DOS CRITERIOS DE SELECAO

3.1.0 processo seletivo simplificado consistird em fase Unica, através da analise de ficha
funcional, de caracter eliminatorio e classificatorio.

3.2.Serdo excluidos do processo seletivo simplificado os candidatos que ao avaliar a
ficha funcional:

a) Apresentar 90 (noventa) dias ou mais de concessdo de licenga para tratamento da
prépria saude corridos ou intercalados, homologadas nos ultimos 12 (doze) meses;

b) Ter sido colocado a disposicdo nos termos da Resolucdo SESAU n. 429, de 3 de
dezembro de 2018, observados os ultimos 24 (vinte e quatro) meses contados até a data
de assinatura deste edital;

c) Apresentar 3 (trés) faltas injustificadas ocorridas nos ultimos 12 (doze) meses, na
folha de frequéncia.

d) Ter recebido Termo de Orientagdo nos ultimos 12 meses.

3.3. A classificagdo dos candidatos inscritos, se dara na seguinte ordem:

a) Maior tempo de servigo lotado na SESAU/PMCG.

3.4. A divulgacdo do resultado e da classificagdo final sera disponibilizada no dia 02 de
outubro de 2023.

3.5. Serdo selecionados os candidatos aprovados e classificados dentro das 50 vagas.
a) O candidato que ao ser convocado para realizar a matricula no curso manifestar
desisténcia ou ndo ter realizado a inscrigdo prévia no site da UFMS, sera eliminado do
processo e o proximo candidato sera convocado, obedecendo a ordem de classificacdo e
o prazo final para a matricula.

3.6. O desempate entre os candidatos com a mesma pontuacdo se dara pelo critério:
a) Idade mais elevada do candidato, considerando dia, més e ano.

4. DA MATRICULA

4.1.0s candidatos selecionados deverdo realizar a matricula no curso de especializagdo
no site da UFMS, através do link: www.posgraduacao.ufms.br, no periodo de 18/10/2023
a 27/10/2023.

5. DA DISPOSICOES FINAIS

5.1.Sera eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que:

a) Ao ter sua inscrigdo homologada, ndo realizar a inscrigdo no site da UFMS;

b) Ao ser convocado, ndo realizar a matricula no curso de especializagdo.

5.2. O anexo I é parte integrante deste edital, onde trata do cronograma, contendo
todas as datas do processo seletivo simplificado.

Campo Grande/MS, 30 de agosto de 2023.

Hércules da Costa Sandin
Diretor da AGEAD/UFMS

Sandro Trindade Benites
Secretario Municipal de Saude

NOTIFICAGCAO
N. 19/2023 Data: 30/08/2023
Orgdo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS
N. |ORIGEM |NATUREzZA OBJETO EXECUTOR |VALOR R$
MDS / SUAS - Sistema
1 |FNAS Unico de Assist. | 2100 MAC SAS / FMAS |301.483,87
Social
MDS / SUAS - Sistema _ ~
FNAS Unico de Assist. | B- PSB- Protecao g, g/ rmas [273.219,64
2 - Social Basica
Social
MDS / SUAS - Sistema Prog. Primeira
3 FNAS Unico de Assist. |Infancia no SUAS |[SAS/FMAS |69.640,71
Social
TOTAL 644.344,22

José Mario Antunes da Silva
Secretario Municipal de
Assisténcia Social

Glaucielen Salmeron Canhete
Gerente de Gestdo dos Fundos
Especiais da Assisténcia

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO
URBANO

EDITAL SMP n. 14/2023, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP

ENTIDADES ELEITAS NA ASSEMBLEIA LOCAL DO DIA 24 DE AGOSTO DE 2023
A Prefeitura Municipal de Campo Grande, por meio da Agéncia Municipal de Meio
Ambiente e Planejamento Urbano (PLANURB), por intermédio da Coordenacdo Geral
do Sistema Municipal de Planejamento (SMP), torna publica a relagdo das Entidades
Locais e Entidades Regionais eleitas na Assembleia Local do Conselho Regional da Regidao
Urbana do Imbirussu, no pleito eleitoral de 24 de agosto de 2023.

Campo Grande (MS), 30 de agosto de 2023.

BERENICE MARIA JACOB DOMINGUES

Coordenadora do Sistema Municipal de Planejamento - SMP

REGIAO URBANA DO IMBIRUSSU

Anexo unico ao Edital SMP n. 14/2023, de 30 de agosto de 2023

BAIRRO NOVA CAMPO GRANDE
TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 7
PREENCHIDOS 1 1 7
VAGOS ZERO ZERO ZERO
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO [AREA CAD. NOME DA ENTIDADE [SITUACAO
% APM ESCOLA MUNICIPAL
EDUCACAO 284/98 | CE CEBASTIAG LIMA ELEITA
a ) ASSOCIACAO DE
3 COMUNITARIA | 292/98 | MORADORES DO JARDIM ELEITA
< CARIOCA
o . ASSOCIAGAO DE
o COMUNITARIA | 301/98| MORADORES DA VILA ELEITA
= NOVA CAMPO GRANDE
S , ASSOCIAGCAO DE
< COMUNITARIA | 303/98| MORADORES DA VILA ELEITA
S SERRADINHO
z ] ASSOCIACAO
COMUNITARIA COMUNITARIA DE
518/04| ULHERES DO JARDIM ELEITA
CARIOCA
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BAIRRO SANTO AMARO

ASSOCIAGAO
COMUNITARIA DE
COMUNITARIA | 727/98|MULHERES DO BAIRRO ELEITA
NOVA CAMPO GRANDE
) CLUBE DE MAES DO
COMUNITARIA | 730/08|BAIRRO NOVA CAMPO ELEITA
GRANDE
CONSELHO LOCAL
) DE SAUDE DA UBSF
SAUDE 731/08|Dra  SUMIE  IKEDA ELEITA
RODRIGUES -
SERRADINHO
; CLUBE DE MAES DO
COMUNITARIA | 869/12/\oomv “aR1oCA ELEITA
BAIRRO NUCLEO INDUSTRIAL
TOTAL DE VAGAS SAUDE |EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 3
PREENCHIDOS 1 ZERO 3
VAGOS ZERO 1 ZERO
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE SITUAGAO
; ASSOCIACAO DE
COMUNITARIA | 597/08 | MORADORES DO BAIRRO ELEITA
SARANDI
y ] ASSOCIAGAO DE
< COMUNITARIA 300/98| MORADORES DA  VILA ELEITA
E MANOEL SECCO TOME
m ~
A ; CLUBE DE MAES DO
3 COMUNITARIA 713/08 | 11 5 IM INAPOLIS ELEITA
=
o}
w ) CONSELHO GESTOR DE
0 SAUDE 770/10|SAUDE “MANOEL SECO ELEITA
2 TOME” - INDUBRASIL
BAIRRO PANAMA
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCAGCAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 6
PREENCHIDOS 1 ZERO 4
VAGOS ZERO 1 2
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE |SITUAGCAO
ASSOCIACAO DE
. MORADORES DO
COMUNITARIA 374/01 | L ECIDENCIAL ANA ELEITA
MARIA DO COUTO II
COMUNITARIA ASSOCIAGAO DE
503/03|IORADORES DO ELEITA
JARDIM PANAMA I, 1I,
< I, IVE V
‘zt ASSOCIACAO DE
. MORADORES E
4 ;
z COMUNITARIA 552/04 PROPRIETARIOS Do ELEITA
e JARDIM ZE PEREIRA
ASSOCIACAO DE
. MORADORES DO
COMUNITARIA 687/07 | RESIDENCIAL ANA ELEITA
MARIA DO COUTO
] CONSELHO LOCAL DA
SAUDE 988/16 | UBSF DR. JURANDYR DE ELEITA
COIMBRA - ZE PEREIRA
BAIRRO POPULAR
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
NO DE ASSENTOS 1 1 5
PREENCHIDOS 1 1 3
VAGOS ZERO ZERO 2
RESULTADO DA ELEIGAO
BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE |SITUACAO
) ASSOCIACAO DE
COMUNITARIA 295/00 | MORADORES DO ELEITA
JARDIM AEROPORTO
ASSOCIACAO DE
; MORADORES DO
COMUNITARIA 409/01 BAIRRO BOSQUE SANTA ELEITA
MONICA
; 672/07 gngEE'gFREDERICO ELEITA
o EDUCACAO
g CONSELHO LOCAL
= . UBS DR. VESPASIANO ELEITA
-8
o SAUDE 855/12 |\ ARTINS - VILA SUPLENTE
o POPULAR
g83/12 |APM EE JOSE FERREIRA ELEITA
EDUCACAO BARBOSA SUPLENTE
] ASSOCIACAO DE
COMUNITARIA 910/12 | MORADORES DA VILA ELEITA
ROMANA
] CONSELHO LOCAL DE ELEITA
SAUDE 1.009/19|SAUDE DA UPA SANTA
MONICA

TOTAL DE VAGAS SAUDE |EDUCACAO COMUNITARIA
N° DE ASSENTOS 1 1 7
PREENCHIDOS 1 ZERO 4
VAGOS ZERO 1 3
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
ASSOCIACAO DE
. MORADORES DO
COMUNITARIA | 291/98 -5\ =0 M ABITACIONAL ELEITA
COOPHATRABALHO
ASSOCIACAO DE
COMUNITARIA | 341/98| MORADORES DA VILA ELEITA
ALMEIDA I E II
CONSELHO GESTOR LOCAL
) UPA DR. ALESSANDRO
SAUDE 346/98 | MARTINS DE SOUZA SILVA ELEITA
- VILA ALMEIDA - UPA VILA
ALMEIDA
ASSOCIACAO DE
o COMUNITARIA | 354/98| MORADORES DA  VILA ELEITA
;_t PALMIRA I E II
< —
o ASSOCIACAO DE
E . MORADORES DOS
4 P
g COMUNITARIA | 502/03 | 5 o0 0c e ANTA CARMELIA ELEITA
E MANOEL TAVEIRA
BAIRRO SANTO ANTONIO
TOTAL DE VAGAS SAUDE |EDUCAGCAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 5
PREENCHIDOS 1 1 5
VAGOS ZERO ZERO ZERO
RESULTADO DA ELEIGAO
BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
EDUCACAO
ASSOCIACAO DE
. MORADORES DO
COMUNITARIA 358/00 || CTEAMENTO  MUNICIPAL ELEITA
JAGUARIBE
ASSOCIACAO DE
. MORADORES DO BAIRRO
COMUNITARIA 479/02| s ELEITA
) SILVIA REGINA E JARDIM
5 DAS REGINAS
= CONSELHO GESTOR UBS
P . Dra  ELEONORA MOURA
o SAUDE >40/04 QUEVEDO GOMES - SILVIA ELEITA
= REGINA
b ASSOCIACAO DE
: MORADORES E
COMUNITARIA 541/04 | oo S pRIET ARIOS Do ELEITA
JARDIM PETROPOLIS
) ASSOCIACAO DE
COMUNITARIA 544/04 | MORADORES DO BAIRRO ELEITA
SANTO ANTONIO
) ASSOCIACAO DE
COMUNITARIA 850/12| MORADORES DO JARDIM ELEITA
IMA
BAIRRO SOBRINHO
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 2
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 2
ENTIDADE DE SEGURANCA
No DE ASSENTOS 2
PREENCHIDOS 1
VAGOS 1
CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGCA DA REGIAO
1.064/23 | 55 IMBIRUSSU ELEITA
ENTIDADE REGIONAL
No DE ASSENTOS 7
PREENCHIDOS 7
VAGOS ZERO
RESULTADO DA ELEICAO ENTIDADE REGIONAL
CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
SINDICATO DOS ARQUITETOS E URBANISTAS NO
109/98 | ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - SINDARQ ELEITA
UCAF - UNIAO CAMPOGRANDENSE DE ASSOCIACOES DE
462/01 | MORADORES EM FAVELAS, ASSENTAMENTOS URBANOS ELEITA
E RURAIS DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS,
NUCLEOS HABITACIONAIS E ENTIDADES AFINS
536/04 EJIEIJ}\;IAEMMUNICIPAL DAS ASSOCIACOES DE MORADORES ELEITA
FEDERACAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DE
616/06| yATO GROSSO DO SUL - FAMEMS ELEITA
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733/10 ASSOCIACAO DOS MOVIMENTOS LOCAIS DE RARIO ELEITA RESULTADO DA ELEICAO
DIFUSAO COMUNITARIA - AMLRDC SUPLENTE BAIRRO AREA CAD. NOME DA ENTIDADE |[SITUACAO
1.052/23 FEDERAGAO DAS ASSOCIAGOES DOS APOSENTADOS E ELEITA ASSOCIACAO DE
052/ PENSIONISTAS DO MS COMUNITARIA 067/98 | MORADORES DO ELEITA
1.057/23 | INSTITUTO SOCIAL SONHO DE CRIANGA LUZ DIVINA ELEITA JARDIM CAMPO NOVO
1.075/23 ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE ELEITA , ASSOCIAGAO DE
. CAMPO GRANDE SUPLENTE COMUNITARIA 342/00 M!IVIAORRI;)AI‘II\D/IOIE}EESIDENTEDO ELEITA
1.076/23 UNIAO ESTADUAL DAS ASSOCIACOES DE MORADORES ELETTA ASSOCIACAO
E LIDERES COMUNITARIOS DE MATO GROSSO DO SUL 8 DE MORADORES
u ] DO CONJUNTO
© COMUNITARIA 433/01 | HABITACIONAL ELEITA
EDITAL SMP n. 15/2023, DE 31 DE AGOSTO DE 2023 0 NASCENTE DO SEGREDO
g “JOAO BATISTA DE
SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP < OLIVEIRA DE SOUZA
> ASSOCIACAO DE
s MORADORES DO
ENTIDADES ELEITAS NA ASSEMBLEIA LOCAL DO DIA 28 DE AGOSTO DE 2023 COMUNITARIA 856/12 | ASSENTAMENTO ELEITA
A Prefeitura Municipal de Campo Grande, por meio da Agéncia Municipal de Meio E’IES;JC;E?A.;ARDIM DAS
Ambiente e Planejamento Urbano (PLANURB), por intermédio da Coordenagdo Geral =
) - ) . ~ ) ASSOCIACAO DE
do Sistema Municipal de Planejamento (SMP), torna publica a relagao das Entidades ] MORADORES DO
Locais e Entidades Reglona!s eleltgs na Assembleia Local do Conselho Regional da Regiao COMUNITARIA 1.020/19 BAIRRO NORTH PARK - ELEITA
Urbana do Segredo, no pleito eleitoral de 28 de agosto de 2023. AMOPARK
Campo Grande (MS), 31 de agosto de 2023.
BAIRRO MONTE CASTELO
BERENICE MARIA JACOB DOMINGUES TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
Coordenadora do Sistema Municipal de Planejamento - SMP NO DE ASSENTOS 1 1 4
PREENCHIDOS ZERO ZERO 1
~ VAGOS 1 1 3
REGIAO URBANA DO SEGREDO RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
Anexo Unico ao Edital SMP n. 15/2023, de 31 de agosto de 2023 o N
BAIRRO CORONEL ANTONINO E o ] Q%SR%(SSEQS DO B AIRES
TOTAL DE VAGAS | SAUDE EDUCAGAO COMUNITARIA S o COMUNITARIA | 060/98 | yonTE casTELO E JARDIM|  ELEITA
NO DE ASSENTOS 1 1 6 3 SAO PAULO
PREENCHIDOS 1 1 5
VAGOS ZERO ZERO 1 BAIRRO NASSER
TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
RESULTADO DA ELEICAO N° DE ASSENTOS 1 1 10
BAIRRO AREA CAD. NOME DA ENTIDADE | SITUACAO PREENCHIDOS ZERO ZERO 6
ASSOCIACAO DE VAGOS L ! 4
B PAIS E MESTRES DA RESULTADO DA ELEICAO -
EDUCACAO 043/98 |ESCOLA  MUNICIPAL ELEITA BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE | SITUAGAO
CORONEL ANTONINO ASSOCIACAO DE
- APM COMUNITARIA 051/98 | MORADORES DO ELEITA
= BAIRRO SAO CAETANO E
ASSOCIAGAO ADIACENCIAS
COMUNITARIA 4
. DE MORADORES ] ASSOCIAGAO DE
COMUNITARIA 064/98 | 5q CONJUNTO ELEITA COMUNITARIA 062/98 | MORADORES DO BAIRRO ELEITA
HABITACIONAL SANTA LUZIA
o ESTRELA DO SUL ) ASSOCIACAQ DE
z ' ASSOCIACAC OF E COMUNITARIA 065/98 I\cdgoRQS/?sRuELS DA ELEITA
g COMUNITARIA 070/98 | MORADORES DO ELEITA H: =
[ JARDIM TALISMA < ) ASSOCIAGAO DE
z z COMUNITARIA 073/98 |[MORADORES DA VILA ELEITA
< ; CONSELHO  GESTOR NASSER
o SAUDE 083/98|DE SAUDE DA UBS ELEITA ASSOCIACAO
z CORONEL ANTONINO COMUNITARIA 441/01 | MORADORES VILA NOSSA ELEITA
g ASSOCIACAO DE SENHORA APARECIDA
0 ; MORADORES DO ASSOCIACAO DE
COMUNITARIA 370/01 | o x 1RO MORADA ELEITA , MORADORES 56
VERDE COMUNITARIA 690/08 | L e IDENCIAL AZALEIA E ELEITA
ASSOCIACAO JARDIM DAS ACACIAS
DE MORADORES
; DO NUCLEO
COMUNITARIA 437/01 | L ABITACIONAL ELEITA BAIRRO NOVA LIMA i _ i
JARDIM MORADA TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
VERDE N° DE ASSENTOS 1 1 10
; CLUBE DE MAES DO PREENCHIDOS 1 ZERO 6
COMUNITARIA 885/12 X ELEITA
JARDIM TALISMA VAGOS ZERO 1 2
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO JOSE ABRAO BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA ASSOCIACAO DOS
N° DE ASSENTOS 1 1 5 COMUNITARIA 061/98 | MORADORES DO BAIRRO ELEITA
PREENCHIDOS 1 ZERO 1 NOVA LIMA
VAGOS ZERO 1 4 ; CLUBE DE MAES DO BAIRRO
- COMUNITARIA 079/98 | NOVA LIMA ELEITA
RESULTADO DA ELEIGCAO ASSOCIACAO DE
BAIRRO AREA CAD NOME DA ENTIDADE | SITUACAO COMUNITARIA 364/01 | \\ORADORES DO JARDIM ELEITA
CONSELHO  GESTOR < COLUMBIA
o . UBSF - Dr. ELIAS
< SAUDE 084/98 [ ASSER NETO - JOSE ELEITA § ASSOCIAGAO oF
) ABRAO . MORADORES DO
= < ,
» , ASSOCIACAO  DE S |COMUNITARIA | 692/08 | conjunTo JOSE TAvARES| — ELEITA
2 COMUNITARIA 1.033/19 | MORADORES DO ELEITA g DO COUTO
" BAIRRO JOSE ABRAO ASSOCIACAO DE
MORADORES DOS
; CONJUNTOS RESIDENCIAIS
COMUNITARIA 694/08 ELEITA
BAIRRO MATA DO SEGREDO SSFC{IA(;{LAND(S)AE’(*)?EFEIA D/E
TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA SILVATE 11
NO DE ASSENTOS 1 1 6 ' ASSOCIACAO DE
PREENCHIDOS ZERO ZERO > COMUNITARIA 828/11 | MORADORES DO TARCILA ELEITA
VAGOS 1 1 1 DO AMARAL
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RESULTADO DA ELEICAO

) CONSELHO LOCAL UBSF Dr*
SAUDE 843/12 | MARCIA GUEDES DE SA - ELEITA
EARP - NOVA LIMA
BAIRRO SEMINARIO
TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
N° DE ASSENTOS 1 1 6
PREENCHIDOS 1 ZERO 1
VAGOS ZERO 1 5
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO |AREA CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
] ASSOCIAGAO DE
=1 COMUNITARIA |069/98 |MORADORES DO BAIRRO ELEITA
% SEMINARIO II
z CONSELHO LOCAL UBSF
s . MESTRE JOSE ALBERTO
m SAUDE 1.021/19 VERONESE/UCDB - JARDIM ELEITA
SEMINARIO
CONSELHO DISTRITAL DE SAUDE
N° DE ASSENTOS |1
PREENCHIDOS 1
VAGOS ZERO
RESULTADO DA ELEICAO
CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
CONSELHO DISTRITAL DE SAUDE DO DISTRITO
985/16 | SANITARIO NORTE ELEITA
ENTIDADE DE SEGURANCA
N° DE ASSENTOS 2
PREENCHIDOS 2
VAGOS ZERO
CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA DO
918/13| NOVA LIMA E REGIAO - “CCS-NOVA LIMA E REGIAO” ELEITA
CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DA REGIAO
1.027/19| 55 SEGREDO ELEITA
ENTIDADE REGIONAL
N° DE ASSENTOS 7
PREENCHIDOS 7
VAGOS ZERO
RESULTADO DA ELEICAO ENTIDADE REGIONAL
CAD. | NOME DA ENTIDADE SITUAGCAO
COMUNIDADE ORGANIZADA EM DEFESA DE MORADIA NAS
426/01 | OCUPACOES IRREGULARES, FAMILIAS SEM MORADIA NO| ELEITA
MATO GROSSO DO SUL - CRF
UCAF - UNIAO CAMPOGRANDENSE DE ASSOCIACOES DE
462/01 MORADORES EM FAVELAS, ASSENTAMENTOS URBANOS E| . cira
RURAIS DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, NUCLEOS
HABITACIONAIS E ENTIDADES AFINS
UNIAO COMUNITARIA DE CLUBES DE MAES E ASSOCIAGOES
532/04| bE MATO GROSSO DO SUL — UCCMA/MS ELEITA
536/04 BmAMo MUNICIPAL DAS ASSOCIAGOES DE MORADORES -| [ iy
590/06 | UNIAO MUNICIPAL DE ASSOCIACOES REGIONAIS - UNIMAR ELEITA
FEDERACAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DE MATO
616/06| 5R0SSO DO SUL - FAMEMS ELEITA
753/10 ASSOCIAGAO DOS MOVIMENTOS LOCAIS DE RARIO DIFUSAO |  ELEITA
COMUNITARIA - AMLRDC
979/16 INSTITUTO SOCIAL “GUERREIRAS DE SALTO” ELEITA
SUPLENTE
1.075/23 ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE CAMPO| ELEITA
: GRANDE SUPLENTE
1.076/23 UNIAO ESTADUAL DAS ASSOCIAGOES DE MORADORES E| ELEITA
' LIDERES COMUNITARIOS DE MATO GROSSO DO SUL SUPLENTE

EDITAL SMP n. 16/2023, DE 31 DE AGOSTO DE 2023

SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP

ENTIDADES ELEITAS NA ASSEMBLEIA LOCAL DO DIA 29 DE AGOSTO DE 2023
A Prefeitura Municipal de Campo Grande, por meio da Agéncia Municipal de Meio
Ambiente e Planejamento Urbano (PLANURB), por intermédio da Coordenacdo Geral
do Sistema Municipal de Planejamento (SMP), torna publica a relacdo das Entidades
Locais e Entidades Regionais eleitas na Assembleia Local do Conselho Regional da Regidao
Urbana do Centro, no pleito eleitoral de 29 de agosto de 2023.

Campo Grande (MS), 31 de agosto de 2023.

BERENICE MARIA JACOB DOMINGUES

Coordenadora do Sistema Municipal de Planejamento - SMP

REGIAO URBANA DO CENTRO

Anexo Unico ao Edital SMP n. 16/2023, de 31 de agosto de 2023.

BAIRRO AMAMBAI

TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 6
PREENCHIDOS ZERO 1 1
VAGOS 1 ZERO 5

BAIRRO AREA CAD. NOME DA ENTIDADE |SITUACAO
y APM ESCOLA MUNICIPAL
P> EDUCACAO 003/98 [ JOSE RODRIGUES ELEITA
g BENFICA
s ] ASSOCIACAO DE
< COMUNITARIA 984/16 | MORADORES E AMIGOS ELEITA
DO BAIRRO AMAMBAI
BAIRRO BELA VISTA
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 3
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 3
BAIRRO CABREUVA
TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 4
PREENCHIDOS ZERO ZERO 1
VAGOS 1 1 3
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO AREA CAD. NOME DA ENTIDADE |SITUAGCAO
< ~
3 ) ASSOCIAGAO DE
i COMUNITARIA 695/08 | MORADORES DO BAIRRO ELEITA
- CBREUVA
o
BAIRRO CARVALHO
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 2
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 2
BAIRRO CENTRO
TOTAL DE VAGAS |SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 10
PREENCHIDOS 1 1 1
VAGOS ZERO ZERO 9
RESULTADO DA ELEICAO
BAIRRO AREA |cAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO
o CONSELHO LOCAL DE SAUDE
e . DO CENTRO ESPECIALIZADO
= SAUDE 561/04 | UNICIPAL - CEM ELEITA
o
BAIRRO CRUZEIRO
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 10
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 10
BAIRRO GLORIA
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 3
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 3
BAIRRO ITANHANGA
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 2
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 2
BAIRRO JARDIM DOS ESTADOS
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 2
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 2
BAIRRO MONTE LIBANO
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 2
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 2
BAIRRO PLANALTO
TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCACAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 6
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 6
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BAIRRO SAO BENTO

TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCAGCAO COMUNITARIA
NO DE ASSENTOS 1 1 2
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 2
BAIRRO SAO FRANCISCO

TOTAL DE VAGAS SAUDE EDUCAGCAO COMUNITARIA
No DE ASSENTOS 1 1 10
PREENCHIDOS ZERO ZERO ZERO
VAGOS 1 1 10

ENTIDADE DE SEGURANCA
N° DE ASSENTOS 2
PREENCHIDOS 1
VAGOS 1

CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA DA ELEITA
REGIAO CENTRAL DE CAMPO GRANDE

842/12

ENTIDADE REGIONAL

N° DE

ASSENTOS 26

PREENCHIDOS 23

VAGOS 3

RESULTADO DA ELEIGAO ENTIDADE REGIONAL

CAD. NOME DA ENTIDADE SITUACAO

023/98 INSTITUTO DE ARQUITETOS DO BRASIL - DEPARTAMENTO

DE MATO GROSSO DO SUL - IAB/MS ELEITA

SINDICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA, VENDA,
LOCA’CAO E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS E DOS
032/98 | EDIFICIOS EM CONDOMINIOS RESIDENCIAIS E ELEITA
COMERCIAIS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL -
SECOVI

SINDICATO DOS ARQUITETOS E URBANISTAS NO ESTADO

109/98 DE MATO GROSSO DO SUL - SINDARQ

ELEITA

COMUNIDADE ORGANIZADA EM DEFESA DE MORADIA
426/01 | NAS OCUPACOES IRREGULARES, FAMILIAS SEM MORADIA ELEITA
NO MATO GROSSO DO SUL - CRF

UCAF - UNIAO CAMPOGRANDENSE DE ASSOCIAGCOES DE
462/01 MORADORES EM FAVELAS, ASSENTAMENTOS URBANOS E ELEITA
RURAIS DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, NUCLEOS

HABITACIONAIS E ENTIDADES AFINS

UNIAO MUNICIPAL DAS ASSOCIACOES DE MORADORES -

536/04 UMAM ELEITA

590/06 UNIAO MUNICIPAL DE ASSOCIAGOES REGIONAIS - ELEITA
UNIMAR

616/06 FEDERACAO DAS ASSOCIAGCOES DE MORADORES DE ELEITA

MATO GROSSO DO SUL - FAMEMS

739/09 | COTOLENGO SUL-MATO-GROSSENSE - ORIONOPOLIS ELEITA

ASSOCIACAO DOS MOVIMENTOS LOCAIS DE RARIO

753/10 DIFUSAO COMUNITARIA - AMLRDC ELEITA
ASSOCIACAO DOS FERROVIARIOS, APOSENTADOS,
927/13 | PENSIONISTAS, DEMITIDOS E IDOSOS DO ESTADO DE ELEITA
MATO GROSSO DO SUL - AFAPEDI/MS
979/16 | INSTITUTO SOCIAL "GUERREIRAS DE SALTO” ELEITA
UNIAO MUNICIPAL DAS ASSOCIACOES E CLUBE DE
1.002/19 IDOSOS - UMACI ELEITA
1.031/19 ASSOCIACAO DE MULHERES VOLUNTARIAS SUL-MATO- ELEITA

GROSSENSE E HUAMANIZACAO DE APOIO A VIDA

ASSOCIACAO EM DEFESA DOS SERVIDORES EM SERVICO
1.042/19 |DE APOIO A SAUDE DO QUADRO DE PESSOAS DO ELEITA
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE MS - ADMSAUDE

1.044/21 | ASSOCIACAO FAZER O BEM SEM OLHAR A QUEM ELEITA

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA

1.050/23 | {42 REGIRO - CRECI/MS ELEITA
FEDERACAO DAS ASSOCIACOES DOS APOSENTADOS E

1.052/23 | bENSIONISTAS DO MS ELEITA
ASSOCIAGAO MUNICIPAL DOS SERVIDORES DE NIVEL

1.054/23 | SUPERIOR DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS - ELEITA
ASMNS

1.057/23 | INSTITUTO SOCIAL SONHO DE CRIANCA LUZ DIVINA ELEITA
ASSOCIACAO DE AMIGOS MURTINHENSES NA ROTA

1.058/23 | 51O CEANICA ELEITA
ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DE

1.075/23 | CAvpG GRANDE ELEITA

1.076/23 |UNIAO ESTADUAL DAS ASSOCIACGES DE MORADORES E ELEITA

LIDERES COMUNITARIOS DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DO 2° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO n. 3, DE 29 DE
NOVEMBRO DE 2021, CELEBRADO EM 2 DE AGOSTO DE 2022.

PARTES: AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO -
PLANURB E O BANCO DO BRASIL S.A.

FUNDAMENTO LEGAL: O PRESENTE TERMO ADITIVO FUNDAMENTA-SE NAS
DISPOSICOES DO INC. II, ALINEA "B”, DO ART. 65 COMBINADO COM O INCISO II, DO
ART. 57, DA LEI FEDERAL N. 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERACOES;
NO ART. 42, DA LEI COMPLEMENTAR N. 101, DE 4 DE MAIO DE 2000, BEM COMO
NOS DOCUMENTOS ACOSTADOS AOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.
42.007/2021-61 - VOLUME 3. B

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITIVO ALTERACAO CONTRATUAL
PARA A INCLUSAO QUE POSSA VIABILIZAR A RETENCAO NA FONTE DO IMPOSTO SOBRE
A RENDA CONFORME DECRETO MUNICIPAL N. 15.623, DE 26 DE JULHO DE 2023 E
INSTRUCOES NORMATIVAS RFB N. 1.234, DE 11 DE JANEIRO DE 2012 E N. 2.145,
DE 26 DE JUNHO DE 2023, BEM COMO A PRORROGACAO DO PERfODO DE VIGENCIA

DO CONTRATO N. 3, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021, POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
ASSIM COMO O REAJUSTE DE 3,13% (TRES INTEIROS E TREZE CENTESIMOS POR
CENTO) CONFORME INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR AMPLO - IPCA,
ACUMULADO NOS 12 MESES, DA MESMA FORMA O ACRESCIMO DE 25% (VINTE E CINCO
INTEIROS POR CENTO) DO VALOR INICIAL ATUALIZADO DO CONTRATO.

DA ALTERA(;AO CONTRATUAL: AJUSTA-SE O ITEM V - DAS CONDIGOES GERAIS, EM
SUA CLAUSULA NONA, COM A INCLUSAO DO PARAGRAFO A SEGUIR PARA VIABILIZAR
A RETENCAO DO MENCIONADO DECRETO: 5

“PARAGRAFO DECIMO - CONFORME DISPOSICOES CONTIDAS NO DECRETO MUNICIPAL
N. 15.623, DE 26 DE JULHO DE 2023, QUE ADOTOU A INSTRUCAO NORMATIVA RFB N.
1.234/2012, ALTERADA PELA ALTERACAO INSTRUCAO NORMATIVA RFB N. 2.145/2023
PARA FINS DE IRRF NAS CONTRATACOES DE BENS E NA PRESTACAO DE SERVICOS
REALIZADAS PELA CONTRATANTE FICA ESTIPULADO A RETENCAO DE 2,40% (DOIS
INTEIROS E QUARENTA CENTESIMOS POR CENTO) DE IR NAS TARIFAS DEVIDAS DOS
SERVICOS DE PAGAMENTOS E DE ARRECADACAO REALIZADOS VIA CONVENIO”.

DO PRAZO: FICA ALTERADO O PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N. 3/2021, A CONTAR DE 2/8/2023 E TERMINO EM 10/8/2024.

DO REAJUSTE: ADITA-SE A CLAUSULA NONA, REAJUSTANDO SEUS VALORES EM
3,13% (TRES INTEIROS E TREZE CENTESIMOS POR CENTO), CONFORME APLICACAO
DO INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR AMPLO (IPCA), ACUMULADO NOS
12 MESES.

DO ACRESCIMO: ACRESCENTA-SE NO TOTAL DE 25% (VINTE E CINCO INTEIROS POR
CENTO) DO VALOR INICIAL ATUALIZADO DO CONTRATO, CONFORME PREVISAO LEGAL
O ART. 65, § 1°, DA LEI FEDERAL N. 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993.

DO VALOR: O VALOR TOTAL DO CONTRATO COM O REAJUSTAMENTO, QUE ERA DE
R$ 2.931,48 (DOIS MIL, NOVECENTOS E TRINTA E UM REAIS E QUARENTA E OITO
CENTAVOS), PASSARA PARA R$ 3.023,25 (TRES MIL, VINTE E TRES REAIS E VINTE E
CINCO CENTAVOS), JA coM O ACRESCIMO DE 25% (VINTE E CINCO INTEIROS POR
CENTO) PASSARA PARA 3.779,06 (TRES MIL, SETECENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E
SEIS CENTAVOS).

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DESTE
CONTRATO CORRERAO A CONTA DA DOTACAO ORCAMENTARIA A SEGUIR: PROGRAMA
DE TRABALHO: 15.122.49.4045; ELEMENTO DE DESPESA: 33903981 - SERVICOS
BANCARIOS; FONTE DE RECURSO: 1.500.000.001.

DA RATIFICAGAO: FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 3/2021, DESDE QUE NAO CONFLITEM COM O PRESENTE
TERMO ADITIVO. .
ASSINATURAS: BERENICE MARIA JACOB DOMINGUES, VERA CRISTINA GALVAO
BACCHI E SEBASTIAO VANDERLAN BORGES SOARES.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE AGOSTO DE 2023.

BERENICE MARIA JACOB DOMINGUES
DIRETORA-PRESIDENTE DA PLANURB

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

EDITAL N. 18/2023 - NOTIFICACAO DE AUTUAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da AGENCIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - AGETRAN constatou irregularidades no
uso do sistema municipal de mobilidade urbana. Portanto, conforme o auto de infragbes
gerado pela fiscalizagdo vem convocar os autuados elencados em ordem alfabética nas
tabelas a seguir, através deste edital, de acordo com os respectivos enquadramentos
legais e prazos recursais, para apresentarem defesa junto a esta Agéncia, sito a Avenida
Gury Marques, 2395 - Bairro Universitario - Campo Grande/MS, sob pena de implantagdo
das respectivas multas.

IRREGULARIDADES NA UTILIZACAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E
VOLUMOSOS

ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 2°, § 1°, DA LEI MUNICIPAL N. 4.864/10
PRAZO PARA REGULARIZACAO: 20/10/2023

PRAZO RECURSAL: Até 06/11/2023

INSCRICAO  |AUTODE _ |VALOR DA
AUTUADO IMOBILIARIA |INFRAGAO |MULTA
JOKO PEDRO GAMARRA MONTIEL | 4390110052 D 465513  |R$ 2.824,43
JOSE FERNANDES DA SILVA 5960020105 D 465537  |R$ 11.297,72

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGCAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E
VOLUMOSOS

ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 15, § 2°, INCISO III, DA LEI MUNICIPAL N.
4.864/10 C/C ARTI. 17, § 1° DO DEC. 13.754

PRAZO RECURSAL: Até 16/10/2023

AUTUADO MUNICoAL | INPRAGRO | MULTA
LE‘AV;AS@SNPTOC?SOLE';QS DE 229956000 D 465342 R$ 1.412,20
Lg;é,f@g',\f%ss?ﬁgﬁs DE 229956000 D 465374 R$ 1.412,20
3. FERNANDO DOS SANTOS-ME 238263000 D 465545 R$ 1.412,20
QIEELINA DA CRUZ DOS SANTOS- | 485635007 D 465606 R$ 1.412,20
Q'EELINA DA CRUZ DOS SANTOS- 1 455635007 D 465607 R$ 1.412,20
2%!%2 GOMES PINHEIRO DA 253886005 D 465616 R$ 1.412,20

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

GEOVA PAES DA COSTA
Auditor Chefe de Processamento

FUNDAGCAO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE

EXTRATO DO CONTRATO N. 05/2023, CELEBRADO EM 30 DE AGOSTO DE 2023.
PARTES: Fundacgdo Social Do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT e Mongeral Aegon
Seguros e Previdéncia S.A

FUNDAMENTO LEGAL: O presente contrato tem fundamento legal na Lei Federal n°
8.666/1993, com alteragdes posteriores, e demais normas regulamentares aplicaveis,
em conformidade com o Edital de Pregdo Eletrénico n® 064/2023 e seus anexos, regido
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pela Lei n°® 10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n® 14.670/2021 e demais normativas
indicadas em preambulo, decorrente de procedimento licitatério homologado em 28 DE
JULHO DE 2023 pelo Senhor Paulo da Silva, Diretor-Presidente da FUNSAT, anexo ao
processo administrativo n® 075.378/2022-19. V. 04, fls. 653.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de seguro de
vida, acidentes pessoais coletivos, destinado aos beneficiarios do Programa de Inclusdo
Profissional - PROINC, em conformidade com as especificagdes do termo de referéncia
(ANEXO III do edital) e proposta, originarios do edital de licitagdo, cujas disposicdes, em
sua totalidade, sdo vinculativas a este instrumento.

DO VALOR: O valor total estimado para a presente contratacdo é de R$ 119.822,40
(cento e dezenove mil e oitocentos e vinte e dois reais e quarenta centavos).

DA VIGENCIA DO CONTRATO: O presente instrumento contratual terd vigéncia de
12(doze) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, II,
da Lei Federal n° 8.666/1993.

ASSINATURAS: Paulo da Silva, Nelson Emiliano Costa e Gabriel D Arrochella Lima
Sallaberry.

Campo Grande, MS, 30 de agosto de 2023.

GILBERTO PORTO DE FIGUEIREDO
Procurador Municipal
Coordenador Juridico da FUNSAT

ATOS DE PESSOAL

O ATOS DA PREFEITA

DECRETO “PE"” n. 2.944, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 29,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora APARECIDA BIGAS, matricula n. 395514/01, ocupante
do cargo de Merendeira, Referéncia 02, Classe “C”, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, readaptagdo definitiva, a contar de 18 de julho de 2023, conforme Laudo
da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art. 26 e 27, da Lei
Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo funcional,
sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 72966/2023-81).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.945, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 29,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER ao servidor MARCONI FERREIRA PEREIRA, matricula n. 384847/01,
ocupante do cargo de Educador Infantil, Referéncia 13, Classe “D”, lotado na Secretaria
Municipal de Educacgdo, readaptacdo definitiva, a contar de 12 de julho de 2023, conforme
Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art. 26 e 27, da Lei
Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo funcional,
sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 73329/2023-13).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.946, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 29,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora DILAMAR PEREIRA MARTINS DE LIMA, matricula n.
399647/01, ocupante do cargo de Merendeira, Referéncia 02, Classe “C”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, readaptacdo definitiva, a contar de 9 de julho de 2023,
conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art. 26 e
27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo
funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 71689/2023-16).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI

Secretaria Municipal de Gestédo
DECRETO “PE"” n. 2.947, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 29,

inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora ANA CLAUDIA FERNANDEZ DE FREITAS, matricula n.

397956/01, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-5, Classe “C”, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, readaptagao definitiva, a contar de 30 de junho de 2023,
conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no art. 30-C da Lei
Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, com redagdo dada pela Lei Complementar
n. 97, de 22 de dezembro de 2006, para fim de regularizacao funcional, sem aumento
de despesas com pessoal (Processo n. 72886/2023-44).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.948, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas no art. 29,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora MARCIA PEREIRA BARBOSA, matricula n. 326232/01,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, Referéncia 01, Classe “E”, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo, readaptagao definitiva, a contar de 16 de julho de
2023, conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art.
26 e 27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizacdo
funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 73233/2023-46).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE” n. 2.949, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas no art. 29,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora MARCIA MIRANDA NUNES, matriculas n. 371917/04 e n.
371917/05, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “D”, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, readaptacdao definitiva, a contar de 10 de julho de 2023,
conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no art. 30-C da Lei
Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, com redacdo dada pela Lei Complementar
n. 97, de 22 de dezembro de 2006, para fim de regularizagdo funcional, sem aumento
de despesas com pessoal (Processo n. 73183/2023-70).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE” n. 2.950, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas no art. 292,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora JOSETE ALVES DOS SANTOS, matricula n. 283444/01,
ocupante do cargo de Artifice de Copa e Cozinha, Referéncia 03, Classe “F”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgdo, readaptacao definitiva, a contar de 20 de julho de
2023, conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art.
26 e 27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo
funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 72752/2023-88).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE” n. 2,951, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas no art. 29,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora IARA RIBEIRO PINA, matricula n. 393075/01, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, Referéncia 01, Classe “C”, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, readaptacdo definitiva, a contar de 4 de julho de 2023, conforme
Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art. 26 e 27, da Lei
Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo funcional,
sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 72670/2023-15).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo
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DECRETO “PE"” n. 2.952, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 22,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora DANIELE CORALI CRISTOFORO DE BARROS, matricula n.
389196/01, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, Referéncia 01, Classe
“C”, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, readaptacdo definitiva, a contar de 6
de julho de 2023, conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro
no § 32, do art. 26 e 27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para
fim de regularizagdo funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n.
71657/2023-11).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.953, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 22,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora JULIANA APARECIDA AQUINO ALVES, matricula n.
397468/01, ocupante do cargo de Merendeira, Referéncia 02, Classe “C”, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, readaptacdo definitiva, a contar de 27 de junho de
2023, conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art.
26 e 27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagao
funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 71821/2023-63).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.954, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 22,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora KEILA MARIA DE SOUZA, matricula n. 385439/01,
ocupante do cargo de Merendeira, Referéncia 02, Classe “D”, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, readaptacgao definitiva, a contar de 12 de julho de 2023, conforme
Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art. 26 e 27, da Lei
Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo funcional,
sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 72605/2023-53).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.955, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 22,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora RAMONA FIGUEIREDO BRITES E SOUZA, matricula n.
381319/01, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Diversos, Referéncia 01, Classe
“D”, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao, readaptacgao definitiva, a contar de 18
de julho de 2023, conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro
no § 32, do art. 26 e 27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para
fim de regularizagdo funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n.
73705/2023-33).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.956, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 29,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora LUCIANA REGINA DE OLIVEIRA VERA ALMEIDA, matricula
n. 391730/01, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, Referéncia 01, Classe
“C", lotada na Secretaria Municipal de Educacao, readaptacdo definitiva, a contar de 12
de julho de 2023, conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro

no § 32, do art. 26 e 27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para
fim de regularizagdo funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n.
73135/2023-27).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2,957, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 22,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora ARILDA LEITE DA ROCHA, matricula n. 383710/01,
ocupante do cargo de Ajudante de Operagdo, Referéncia 01, Classe “D”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgdo, readaptacgao definitiva, a contar de 7 de junho de 2023,
conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art. 26 e
27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo
funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 73067/2023-79).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2,958, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 22,
inciso II, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora CRISTIANE ELISIA DA SILVA, matricula n. 393331/01,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, Referéncia 01, Classe “C”, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo, readaptagao definitiva, a contar de 10 de julho de
2023, conforme Laudo da Junta Médica Especial do Municipio, com fulcro no § 32, do art.
26 e 27, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011, para fim de regularizagdo
funcional, sem aumento de despesas com pessoal (Processo n. 71574/2023-96).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE” n. 2,959, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

. RECONDUZIR os membros representantes abaixo relacionados, representantes
de Orgdos Governamentais e Entidades Nao Governamentais, para comporem o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Econdomico - CODECON, com mandato de dois anos,
com efeito a partir da data de publicagao (CI n. 946/AA0C/SEGOV/2023).

I - Representantes do Poder Executivo Municipal

1 - Secretaria Municipal de Governo e Relacdes Institucionais - SEGOV
Titular: Jodo Batista da Rocha
Suplente: Pércio Andrade Filho

2 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento — SEFIN
Titular: Larissa Cardoso

3 - Secretaria Municipal de Inovagdo, Desenvolvimento Econdomico e
Agronegocio - SIDAGRO
Titular: Adelaido Luiz Spinosa Vila

4 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdao Urbana - SEMADUR
Titular: Katia Silene Sarturi Warde
Suplente: Miguel de Oliveira Rocha

5 - Fundagao Social do Trabalho de Campo Grande — FUNSAT
Titular: Jodo Henrique de Lima Bezerra
Suplente: Catyuce Thays Silva de Lima

6 - Subsecretaria de Gestao e Projetos Estratégicos - SUGEPE
Titular: Catiana Sabadin Zamarrenho
Suplente: Angelo Mateus Prochmann

7 - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano -
PLANURB

Titular: Vera Cristina Galvao Bacchi

Suplente: Fabio Nogueira da Silva

II - Representantes de Organizag6es da Sociedade Civil
1 - Federacao das Industrias do Estado do Mato Grosso do Sul - FIEMS

Titular: Julido Flaves Gauna
Suplente: Altair da Graga Cruz
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2 - Associagao Comercial e Industrial de Campo Grande/MS - ACICG
Titular: Waldilei Borges de Almeida

3 - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentagao de Campo
Grande - MS

Titular: Rinaldo de Sousa Saloméao

Suplente: Taysa da Silva Saloméao

4 - Sindicato Rural de Campo Grande - Mato Grosso do Sul
Titular: Ronan Rinaldi de Souza Salgueiro
Suplente: Wilson Nobuyuki Igi

5 - Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE
Titular: Rodrigo Maia Marcelo Pirani

6 - Sindicato das Empresas de Servicos Contabeis e Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informacgoes e Pesquisas do Estado de Mato Grosso
do Sul - SESCON

Titular: Roberto Arruda de Amorim

7 - Servigo Social do Comércio - SESC - Administracao Regional no
Estado de Mato Grosso do Sul
Suplente: Cicero Augusto Bruel Antonio

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.960, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

NOMEAR o0s membros abaixo relacionados, representantes de Orgdos
Governamentais e Entidades Ndo Governamentais, para comporem o Conselho Municipal
de Desenvolvimento Economico - CODECON, com mandato de dois anos, com efeito a
partir da data de publicacdo (CI n. 946/AA0C/SEGOV/2023).

I - Representantes do Poder Executivo Municipal

1 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento - SEFIN
Suplente: Alexandre Tadeu Branddo de Freitas

2 - Gabinete da Prefeita - GAPRE
Titular: Lucas Santos Silva
Suplente: Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva

3 - Secretaria Municipal de Inovagdao, Desenvolvimento Econémico e
Agronegoécio - SIDAGRO
Suplente: Paula Steffany de Souza Nascimento

4 - Procuradoria-Geral do Municipio - PGM
Titular: Paulo Victor Medeiros Damasceno
Suplente: Maysa Kosloski Mariozi

II - Representantes de Organizacdes da Sociedade Civil

1 - Associacdao Comercial e Industrial de Campo Grande/MS - ACICG
Suplente: Juliana Aparecida Fleury Aranda

2 - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE
Suplente: Andrea Barrera de Almeida

3 - Sindicato das Empresas de Servicos Contabeis e Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informagoes e Pesquisas do Estado de Mato Grosso
do Sul - SESCON

Suplente: Jodo Sebastido da Silva

4 - Federagao das Camaras de Dirigentes Lojistas de Mato Grosso do Sul
- FCDL

Titular: Inés Conceicdo Santiago da Silva

Suplente: Rita Maria de Andrade Rosa Almeida Silva

5 - Servigo Social do Comércio - SESC - Administracdo Regional no
Estado de Mato Grosso do Sul
Titular: Munzer Dib Safatli

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.961, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR THAISA RAQUEL MEDEIROS DE ALBUQUERQUE DEFANTE, para
compor como titular, o Comité Interinstitucional Municipal de Promogcao, Protegdo
e Apoio aos Migrantes Internacionais e Refugiados, suas familias, criangas
e adolescentes, no Municipio de Campo Grande - MS, como representante do
Defensoria Publica de Mato Grosso do Sul, conforme estabelece o §12 do art. 4, do
Decreto n. 14.881, de 12 de setembro de 2021, publicado do DIOGRANDE n. 6.403, de 2

de setembro de 2021, em substituicdo ao conselheiro Mateus Augusto Sutana e Silva, e
completar mandato até 12 de marcgo de 2024 (CI n. 956/AA0C/SEGOV/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdao

DECRETO “PE” n. 2.962, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

NOMEAR GISSELI RAMALHO GIRALDELLI DOS SANTOS, para compor como
Suplente, o Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA, como representante da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestao Urbana, em substituicdo ao conselheiro
Eder Janeo da Silva, e completar mandato até 16 de fevereiro de 2025 (Oficio n. 983/
GEAP/PLANURB/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.963, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora abaixo relacionada, para exercer a fungdo gratificada
especial de regente do 12 ano do Ensino Fundamental, com fulcro no art. 64, inciso III,
da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, alterada pela Lei Complementar
n. 97, de 22 de dezembro de 2006, conforme especificacées (Oficio n. 4.835/GAP/
SEMED/2023):

A contar de:
12/9/2023

Matricula Servidor Situagao

355488/13 |Ana Paula de Araujo Silva Efetivo

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdao

DECRETO “PE” n. 2.964, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR os membros representantes do 6rgdo abaixo relacionado, para
comporem o Comité Interinstitucional Municipal de Promocgdo, Protecdo e
Apoio aos Migrantes Internacionais e Refugiados, suas familias, criancas e
adolescentes, no Municipio de Campo Grande - MS, conforme estabelece o §12 do
art. 49, do Decreto n. 14.881, de 12 de setembro de 2021, publicado do DIOGRANDE n.
6.403, de 2 de setembro de 2021, e completar mandato até 12 de margo de 2024 (CI n.
945/AA0C/SEGOV/2023):

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS

Membros Em Substituicao

Titular: Maysa dos Reis Rodrigues Vilela |Titular: Artémio Miguel Versoza

Suplente: Priscilla Carla dos Santos Justi | Suplente: Marcilene Ferreira Rodrigues

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.965, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

REVOGAR o0s Decretos “"PE” n. 962, de 29 de abril de 2020, publicado no
DIOGRANDE n. 5.917, de 30 de abril de 2020 e n. 2.643, de 26 de julho de 2023, publicado
no DIOGRANDE n. 7.138, de 27 de julho de 2023, na parte que designou a servidora
CIBELE REGINA GONCALVES MENDONGCA CANAVARRO, matricula n. 393988/02, para
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exercer a fungdo gratificada especial de regente do 12 ano do Ensino Fundamental, a
contar de 12 de setembro de 2023 (Oficio n. 4.818/GAP/SEMED/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.966, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora abaixo relacionada, para exercer a funcao gratificada
especial de regente do 12 ano do Ensino Fundamental, com fulcro no art. 64, inciso III,
da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, alterada pela Lei Complementar
n. 97, de 22 de dezembro de 2006, conforme especificacGes (Oficio n. 4.834/GAP/
SEMED/2023):

Matricula |Servidor Situagdo Periodo
Ana Claudia Freitas 1¢/9 a
383969/01 Rodrigues Milan Aula Complementar 22/12/2023

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.967, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor ELISEU DOS SANTOS ONOFRE, matricula n. 419015,
para desempenhar a fungdo de Chefe da Praca Esportiva Belmar Fidalgo, da Fundagao
Municipal de Esportes, no periodo de 12 a 15 de setembro de 2023, em substituigdo a
titular Sabrina Angoleri, matricula n. 388715, durante suas férias regulamentares, sem
aumento de despesas com pessoal (Oficio n. 1.500/GGP/FUNESP/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.968, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor ELCY FIGUEIREDO NUNES DE BARROS, matricula
n. 184446, para desempenhar a fungdo de Gerente da Geréncia de Organizacdo de
Eventos, da Fundagdo Municipal de Esportes, no periodo de 4 a 18 de setembro de 2023,
em substituicdo ao titular Marcos Borges Ortega, matricula n. 372178, durante suas
férias regulamentares, sem aumento de despesas com pessoal (Oficio n. 1.499/GGP/
FUNESP/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.969, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor RADISON DUTRA DE SOUZA, matricula n. 386869, para
desempenhar a funcdo de Gerente de Gestdo de Patrimdnio, da Secretaria Municipal de
Gestdo, no periodo de 11 a 25 de setembro de 2023, em substituigdo a titular Raquel
Berenice Retzlaff Viana, matricula n. 390009, durante suas férias regulamentares, sem
aumento de despesas com pessoal (CI n. 2.874/GEPAT/SEGES/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE” n. 2.970, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais, resolve:

REVOGAR o0 Decreto “"PE” n. 1.658, de 23 de agosto de 2022, publicado no
DIOGRANDE n. 6.748, de 24 de agosto de 2022, que designou o servidor ANDERSON
PAIVA BENITES, matricula n. 419019, para desempenhar a funcdo de Gestor de
Patriménio na Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 12 de setembro de 2023
(Oficio n. 800/GAB/CGM/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.971, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor MICHEL CARVALHO DE MATOS, matricula n. 409783/04,
para desempenhar a fungao de Gestor de Patrimo6nio na Controladoria-Geral do Municipio,
a contar de 12 de setembro de 2023 (Oficio n. 800/GAB/CGM/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.972, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

EXONERAR GERSON NUNES HILARIO, matricula n. 409569/03, do cargo em
comissao de Assessor-Chefe, simbolo DCA-4, da Fundacdo Municipal de Esportes,
com efeito a partir de 12 de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.973, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

NOMEAR GERSON NUNES HILARIO, matricula n. 409569, para exercer o
cargo em de Assessor-Chefe, simbolo DCA-4, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, em conformidade com a Lei n. 6.774, de 3 de fevereiro de 2022, com efeito a
partir de 12 de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.974, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

EXONERAR EDSON LUIS DUCATTI, matricula n. 405228/05, do cargo em comissao
de Gestor de Processo, simbolo DCA-8, da Secretaria Municipal de Saude, com
efeito a partir de 12 de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo
DECRETO “PE” n. 2.975, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

NOMEAR EDSON LUIS DUCATTI, matricula n. 405228, para exercer o cargo em
de Gestor de Processo, simbolo DCA-8, na Fundagdo Municipal de Esportes, em
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conformidade com a Lei n. 6.774, de 3 de fevereiro de 2022, com efeito a partir de 12
de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.976, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

EXONERAR HENRIQUE LOPES CABANHA, matricula n. 417060/03, do cargo
em comissdo de Gestor de Processo, simbolo DCA-8, da Fundagdo Municipal de
Esportes, com efeito a partir de 1¢ de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.977, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

NOMEAR HENRIQUE LOPES CABANHA, matricula n. 417060, para exercer o
cargo em de Gestor de Processo, simbolo DCA-8, na Secretaria Municipal de Saldde, em
conformidade com a Lei n. 6.774, de 3 de fevereiro de 2022, com efeito a partir de 12
de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.978, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

NOMEAR ARISSANGELA CRISTIANE FERNANDES, matricula n. 424903, para
exercer o cargo em comissdo de Assessor Governamental IV, simbolo DCA-9, na
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais, em conformidade com a Lei n.
6.774, de 3 de fevereiro de 2022, com efeito a partir de 12 de setembro de 2023
(Oficio n. 421/GAB/SECOMP/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.979, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées legais, resolve:

EXONERAR, a pedido, VINICIOS DA SILVA ABE, matricula n. 402529/04,
do cargo em comissdo de Gestor de Projeto, simbolo DCA-6, da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano, com efeito a partir de 31 de agosto de
2023 (Oficio n. 1.038/CGP/PLANURB/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.980, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

NOMEAR AGUIAR FERNANDES PEDROSO, para exercer o cargo em cOomissao
de Gestor de Projeto, simbolo DCA-6, na Agéncia Municipal de Meio Ambiente e
Planejamento Urbano, em conformidade com a Lei n. 6.774, de 3 de fevereiro de
2022, em vaga decorrente da exoneracdo de Vinicios da Silva Abe, matricula n.

402529/04, com efeito a partir de 12 de setembro de 2023 (Oficio n. 1.038/CGP/
PLANURB/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.981, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital
do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

REVOGAR o0 Decreto “PE” n. 1.826, de 12 de maio de 2023, publicado no
DIOGRANDE n. 7.049, de 12 de maio de 2023, que designou EDERSSON VIANA DO
NASCIMENTO, matricula n. 391065, para desempenhar a Fungdo de Confianga de Gestor
Operacional, simbolo FC-4, na Secretaria Municipal de Salde, com efeito a partir de 1¢
de setembro de 2023 (Oficio n. 8.345/DAP/SESAU/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.982, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR CELSO RODRIGO FERREIRA MARCOS CHAIA, matricula n. 371954,
para desempenhar a Fungdo de Confianga de Gestor Operacional, simbolo FC-4, na
Secretaria Municipal de Salude, em conformidade com o Decreto n. 13.072, de 30 de
janeiro de 2017, em vaga decorrente da revogacgao de Edersson Viana do Nascimento,
matricula n. 391065, com efeito a partir de 1¢ de setembro de 2023 (Oficio n. 8.345/
DAP/SESAU/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2,983, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital
do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

REVOGAR o Decreto “"PE” n. 1.839, de 12 de maio de 2023, publicado no
DIOGRANDE n. 7.049, de 12 de maio de 2023, que designou GISELE PEREIRA DE
ALCANTARA, matricula n. 377863, para desempenhar a Funcdo de Confianga de
Encarregado Governamental, simbolo FC-5, na Secretaria Municipal de Saude, com
efeito a partir de 12 de setembro de 2023 (Oficio n. 8.345/DAP/SESAU/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.984, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR GISELE PEREIRA DE ALCANTARA, matricula n. 377863, para
desempenhar a Funcdo de Confianca de Gestor Operacional, simbolo FC-4, na Secretaria
Municipal de Saude, em conformidade com o Decreto n. 13.072, de 30 de janeiro de
2017, em razao de remanejamento de percentual, com efeito a partir de 12 de setembro
de 2023 (Oficio n. 8.345/DAP/SESAU/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo
DECRETO “PE” n. 2,985, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital
do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

REVOGAR o Decreto “"PE” n. 205, de 11 de janeiro de 2023, publicado no
DIOGRANDE n. 6.903, de 11 de janeiro de 2023, na parte referente a designagdo de
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AMANDA SANTOS HUMSI RAYES PISSURNO, matricula n. 410626, para desempenhar a
Fungdo de Confianca de Gestor Operacional, simbolo FC-4, na Secretaria Municipal de
Governo e RelagGes Institucionais, com efeito a partir de 12 de setembro de 2023 (Oficio
n. 1.532/GAB/FUNESP/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.986, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

REVOGAR o Decreto “"PE” n. 488, de 18 de janeiro de 2023, publicado no
DIOGRANDE n. 6.913, de 18 de janeiro de 2023, na parte referente a designagao
da servidora JACQUELINE FONSECA SILVA, matricula n. 404987, para desempenhar a
fungdo de Gerente de Gestdo de Pessoas, na Fundagdo Municipal de Esportes, com efeito
a partir de 12 de setembro de 2023 (Oficio n. 1.532/GAB/FUNESP/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestado

DECRETO “PE"” n. 2.987, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

DESIGNAR AMANDA SANTOS HUMSI RAYES PISSURNO, matricula n. 410626,
para desempenhar a fungdo de Gerente de Gestdo de Pessoas, na Fundagdo Municipal
de Esportes, com efeito a partir de 12 de setembro de 2023 (Oficio n. 1.532/GAB/
FUNESP/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

DECRETO “PE"” n. 2.988, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

DESIGNAR PEDRO ESPINDOLA DE CAMARGO, para desempenhar a Funcdo de
Atividades de Assisténcia e Assessoramento Superior, simbolo FAS-01, na Secretaria
Municipal de Inovagdo, Desenvolvimento Econémico e Agronegécio, com fulcro no art.
95, § 2¢, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011 e Decreto n. 10.321,
de 7 de janeiro de 2008 e alteracao, com efeito a partir de 12 de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestado

DECRETO “PE"” n. 2.989, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

REVOGAR o Decreto “PE” n. 1.275, de 20 de margo de 2023, publicado no
DIOGRANDE n. 6.987, de 21 de margo de 2023, que designou PEDRO CENTURIAO FILHO,
matricula n. 404982, para desempenhar a Fungdo de Coordenador Municipal de Protegao
e Defesa Civil, do Gabinete da Prefeita, com efeito a partir 12 de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo
DECRETO “PE” n. 2.990, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

REVOGAR o Decreto “PE” n. 1.149, de 8 de margo de 2023, publicado no
DIOGRANDE n. 6.974, de 9 de marco de 2023, que designou PEDRO CENTURIAO

FILHO, matricula n. 404982, para desempenhar a Fungdo de Atividades de Assisténcia e
Assessoramento Superior, simbolo FAS-01, no Gabinete da Prefeita, com efeito a partir
da data de publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestao
DECRETO “PE” n. 2.991, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

NOMEAR APARECIDO ANDRADE PORTELA, para exercer o cargo em comissao
de Assessor Especial, simbolo DCA-1, no Gabinete da Prefeita, em conformidade com a
Lei n. 6.774, de 3 de fevereiro de 2022, com efeito a partir de 12 de setembro de 2023.
CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

DECRETO “PE"” n. 2.992, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR APARECIDO ANDRADE PORTELA, para desempenhar a fungdo de
Coordenador Municipal de Protecdo e Defesa Civil, no Gabinete da Prefeita, com efeito a
partir de 12 de setembro de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

O GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA "PE” GAPRE n. 69, DE 29 DE AGOSTO DE 2023.

A CHEFE DO GABINETE DA PREFEITA, no uso das atribuigdes legais que lhes sdo
conferidas pelos artigos 67 e 73 da Lei n. 8.666/93, resolve:

DESIGNAR, a servidora Thelma Fernandes Mendes, matricula n. 404811/4, como
GESTORA DE CONTRATO, ¢, para a funcao de FISCAL DE CONTRATO, a servidora
Margarete Aparecida Inacia de Souza, matricula n. 194115/1, como titular, e o servidor
Bruno Alves Acosta, matricula n. 399701/5, como suplente, em atendimento as
necessidades do Gabinete da Prefeita, em relagdo aos contratos administrativos abaixo
especificados:

N. DO PROCESSO N. DO CONTRATO FORNECEDOR

Contrato n. 165, de 9 de junho de
2023.

50985/2023-01 Sadan Festas Ltda

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE AGOSTO DE 2023.

THELMA FERNANDES MENDES
Chefe do Gabinete da Prefeita

O SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E GESTAO
URBANA

RESOLUGAO “PE” SEMADUR N. 064, DE 29 DE AGOSTO DE 2023.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana, usando da competéncia que
Ihe foi atribuida pelo art. 42, inciso V, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,
resolve:

REMANEJAR os servidores abaixo relacionados, para fins de regularizagdo funcional,
lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana, a contar de 01 de se-
tembro de 2023, conforme especificagdes constantes no quadro abaixo:

Matricula Servidor Cargo Lotagao
. . Auditor Fiscal de Cadastro e
413437/01 |Felipe Maranho Pinto Urbanismo II 0400100402
Juvencio da Silva Auxiliar Administrativo e
422107/01 Filho Financeiro 0400100304
414063/03 :-Iias:ctl,grson da Silva Assessor Governamental IV | 0400100501

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE AGOSTO DE 2023.

KATIA SILENE SARTURI WARDE
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdao Urbana
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O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.790, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR as Resolugdes “PE” SESAU, abaixo relacionadas, a contar de 1° de
setembro de 2023, conforme especificagdo no quadro:

i PUBLICAGAO
Matricula Servidor -
Resolugao “"PE” SESAU |DIOGRANDE
380576/02 |Claudia Carneiro 1.211, de 12/04/2023 7.014, de
Sl 13/04/2023
Patricia Nascimento Dos 7.154, de
398680/01 | oo 2.491, de 08/08/2023 09/08/2023

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.791, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora CHEILA MARA CARVALHO JACOBINA, matricula n.
399658/02, para desempenhar a fungdo de Assistente de Recursos Humanos, na Divisao
de Administracdo de Pessoal, da Geréncia de Gestdo de Pessoas, na Superintendéncia de
Gestdo do Trabalho em Saude, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso
XXII “a”, do art. 4°, do Decreto n. 8.930, de 23 de abril de 2004, com a redagdo que lhe
foi dada pelo Decreto n. 13.776, de 29 de janeiro de 2019, a contar de 1° de setembro
de 2023, em decorréncia da vaga da servidora Patricia Nascimento Dos Reis, matricula
n. 398680/01, sem aumento de despesas.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.792, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora ELIANE DA SILVA, matricula n. 418151/02, para
desempenhar a funcao de Assistente de Recursos Humanos, na Divisdo de Administracao
de Pessoal, da Geréncia de Gestdo de Pessoas, na Superintendéncia de Gestdo do
Trabalho em Saude, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso XXII “a”, do
art. 49, do Decreto n. 8.930, de 23 de abril de 2004, com a redagao que lhe foi dada pelo
Decreto n. 13.776, de 29 de janeiro de 2019, no periodo de 1° de setembro de 2023 a
31 de janeiro de 2024.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.793, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora PATRICIA NASCIMENTO DOS REIS, matricula n.
398680/01, para desempenhar a fungdo de Assessora Técnica, na Divisdo de
Administragdo de Pessoal, da Geréncia de Gestdo de Pessoas, na Superintendéncia de
Gestdo do Trabalho em Saude, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso
111, do art. 49, do Decreto n. 8.930, de 23 de abril de 2004, com a redagdo que lhe foi
dada pelo Decreto n. 13.560, de 16 de julho de 2018, a contar de 1° de setembro de
2023, em decorréncia da vaga da servidora Claudia Carneiro, matricula n. 380576/02,
sem aumento de despesas.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.794, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuices legais,
resolve:

DESIGNAR os servidores Ildes Cesar dos Santos Sabala, matricula n® 389328/07,
como fiscal e Loise Karoline Gomes de Oliveira Fernandes, matricula n® 404090/04,
para substituir o fiscal se este, porventura, estiver ausente no ato da fiscalizagdo a ser
praticado em decorréncia do desenvolvimento ou conclusdo dos servigos de que trata o
Contrato Administrativo do Ambito da Administracdo Publica Municipal a ser firmado com
a Empresa BURIASCO ATIVIDADES MEDICAS LTDA (Processo N.36582/2023-
96 - V.01 e V.02), referente ao Pregao Eletronico n. 157/2023, cujo objeto é
a contratagdo de prestagdo de servico de HOME CARE, para cumprimento de decisao
judicial em favor de ALICE ROMASKO, designar como gestor do processo a servidora
Isabel Cristina Martins Assungdo, matricula: n® 280828/02 e Stela Balbina da Silva Moura
Batista, matricula: n® 0373919/03, para substituir o gestor se este, porventura, estiver
ausente para desempenhar as atividades de orientagdo, acompanhamento e controle do
Contrato acima mencionado. (CI n. 19.294/GGCL/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.795, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR os servidores Ildes Cesar dos Santos Sabala, matricula n® 389328/07,
como fiscal e Loise Karoline Gomes de Oliveira Fernandes, matricula n® 404090/04,
para substituir o fiscal se este, porventura, estiver ausente no ato da fiscalizacdo a ser
praticado em decorréncia do desenvolvimento ou conclusdo dos servigos de que trata o
Contrato Administrativo do Ambito da Administragdo PUblica Municipal a ser firmado com
a Empresa BURIASCO ATIVIDADES MEDICAS LTDA (Processo N.28.570/2023-
51 - V.01 e V.02), referente ao Pregdo Eletronico n. 152/2023, cujo objeto é a
contratacgdo de prestagdo de servico de HOME CARE, para cumprimento de decisdo judicial
em favor de BRUNO ROCHA DE SOUSA, desighar como gestor do processo a servidora
Isabel Cristina Martins Assungdo, matricula: n® 280828/02 e Stela Balbina da Silva Moura
Batista, matricula: n® 0373919/03, para substituir o gestor se este, porventura, estiver
ausente para desempenhar as atividades de orientagdo, acompanhamento e controle do
Contrato acima mencionado. (CI N. 19.300/GGCL/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.796, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor THIAGO DE ARAUJO BARATELI, matricula n. 374479/04,
para desempenhar a funcdo de Auxiliar de Regulacdo, na Geréncia de Regulagdo
Hospitalar, da Superintendéncia de Relacdes Institucionais de Saude, na Secretaria
Municipal de Saude, com fulcro no inciso VII, do art. 49, do Decreto n. 8.930, de 23 de
abril de 2004, com a redagdo que Ihe foi dada pelo Decreto 13.667, de 9 de outubro de
2018, a contar de 1° de setembro de 2023. (CI n. 19.296/SUPRIS/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.797, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora MARIA IZILDA SANTOS, matricula n. 91545/03, para
desempenhar a fungdo de Supervisora Geral, na Geréncia de Regulagdo Ambulatorial, da
Superintendéncia de RelagGes Institucionais de Saude, na Secretaria Municipal de Salde,
com fulcro no inciso III, do art. 49, do Decreto n. 8.930, de 23 de abril de 2004, com a
redacdo que lhe foi dada pelo Decreto n. 13.560, de 16 de julho de 2018, a contar de 1°
de setembro de 2023, sem aumento de despesas. (CI n.19.296/SUPRIS/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.
SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude
RESOLUCI\O “PE"” SESAU N. 2,798, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR as ResolugGes “PE” SESAU, abaixo relacionadas, a contar de 1°
de setembro de 2023, conforme especificagdo no quadro: (CI n. 19.296/SUPRIS/
SESAU/2023)

i PUBLICAGCAO
Matricula |Servidor —
Resolugao “"PE” SESAU |DIOGRANDE

091545/03 |Maria Izilda Santos 689, de 31/03/2020 >.884, de
! 19/04/2020

Paulo Airton dos Santos 6.821, de

406426/01 Honorio 2.507,de 7/11/2022 8/11/2022

. ) 7.045, de
389730/01 | Willian Krevin Holz 1.661, de 9/05/2023 10/05/2023

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.799, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso I, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

LOTAR a servidora MARINALVA ALVES DA SILVA, matricula n. 163660/02,
ocupante do cargo de Ajudante de Operagdo, Referéncia 01, Classe “E”, na Secretaria
Municipal de Saude, a contar de 1° de setembro de 2023, no cddigo 0104400100, Agédo
4011, por motivo de retorno de Cedéncia. (CI n. 19.365/SGTS/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES

Secretario Municipal de Saude
RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.800, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,

resolve:

AUTORIZAR o registro para tratamento de salde dos servidores abaixo
relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Salde, em conformidade com a Lei
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Complementar n. 190, regulamentada pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro
de 2013, c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018, conforme especificagbes

seguintes.

INICIAL
Matricula |Nome Cargo Dias |Inicio Término
Andrea Rosa .
418451/1 Queiroz Neves Enfermeiro 5 24/08/2023 28/08/2023
Angelita de Tecnico de
396275/1 |Oliveira Correa Enf 5 21/08/2023 25/08/2023
Dias nfermagem
Cristiane Auxiliar em
400119/1 |Oliveira de Saude Bucal 51 01/09/2023 21/10/2023
Souza
Cristina de Cuidador em
416626/3 Souza Vaz Saude Mental 5 21/08/2023 25/08/2023
Denise Arantes Agente de
378756/2 Rosa Combate a 30 21/08/2023 19/09/2023
Endemias
Eluina Cuidador em
408995/5 Sebafstlana Saude Mental 7 20/08/2023 26/08/2023
Ferreira
Everaldo Tecnico em
359980/1 Cavalheiro Pinto | Radiologia 22 21/08/2023 11/09/2023
Franciéle de .
417934/1 Brum Lopes Enfermeiro 30 22/08/2023 |20/09/2023
Ingrid Begas
378056/2 |Guimaraes Medico 36 12/08/2023 16/09/2023
Lopes
Ivonei Cabreira | Cuidador em
426661/1 Larson Saude Mental 5 24/08/2023 |28/08/2023
Josefa Flores de | Tecnico de
390326/1 Andrade Enfermagem 5 24/08/2023 |28/08/2023
Katia Lima da Auxiliar em
396186/1 Rosa Saude Bucal 35 18/08/2023 |21/09/2023
Katilla Gomes de Assistente de
400080/1 Servicos de 7 22/08/2023 |28/08/2023
Azevedo Souza
Saude
Lilian Rita Tecnico de
418604/1 Pereira Leonel Enfermagem 30 24/08/2023 22/09/2023
Lirian da Silva Agente
389180/3 |Figueiredo Comunitario 10 23/08/2023 01/09/2023
Fernandes de Saude
Lucas de Oliveira | Cuidador em
419718/2 Samaniego Saude Mental 12 16/08/2023 27/08/2023
Lucas Ribeiro da Medico
424567/3 Plantonista 13 25/08/2023 |06/09/2023
Costa Santana .
Residente
Lucimara Maria
350133/5 |de Souza Psicologo 4 22/08/2023 25/08/2023
Martins
Marcia Vargas Agente
384290/2 9 Comunitario 4 22/08/2023 25/08/2023
de Souza
de Saude
4047654 |Marcilene Cuidadorem g |55/08/2023 |19/11/2023
Goncalves Lima | Saude Mental
Maria Carolina Medico
418870/7 |Neto Santiago Plantonista 15 16/08/2023 30/08/2023
Monaco Residente
Monica Miranda .
393641/18 de Vasconcelos Medico 4 22/08/2023 25/08/2023
Monica Miranda .
393641/25 de Vasconcelos Medico 4 22/08/2023 25/08/2023
Monica Regina Tecnico de
397673/2 de Souza Enfermagem 10 18/08/2023 27/08/2023
137294/1 i:f:sde Cassia f”x'"ar social |15 |23/08/2023 | 06/09/2023
423456/1 |Vitoria Bugenia e airg 20 |25/08/2023 |13/09/2023
Siqueira Ferreira
PRORROGACAO
Matricula |Nome Cargo Dias |Inicio Término
Celina da Silva .
400824/1 |Caetano dos | 1ecnico de 10 |26/08/2023 |04/09/2023
Enfermagem
Santos
Daniela Silva .
377116/1 Moreira Saliba Farmaceutico 10 28/08/2023 |06/09/2023
Edilene Souza Agente de
384787/1 - Combate a 15 21/08/2023 |04/09/2023
Lelis Galvao .
Endemias
Fabio Ribeiro Tecnico de
385578/2 Capibaribe Enfermagem 60 28/07/2023 |25/09/2023
Jhanaina da Agente
390170/3 |Silva Pereira Comunitario de |30 18/08/2023 |16/09/2023
Paiao Saude
E:tlsa}:':/aa Barreto Auxiliar de
400821/1 Servicos 30 18/08/2023 |16/09/2023
Barbosa de -
Diversos
Souza
Kelly Fernandes | Tecnico de
423398/1 Oliveira Enfermagem 7 24/08/2023 |30/08/2023
Lidiane Gomes Agente
389637/2 Lara Comunitario de |28 19/08/2023 |15/09/2023
Saude
Marcio Jose Auxiliar de
351989/4 |Alves de Servicos 60 14/08/2023 |12/10/2023
Almeida Diversos
Maria Claudina Agente
330779/5 L . Comunitario de |30 10/08/2023 |08/09/2023
ouveira Saude

Mony Kelly Auxiliar

426912/1 |Arruda de Administrativo e | 30 22/08/2023 |20/09/2023
Moraes Financeiro
Nadir dos Agente

373966/3 |Santos Quintas |Comunitario de |30 24/08/2023 |22/09/2023
Martins Saude
Regina Felipini . -

274771/1 de Almeida Fiscal Sanitario |8 25/08/2023 [01/09/2023
Simone Vieira Tecnico de

386888/1 Li Imobilizacao 90 15/08/2023 |12/11/2023
ima -

Ortopedica

393971/20 | [hais Barbosa iy i 31 |16/08/2023 |15/09/2023
dos Anjos Elias
Vania Martins Tecnico de

418483/1 Vasconcelos Enfermagem 15 24/08/2023 |07/09/2023

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUCAO “PE” SESAU N. 2.801, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,

resolve:

AUTORIZAR o registro da licenga por motivo de doenga em pessoa da familia,
lotados na SESAU, regulamentada pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro de 2013,
c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018, conforme especificagcdes seguintes:

INICIAL
Matricula | Nome Cargo Dias |Inicio Término
Gislaine Guedes | Agente Comunitario
371773/3 Viana de Saude 4 21/08/2023 |24/08/2023
. Tecnico de
339903/1 |Jacira Dantas Enfermagem 15 21/08/2023 |04/09/2023

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.802, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais

resolve:

CONCEDER SALARIO MATERNIDADE a servidora, conforme abaixo, com fulcro
no Art. 153, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, de acordo com
o Boletim Médico Pericial expedido pela Pericia Médica Singular:

INICIAL

Matricula Nome Cargo Dias |Inicio Término
Luisa Paula |Auditor de Servicos

385653/2 Gnoatto de Saude 120 23/08/2023 |20/12/2023

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.803, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais e
com fundamento nos artigos 248, 250 e 251 da Lei Complementar n. 190 de 22 de
dezembro de 2011, com alteragdes dadas pela Lei Complementar n. 295, de 13 de margo
de 2017, resolve:

RECONDUZIR as servidoras BIANCA CAETANO BARROS ALVES, matricula n.
392222/01, ALIANE JOANA BOTH, matricula n. 396462/01 e FABIO SALES SOARES,
matricula n. 399743/01, para, sob a presidéncia da primeira, dar continuidade aos
trabalhos referentes a Comissdo de Sindicéncia do Processo n. 77106/2022-90, com
aproveitamento dos atos ja praticados, estabelecendo o prazo de trinta dias para
apresentacdo do relatorio conclusivo dos trabalhos, com efeito a contar da data de

publicagao.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.804, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais e
tendo em vista o disposto no art. 15, do Decreto n. 10.953, de 28 de agosto de 2009,

resolve:

DESIGNAR o servidor relacionado no quadro abaixo, para conduzir veiculos
oficiais da Secretaria Municipal de Saude, observando o disposto nos artigos 15 a 21, do
Decreto n. 10.953, de 28 de agosto de 2009, com efeito a contar da data de publicagéo.
(CI n. 19.441/CGSTI/SESAU/2023)

; Habilitagao
Matricula Nome "
Namero Validade
381254/01 | Adriano Amador Rocha 03427876765 16/09/2024

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude
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RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.805, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor EDERSSON VIANA DO NASCIMENTO, matricula n.
391065/01, para desempenhar a funcdo de Coordenador Geral I, na Coordenadoria de
Responsabilidade Técnica, da Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em Salde, da
Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso I, do art. 49, do Decreto n. 8.930,
de 23 de abril de 2004, a contar da data de publicacdo, em decorréncia da vaga da
servidora Luciana De Lima Gomes, matricula n. 353434/01, sem aumento de despesas.
(CI n. 19.520/CRT/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.806, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor EDERSSON VIANA DO NASCIMENTO, matricula n.
391065/01, para desempenhar a fungao de Supervisor Geral, na Coordenadoria de
Responsabilidade Técnica, da Superintendéncia de Gestdao do Trabalho em Saude, da
Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso III, do art. 4°, do Decreto n. 8.930,
de 23 de abril de 2004, com a redagao que lhe foi dada pelo Decreto n. 13.560, de 16
de julho de 2018, a contar da data de publicagcdo, em decorréncia da vaga do servidor
Alex Veras Pereira, matricula n. 421686/01, sem aumento de despesas. (CI n. 19.520/
CRT/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.807, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

REVOGAR a Resolugdo “"PE” SESAU n. 2.097, de 6 de setembro de 2023, publicada
no DIOGRANDE n. 6.761, de 8 de setembro de 2022, referente o servidor ALEX VERAS
PEREIRA, matricula n. 421686/01, a contar da data de publicacdo. (CI n. 19.520/CRT/
SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.808, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuices legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor ALEX VERAS PEREIRA, matricula n. 421686/01,
para desempenhar a fungdo de Coordenador Geral I, na Divisdo Multidisciplinar, da
Coordenadoria de Responsabilidade Técnica, na Superintendéncia de Gestao do Trabalho
em Saude, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso I, do art. 4°, do
Decreto n. 8.930, de 23 de abril de 2004, a contar da data de publicagdo, em decorréncia
da vaga do servidor Eduardo Godoy Da Rocha, matricula n. 393338/01, sem aumento de
despesas. (CI n. 19.521/CRT/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.809, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor EDERSSON VIANA DO NASCIMENTO, matricula n.
391065/01, ocupante do cargo de Enfermeiro, para desempenhar suas fungdes na
Coordenadoria de Responsabilidade Técnica, da Superintendéncia de Gestdo do Trabalho
em Saude, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso XIV, do art. 49, do
Decreto n. 8.930, de 23 de abril de 2004, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto
n. 13.623, de 22 de agosto de 2018, a contar da data de publicagdo. (CI n. 19.522/CRT/
SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.
SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Salude
RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.810, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR a Resolugao “PE” SESAU n. 1.354, de 19 de maio de 2021, publicada
no DIOGRANDE n. 6.298, de 20 de maio de 2021, referente a servidora DEBORA
ANTUNES FERREIRA, matricula n. 389308/06, a contar da data de publicagdo. (CI n.
19.368/CEREST/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.811, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor MAURICIO CUSTODIO RAMOS, matricula n. 382676/02,
para desempenhar a funcdo de Assistente Técnico, na Coordenadoria de Referéncia
em Saude do Trabalhador, da Superintendéncia de Vigilancia em Saude, da Secretaria
Municipal de Saude, com fulcro no inciso VI, do art. 4°, do Decreto n. 8.930, de 23 de
abril de 2004, com a redagdo que Ihe foi dada através do Decreto n. 13.667, de 9 de
outubro de 2018, a contar da data de publicagdo, em decorréncia da vaga da servidora
Debora Antunes Ferreira, matricula n. 389308/06, sem aumento de despesas. (CI n.
19.368/CEREST/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.812, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora NATHALIA RODRIGUES DE SOUZA, matricula n.
427198/01, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, para desempenhar suas
fungbes no Programa de Saude da Familia - PSF, Equipe n. 195, da USF Dr. Feres Georges
Ghosn - Vila Cox, Distrito Sanitario da Regido do Segredo, da Secretaria Municipal de
Saude, com fulcro no inciso VII, do art. 49, do Decreto n. 11.506, de 16 de maio de
2011, com a redacao que lhe foi dada pelo Decreto n. 11.796, de 4 de abril de 2012, a
contar de 1° de setembro de 2023, em decorréncia da vaga da servidora Grazielli Anhaia
Ferreira, matricula n. 426684/01, sem aumento de despesas. (CI n. 19.022/DSSEG/
SESAU/2023).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.813, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora NATHALIE RIOJA ANDRE SILVA, matricula n. 427194/01,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, para desempenhar suas funces no
Programa de Saude da Familia - PSF, Equipe n. 46, da UBSF “Aquino Dias Bezerra”
- Residencial Vida Nova III, Distrito Sanitario da Regido do Segredo, da Secretaria
Municipal de Saude, com fulcro no inciso VII, do art. 4°, do Decreto n. 11.506, de 16 de
maio de 2011, com a redagao que lhe foi dada pelo Decreto n. 11.796, de 4 de abril de
2012, a contar de 1° de setembro de 2023, em decorréncia da vaga da servidora Rosele
Maciel de Azevedo, matricula n. 426344/01, sem aumento de despesas. (CI n. 19.022/
DSSEG/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.814, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR as servidoras abaixo relacionadas, ocupantes do cargo de Técnico
de Enfermagem, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, atuante no
Programa de Saude da Familia, na Secretaria Municipal de Salude, com fulcro no inciso
XXX, do art. 4°, do Decreto n. 11.506, de 16 de maio de 2011, alterado pelo Decreto n.
13.622, de 22 de agosto de 2018, a contar de 1° de setembro de 2023, sem aumento de
despesas, conforme especificagdes constantes no quadro abaixo. (CI n. 19.022/DSSEG/
SESAU/2023)

Matricula Servidor
427198/01 Nathalia Rodrigues de Souza
427194/01 Nathalie Rioja André Silva

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.815, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR as servidoras abaixo relacionadas, ocupantes do cargo de Técnico de
Enfermagem, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, exceto o atuante no
Programa de Saude da Familia, na Secretaria Municipal de Salude, com fulcro no inciso
XVI, do art. 49, do Decreto n. 8.930, de 23 de abril de 2004, com a redagdo que Ihe foi
dada pelo Decreto n. 13.623, de 22 de agosto de 2018, a contar de 1° de setembro de
2023, sem aumento de despesas, conforme especificagdes constantes no quadro abaixo.
(CI n. 19.022/DSSEG/SESAU/2023)

Matricula Servidor
415102/02 Ana Carolina Garcia
419749/02 Ramona Dias Borges

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude
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RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.816, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora YANNE CAROLINE AMARAL KOHAGURA, matricula n.
423434/01, ocupante do cargo de Enfermeiro, para desempenhar suas fungdes no
Programa de Salude da Familia - PSF, Equipe n. 232, da USF Dr. Nasri Siufi - Jardim
Presidente, Distrito Sanitario da Regido do Segredo, da Secretaria Municipal de Saude,
com fulcro no inciso 11, do art. 49, do Decreto n. 11.506, de 16 de maio de 2011, com a
redacao que lhe foi dada pelo Decreto n. 13.622, de 22 de agosto de 2018, a contar de
10 de setembro de 2023. (CI n. 19.022/DSSEG/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.817, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora YANNE CAROLINE AMARAL KOHAGURA, matricula n.
423434/01, ocupante do cargo de Enfermeiro, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, atuante no Programa de Saude da Familia, na Secretaria Municipal de Saude,
com fulcro no inciso XXIX, do art. 49, do Decreto n. 11.506, de 16 de maio de 2011,
alterado pelo Decreto n. 13.622, de 22 de agosto de 2018, a contar de 1° de setembro
de 2023. (CI n. 19.022/DSSEG/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.818, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora MARLIZE DA ROSA OLIVEIRA, matricula n. 426683/01,
ocupante do cargo de Enfermeiro, para desempenhar suas fungdes no Programa de
Saude da Familia - PSF, Equipe n. 179, da UBSF “Dr. Milton Kojo Chinen” - Vila Nasser,
Distrito Sanitario da Regido do Segredo, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro
no inciso II, do art. 49, do Decreto n. 11.506, de 16 de maio de 2011, com a redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto n. 13.622, de 22 de agosto de 2018, a contar de 1°
de setembro de 2023, em decorréncia da vaga do servidor Leandro Soares Cardoso,
matricula n. 377377/02, sem aumento de despesas. (CI n. 19.022/DSSEG/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.819, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora MARLIZE DA ROSA OLIVEIRA, matricula n. 426683/01,
ocupante do cargo de Enfermeiro, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
atuante no Programa de Salde da Familia, na Secretaria Municipal de Saude, com fulcro
no inciso XXIX, do art. 49, do Decreto n. 11.506, de 16 de maio de 2011, alterado pelo
Decreto n. 13.622, de 22 de agosto de 2018, a contar de 1° de setembro de 2023, em
decorréncia da vaga do servidor Leandro Soares Cardoso, matricula n. 377377/02, sem
aumento de despesas. (CI n. 19.022/DSSEG/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.820, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora JAINE ZANOLLA, matricula n. 410812/01, para
desempenhar a fungdo de Diretora do Distrito Sanitario da Regido do Segredo, na
Superintendéncia da Rede de Atengdo a Saude, da Secretaria Municipal de Saude, em
substituicdo a titular Rosilene de Mesquita Gomes, matricula n. 382230/01, durante
suas férias regulamentares, no periodo de 17 a 31 de outubro de 2023, sem aumento de
despesas. (CI n. 19.022/DSSEG/SESAU/2023)

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.
SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude
RESOLUCZ\O “PE” SESAU N. 2.821, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Grupo Condutor
Municipal da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, com efeito a contar de 1° de
setembro de 2023. (CI n. 19.235/GCMRCPD/SESAU/2023)

Servigo Representante | Membro

Coordenadoria De Urgéncias - CURG Titular Janete Matos da Silva

Coordenadoria De Urgéncias - CURG Suplente | Irineu Ricardo Filho

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.
SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude
RESOLUCZ\O “PE"” SESAU N. 2.822, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR as Resolugdes “PE” SESAU abaixo relacionadas, conforme
especificagdes constantes no Quadro abaixo, com efeito a contar de 1° de setembro de
2023. (CI n. 19.235/GCMRCPD/SESAU/2023)

= . = Na parte
. RESOLUCAO Publicagao
Servigo “PE” SESAU | DIOGRANDE n. ;efe"e“te
Coordenadoria De 2.392, de 6.805, de Paola Tumminelli da
Urgéncias - CURG 19/10/2022 21/10/2022 Costa Tortorelli
Coordenadoria De 1.977 de 7.090 de . . )
Urgéncias - CURG 19/06/2023 | 20/06/2023 Irineu Ricardo Filho

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES

Secretario Municipal de Saude
EDITAL DE CONVOCACT\O
RENOVACI\O DE CONVOCACI\O - MES: SETEMBRO/2023

Convocamos a médica abaixo relacionada, caso tenha interesse em renovar
o vinculo de convocagdo com término em 30/09/2023, para comparecimento a
Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em Saude - SGTS, desta Secretaria Municipal
de Salde, para os procedimentos administrativos pertinentes, em conformidade com o
cronograma abaixo estipulado.

Ressaltamos que a servidora devera comparecer previamente a Inspecdo Médica
realizada pela Geréncia de Saude do Servidor - GERSAU/SESAU, munido do Boletim de
Inspecdo Médica - BIM devidamente impresso e assinado pela chefia imediata.
Periodo para Renovacao da Convocacao: 04 a 06/09/2023
Atendimentos GERSAU/SESAU: Agendamento prévio: 2020-1668

Atendimentos SGTS/SESAU:
22 a 62 feira - periodos: matutino (07:30h as 10:40h) e vespertino (13:00h as 17:00h)

O ndo comparecimento sera considerado como desinteresse e o vinculo sera
encerrado automaticamente na data do término da atual convocagao.

NOME CADASTRO TERMINO CONVOCAGAO

FERNANDA GIUNCANSE 422051/06 30/09/2023

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal De Salde

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

o

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 275, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuicdes resolve:

DESIGNAR os servidores AURENIVEA FERREIRA CORREA, matricula 391191 como
fiscal, e o servidor, JORGE SHIGUERU SOCRATES GOMES ISHIYAMA matricula
407364 como suplente, para desempenharem as fungdes referentes ao Processo
73884/2023-54, PROPONENTE: ANA MARIA SCHNEIDER DOS SANTOS Edital de
Credenciamento 003/2022 - voltado para promocédo de pessoas fisicas ou juridicas, com
ou sem fins lucrativos, para realizagdo de apresentacdes artisticas, musicais, teatrais,
grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dancas, espetaculos, intervengbes, experimentos,
literatura, enquetes, oficinas, veiculagdes via internet, entre outras atividades na area
de cultura, no municipio de Campo Grande-MS”.

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 276, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuigdes resolve:

DESIGNAR as servidoras AURENIVEA FEREIRA CORREA matricula 391191 como
fiscal, e a servidora, EVELYN BENDO LECHUGA, matricula 411841 como suplente, para
desempenharem as fungdes referentes ao Processo 74656/2023-10, PROPONENTE:
REGINALDO ADAO AZEVEDO Edital de Credenciamento 003/2022 - voltado para
promogao de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, para realizacdo de
apresentacles artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dangas,
espetdculos, intervengdes, experimentos, literatura, enquetes, oficinas, veiculagdes via
internet, entre outras atividades na area de cultura, no municipio de Campo Grande-MS".

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 277, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuigdes resolve:

DESIGNAR os servidores CRISTIANO DE SOUSA MARTINS, matricula 417857 como
fiscal, e a servidora, EVELYN BENDO LECHUGA, matricula411841 como suplente, para
desempenharem as fungGes referentes ao Processo 74629/2023-92, PROPONENTE:
LUCIANA DE LIMA THOMAZ Edital de Credenciamento 003/2022 - voltado para
promogdo de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, para realizacdo de
apresentagles artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dangas,
espetaculos, intervencdes, experimentos, literatura, enquetes, oficinas, veiculagdes via
internet, entre outras atividades na area de cultura, no municipio de Campo Grande-MS”.

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 278, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuigdes resolve:

DESIGNAR os servidores CRISTIANO DE SOUSA MARTINS, matricula 417857 como
fiscal, e a servidora, EVELYN BENDO LECHUGA, matricula411841 como suplente, para
desempenharem as fungGes referentes ao Processo 74626/2023-02, PROPONENTE:
WELLINGTON ALVES Edital de Credenciamento 003/2022 - voltado para promogao de
pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, para realizacdo de apresentagées
artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dancas, espetaculos,
intervengdes, experimentos, literatura, enquetes, oficinas, veiculagbes via internet,
entre outras atividades na area de cultura, no municipio de Campo Grande-MS”.

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 279, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuigdes resolve:

DESIGNAR as servidoras EVELYN BENDO LECHUGA, matricula 411841 como fiscal,
e a servidora AURENIVEA FEREIRA CORREA matricula 391191 e o servidora, como
suplente, para desempenharem as funcdes referentes ao Processo 71814/2023-06,
PROPONENTE: FLAVIO DE OLIVEIRA FLORES Edital de Credenciamento 003/2022
- voltado para promogdo de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos,
para realizacdo de apresentacgdes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou
CIAs de dangas, espetaculos, intervengdes, experimentos, literatura, enquetes, oficinas,
veiculagbes via internet, entre outras atividades na area de cultura, no municipio de
Campo Grande-MS”,

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 280, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuigdes resolve:

DESIGNAR os servidores MARCELO SILVA CORREA, matricula 405437 como fiscal,
e a servidora, EVELYN BENDO LECHUGA, matricula 411841 como suplente, para
desempenharem as fungGes referentes ao Processo 77174/2023-21, PROPONENTE:
MARCOS BORGES DOS SANTOS Edital de Credenciamento 003/2022 - voltado para
promogdo de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, para realizacdo de
apresentagles artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dangas,
espetaculos, intervencdes, experimentos, literatura, enquetes, oficinas, veiculagdes via
internet, entre outras atividades na area de cultura, no municipio de Campo Grande-MS”.

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 281, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuigdes resolve:

DESIGNAR os servidores MARTA CELESTINA DOS SANTOS, matricula 425904 como
fiscal, e o servidor, JORGE SHIGUERU SOCRATES GOMES ISHIYAMA matricula
407364 como suplente, para desempenharem as fungdes referentes ao Processo
73000/2023-06, PROPONENTE: PAULO DE FATIMA SANTOS OLIVEIRA Edital de
Credenciamento 003/2022 - voltado para promogado de pessoas fisicas ou juridicas, com
ou sem fins lucrativos, para realizacdo de apresentagdes artisticas, musicais, teatrais,
grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dancgas, espetaculos, intervengdes, experimentos,
literatura, enquetes, oficinas, veiculagles via internet, entre outras atividades na area
de cultura, no municipio de Campo Grande-MS”.

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 282, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuigdes resolve:

DESIGNAR os servidores CRISTIANO DE SOUSA MARTINS, matricula 417857 como
fiscal, e a servidora, EVELYN BENDO LECHUGA, matricula411841 como suplente, para
desempenharem as fungbes referentes ao Processo 76407/2023-31, PROPONENTE:

AMANCIO DA ROSA CABREIRA Edital de Credenciamento 003/2022 - voltado para
promocdo de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, para realizagdo de
apresentagoes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dancas,
espetdculos, intervengdes, experimentos, literatura, enquetes, oficinas, veiculagdes via
internet, entre outras atividades na area de cultura, no municipio de Campo Grande-MS".

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 283, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuicdes resolve:

DESIGNAR os servidores CRISTIANO DE SOUSA MARTINS, matricula 417857 como
fiscal, e a servidora, EVELYN BENDO LECHUGA, matricula 411841 como suplente, para
desempenharem as fungdes referentes ao Processo 76413/2023-34, PROPONENTE:
AMANCIO DA ROSA CABREIRA Edital de Credenciamento 003/2022 - voltado para
promogao de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, para realizagdo de
apresentagoes artisticas, musicais, teatrais, grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dancas,
espetaculos, intervencdes, experimentos, literatura, enquetes, oficinas, veiculagdes via
internet, entre outras atividades na area de cultura, no municipio de Campo Grande-MS".

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 284, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO de Campo Grande/MS, no uso
de suas atribuicoes resolve:

DESIGNAR os servidores JORGE SHIGUERU SOCRATES GOMES ISHIYAMA matricula
407364 como fiscal, e a servidora, MARTA CELESTINA DOS SANTOS, matricula
425904 como suplente, para desempenharem as fungdes referentes ao Processo
76420/2023-08, PROPONENTE: PAULO DE FATIMA SANTOS OLIVEIRA Edital de
Credenciamento 003/2022 - voltado para promocédo de pessoas fisicas ou juridicas, com
ou sem fins lucrativos, para realizagdo de apresentacdes artisticas, musicais, teatrais,
grupos e/ou escolas e/ou CIAs de dangas, espetaculos, intervencbes, experimentos,
literatura, enquetes, oficinas, veiculagdes via internet, entre outras atividades na area
de cultura, no municipio de Campo Grande-MS”.

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 285, 30 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista o disposto no DECRETO n. 13.614, DE 20 DE AGOSTO DE 2018,
resolve:

DESIGNAR os servidores da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, membros e
indicados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais abaixo relacionados para

comporem Comissao Gestora do “Edital Paulo Gustavo - Campo Grande”, para o
acompanhamento de todo o processo referente ao mesmo.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

1. |Roberto Figueiredo

2. |Carmen Conceigdo Britez de Eugénio Crivelente
3. |Michel Scaff Neto

Conselho Municipal de Politicas Culturais

1. | José Roberto Costa Cardoso

2. | Walber Luiz Castro Noleto

3. | Rose Aparecida Borges Ferreira

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

O SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar
PROCESSO: 20368/2023-27
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social
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DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Sindicancia Investigativa
PROCESSO: 38199/2023-81
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social
DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar
PROCESSO: 20357/2023-19
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social
DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar
PROCESSO: 29062/2023-36
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social
DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Sindicancia Administrativa
PROCESSO: 11848/2023-51
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social
DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar
PROCESSO: 20336/2023-31
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social
DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Sindicancia Investigativa
PROCESSO: 20331/2023-17
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Processo Administrativo Disciplinar
PROCESSO: 29065/2023-24
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Sindicancia Administrativa
PROCESSO: 12066/2023-11
DECISAO: Decido pelo arquivamento do processo, por ndo haver provas
suficientes de transgressao disciplinar.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE AGOSTO DE 2023.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

O SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

RESOLUGAO “PE” SEJUV, n. 31, DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE JUVENTUDE, usando da competéncia que
Ihe foi atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho
de 2010, resolve:

AUTORIZAR a licenca gestante de LARISSA ARAUJO LIMA, matricula n.
419115/03, ocupante do cargo em comissdo de GESTOR DE PROCESSOS, Simbolo
DCA-8, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, por 120 dias,
correspondente ao periodo de 01/08/2023 a 01/12/2023, conforme atestado médico.

CAMPO GRANDE-MS, 25 DE AGOSTO DE 2023.

MAICON CLEYTHON RODRIGUES NOGUEIRA
Secretario Municipal de Juventude

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE

PORTARIA “"BP” IMPCG n. 213, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que |Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR COMPULSORIAMENTE, a partir de 28/6/2023, a servidora ROSANGELA
DAS GRACAS RUAS CHELOTTI, matricula n. 372377/2, detentora do cargo de
Professor, Referéncia PH3, Classe “E”, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com
fundamento no artigo 40, §19, inciso 1I, da Constituicao Federal, com redagao dada pela
Emenda Constitucional n. 88, de 7/5/2015, c/c o artigo 31 da Lei Complementar n. 415,
de 8/9/2021, com proventos calculados com base no disposto no artigo 38, §4°, da
mencionada Lei Complementar (Processo n. 59257/2023-74).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 214, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que |Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTARPORINCAPACIDADE PERMANENTE a servidora APARECIDA ANDRADE
DE LIMA, matricula n. 294144/2, detentora do cargo de Enfermeiro, Referéncia T2/TER,
Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com fundamento no artigo 40, §1°,
inciso I, da Constituicao Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional n. 103,
de 12/11/2019, c/c o artigo 19, da Lei Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26,
27,70 e 72, caput, da Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei
Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com base
na média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo (Processo n.
50394/2023-16).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 215, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE o servidor APARECIDO PEREIRA
PITILIN, matricula n. 289663/1, detentor do cargo de Guarda Civil Metropolitana
Terceira Classe, Referéncia GMC3, Classe “E”, lotado na Secretaria Especial de Seguranca
e Defesa Social, com fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da
Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base
na média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo, nos termos do
artigo 38, §39, da mencionada Lei Complementar (Processo n. 30293/2023-56).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande
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PORTARIA "BP” IMPCG n. 216, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora CLEONICE TAMIE
NAKAYAMA, matricula n. 373702/3, detentora do cargo de Professor, Referéncia PH3,
Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, com fundamento no artigo 40,
§19, inciso I, da Constituicao Federal, com redacdao dada pela Emenda Constitucional n.
103, de 12/11/2019, c/c o artigo 19, da Lei Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos
26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da
Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com
base na média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuigdo (Processo
n. 22905/2023-55).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 217, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 11, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE o servidor DOUGLAS GOMES
MORILHA, matricula n. 393419/1, detentor do cargo de Técnico de Enfermagem,
Referéncia T1/TER, Classe “C”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com fundamento
no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei Complementar n. 415,
de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética
simples das maiores remuneragées de contribuicdo, nos termos do artigo 38, §29, inciso
II, da mencionada Lei Complementar (Processo n. 13867/2023-77).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 218, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora ERICA CAMPOS
CIDREIRA, matricula n. 398273/15, detentora do cargo de Professor, Referéncia PH2,
Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamento no artigo 40,
§19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n.
103, de 12/11/2019, c/c o artigo 19, da Lei Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos
26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da
Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com
base na média aritmética simples das maiores remuneracbes de contribuicdo (Processo
n. 31790/2023-26).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "“"BP” IMPCG n. 219, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora FLAVIA LOPES
BISPO PINHEIRO, matricula n. 343773/4, detentora do cargo de Agente Comunitario
de Salde, Referéncia 04A, Classe “E”, lotada na Secretaria Municipal de Salde, com
fundamento no artigo 40, §1°, inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdao dada
pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 19, da Lei Federal
n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n.
191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracdes de contribuicdo (Processo n. 23894/2023-76).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 220, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora GILVANETE
BEZERRA DA SILVA, matricula n. 382678/1, detentora do cargo de Auxiliar de Servigos
Diversos, Referéncia 01, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com
fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 19, da Lei Federal
n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n.
191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracdes de contribuicdo (Processo n. 28046/2023-44).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “"BP” IMPCG n. 221, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicbes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE o servidor JULIO CESAR OJEDA,
matricula n. 326461/1, detentor do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, Referéncia
01, Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com fundamento no artigo 40,
§19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n.
103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneragdes de contribuicdo, nos termos do artigo 38, §2°, inciso II, da mencionada
Lei Complementar (Processo n. 24368/2023-79).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “"BP” IMPCG n. 222, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora KADINE WOLFF DE
ANDRADE, matricula n. 389620/1, detentora do cargo de Técnico de Enfermagem,
Referéncia T1/TER, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com
fundamento no artigo 40, §1°, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 1°, da Lei Federal
n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n.
191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracgdes de contribuicdo (Processo n. 19852/2023-12).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 223, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora KATIA VANDERLEI
DE SOUZA, matricula n. 322156/1, detentora do cargo de Técnico de Enfermagem,
Referéncia T1/TER, Classe “F”, lotada na Secretaria Municipal de Salude, com fundamento
no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei Complementar n. 415,
de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética
simples das maiores remuneragdes de contribuigdo, nos termos do artigo 38, §29, inciso
II, da mencionada Lei Complementar (Processo n. 28047/2023-15).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 224, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE o servidor MARCIO ANGELO
MOREIRA, matricula n. 397906/1, detentor do cargo de Professor, Referéncia PH3,
Classe “C”, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamento no artigo 40,
§19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n.
103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneragdes de contribuicdo, nos termos do artigo 38, §2°, inciso II, da mencionada
Lei Complementar (Processo n. 29526/2023-03).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 225, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE o servidor MOIZES ELIAS DA
SILVA, matricula n. 334375/4, detentor do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos,
Referéncia 01, Classe “E”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com fundamento
no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 19, da Lei Federal n. 10.887, de
18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementarn. 191, de 22/12/2011,
e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos proporcionais,
calculados com base na média aritmética simples das maiores remuneragdes de
contribuicdo (Processo n. 12796/2023-95).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande
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PORTARIA "BP” IMPCG n. 226, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora NATALIA MIGUEL
DE SOUZA, matricula n. 384895/1, detentora do cargo de Agente de Combate a
Endemias, Referéncia 04A, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com
fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redagcdo dada
pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c¢/c o artigo 1°, da Lei Federal
n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n.
191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneragdes de contribuicdo (Processo n. 56587/2023-62).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “"BP” IMPCG n. 227, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora PAMELLA CARLA
LIMA CAVALCANTE, matricula n. 396618/2, detentora do cargo de Agente de Combate
a Endemias, Referéncia 04A, Classe “C”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com
fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdao dada pela
Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei Complementar n.
415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na média aritmética
simples das maiores remuneragdes de contribuigdo, nos termos do artigo 38, §3°, da
mencionada Lei Complementar (Processo n. 30151/2023-61).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 228, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora RENATA MARIA
AUGUSTO NEPOMUCENO CARVALHO, matricula n. 381266/1, detentora do cargo de
Técnico de Enfermagem, Referéncia T1/TER, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, com fundamento no artigo 40, §1°, inciso I, da Constituicdo Federal, com
redagao dada pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, ¢/c o artigo 19, da Lei
Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar
n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneragdes de contribuicdo (Processo n. 29519/2023-30).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 229, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE o servidor RONALDO ADRIANO
RAMOS, matricula n. 387467/1, detentor do cargo de Guarda Civil Metropolitana Primeira
Classe, Referéncia GMC1, Classe “D”, lotado na Secretaria Especial de Seguranca e
Defesa Social, com fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 1°, da Lei
Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar
n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracdes de contribuicao (Processo n. 15245/2023-38).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 230, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora ROSIMEIRE AGUIAR
JUNQUEIRA, matricula n. 379910/3, detentora do cargo de Agente Comunitario de
Saude, Referéncia 04A, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Salude, com
fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 19, da Lei Federal
n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n.
191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracdes de contribuicdo (Processo n. 31786/2023-59).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 231, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora RUTHE ALINE
AHRENFELD CAMARA, matricula n. 399816/1, detentora do cargo de Técnico de
Enfermagem, Referéncia T1/TER, Classe “C”, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 1°, da Lei Federal
n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar n.
191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracgdes de contribuigdo (Processo n. 21896/2023-21).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 232, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora SUNAMITA
GUTIERREZ DA ROCHA SOUZA, matricula n. 380282/3, detentora do cargo de Agente
de Combate a Endemias, Referéncia 04A, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, com fundamento no artigo 40, §1°, inciso I, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 1°, da Lei
Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 26, 27, 70 e 72, caput, da Lei Complementar
n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneragdes de contribuigdo (Processo n. 13085/2023-92).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 233, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA & servidora FATIMA JUSTA CABREIRA
PERALTA, matricula n. 393672/1, detentora do cargo de Merendeira, Referéncia 02,
Classe “C”, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, com fundamento na regra de
transicdo estabelecida pelo artigo 19-A, inciso III, da Lei Orgénica do Municipio de
Campo Grande/MS c/c o artigo 32, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos calculados com base na média aritmética simples das maiores remuneragées
de contribuigdo, nos termos do artigo 38, §2°, inciso I, da mencionada Lei Complementar
(Processo n. 45962/2023-58).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 234, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE & servidora MARINALVA
ALVES DA SILVA, matricula n. 163660/2, detentora do cargo de Ajudante de Operagdo,
Referéncia 01, Classe “E”, lotada na Secretaria Municipal de Saudde, com fundamento
no artigo 40, §19, inciso III, alinea ‘b’, da Constituicdo Federal, c/c o artigo 1°, da Lei
Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 33, 70 e 72, caput, da Lei Complementar
n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracgoes de contribuicdo (Processo n. 25025/2023-68).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 235, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE & servidora YOSHIKO
MIZUMOTO YAMADA, matricula n. 380352/1, detentora do cargo de Assistente
Administrativo II, Referéncia 09, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com fundamento no artigo 40, §1°, inciso III, alinea ‘b’, da Constituicdo Federal, c/c
o artigo 19, da Lei Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 33, 70 e 72, caput, da
Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415,
de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética
simples das maiores remuneragées de contribuicdo (Processo n. 50982/2023-12).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande
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PORTARIA "BP” IMPCG n. 236, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO a
servidora ADJANE PIRES FERNANDES DE DEUS, matricula n. 284017/6, detentora
do cargo de Especialista em Educacdo, Referéncia EE2, Classe “E”, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo
artigo 19-E, da Lei Organica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei
Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na
remuneragao da servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo
n. 52097/2023-41).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 237, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGCAO 3
servidora ANTONIA NOLASCO DE BARROS MIRANDA, matricula n. 254410/1,
detentora do cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, Referéncia 01, Classe “F”, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, com fundamento na regra de transigdo estabelecida pelo
artigo 19-F, da Lei Organica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 43, da Lei
Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na
remuneracdo da servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo
n. 36969/2023-14).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 238, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICI\O
& servidora CLAUDIA LUCIA MENDES, matricula n. 234273/3, detentora do cargo
de Professor, Referéncia PH3, Classe “F”, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo,
com fundamento na regra de transigdo estabelecida pelo artigo 19-E, da Lei Organica
do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar n. 415, de
8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao da servidora
no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 48400/2023-84).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 239, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIC[\O a
servidora DEYSE APARECIDA DA SILVA WALDOW, matricula n. 324388/7, detentora
do cargo de Professor, Referéncia PH3, Classe “E”, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo artigo 19-E, da Lei
Orgénica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar n.
415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneracao da
servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 43086/2023-
34).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 240, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigcdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICI\O ao
servidor FRANCISCO SERGIO MARQUES DE OLIVEIRA, matricula n. 203190/6,
detentor do cargo de Professor, Referéncia PH3, Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal
de Educagdo, com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo artigo 19-E, da
Lei Organica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar
n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao do
servidor no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 48314/2023-44).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 241, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQT\O a
servidora MARCIA REGINA BAHMAD, matricula n. 193135/1, detentora do cargo de
Assistente Administrativo 1II, Referéncia 09, Classe “G”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo artigo 19-F, da Lei
Orgénica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 43, da Lei Complementar n.
415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragdo da
servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 45177/2023-
69).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 242, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;Z\O
ao servidor MARCOS PINTO DA SILVA, matricula n. 141763/2, detentor do cargo
de Encarregado de Equipe, Referéncia 08, Classe “H”, lotado na Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos, com fundamento no artigo 7°, da Emenda
Constitucional n. 41, de 19/12/2003, e artigo 3°, da Emenda Constitucional n. 47, de
5/7/2005, c/c os artigos 66 e 67 da Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo
81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados
com base na remuneragao do servidor no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade
(Processo n. 4916/2023-90).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 243, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQIN\O a
servidora MARIA AUXILIADORA MACHADO RODRIGUES, matricula n. 322776/1,
detentora do cargo de Especialista em Educagdo, Referéncia EE2, Classe “E”, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamento na regra de transicdo estabelecida
pelo artigo 19-D, da Lei Organica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 41, da
Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base
na remuneragdo da servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo
n. 28699/2023-88).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 244, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE 3 servidora MARIA TEREZA
VILELA SILVA, matricula n. 192260/8, detentora do cargo de Agente Comunitario
de Saude, Referéncia 04A, Classe “F”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com
fundamento no artigo 40, §1°, inciso III, alinea ‘b’, da Constituicdo Federal, c/c o
artigo 19, da Lei Federal n. 10.887, de 18/6/2004, os artigos 33, 70 e 72, caput, da
Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415,
de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética
simples das maiores remuneragées de contribuicdo (Processo n. 23359/2023-42).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 245, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICI\O a
servidora MARLY DA SILVA NASCIMENTO, matricula n. 140074/3, detentora do cargo
de Psicologo, Referéncia TER, Classe “H”, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com fundamento nos artigos 6° e 79, da Emenda Constitucional n. 41, de
19/12/2003, e artigo 29, da Emenda Constitucional n. 47, de 5/7/2005, c/c os artigos 65
e 67 da Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar
n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragdo da
servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 67914/2022-
58).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande
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PORTARIA “"BP” IMPCG n. 246, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICI\O a
servidora NILZA RODRIGUES DE ALENCAR SILVA, matricula n. 287954/1, detentora
do cargo de Assistente Administrativo I, Referéncia 06, Classe “F”, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo artigo 19-F,
da Lei Orgénica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 43, da Lei Complementar
n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao da
servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 42088/2023-
24).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 247, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICI\O ao
servidor RILDO CESAR MORAIS ARRUDA, matricula n. 177555/12, detentor do cargo
de Especialista em Educacdo, Referéncia EE2, Classe “E”, lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo, com fundamento na regra de transicao estabelecida pelo artigo 19-E, da
Lei Organica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar
n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na média aritmética
simples das maiores remuneracgdes de contribuigdo (Processo n. 54980/2023-21).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 248, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(,‘I’-'\O
ao servidor WALDOMIRO FERREIRA DE BRITES, matricula n. 243000/1, detentor
do cargo de Professor, Referéncia PH3, Classe “G”, lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo, com fundamento nos artigos 6° e 7°, da Emenda Constitucional n. 41, de
19/12/2003, e artigo 2°, da Emenda Constitucional n. 47, de 5/7/2005, c/c os artigos 65
e 67 da Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar
n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao do
servidor no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 47149/2023-02).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 249, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;I\O ao
servidor JOAO EDSON DOS SANTOS, matricula n. 84220/5, detentor do cargo de
Assistente Administrativo I, Referéncia 06, Classe “H”, lotado no Gabinete da Prefeita,
com fundamento no artigo 79, da Emenda Constitucional n. 41, de 19/12/2003, e
artigo 39, da Emenda Constitucional n. 47, de 5/7/2005, c/c os artigos 66 e 67 da Lei
Complementar n. 191, de 22/12/2011, e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de
8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao do servidor no
cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 30895/2023-59).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

DESPACHO DA DIRETORA-PRESIDENTE DO IMPCG

PROCESSO N.: 42978/2023-81

INTERESSADO: ROSANGELA FIGUEIREDO

MATRICULA: 292761/1

ASSUNTO: APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

DECISAO: Arquivamento do processo, em decorréncia de solicitacdo expressa da
servidora acima identificada, a fim de aguardar o preenchimento dos requisitos da regra
transitoria de aposentadoria que Ihe é mais vantajosa.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

Q AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVIGOS
PUBLICOS

PORTARIA "PE” AGEREG N. 41, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023.

(o] DIRETOR-’PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACT\O DOS
SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto
no art. 242, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR os servidores Eliane Regina Gongalves, matricula n. 382633/02, Elisangela
Silva de Morais, matricula n. 416037/01 e Cesar Gongalves Lujan, matricula n.
392967/01, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Sindicancia
com a finalidade de apurar possivel irregularidade constante no Processo n. 77505/2023-
96, estabelecendo o prazo de trinta dias para apresentacdo do relatorio conclusivo dos
trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE SETEMBRO 2023.

Odilon de Oliveira Janior Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagdo
dos Servigos Publicos de Campo Grande-MSMS

O AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

PORTARIA “PE” AGETRAN n. 86, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

. O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO, no uso das suas atribuigdes legais, resolve:

DESCREDENCIAR o servidor da Secretaria Especial de Seguranca e Defesa
Social, relacionado abaixo, a contar de 1° de setembro de 2023, para lavrar auto de
infragdo contra os condutores de veiculos infratores das normas de circulagdo, parada
e estacionamento, bem como as infracdes cometidas por excesso de peso, dimensao e
lotacdo de veiculos, publicado na Portaria “PE” AGETRAN n. 65, de 20 de junho de 2022,
no DIOGRANDE n. 6.684, de 24 de junho de 2022.

MATRICULA NOME
387265 ALTAMIR OLIVEIRA LUIZ

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

JANINE DE LIMA BRUNO
Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

PORTARIA "PE” AGETRAN n. 87, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

. O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO, nos termos do § 4° do artigo 280 e dos incisos VI, VII e VIII, do artigo 24,
da Lei n. 9.503 de 23 de setembro de 1997 - Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) e dos
incisos VI, VII e VIII, do paragrafo Unico do artigo 1° da Lei n. 3.593 de 14 de dezembro
de 1998, resolve:

CREDENCIAR a servidora da Secretaria Especial de Seguranca e Defesa
Social, conforme Convénio n. 02/2023 do dia 30 de maio de 2023, para lavrar auto de
infracdo contra os condutores de veiculos infratores das normas de circulagdo, parada
e estacionamento, bem como as infragdes cometidas por excesso de peso, dimensao e
lotacdo de veiculos.

Validade
01/09/2023 A 06/06/2025

Matricula Nome
387188 MARLENE DA SILVA DE SOUSA

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

JANINE DE LIMA BRUNO
Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

O AGENCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
INOVACAO

PORTARIA "PE” AGETEC n° 33, 30 DE AGOSTO DE 2023.

o DIRETO_R-PRESIDENT_E DA AGENCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E INOVACAO - AGETEC, no uso de suas atribuigdes, resolve:

DESIGNAR o servidor Jeferson Bussula Pinheiro, matricula 382545 como fiscal g,
Elaine Priscila Farias Rodrigues, matricula 386158, para substituir o fiscal se este,
porventura, estiver ausente no ato de fiscalizacdo a ser praticado em decorréncia do
desenvolvimento ou conclusdao de que trata o Contrato n® 303, objeto contratacao de
empresa especializada para o fornecimento de link de internet de 1GBPS - link principal,
conforme inciso II do art. 24, da Lei Federal n. 8.666/1993, com alteragdes posteriores,
e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, conforme o anexo do processo
administrativo n°® 28.874/2023-46.

Campo Grande - MS, 30 de agosto de 2023.
PAULO FERNANDO GARCIA CARDOSO

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal
de Tecnologia da Informacao e Inovacao

Q FUNDAGAO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE

PORTARIA "PE” FUNSAT N. 21, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

O Diretor-Presidente da Fundacgao Social do Trabalho de Campo Grande -
FUNSAT, no uso de suas atribuigées legais, resolve:

DESIGNAR as servidoras Odair José de Lima Junior, matricula n. 391369 titular
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e Miriam Estela Cardoso Dedoja, matricula n. 378888, suplente para exercerem a fun-
cdo de Fiscal do Contrato, e a servidora Margareth Cyles Pereira, matricula n. 410889 e
Luciana Rezende Lopes Silva, matricula n. 336149 titular e suplente, para exercerem a
funcdo de Gestor do Contrato, referente a execugao do Contrato conforme especificagdo
constante no quadro abaixo, com efeito a partir de 30/08/2023.

CONTRATO EMPRESA CELEBRACAO
MONGERAL AEGON SEGUROS E
05 PREVIDENCIA S.A. 30/08/2023

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Fundagao Social do Trabalho de Campo Grande

ATOS DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

(LOTE: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publica a realizacédo
da licitagao abaixo:

PREGAO ELETRONICO: 172/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 117.213/2022-59

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE IMAGEM DE SATELITE
DA CIDADE DE CAMPO GRANDE-MS, DO ANO DE 2018, COM RESOLUCAO ESPACIAL DE
NO MINIMO 15 CM. GEORREFERENCIADA E ORTORRETIFICADA ATRAVES DE MOSAICO
NO FORMATO " ECW”

REQUISITANTE: Secretaria Municipal do Meio Ambiente e da Gestdo Urbana - SEMADUR
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 07h59min do dia 18/09/2023

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h00min do dia 18/09/2023
ENDERECO ELETRONICO: http: //compras campogrande.ms.gov.br/sgc

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

A integra do edital podera ser obtida no site acima e no portal da transparéncia por meio
do link:
https://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/?detalha_post=licitacao&ano=
20238&codgec=1&codtli=PE&numcom=172

Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Coordenador de Processamento das Licitages

SAMARA GARIB BUDIB
Pregoeira

AVISO DE PRIMEIRO ADENDO

(LOTES: AMPLA CONCORRENCIA E COM RESERVA DE COTA PARA ME/EPP/MEI)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publico o primeiro
adendo ao edital da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO: 031/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 123.191/2022-01

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE COMPUTADORES DO TIPO:
ESTACAO DE TRABALHO E ESTACAO GRAFICA

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 07h59min do dia 18/09/2023

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h00min do dia 18/09/2023
ENDERECO ELETRONICO: http: //compras campogrande.ms.gov.br/sgc

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

A integra do edital e as alteracOes realizadas poderdo ser obtidas no site acima e no
portal da transparéncia por meio do link:
https://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/?detalha_post=licitacao&ano=
20238&codgec=1&codtli=PE&numcom=31

As demais condicOes permanecem inalteradas.

Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO YONARA TAVARES NEPOMUCENO

RIBEIRO

Coordenador de Processamento Pregoeira

das Licitagdes

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGCAO NO ORIGINAL PUBLICADO NO
DIOGRANDE N° 7.182, PAG. 21, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

AVISO DE RESULTADO DE RECURSO

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publico para
conhecimento dos interessados, que o recurso administrativo interposto pela empresa
ROMEDAL COMERCIO E IMPORTA(;AO LTDA quanto a anulagdo do procedimento da
licitagdo abaixo informada, foi indeferido:

PREGAO ELETRONICO: 139/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 52.094/2023-53

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE KITS DE MATERIAL ESCOLAR
Os documentos referentes a fase recursal e demais informacgdes poderdo ser acessados
por meio do link: https://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/?detalha_pos
t=licitacao&ano=2023&codgec=1&codtli=PE&numcom=139

Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

KASSIANY FELICCITA DE SOUZA

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO MEDEIROS

Coordenador de Processamento

das Licitagbes Pregoeira

AVISO DE RESULTADO

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publico aos
interessados o RESULTADO do evento a seguir informado, referente a documentacdo
apresentada para a sessdo do més 18.08.2023, sendo o procedimento homologado e o
objeto adjudicado pela Exma. Senhora Prefeita, em 31.08.2023:

CREDENCIAMENTO: 001/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 113.594/2023-42

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE PROCEDIMENTOS DE DENSITOMETRIA (')SSEA, PARA ATENDER DE FORMA
COMPLEMENTAR, A REDE DE ATENCAO A SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE -
MS

REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Saude - SESAU

A lista de credenciados homologados e demais informacdes quanto ao procedimento
poderdo ser consultados por meio do link: https://transparencia.campogrande.ms.gov.
br/licitacoes/?detalha_post=licitacao&ano=2023&codgec=18&codtli=CR&nhumcom=1
Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO KASSIANY FELICCITA DE SOUZA

MEDEIROS

Coordenador de Processamento Presidente da Comissao

das LicitagOes

AVISO DE RESULTADO DE HABILITAGCAO

CONCORRENCIA N° 014/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 62.885/2022-74

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Campo Grande, Estado de Mato
Grosso do Sul, através da Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP,
torna publico o resultado da habilitagdo da Concorréncia supra, sendo declaradas
habilitadas as empresas JRB ENGENHARIA LTDA ME, CONSERVIL CONSTRUGOES
E SERVICOS LTDA, COSTA & SILVA COMERCIO E ADMINISTRACAO DE OBRAS LTDA,
BML PRODUTOS E SERVICOS, PAINITA CONSTRUCOES E SERVIGCOS LTDA e ATUAL
CONSTRUTORA LTDA. As razdes que motivaram tal posicionamento encontram-se a
disposicao dos interessados na Ata 02 - Julgamento de Habilitagdo. Os interessados
poderdo apresentar razdes de recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data
desta publicacao.

Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

HUMBERTO A. FIGUEIRA JUNIOR
Presidente da CPL

AVISO DE NOTIFICAGAO

CONCORRENCIA N° 012/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 78.784/2022-14
A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Campo Grande, Estado de Mato
Grosso do Sul, através da Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP,
torna publico que a empresa BML PRODUTOS E SERVICOS LTDA fica notificada para
adequacdo da proposta no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data desta publicagao.
Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

HUMBERTO A. FIGUEIRA JUNIOR

Presidente da CPL

AVISO DE NOTIFICA(;Z\O

CONCORRENCIA N° 011/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 83.530/2020-75

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Campo Grande, Estado de Mato
Grosso do Sul, através da Secretaria - Executiva de Compras Governamentais - SECOMP,
torna publico que a empresa BML PRODUTOS E SERVICOS LTDA fica notificada para
adequacdo da proposta no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data desta publicacéo.
Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

HUMBERTO A. FIGUEIRA JUNIOR
Presidente da CPL

AVISO DE DISPUTA ELETRONICA DE COMPRA DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publica a realizacdo
da disputa eletronica de compra direta, realizada com base no art. 75, inciso II da Lei
14.133, de 1° de abril de 2021:

DISPENSA: 182/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 73.616/2023-13

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAME DE
EXOMA COMPLETO, PARA CUMPRIMENTO DE DETERMINAQAO JUDICIAL
REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Saude - SESAU

ABERTURA DA DISPUTA: As 09h00min do dia 04/08/2023

ENCERRAMENTO DA DISPUTA: As 15h00min do dia 04/08/2023

ENDERECO ELETRONICO: http://compras.campogrande.ms.gov.br/sgc

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

A integra do termo de referéncia poderd ser obtida no site acima e no portal da
transparéncia: http://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/

Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

ALESSANDRA BEZERRA DE OLIVEIRA
Coordenadora de Compras Diretas

PARTE II

PODER LEGISLATIVO

ATOS LEGISLATIVOS

AVISO DE RECEBIMENTO DO PROJETO DE LEI n. 11.108/23.

DE ACORDO COM O ART. 194, INCISO III, ALINEA “A”, DA RESOLUGAO n. 1.109,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009, QUE APROVA O REGIMENTO INTERNO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS, COMUNICAMOS AOS INTERESSADOS QUE FOI
PROTOCOLIZADA NESTA CASA EM 31 DE AGOSTO DE 2023, SOB O PROTOCOLO n.

26595/2023, A MENSAGEM n. 70, DE 23 DE AGOSTO DE 2023, DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI n. 32, DE 23 DE AGOSTO DE 2023,
QUE RECEBEU NESTE PODER LEGISLATIVO O n. 11.108/23, QUE “ESTIMA A RECEITA
E FIXA A DEPESA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE AGOSTO DE 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente
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_ MESA DIRETORA _ .
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A REALIZACAO DE REUNIAO PUBLICA

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, convida o
Secretario Municipal de Saude, Dr. Sandro Benites, o Sindicato dos Trabalhadores Publicos
em Enfermagem do Municipio de Campo Grande/MS (SINTE/PMCG), os membros da
Comissao Permanente de Legislacdo, Justica e Redacdo Final e da Comissdo Permanente
de Saude para participarem da reunido a realizar-se segunda-feira, dia 4 de setembro
as 9 horas, no Plenario Edroim Reverdito desta Casa de Leis a fim de esclarecer duvidas
relacionadas aos procedimentos que serdo adotados pelo executivo Municipal para
efetuar a complementacdo do Piso Nacional da Enfermagem.

Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

RONILCO GUERREIRO
32 Secretario

ATOS DE PESSOAL

PORTARIA N. 5.905

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Céamara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

CONCEDER abono de permanéncia a servidora efetiva CINTIA APARECIDA
CASTRO, com fulcro no artigo 69, caput, da Lei Complementar n. 191, de 22 de
dezembro de 2011, a partir de 08 de agosto de 2023.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 29 de agosto de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 5.906

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) efetivo(a) MELISSA CHAVES MIRANDA
BOURGUIGNON 15 (quinze) dias restantes de suas férias regulamentares, referentes
ao periodo de 2021/2022, de 1° de setembro de 2023 a 15 de setembro de 2023, de
acordo com os Arts. 131 e 134, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro
de 2011.

Camara Municipal de Campo Grande-MS, 30 de agosto de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 5.907

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) MARGARETH DE LIMA MAIA, matricula
n. 86, por 10 (dez) dias, no periodo de 22.08.2023 a 31.08.2023 de acordo com o laudo
da pericia médica da Secretaria Municipal de Gestdo — SEGES.

Camara Municipal de Campo Grande- MS, 30 de agosto de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 5.908

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) VALDIRENE RODRIGUES DA SILVA,
matricula n. 13742, por 7 (sete) dias, no periodo de 25.08.2023 a 31.08.2023 de acordo
com o laudo da pericia médica da Secretaria Municipal de Gestdo - SEGES.

Camara Municipal de Campo Grande- MS, 30 de agosto de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 5.909

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) efetivo(a) MARGARETH DE LIMA MAIA 15
(quinze) dias restantes de suas férias regulamentares, referentes ao periodo de
2022/2023, de 1° de setembro de 2023 a 15 de setembro de 2023, de acordo com os
Arts. 131 e 134, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011.

Cémara Municipal de Campo Grande-MS, 30 de agosto de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 5.910

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) EDIVALDO TONI ALVES MIRANDA,
matricula n. 13068, no periodo de 23.08.2023 a 30.08.2023, com fulcro no Art. 179,
inciso VII, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, em virtude de
falecimento de pessoa da familia.

Cémara Municipal de Campo Grande-MS, 30 de agosto de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PARTE 1V

PUBLICAGCOES A PEDIDO

CONCESSAO

ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL NIPO BRASILEIRA DE CAMPO GRANDE
-MS torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana
- SEMADUR a Licenca Ambiental Modalidade Licenga de Operagdo com validade de 48
MESES a contar de 23/08/2023, para atividade de Clube Social, Cultural, Esportivo e
Recreativo com Execucgdo de Misica ao Vivo e/ou Mecanica. Localizada a Avenida
Ministro Jodo Arinos, n°® 1792, bairro Tiradentes, municipio de Campo Grande -MS.

COMUNICADO

ASSOCIACI\O BRASILEIRA DOS CLUBES DA MELHOR IDADE DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL - ABCMI-MS, inscrito no CNPJ N° 10.813.501/0001-40, com
sede a Rua Vilma Andrade Costa, n® 702 - Bairro Parque Rita Vieira - Cep. 79052-410
- Campo Grande/MS, torna publico que aprovou a dissolugdo e iniciou a liquidagdo dia
01/07/2023, nomeando como liquidante a Sra. Elida de Mercedes Gomes Martins — CPF.
N© 102.814.521-72.

COMUNICADO

SILOS CORRETORA DE GRAOS S/C LTDA, inscrito no CNPJ N° 00.753.200/0001-15,
com sede a Rua Manoel Inacio de Souza, n°® 1453 - Bairro Santa Fé - Cep. 79021-190
- Campo Grande/MS,torna publico que aprovou a dissolucdo e iniciou a liquidagdo dia
01/07/2023, nomeando como liquidante a Sra. Rosemeire Aparecida Bugatti Franco -
CPF. N° 696.679.508-91.

CONCESSAO_

GMAD CAMPO GRANDE SUPRIMENTOS PARA MOVEIS LTDA torna publico que
recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR a Licenga
Ambiental - Modalidade Licenca de Operacao com validade de 120 MESES a contar de
17/02/2023, para atividade de FABRICACAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA
DE MADEIRA (PLANO DE CORTE). Localizada a RUA CEARA No° 2146, VILA RICA
municipio de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO

MRV Engenharia e Participagoées S/A torna publico que requereu a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Gestdo Urbana — SEMADUR a Licenga Ambiental Modalidade Licenga
de Instalagdo para atividade de Condominio Residencial. Localizada na Rua Mariza
Andrade Ribeiro, QD 5, lote 1, bairro Rita Vieira, municipio de Campo Grande -MS.

EDITAL DE CONVOCACAO

O Instituto de Capelania e Protecdo Ambiental, situada na Rua Henrique de Souza Filho
37 Aero Rancho - Campo Grande - MS, inscrita no CNPJ sob o n® 26.224.327/0001-30,
neste ato representada por seu representante legal em exercicio Otilia Neto Cisneros,
RG.101.3676-SSP/MS e CPF: 162.409.521-68; CONVOCA todos os associados para a
Assembleia Geral Extraordinaria dia 26 de setembro de 2023 as 20:00h na sede da
instituicao

Com a seguinte pauta: 1. analise e aprovacdo da Reforma Estatutaria; 2. Nome
fantasia

REQUERIMENTO

SH INDUSTRIAL LTDA torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR a Licenga Ambiental Modalidade Licenga
Ambiental Simplificada para atividade de CONFECGAO DE PECAS DE VESTUARIO,
EXCETO ROUPAS INTIMAS E AS CONFECCIONADAS SOB MEDIDA. Localizada a
AVENIDA GURY MARQUES,4.641, VILA OLINDA municipio de Campo Grande - MS.

Edital de Convocacao

A Comissdo Organizadora convoca os associados do Instituto de Desenvolvimento Social
e Desportivo Watanabe para uma Assembléia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia
24/09/2023, das 09:00 as 12:00 horas, na rua Balboa, 76, casa 07, Jardim Inapolis,
nesta Capital, para delibarem a seguinte ordem do dia: a) Fundagdo do Instituto de
Desenvolvimento Social e Desportivo Watanabe; b) Discussdo e aprovacdo do Estatuto
Social; c) Eleicdo, Apuragdo e Posse da Primeira Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.
Registro de Chapa até o dia 14/09/2023. Informagdes na UMAM na rua Irlanda, 336,
bairro Monte Castelo, nesta Capital, no horario comercial.
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Edital de Convocacgao

A Associagdo de Moradores do Parque do Sol, por intermédio de seus associados,
conforme previsto no estatuto social, convoca os associado para uma Assembléia Geral
Extraordinaria a ser realizada no dia 01/10/2023, das 09:00 as 15:00 horas, na Rua
Evelina Selingardi, 854, Parque do Sol, nesta Capital, para deliberar sobre a seguinte
ordem do dia: a) Justificativa de Periodo Vago; b) Eleicdo, Apuracdo e Posse da nova
diretoria executiva e conselho fiscal. Inscrigdo de Chapa até o dia 21/09/2023. Caso haja
inscricdo de apenas uma chapa a assembléia sera realizada das 09:00 as 12:00 horas.
Informagbes na UMAM, rua Irlanda, 336, bairro Monte Castelo, nesta Capital, no horario
comercial.

Edital de Convocacgao

A Comissdo Organizadora convoca os associados do Projeto Social de Apoio a Liberdade
e a Vida - Projeto SALVI para uma Assembléia Geral Extraordinaria a ser realizada no
dia 23/09/2023, das 09:00 as 12:00 horas, na rua Mitsuyo Aratani, 119, bairro Dom
Antonio Barbosa, nesta Capital, para delibarem a seguinte ordem do dia: a) Fundagdo do

Projeto Social de Apoio a Liberdade e a Vida - Projeto SALVI; b) Discussao e aprovagao
do Estatuto; c) Eleicdo, Apuragdo e Posse da Primeira Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal. Registro de Chapa até o dia 13/09/2023. Informagdes na UMAM na rua Irlanda,
336, bairro Monte Castelo, nesta Capital, no horario comercial.

Edital de Convocacao

A UMAM convoca os Associados do Residencial José Teruel Filho I e II para uma
Assembléia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 01/10/2023, das 09:00 as 15:00
horas, na rua Cenira Soares Magalhdes, 896, Residencial José Teruel Filho, nesta Capital,
para delibarem a seguinte ordem do dia: a) Fundacao da Associacdo de Moradores do
Residencial José Teruel Filho I e II; b) Discussdao e Aprovagdo do Estatuto Social; c)
Eleicdo, Apuragdo e Posse da Primeira Diretoria Executiva e Conselho Fiscal. Caso haja
inscricdo de apenas uma chapa a assembléia sera realizada das 09:00 as 12:00 horas.
Registro de Chapa até o dia 21/09/2023. Informagdes na UMAM, rua Irlanda, 336, bairro
Monte Castelo, nesta Capital, no horario comercial.
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