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SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

EXTRATO DO CONTRATO n. 364, CELEBRADO EM 29 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Empresa Comercial Nutricional e Alimentar Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 14.133, de 19/4/2021, e demais legislagdes
aplicaveis, sendo decorrente do Pregdo Eletrénico n. 023/2023 e Ata de Registro de Precos
n. 039/2024, decorrente do procedimento licitatéorio homologado em 22/4/2024 pela
Exma. Prefeita Municipal, anexo ao processo administrativo n. 81.287/2024-10.
OBJETO: Contratacdo de Géneros Alimenticios - lacteos e especiais, nas especificacdes,
quantidades e itens abaixo, conforme condicGes estabelecidas do Termo de Referéncia
da licitagao.

VALOR: R$ 44.477,00 (quarenta e quatro mil, quatrocentos e setenta e sete reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG/
MS; Unidade 0909F: Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED/MS; Programa de
Trabalho: 1.550.0000.00.12.365.0002.2019, 1.550.0000.00.12.361.0002.2020 e
1.552.0000.00.12.365.0002.2019 e 1.552.0000.00.12.361.0002.2020; Elemento:
33903007 - Géneros de Alimentacdo; Fonte de Recurso: 1.550.0000.00 - Transferéncia
do Salario-Educagdo e 1.552.0000.00 - Transferéncia de Recursos do FNDE referentes ao
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

VIGENCIA: 1 (um) ano, contados a partir de sua assinatura.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Jodo Vitor Paschoa Soler.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. 130, CELEBRADO EM 30 DE OUTUBRO DE 2024.
PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SAS, com Recursos do Fundo Municipal do Idoso (FMI) e SIRPHA
- Lar para Idoso.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31/7/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n. 14.969, de 11/11/2021, por meio da Deliberagdo n. 376/CMDPI/2024 de
5/6/2024, publicada no DIOGRANDE n. 7.527, de 5/6/2024, tendo em vista o que consta
do Processo n. 53965/2024-82.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo Municipal do Idoso -
FMI, para a execucado das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado
no Plano de Trabalho.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 852.480,00 (oitocentos e cinquenta e dois mil e
quatrocentos e oitenta reais), sendo o valor R$ 674.970,00 (seiscentos e setenta e
quatro mil, novecentos e setenta reais), destinados a Subvengdo Social e o valor R$
177.510,00 (cento e setenta e sete mil, quinhentos e dez reais) destinados a Auxilio.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2899000004.8.241.41.4038, Elemento de Despesa: 3350
4300, Unidade Gestora: 2901S -NotadeEmpenhon.00027;e2899000004.8.241.41.4038,
Elemento de Despesa: 4450 4200, Unidade Gestora: 2901S - Nota de Empenho n. 00026
conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de recebimento do recurso.
ASSINATURAS: José Mario Antunes da Silva e Ivan Nery de Queiroz.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. 131, CELEBRADO EM 31 DE OUTUBRO DE 2024.
PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SAS com Recursos do Fundo Municipal para Infancia e Adolescéncia
(FMIA) e a ACA - Associagao dos Amigos da Crianga e do Adolescente.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Fomento fundamenta-se pelo disposto
na Lei n. 13.019, de 31/7/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 14.969, de
11/11/2021, por meio da Deliberagdo n. 930/CMDCA/2024, de 2/4/2024, publicada
no DIOGRANDE n. 7.442, de 2/4/2024, consoante com o Processo Administrativo n.
34567/2024-11.

OBJETO: O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse de Recursos
Financeiros, oriundos do FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FMIA,
para a execucao das despesas na Funcao de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, que passa a ser parte integrante deste instrumento.

RECURSOS FINANCEIROS: A Administracdo Publica Municipal transferira, para
execucdo do presente Termo de Fomento, recursos no valor de R$ 69.334,56 (sessenta
e nove mil, trezentos e trinta e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: D.O: 2899000004.8.243.41.4041; UG: 1129S; ED: 3350
4300.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data do recebimento do recurso.
ASSINATURAS: José Mario Antunes da Silva e Cicero Rosa Vilela.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 17 DE OUTUBRO DE 2024, AO
CONTRATO n. 428, DE 6/9/2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos - SISEP, e a Empresa BTG Empreendimentos LocacGes
e Servigos Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57, § 19, inciso II, da Lei n. 8.666/93, atualizada
pela lei n. 9648/1998 e na Justificativa e cronograma fisico-financeiro, anexos aos
autos do Processo n. 12107/2022-15 - Volume 12.

OBJETO: Prorrogacao do prazo de execugao do Contrato n. 428, de 6 de setembro de
2022 - Contratacao de empresa especializada para execucgao de infraestrutura urbana -
pavimentacdo asfaltica e drenagem de aguas pluviais Complexo Unido - Jardim Oliveira
01 e 02, em Campo Grande/MS.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de execucao do Contrato n. 428/2022, em mais 90
(noventa) dias, contados de 18/10/2024 a 15/1/2025.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato n.
428/2022, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflite com o presente
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instrumento.
ASSINATURAS: Paulo Eduardo Cangado Soares e Sérgio José Joaquim Fenelon.

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 21 DE OUTUBRO DE 2024,
AO CONTRATO n. 353, DE 25/10/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Salde e a Empresa Ararauna Turismo Ecoldgico Ltda - EPP.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, §29, da Lei Federal n. 8.666/93, bem como
nos demais termos do Processo Administrativo n. 26810/2023-92, vol. 2.

OBJETO: Prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato n. 353/2023, para continuidade
da prestagdo servigos, por intermédio de operadora ou agéncia de viagens, para cotagdo,
reserva, emissdo, reemissdo, marcagdo, remarcacdo e cancelamento de passagens
aéreas (nacional e internacional), para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Saude.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 353/2023, a partir de
25/10/2024 até 31/12/2024.

VALOR: Os valores permanecem os inicialmente pactuados, onde o valor para
atendimento do periodo serd R$ 37.750,00 (trinta e sete mil, setecentos e cinquenta
reais).

DOTACAO: FONTE DE RECURSO: 72 - Recursos do Sistema Unico de Satde -
ESTADO; 10 Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS; PROG. DE TRABALHO:
1.621.000.003.10.302.0001.4002; 1.600.000.002.10.301.0001; e ELEM. DESP.:
33903300 - Passagens e despesas com locomogdo.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigGes do Contrato n. 353/2023,
desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Selmo Rodrigues de Moraes.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO, CELEBRADO EM 24 DE SETEMBRO DE 2024, AO
CONTRATO n. 627, DE 30/12/2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Salude e a Girogaz Comercial de Oxigénio Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 79, inciso II, da Lei Federal n. 8.666 de 21/6/93, previsao
contratual conforme clausula 102 - b), do Contrato n. 627/2020 e na Justificativa anexa
ao Processo Administrativo n. 78201/2020-94.

OBJETO~: Rescisdo do Contrato n. 627, de 30/12/2020.

RESCISAO: Fica rescindido, de comum acordo, o Contrato n. 627/2020, nos termos da
justificativa exarada ao processo supracitado, consoante a clausula décima.
ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e José Vicente Costardi Girotto.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE SETEMBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 12 DE OUTUBRO DE 2024,
AO CONTRATO n. 77, DE 20/3/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SAS, e Intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos - SISEP e a Empresa Kosmoeng Construgdes e Empreendimentos Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, inciso I, alinea “b” e §1© da Lei n. 8.666/93,
atualizada pela Lei n. 9.648, de 27/5/1998, na justificativa e na Planilha de Aditivo,
anexos nos autos do Processo n. 123082/2022-67, volume 10.

OBJETO: Alteracdo do valor do Contrato n. 77, de 20/3/2024 - Contratacdo de empresa
especializada para execugdo de reforma e ampliacdo do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS Vila Galcha, Rua Beira Mar, n. 1.186, em Campo Grande - MS.
ALTERACAO: Fica alterado o valor do Contrato n. 77/2024, o qual passara o valor de
R$ 627.845,07 (seiscentos e vinte e sete mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e sete
centavos), para R$ 757.889,41 (setecentos e cinquenta e sete mil, oitocentos e oitenta e nove
reais e quarenta e um centavo), acrescentando o valor de R$ 130.044,34 (cento e trinta mil,
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quarenta e quatro reais e trinta e quatro centavos). A alteracdo corresponde ao acréscimo
de 21,05% do valor o Contrato, correspondente a R$ 132.193,25 (cento e trinta e dois mil,
cento e noventa e trés reais e vinte e cinco centavos) e a supressao de 0,34% do valor do
contrato, correspondente a R$ 2.148,93 (dois mil, cento e quarenta e oito reais e noventa
e trés centavos).

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigcbes do Contrato n.
77/2024, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: José Mario Antunes da Silva, Paulo Eduardo Cangcado Soares e Alex
Aquino Moreira.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA n. 18, CELEBRADO EM 31 DE
OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacdo e a Empresa LTB Transportes Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 63, § 29, da Lei n. 4.320/1964, anexo a0 processo
administrativo n. 52613/2024-18

OBJETO: Reconhece o dever de indenizar a CONTRATADA no montante de R$ 89.910,76
(oitenta e nove mil, novecentos e dez reais e setenta e seis centavos), decorrente do
parecer conclusivo do processo de sindicancia listado as fls. 150-157, apenso ao Processo
n. 52613/2024-18, volume 1, referente ao reconhecimento de divida pelo Municipio de
Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo em favor da
Empresa LTB Transportes Ltda.

RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo
a conta de dotagdo orcamentdria préopria do Orgdo 009 - Secretaria Municipal
de Educacdo - SEMED, unidade 0909F, classificada como Programa de Trabalho
1.500.100.100.12.361.0002.2020 - Elemento 33903975 - Transporte Escolar, Fonte
de Recurso: 1.500.1001.00 - Recurso ndo vinculados de Impostos - Identificacdo
das despesas com manutencdo e desenvolvimento do ensino, tendo sido empenhada
mediante Termo de Aceite, datado de 27 de setembro de 2024

QUITACAO DA DIVIDA: Fica estabelecido que, o pagamento da Nota de Empenho
n. 01659/2024 - 0909F, objeto do presente reconhecimento de divida, conforme
estabelecido na Clausula Primeira implicard plena e total quitacdo pela Secretaria
Municipal de Educagdo do débito reconhecido neste Termo, para nada mais ter a reclamar
a credora quanto ao valor da divida.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Luiz Volirmo Bortolin.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 8 DE OUTUBRO DE 2024, AO
CONTRATO n. 274, DE 29/11/2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo - SECTUR e a Empresa Netware Telecomunicacdes e Informatica
EIRELI.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57, II, § 2° da Lei Federal n. 8666/1993, e na justificativa
anexa ao Processo Administrativo n. 100215/2022-08.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato 274 de 29 de novembro de 2021.
PRORROGACAO: 12 (doze) meses, contados de 30/11/2024 a 29/11/2025,
sendo que o valor fica mantido.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Contrato n. 274/2021,
e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Mara Bethania Bastos Gurgel de Menezes e Emerson Domingues de
Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSAGAO AMBIENTAL n. 26,
CELEBRADO EM 31 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR e Jorge Luiz Zenatti.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 23, VI e 225, § 32 da Constituicdo Federal, nos artigos 22 e
49 da Lei Federal n. 6.938, de 31 de agosto de 1.981, no Decreto Municipal n. 14.114/2020 e
nos termos do Processo de Licenciamento Ambiental n. 62767/2022-48 e Processo de Termo
de Compromisso de Compensagdo Ambiental n. 92919/2023-54. |

OBJETO: Definir o valor e o modo pelo qual a COMPROMISSARIA deve cumprir a
obrigagdo de compensagao ambiental determinada na Manifestacdo Juridica de fls. 65
(versos), dos autos do processo n. 92919/2023-54.

VALOR: O valor da compensacdao ambiental é de R$ 17.949,77 (dezessete mil,
novecentos e quarenta e nove reais e setenta e sete centavos) que corresponde a 0,5%
do valor de referéncia, que é de R$ 3.589.953,64 (trés milhdes, quinhentos e oitenta e
nove mil, novecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e quatro centavos), tendo como
base o art. 64, do Decreto Municipal n. 14.114/2020. O empreendimento foi enquadrado
nos critérios ambientais previstos em seu inciso VII do Quadrot 3 - Implantagdo em
Unidades de Conservagdo - Area Diretamente Afetada (ADA).

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

ASSINATURAS: Katia Silene Sarturi Warde e Jorge Luiz Zenatti.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSAGAO AMBIENTAL n. 25,
CELEBRADO EM 31 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR e a Empresa Espacogrdaos Empreendimentos
e Participagdes S/A.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 23, VI e 225, § 32 da Constituicdo Federal, nos artigos
20 e 40 da Lei Federal n. 6.938, de 31 de agosto de 1981, no Decreto Municipal n.
14.114/2020 e nos termos do Processo de Licenciamento Ambiental n. 27.365/2024-78
e Processo de Termo de Compromisso de Compensagdo Ambiental n. 53465/2024-50.
OBJETO: Definir o valor e o modo pelo qual a COMPROMISSARIA deve cumprir a




PAGINA 3 - sexta-feira, 12 de novembro de 2024

DIOGRANDE n. 7.701

obrigacdo de compensagdo ambiental determinada na Manifestagdo Juridica de fls. 88 a
91 (versos), dos autos do processo n. 53.465/2024-50.

VALOR: O valor da compensacdo ambiental € de R$ 275.000,00 (duzentos e setenta e
cinco mil reais) que corresponde a 0,5% do valor de referéncia, que € de R$ 55.000.000,00
(Cinguenta e cinco milhdes de reais), tendo como base o art. 64, do Decreto Municipal n.
14.114/2020. O empreendimento foi enquadrado nos critérios ambientais previstos em
seu inciso VII do Quadro 3 Implantagdo em Unidades de Conservacdo - Area Diretamente
Afetada (ADA).

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

ASSINATURAS: Katia Silene Sarturi Warde, Leonardo Soares Lara Maia e Rafael Mundim
Pena.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSACAO AMBIENTAL n. 24,
CELEBRADO EM 31 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR e a Empresa Campo Grande Engenharia
Ambiental Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 23, VI e 225, § 32 da Constituicao Federal, nos artigos
20 e 40 da Lei Federal n. 6.938, de 31 de agosto de 1981, no Decreto Municipal n.
14.114/2020 e nos termos do Processo Administrativo n. 26081/2024-55.

OBJETO: Definir o valor e 0 modo pelo qual a COMPROMISSARIA deve cumprir a obrigacdo
de compensacdo ambiental determinada na Manifestacdo Juridica de fls. 49/51, dos autos do
processo n. 26081/2024-55.

VALOR: O valor da compensacdo ambiental é de R$ 1.425,00 (um mil, quatrocentos
e vinte e cinco reais) que corresponde a 0,5% do valor de referéncia, que é de R$
285.000,00 (duzentos e oitenta e cinco mil reais), tendo como base o art. 64, do Decreto
Municipal n. 14.114/2020. O empreendimento foi enquadrado nos critérios ambientais
previstos em seu inciso VII do Quadro 3 Implantacdo em Unidades de Conservagéo -
Area Diretamente Afetada - (ADA).

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

ASSINATURAS: Katia Silene Sarturi Warde e Anténio Fernando de Araljo Garcia.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSACAO AMBIENTAL n. 23,
CELEBRADO EM 31 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR e a Empresa Transportadora Gobor Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 23, VI e 225, § 32 da Constituicdo Federal, nos artigos 22 e
40 da Lei Federal n. 6.938, de 31 de agosto de 1.981, no Decreto Municipal n. 14.114/2020
e nos termos do Processo Administrativo n. 29989/2024-84.

OBJETO: Definir o valor e o0 modo pelo qual a Compromissaria deve cumprir a obrigagéo
de compensacdao ambiental determinada na Manifestacdo Juridica de fls. 252-254, dos
autos do processo n. 29989/2024-84.

VALOR: O valor da compensagdo ambiental é de R$ 1.720,92 (um mil, setecentos e
vinte reais e noventa e dois centavos) que corresponde a 0,5% do valor de referéncia,
que é de R$ 344.185,99 (trezentos e quarenta e quatro mil e cento e oitenta e cinco
reais e noventa e nove centavos), tendo como base o art. 64, do Decreto Municipal n.
14.114/2020. O empreendimento foi enquadrado nos critérios ambientais previstos em
seu inciso VII do Quadro 3 (Implantagdo em Unidades de Conservacdo - Area diretamente
afetada-ADA).

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

ASSINATURAS: Katia Silene Sarturi Warde e Cesar Gobor.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO CONTRATO n. 363, CELEBRADO EM 28 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e a Empresa Comercial Debeche Textil Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 14.133, de 19 de abril de 2021 e demais
legislacbes aplicaveis, sendo decorrente do Pregdo Eletrénico n. 057/2024,
ocorrido no processo administrativo n. 68964/2024-23, cujo procedimento foi
homologado em 29 de julho de 2024 pela Exma. Prefeita Municipal.

OBJETO: Contratacdo de kit natalidade, nas especificagdes, quantidades e itens abaixo,
conforme condigBes estabelecidas do Termo de Referéncia da licitagdo

VIGENCIA: 1(um) ano, contado de sua assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 239.391,00 (duzentos e trinta e nove mil, trezentos e noventa e um
reais).

DOTAGAO: Programa de Trabalho: 1.500.000.018.08.122.0042.2052; Fonte de
Recurso: 84 - Recursos da Aguas Guarirobas; Elemento de Despesa: 33903299 -
Outros Materiais, Bens, ou Servigos para Distribuicdo Gratuita. Programa de Trabalho:
1.500.000.018.08.244.0041.2050; Fonte de Recurso: 84 - Recursos da Aguas
Guarirobas; Elemento de Despesa: 33903299 - Outros Materiais, Bens, ou Servigos para
Distribuicdo Gratuita.

ASSINATURAS: José Mario Antunes da Silva e Yasmin Macedo Daud.

CAMPO GRANDE - MS, 28 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO CONTRATO n. 355-B, CELEBRADO EM 17 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa JC Solugdes em Saude Domiciliar Ltda
EPP.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislacdes
aplicaveis, sendo decorrente da Pregdo Eletrénico n. 115/2024, ocorrido no Processo

Administrativo n. 9694/2024-28, cujo procedimento foi homologado em 14/8/2024
pela Exma. Sra. Prefeita Municipal.

OBJETO: Contratacdo de empresa prestadora de servico domiciliar de técnico de
enfermagem por 12 horas/dia, visando ao cumprimento da determinacdo judicial
constante no processo n. 0835465-97.2018.8.12.0001, com Recurso Especial 1999971
MS (2022/0125695-6) ajuizada por E.F.F.,, nas especificagdes, quantidades e itens,
conforme condigdes estabelecidas do Termo de Referéncia.

VALOR: R$ 130.599,04 (cento e trinta mil, quinhentos e noventa e nove e quatro
centavos).

DOTAGAO: Fonte de Recursos: 01 - Recursos do Tesouro; Dotacdo Orcamentdria:
1.500.100.200.10.122.0004.4011; Elemento de Despesa: 33909103 - Decisbes Judiciais
Proferidas em Mandados de Seguranca e Medidas Cautelares da Fungdo Saude.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.

ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Rogerio Liper.

CAMPO GRANDE - MS, 17 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO CONTRATO n. 362, CELEBRADO EM 23 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo e a Empresa C.L.R. Comércio de Produtos de Higiene e Limpeza, Saneante, Género
Alimenticio e Médico Hospitalar Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 14.133, de 19/4/2021 e demais legislacGes aplicaveis,
sendo decorrente do Pregdo Eletrénico n. 111/2024, decorrente do procedimento licitatério
homologado em 26/07/2024 pela Exma. Prefeita Municipal, anexo ao Processo Administrativo
n. 74.127/2024-15.

OBJETO: Aquisicdo de absorventes higiénicos descartaveis, nas especificacdes, quantidades
e itens, conforme condicGes estabelecidas do Termo de Referéncia da licitagdo.

VIGENCIA: 12 (doze) meses contado da assinatura do contrato.

VALOR: R$ 124.128,30 (cento e vinte e quatro mil, cento e vinte e oito reais e trinta
centavos).

DOTACAO: Orgdo: Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG/MS; Unidade
0909F: Secretaria Municipal de Educagdo/SEMED/MS; Programa de Trabalho:
1.500.100.100.12.361.0002.2020; Elemento: 33903299 - Outros Materiais, Bens ou servigos
para Distribuicdo Gratuita; Fonte de Recurso: 1.500.1001.00 - Recursos ndo vinculados de
Impostos - Identificacdo das despesas com manutengao e desenvolvimento do ensino.
ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Edson Barbosa Viana.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE OUTUBRO DE 2024.

FELIPE DO PRADO AZEVEDO
Superintendéncia de Técnica Legislativa

EXTRATO DO CONTRATO n. 355-A, CELEBRADO EM 17 DE OUTUBRO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa Inove SolugGes Auditivas Ltda - EPP.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislagbes
aplicaveis, sendo decorrente do Pregdo Eletrénico n. 125/2024, ocorrido no Processo
Administrativo n. 21237/2024-75, cujo procedimento foi homologado em 13/8/2024
pela Exma. Sra. Prefeita Municipal.

OBJETO: Contratacdo de servico para assisténcia domiciliar Home Care,
visando ao cumprimento da determinagdo judicial constante no processo n.
0807999-92.2018.8.12.0110 (Cumprimento de Tutela/Sentenca de n. 0811452-
95.2018.8.12.0110), ajuizada por R.A.P., nas especificacdes, quantidades e itens,
conforme condigdes estabelecidas do Termo de Referéncia.

VALOR: R$ 61.110,00 (sessenta e um mil, cento e dez reais).

DOTA(;Z’\O: Fonte de Recursos: 01 - Recursos do tesouro; Dotagdo Orcamentaria:
1.500.100.200.10.122.0004.4011; Elemento de Despesa: 33909103 - Decisbes Judiciais
Proferidas em Mandado de Seguranca e Medidas Cautelares da Fungdo.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.

ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Flavia de Andrade Silva.

CAMPO GRANDE - MS, 17 DE OUTUBRO DE 2024.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

ANEXO UNICO O DECRETO N. 10.499 DE 02 DE JUNHO DE 2008.

Art. 1° - A Prefeitura de Campo Grande, considerando o art. 2° da Lei Federal
9.452/97, e, apos as liberagdes dos recursos federais, a qualquer titulo, notificara
a Camara Municipal, os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores e as
entidades empresariais;

NOTIFICACAO
No. 82/2024
ORGAQO: Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
N° |Origem Natureza Objeto Executor |Valor R$
Min.
Economia N
1 |sec. Transferéncia = | IPM - IPI PMCG 313.990,66
T Constitucional Exportagao
esouro
Nacional
Ministério || i q4-
2 da FUNDEB/VAAR |PMCG 1.375.246,43
~ 113/2020
Educagao
TOTAL 1.689.237,09

Marcia Helena Hokama
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
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- SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

EDITAL n. 17/2024-01

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE SAUDE DO MUNICiPIO
DE CAMPO GRANDE/MS, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, com
fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos arts. 292 e 293, ambos da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, tornam publico o periodo de
inscrigbes e estabelecem normas relativas a realizagdo do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para selegio de CUIDADOR EM SAUDE MENTAL, com vistas a
formagao do Cadastro de Reserva (CR) do Processo n. 16431/2023-58 (Resultado
Final Homologado no DIOGRANDE n. 7.048, de 12 de maio de 2023), para efeito de
proceder a recomposicdo gradativa do quadro de pessoal temporario da Secretaria
Municipal de Saude, para substituir vacancias e, nesse caso, assegurar a prestacdao dos
servigos publicos essenciais a populagdo do Municipio de Campo Grande, de acordo
com as normas, regras e condigdes constantes deste Edital e, ainda, observadas as
recomendacgdes do Tribunal de Contas do Estado - TCE/MS.

1. DAS DISPOSICﬁES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegdo de pessoal para atuar
na funcdo de CUIDADOR EM SAUDE MENTAL, sendo regido pelas normas do estatuto
juridico administrativo do servidor publico municipal (Lei Complementar n. 190, de 22
de dezembro de 2011), para desempenhar atividades de auxilio a pessoa portadora de
deficiéncia fisica e/ou mental em situacdo de crise, conforme as atribuicdes do cargo
descritas no subitem 2.3 deste Edital.

1.2 A selegdo para atuar na fungdo de que trata este Processo Seletivo envolverd as
seguintes etapas:

a) Inscrigao online gratuita (12 Etapa).

b) Divulgacdo da listagem dos candidatos inscritos (Diogrande).

c) Periodo para interposicdo de recursos em face da homologacdo dos inscritos.

d) Prova de Titulos, comprovada através de qualificacdo e experiéncia profissional.

e) Divulgacdo da Pontuacdo da Prova de Titulos (Resultado Preliminar).

f) Periodo para interposicdo de recursos em face do Resultado Preliminar.

g) Homologagdo da pontuagdo obtida na Prova de Titulos (Resultado da 22 Etapa).

h) Entrevista Técnica (Individual).

i) Divulgacdo da Pontuacdo da Entrevista Técnica (Resultado Preliminar).

j) Periodo para interposicdo de recursos em face do Resultado Preliminar).

k) Homologacdo da pontuacgdo obtida na Entrevista Técnica (Resultado da 32 Etapa).

I) Homologagao do Resultado Final Definitivo (Classificagao dos candidatos).

1.3. Serdo considerados, durante toda a realizagdo do presente Processo Seletivo, os
principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo Federal, sem prejuizo de
outros dispositivos legais previstos na legislagao.

1.4 Sera permitida a impugnacgdo deste Edital no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar
do primeiro dia util seguinte de sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio.

1.5 A impugnacdo deverd ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada,
e protocolada na Central de Atendimento ao Cidaddo/CAC - defronte a Maternidade
Candido Mariano, no Protocolo Geral.

1.6 A Secretaria Municipal de Gestdo dara ampla divulgacdo as etapas do Processo
Seletivo Simplificado através do Diario Oficial do Municipio de Campo Grande, no

endereco eletronico: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br
2. DOS REQUISITOS E ATRIBUICGES PARA ATUAR NA FUNCi\O:

2.1 E condigdo para participagdo no Processo Seletivo objeto deste Edital a comprovacio
dos requisitos basicos assinalados abaixo:

REMUNER-
FUNCAO E VAGAS JORNADA ;iAcng_ ACAO
REQUISITO SEMANAL TRATACAO BRUTA
MENSAL
180 horas
(mensal)
CUIDADOR EM em escala de
SAUDE MENTAL 12x36
- Ensino Médio gea:d;:stggva Turno definido '(Ij'irmo Final
Completo. do Processo n. de acord_o com Contrato R$ 1.800,00
- Experiéncia 16431/2023- 2 ZECC;EISaSIdade Vigente
como Cuidador 58 de servigo (30/06/2025)
na area da Saude estabelecida
Mental. pelo Orgdo
Gestor.
Na ocorréncia de vaga, 5% sera reservada ao Cotista Indigena;
Na ocorréncia de vaga, 10% sera reservada ao Cotista Negro;
Na ocorréncia de vaga, 5% sera reservada ao Cotista PcD.

2.2 Das vagas que surgirem durante o prazo de validade do processo seletivo, serdo
destinadas o minimo previsto na legislacdo aplicavel as pessoas com deficiéncia, aos
negros e aos indigenas.

2.3 DAS ATRIBUICOES DO CUIDADOR EM SAUDE MENTAL

2.3.1 - Cuidar de pessoas que se encontram em situacao de vulnerabilidade mental e
familiar, e que necessitam de acolhimento que demandam acompanhamento protetivo
e terapéutico, em decorréncia de limitacGes fisicas ou mentais na realizagdo de suas
atividades cotidianas.

2.3.2 - Atender individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco causados por violagao
a direitos ocasionados por auséncia de vinculos familiares.

2.3.3 - Prestar auxilio a pessoa que esteja necessitando de cuidados por estar acamada
e/ou em cadeira de rodas, com limitagdes fisicas e/ou mentais.

2.3.4 - Assistir o paciente em suas necessidades basicas, como a promocao da higiene,
do banho, da alimentacdo e da medicacdo adequada.

2.3.5 - Acomodar em residéncia transitéria pessoas com necessidades especiais.

2.3.6 - Manter a equipe de saude informada sobre a rotina de atendimento durante todo
o periodo de trabalho, com especial atengdo as ocorréncias relevantes.

2.3.7 - Realizar os trabalhos em conformidade com as boas praticas, normas e
procedimentos de salde e biosseguranca.

2.3.8 - Criar e/ou realizar atividades com os moradores na prépria unidade e sempre que
possivel em area externa, como pragas e academias, de forma a estimular a reinsercdo
social.

2.3.9 - Contribuir para o desenvolvimento da autonomia do morador e sua independéncia,
respeitando o processo individual de cada individuo.

2.3.10 - Participar das reunides sistematicas no Centro de Atengdo Psicossocial de
referéncia do servigo, para discussdo junto aos moradores.

2.3.11 - Acompanhar os moradores nos servicos de salde, nas atividades de lazer,
esporte, cultura, educacgdo, trabalho, profissionalizagdo ou outros requeridos no seu
cotidiano.

2.3.12 - Promover o envolvimento de toda a equipe do servico com os projetos
terapéuticos singulares de cada morador.

3. DAS INSCRIGOES (12 ETAPA):

3.1 As inscricGes serdo gratuitas e ficardo abertas, exclusivamente pela internet, no site
da Prefeitura Municipal: www.campogrande.ms.gov.br/seges/processoseletivo nos dias
04, 05 e 06 de novembro de 2024, observado o horario oficial do Estado de Mato Grosso
do Sul.

3.2 A inscricdo implica no conhecimento prévio e na tacita aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, segundo as quais o candidato ou seu representante
legal ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

3.3 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito 0 acompanhamento da divulgacdo

das informagdes publicadas no DIOGRANDE - https://diogrande.campogrande.ms.gov.

br referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

3.4 Para maiores informacgdes de como se inscrever no presente Processo Seletivo, o
interessado devera seguir o passo a passo acessando o endereco eletronico: www,

3.5 N&o sera cobrado nenhum valor referente a taxa de inscricdo.

3.6 A Prefeitura Municipal de Campo Grande, em nenhuma hipétese, processara qualquer
registro de inscricgdo com hora e data posterior ao determinado no item 3.1 deste Edital
(fuso-horario do Estado de Mato Grosso do Sul).

3.7 O candidato devera efetivar seu cadastro com CPF proprio, e-mail e senha pessoal,
a qual devera ser memorizada, pois este é o Unico meio considerado para a realizacédo
da inscricdo neste processo seletivo e nos préximos a serem realizados pelo Municipio
de Campo Grande.

3.8 Ao candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal, observadas as disposicdes
da Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal n. 14.126, de 22 de
margo de 2021, em conformidade com o Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, e as contempladas pelas Simulas n. 377 do STJ e n. 45 da AGU, é assegurado
o direito de inscricdo neste Edital, desde que haja vaga especifica assegurada pela cota
e sua deficiéncia seja compativel com as atribuigdes da respectiva fungdo.

3.8.1 Na ocorréncia de vaga, 5% (cinco por cento) do total sera reservado a pessoa com
deficiéncia.

3.8.2 Para concorrer nessa condigdo, o candidato devera declarar, no ato da inscrigdo,
ser pessoa com deficiéncia, assinalando a opgdo de vaga reservada ao PcD.

3.8.3 O candidato que optar por concorrer a vaga reservada deverd, no ato de
apresentagdo da documentagdo para concorrer na Prova de Titulos, protocolar o Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel
causa ou origem.

3.8.4 Para fins deste Edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento por um longo periodo, seja de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, onde a pessoa, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com outros
concorrentes, no termos do art. 2° da Lei n. 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n. 3.298/1999 e suas
alteragbes; no § 1° do art. 1° da Lei n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e no art. 1°
da Lei n. 14.126, de 22 de marco de 2021, e as contempladas pelas Sumulas n. 377 do
STJ e n. 45 da AGU, e demais legislagdes sobre o tema.

3.8.5 O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo se declarar PcD e/ou ndo encaminhar
o laudo médico ou, ainda, ndo contendo este todas as informacdes acima indicadas,
perderd a prerrogativa de concorrer nesta condicdo de candidato com deficiéncia e
passara a concorrer somente as vagas da ampla concorréncia.
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3.8.6 Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual ou
auditiva, passiveis de corregdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

3.8.7 Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se
classificados, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a ordem de
classificagdo.

3.8.8 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para
os procedimentos pré-admissionais serdo submetidos, no exame de salde, a pericia
especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes das fungdes especificadas neste Edital,
cuja concluséo terad prevaléncia sobre qualquer outra.

3.9 Ao candidato que se autodeclarar negro fica reservado 10% e ao indigena 5%
do percentual das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste
processo seletivo, para lotagdo em setores e unidades especificas da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Campo Grande - MS.

3.9.1 O candidato devera declarar expressamente a condicdo de negro ou indigena no
ato da inscrigdo, vedada a declaragdo em momento posterior.

3.9.2 O candidato que tiver interesse em concorrer na condigdo de cotista indigena,
no ato da entrega da documentacdo referente a Prova de Titulos, deverd protocolar o
Registro de Nascimento Civil (RNC), com informagdo da etnia ou RG com a informagao
da etnia, ou apresentar declaracdo original assinada por 3 (trés) liderangas da aldeia de
origem do candidato, conforme artigo 7°, do Decreto n. 15.761, de 3 de novembro de
2023, ndo sendo valido qualquer outro documento para efeito de tal comprovagao.

3.9.3 Na auséncia de apresentagdo do Registro de Nascimento Civil (RNC), com
informagdo da etnia ou RG com informacdo desta condigdo étnico-racial ou, ainda,
na auséncia de uma declaragdo original assinada por 3 (trés) liderangas da aldeia do
candidato ou ndo contendo documento todas as informagdes acima indicadas, a inscricao
sera realizada apenas para composicdo da lista da ampla concorréncia.

3.9.4 Os candidatos que se declararem negros, que vierem a ser convocados para os
procedimentos pré-admissionais, serdao submetidos a uma avaliagdo presencial com uma
comissdo especificamente designada para esta finalidade.

3.9.5 O candidato cuja declaracdo ndo for confirmada no procedimento de
heteroidentificagdo, perdera a prerrogativa de concorrer nesta condigdo e passara a
concorrer somente pela vaga da ampla concorréncia.

3.9.6 Os candidatos que no ato da inscrigdo, se declararem negros ou indigenas, se
classificados, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a ordem de
classificagdo.

3.10 Fica assegurado as pessoas travestis e transexuais (pessoas que se identificam com
um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer) o direito a identificacdo
por meio do nome social, por ocasido da participacdo no presente Processo Seletivo
Simplificado.

3.10.1 A/O candidata(o) transexual ou travesti que desejar ser tratada(o) pelo nome
social, nos termos da Lei n.5.527, de 10 de margo de 2015, deverd, no ato da inscrigdo ou
por ocasido da homologacgdo da relagdo de inscritos e divulgagao do resultado preliminar,
informar o seu nome social, indicando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser
tratada(o).

3.10.2 A pessoa interessada indicara, no momento do preenchimento da Ficha de Inscrigéo
ou por ocasido da interposicao de Recurso Administrativo em face da homologacgdo de
inscritos e resultado preliminar ou, ainda, ao se apresentar para o atendimento, o nome
social que corresponda a forma pela qual se reconheca, é identificada, reconhecida e
denominada por sua comunidade e em seu meio social.

3.11 Ainscricdo somente sera confirmada se o candidato preencher de forma completa,
correta e assinalar todos os campos eletrénicos de carater obrigatorio.

3.12 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
certame e, se houver sido convocado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico
ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que |he seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes previstas na legislagdo.

3.13 O candidato que realizar a inscrigdo, cujo nome nao constar na lista de publicagdo
de candidatos inscritos, terd 2 (dois) dias Uteis para apresentar suas razdes e solicitar a
homologagao da inscrigdo.

3.14 Apds o encerramento do periodo estabelecido para a realizacdo das inscrigdoes
on-line, serd publicada no Diario Oficial do Municipio/DIOGRANDE https://diogrande.
campogrande.ms.gov.br a relagdo das inscricdes deferidas de todos os candidatos
inscritos, quando, entdo, serdo convocados para proceder a entrega dos documentos
comprobatoérios para pontuar na Prova de Titulos (originais e cdpias), bem como
apresentar copia de um documento oficial de identificagdo com foto.

3.15 A Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG ndo se responsabilizara por
solicitagdes de inscrigdes via Internet que deixarem de ser concretizadas por motivos
externos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, auséncia de energia elétrica e outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.16 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagbes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento da inscricdo realizada eletronicamente.

3.17 N&o serdo aceitas, sob qualquer pretexto, inscricdes condicionais, por e-mail ou
outra forma ndo prevista neste Edital ou fora do prazo estabelecido no item 3.1.

3.18 A comprovacdo da data e horario da inscricao dar-se-a mediante afericdo da data
e horédrio dos dados gerados e gravados quando da conclusdo da inscrigdo feita pelo
candidato.

3.19 As informagdes prestadas no cadastro serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissdo Organizadora o direito de excluir do Processo
Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher o documento eletrénico e oficial de
forma completa, correta, sem erros de digitacdo e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.20 Nao serao homologadas as inscricbes que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

4. DA ELIMINAGCAO DO CANDIDATO

4.1 As informagles prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, e ddo a Comissdao do Processo Seletivo, no caso de dados incorretos, nome
incompleto ou ilegivel, informagdes divergentes ou sem comprovacgao, divergéncia na
identificacdo do documento assinalado na ficha de inscrigdo, realizagdo de mais de uma
inscricdo pelo mesmo candidato, ou informacgles invalidas como data de nascimento
inverossimil, mesmo que constatados a posteriori, o direito de excluir o candidato deste
processo seletivo e declarar nulos os atos praticados em decorréncia da inscrigdo.

4.2 O candidato é o UNICO responsavel pelo correto preenchimento de sua Ficha de
Inscrigdo.

4.3 A constatacdo de informagdo incorreta de dados implicard em cancelamento
automatico da inscrigdo, mesmo apds o nome constar na relagcdo de candidatos inscritos.

5. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO E DA ANALISE CURRICULAR DA PROVA DE
TITULOS (22 ETAPA)

5.1 Participardo da Prova de Titulos todos os candidatos devidamente inscritos na
selecdo, que serdo avaliados desde que entreguem na data estabelecida a documentagao
solicitada para pontuagdo.

5.2 A documentacdo (qualificacdo e experiéncia profissional) serd recebida em data
posteriormente divulgada no Didrio Oficial do Municipio/DIOGRANDE, disponivel no

endereco eletronico:https://diogrande.campogrande.ms.gov.br

5.2.1 A prova de Titulos, compreendera o aperfeicoamento profissional, comprovado
através de cursos realizados na area e a experiéncia profissional, em atribuicdes
especificas da fungdo e valera, somados, no maximo 50 (cinquenta) pontos, de acordo
com o constante da Tabela de Titulagdo abaixo:

ITEM TITULAGCAO PONTUACAO

Titulo Unitaria |Maxima

- Comprovante de participagdo em eventos
de qualificagdo profissional, valido apenas
na area da saude mental, realizados a
partir de 2020, observando-se:

a) Curso de Cuidador na Area da Salde
Mental com carga horaria minima de 40h.

b) Curso de Cuidador na Area da Salde
Mental com carga horaria minima de 20h

C) Participagao em palestra, 1 5 5
seminario  ou  evento  especifico
de Cuidador na Area da Saulde
Mental.. ..o

- Experiéncia profissional comprovada
na fungdo de Cuidador na Area da
Saude Mental, com pontuacdo fechada
02 para cada ano de trabalho comprovado, 3 10 30
sendo atribuido 10 (dez) pontos por ano,
limitado a 30 pontos de experiéncia.......

MAXIMO DE PONTUACAO DOS TiTULOS 50

5.3 Sera considerado, para fins de comprovacdo da experiéncia profissional, todo o
periodo laboral apresentado na area de atuacdo exigida para a fungdo, sendo os periodos
trabalhados de forma concomitantes contabilizados uma Unica vez.

5.3.1 A experiéncia profissional devera ser comprovada:

a) mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contendo a parte
que identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e
fim, se for o caso), devidamente assinada com a qualificacdo do emitente, que informe
a fungdo ou espécie de trabalho realizado;

b) por meio de Certidao/Declaracao de Tempo de Servico emitida unicamente pela
unidade de recursos humanos da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual
conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado, as atividades desenvolvidas e o
periodo trabalhado em papel timbrado, constando a competente assinatura do expedidor;

c) através de contrato de prestacdo de servicos que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o0 caso) e a funcdo ou espécie de trabalho realizado.

5.3.2 Na hipdtese de ndo existir a unidade de recursos humanos de que trata a letra “b”
do subitem 5.3.1, a Certidao/Declaragdo devera ser emitida pela autoridade responsavel
pelo fornecimento do documento, que declarara a referida inexisténcia;

5.3.3 Nos casos de comprovagdo de experiéncia profissional em instituicées particulares,
sO6 serdo validas para fins de pontuacdo as que forem acompanhadas de copias de
registros na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

5.3.4 Estagios curricular, extracurricular, remunerado, monitoria e/ou trabalhos
voluntarios, ainda que afetos a area objeto da contratagdo, ndo serdo considerados para
comprovacao de experiéncia profissional.

5.4 A publicacdo do resultado preliminar correspondente a avaliagdo dos titulos dar-se-a
com base na soma dos pontos obtidos pelo candidato nesta etapa, em ordem alfabética.

5.5 ApoOs a publicagdo da pontuagdo correspondente a Etapa da Prova de Titulos, os
candidatos terdo direito de recurso sobre a pontuacao divulgada, nos termos do item 8
deste Edital.

5.6 Para ser considerado aprovado nesta Etapa, o candidato deverd obter pontuacdo
diferente de zero. Entretanto, serdo convocados para realizagdo da 32 etapa apenas os
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candidatos que forem aprovados dentro do limite estabelecido no item 5.8.

5.7 Finalizada a 22 etapa, apos analise e publicacdo dos recursos interpostos, sera
publicado no DIOGRANDE o Resultado Preliminar correspondente a Prova de Titulos.

5.8 No mesmo Diario Oficial que divulgar o resultado preliminar da Prova de Titulos, serdo
convocados os selecionados para a realizagdo da 32 etapa do certame, no quantitativo
maximo de 250 (duzentos e cinquenta) candidatos.

6. DA ENTREVISTA TECNICA (32 ETAPA)

6.1 A analise/selecdo nesta etapa serd realizada por Comissdo de Entrevista e Avaliagdo,
composta por profissionais da PMCG, com a finalidade de avaliar o atendimento das
condigbes do candidato para exercer a fungdo pretendida, com base nos critérios
arrolados no item 6.2.

6.2 A Entrevista Técnica tem como objetivo averiguar se o candidato possui as habilidades
necessarias para o exercicio da fungdo e compreendem os critérios abaixo especificados
de acordo com as atividades a serem executadas para a funcdo e a area de formagao
do candidato:

CRITERIO A SER AVALIADO

Conhecimento e Dominio do Conteudo
relacionado a atuacdo na area da salude mental
Comprometimento e Capacidade de Trabalho em
Equipe

Capacidade de Planejar, Executar e Avaliar as
Atividades Propostas

Assertividade, Auto Confianca, Senso Critico e
Comportamento Proativo

Comunicagdo e Fluéncia de Ideias

PONTUAGCAO

Pontuagdo Maxima - 10 (dez) pontos

Pontuacdo Maxima - 10 (dez) pontos

Pontuacdo Maxima - 10 (dez) pontos

Pontuagdo Maxima - 10 (dez) pontos

Pontuagdo Maxima - 10 (dez) pontos

6.3 Considerando o limite estabelecido no item 5.8 deste Edital, os candidatos deverao
apresentar-se para a realizagdao da Entrevista Técnica no local, data e horario informados
no respectivo Edital de Convocagdo, publicado posteriormente no Diario Oficial do

Municipio de Campo Grande - Diogrande: (https://diogrande.campogrande.ms.gov.br).

6.4 Na etapa da Entrevista Técnica o avaliador poderad conceder qualquer pontuacgdo até
o limite maximo de 10 (dez) pontos para cada critério apresentado, de acordo com o
desempenho individual do candidato.

6.5 A publicacdo do Resultado Preliminar da 3° Etapa dar-se-a com base na soma dos
pontos obtidos pelo candidato na Entrevista Técnica, em ordem alfabética

6.6 Apods a publicacdo do Resultado da Entrevista Técnica, os candidatos terdo direito de
recurso sobre a pontuagdo divulgada, nos termos do item 8 deste Edital.

6.7 Finalizada a 32 etapa, apds analise e publicagdo dos recursos interpostos, sera
publicado no DIOGRANDE o Resultado Oficial correspondente a Entrevista Técnica.

7 - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 O Resultado Oficial Preliminar dar-se-3a, exclusivamente, a partir da soma das etapas
da Prova de Titulos (2° etapa) e da Entrevista Técnica (3° etapa).

7.2 A nota final do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado sera obtida de
acordo com a equacgao descrita abaixo:

NF = NPT + NET, onde:

NF = Nota Final;

NPT = Nota da Prova de Titulos;

NET = Nota da Entrevista Técnica.

7.3 A relagdo contendo o resultado da pontuacdo dos candidatos participantes do
presente Processo Seletivo Simplificado sera publicada no Diario Oficial do Municipio de

Campo Grande/MS.

7.4 Apos a publicagdo do Resultado Oficial Preliminar, os candidatos terdo direito de
recurso sobre a pontuagdo divulgada, nos termos do item 8 deste Edital.

8. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

8.1 O candidato podera recorrer, nos 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data da
publicagdo da homologacgdo de inscritos, da publicacdo do resultado preliminar da prova
de titulos, da entrevista técnica, do resultado da aferigdo racial e do resultado do laudo
pericial quanto:

a) a erro material, a omissdo do nome ou para a retificagdo de dados por ocasido da
divulgagdo da relagdo de inscritos;

b) a pontuacdo da prova de titulos divulgada através do resultado preliminar;

c) a pontuagdo da entrevista técnica divulgada através do resultado preliminar;

d) a decisdo de indeferimento exarada pela Comissdo Especial de Heteroidentificagdo;
e) a decisdo de indeferimento exarada pela Equipe de Pericia Médica Multidisciplinar.
8.2 O recurso devera ser direcionado a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
assinado pelo candidato ou por seu representante legal, mediante procuragdo com

poderes especificos e firma reconhecida em cartorio.

8.3 Os recursos deverao ser protocolados na Central de Atendimento ao Cidadao/CAC -
defronte a Maternidade Candido Mariano, no Protocolo Geral.

8.4 Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido.

8.5 Ndo cabe pedido de reconsideragdo ou de revisdo sobre o resultado do recurso.

9. DO CRITERIO DE DESEMPATE

a) ter maior idade;

b) ocorrendo, nesse caso, o empate de idade, em fungdo da data de nascimento, serdo

analisadas as certidées de nascimento dos candidatos empatados, para constatar o
desempate em hora, minuto e segundo;

c) permanecendo o empate, sera realizado sorteio na presenca dos candidatos.

10. DA HOMOLOGACI\O DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO

10.1 O Processo Seletivo Simplificado terd seu Resultado Final homologado pela
Secretaria Municipal de Gestdo, com a relagdo dos candidatos aprovados em ordem
decrescente da pontuagdo obtida, em conformidade com o regramento estabelecido
neste Edital.

10.2 A classificacdo final dar-se-a, exclusivamente, com base no resultado da prova de
titulos e da entrevista técnica realizada pelo candidato.

10.3 A relagdo contendo os candidatos classificados no presente Processo Seletivo sera
publicada no Diario Oficial do Municipio de Campo Grande - DIOGRANDE.

11. DO PROCEDIMENTO DE CONVOCACT\O

11.1 Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado serdo
convocados através de Edital Especifico publicado no Diario Oficial do Municipio de
Campo Grande/MS, no endereco eletrénico: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo.

11.2 Quando houver vacancia de func¢do, o Orgdo Gestor responsavel pela vaga deverd
solicitar a Secretdria Municipal de Gestdo, através de oficio, a contratacdo do préximo
candidato aprovado.

11.3 A vaga resultante da vacéncia ou desisténcia sera oferecida ao préoximo candidato,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo.

12. DA CONTRATAGAO

12.1 O regime juridico para os profissionais contratados serd o estatutario, estando
vinculado ao regime juridico-administrativo.

12.2 S3o requisitos basicos para a contratagdo:

a) ter sido aprovado no presente processo seletivo;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) possuir a idade minima exigida para assumir a fungao;
d) estar em dia com as obrigagbes eleitorais;

e) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato
do sexo masculino;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcgdo;
g) cumprir as determinagdes legais deste Edital;

h) ndo ocupar cargo, emprego ou funcdo publica e ndo acumular proventos de
aposentadoria pagos por previdéncia publica federal, estadual ou municipal, exceto nas
hipdteses constantes do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal e art. 219 a 221 da Lei
Complementar n. 190/2011 (Estatuto do Servidor Publico Municipal);

i) entregar todos os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a fungdo;
j) comprovante da escolaridade correspondente a fungdo;

k) ndo ter sido demitido por justa causa, em razdo de falta grave, mediante decisdo de
qualquer esfera governamental, nos ultimos cinco anos;

I) No contrato constardo, obrigatoriamente, a funcdo a ser desempenhada, o tempo
de duracdo do contrato, as condicdes de renovacdo e de rescisdo, o valor e a forma de
remuneracao, os direitos e obrigacdes do contratado e a jornada de trabalho.

12.3 Os candidatos classificados serdo convocados pelo Municipio de Campo Grande,
para contratacdo por prazo determinado, na forma dos artigos 292 e 293, da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade da Administragdo Publica Municipal, submetendo-se ao cumprimento dos
deveres e proibicdes constantes do Regime Juridico dos Servidores Municipais durante
todo o prazo contratual.

12.4 Haverd revogacdo da contratacdo, sem qualquer indenizagdo, salvo verbas
proporcionais devidas até a data da revogagdo, nos seguintes casos:

a) quando ocorrer provimento, em carater efetivo, de candidato aprovado em concurso
publico;

b) no retorno do servidor legalmente afastado;

c) quando, comprovadamente, a contratacdo temporaria ter sido atribuida sem
observancia da legislagdo vigente;

d) a pedido do servidor;

e) quando o profissional ndo apresentar desempenho satisfatério, conforme relatério
emitido pela chefia da respectiva Unidade e demais superiores, que sera avaliado pela
Gestdo, que poderd revogar o contrato por conveniéncia e interesse, a bem do Servigo
Publico;

f) ex-officio, na hipétese de mais de uma falta injustificada, no periodo da vigéncia da
contratacao;

g) quando a extingdo se der por conveniéncia da Administracdo Municipal, justificada
antecipadamente pela autoridade proponente, o servidor contratado temporariamente
terd direito a receber a gratificacgdo natalina e o abono de férias proporcional e a
indenizacdo por férias ndo gozadas.

12.5 E vedada a contratacdo de:

a) servidor que tenha sofrido penalidade de demissdo, quando houver previsdo legal de
incompatibilizacdo para investidura de cargo ou fungdo publica;

b) candidato que possuir condenagao criminal, com trénsito em julgado;
c) candidato que estiver com os direitos politicos suspensos;

d) servidor aposentado no servigo publico;
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e) candidato declarado inapto no Exame Médico Admissional;
12.6 O servidor contratado temporariamente ndo podera:
a) exercer atribuigdes ou executar tarefas ndo previstas para a fungao da admissao;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario, para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungao de confianga, em especial, para substituir servidor efetivo ou em
comissao;

c) ser licenciado ou afastado do exercicio da fungdo, salvo para tratamento da prépria
saude, nos termos da legislagdo da previdéncia social geral.

12.7 O servidor contratado fara jus:

a) ao vencimento discriminado no item 2.1 do presente Edital;
b) as vantagens pecuniarias inerentes ao exercicio da fungdo;
c) ao Vale Transporte, na forma da Legislagao vigente;

d) a Licenga para Tratamento da Prépria Saude e por Acidente em Servigo, limitado ao
periodo da contratagdo.

13. DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

13.1 Fica a cargo da Comissdo Organizadora todas as providéncias necessarias a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, obedecendo rigorosamente as normas
legais pertinentes.

13.2 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, objeto deste Edital, serd designada
pela Secretaria Municipal de Gestdo, e ficard instalada no Pago Municipal - Avenida
Afonso Pena, n. 3.297 - Centro.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O profissional que deixar de cumprir com os itens previstos neste Edital, faltar com
a ética profissional, demonstrar inaptiddo no desempenho da fungdo, comprovada por
exposicdo de motivos, serd sumariamente desligado da fungao.

14.2 O candidato serd responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados constantes do
Formulario de Inscrigdo, disponivel eletronicamente.

14.3 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formulario de Inscrigdo.

14.4 As disposigOes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto
ndo efetivado o fato respectivo, através da publicacdo de Edital especifico.

14.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera o termo final
do contrato vigente constante do Processo Administrativo n. 16431/2023-58.

14.6 Ndo serdo fornecidos ou expedidos quaisquer documentos comprobatérios de
participacdo, classificacdo ou aprovacdo referentes ao presente processo seletivo,
valendo-se o candidato das publicacdes oficiais no Diogrande.

14.7 Antes de efetuar sua inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos, e que estd de acordo com as normas nele
previstas e sua efetivagdo implicard no conhecimento e na técita aceitagdo das normas e
condigBes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.8 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito 0 acompanhamento da divulgagdo

das informagdes publicadas no DIOGRANDE: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br

referentes a este Processo Seletivo Simplicado.

14.9 Os documentos referentes a este processo seletivo ficardo sob a guarda da
Secretaria Municipal de Gestdo.

14.10 Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Gestédo

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 26 DE OUTUBRO DE 2024 AO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N. 16, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e a Associagao ADM/SAUDE-SERVIDORES
Administrativos da Saude Municipal na Luta.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo consubstancia-se nas disposicdes do
art. 57, inciso II, da Lei Federal n. 8.666/93.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagao do prazo do Termo
de Credenciamento n. 16, de 26 de outubro de 2020.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento n. 16, de 26
de outubro de 2020, por 12 (doze) meses contados de 26/10/2024 a 25/10/2025.
ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, e Thiago de Araujo Barateli.

CAMPO GRANDE/MS, 26 de outubro de 2024.

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N. 09, DE 22 DE AGOSTO DE 2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Cruzeiro do Sul Educacional S/A.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente termo de cooperagao tem por fundamento legal o
Edital n® 02/GEPEP/SEGES/2024, a Lei n® 14.133/2021 e legislacgdo complementar em
vigor.

OBJETO: O presente termo de cooperacdo tem por objeto a integracio do MUNICIPIO
com o CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S/A, através de estagio curricular obrigatério e
atividades complementares dos cursos de Graduagdo, mediante atuacdo de académicos
na soma de estagio supervisionado, no desenvolvimento das atividades, projetos e
programas da INTERVENIENTE.

PRAZO: O prazo de duragdo deste termo de cooperagdo é de 2 (dois) anos, a contar de
22/08/2024 a 21/08/2026, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos ou

modificados, a qualquer tempo, mediante a concordancia das partes, através de Termos
Aditivos.

ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, e Clara Vieira Teixeira.

CAMPO GRANDE/MS, 22 de agosto de 2024.

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N. 29, DE 09 DE AGOSTO DE 2024.
PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Sindicato dos Assistentes Sociais do
Estado de Mato Grosso do Sul.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Credenciamento consubstancia-se nas
disposicdes da Lei Federal n. 8.666/93 juntamente com o Decreto n. 13.870, publicado
no DIOGRANDE n. 5579, de 17 de maio de 2019. .
OBJETO: O objeto do presente Termo de Credenciamento é habilitar a CONSIGNATARIA
para inclusdo de averbacdo de descontos na remuneragao de servidores municipais,
através do Sistema de Folha de Pagamento da Prefeitura Municipal, apenas quanto a
mensalidade associativa, sendo vedada a realizagdo de empréstimo consignado.
PRAZO: O presente instrumento terd vigéncia de 24 (vinte e quatro meses), contados
da sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo, por interesse das partes,
desde renovada a apresentacdo dos documentos para credenciamento.
ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, Ménica llis da Silva Vargas.

CAMPO GRANDE/MS, 09 de agosto de 2024.

- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

REPUBLICA-SE, POR CONSTAR INCORREGCAO NO ORIGINAL, PUBLICADO NO
DIOGRANDE N. 7.667, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO N. 93/2024

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO, AO CONTRATO N. 390,
CELEBRADO EM DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacao, e Onda Pro Importadora de Multivariedades e Suprimentos Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Paragrafo 8¢ do artigo 65 da Lei federal n. 8.666/93, c/c o
Decreto Municipal n. 14.728/2021, com alteragdes posteriores, em conformidade a
Portaria Conjunta STN/SOF n. 20/2021 e demais legislagdo vigente aplicavel ao caso.

OBJETO: Incluir ao contrato n. 390/2023, originario do processo n. 94.633/2023-12,
volume 1, as respectivas fontes:

a) 1.550.0000.00 - Transferéncia do Salario-Educacdo;

b) 1.569.0000.00 - Outras transferéncias dos Recursos do FNDE;

c) 2.550.0000.00 - Transferéncia da Salario-Educacdo - Anos anteriores; e

d) 2.569.0000.00 - Outras transferéncias dos Recursos do FNDE - Anos anteriores.

As demais clausulas e condicGes estabelecidas no contrato referéncia, celebrado em 28
de novembro de 2023, permanecem ratificadas e em vigor.

CAMPO GRANDE, 26 DE SETEMBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educagdao

EXTRATO N. 114/2024

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N. 75/2024

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacao, e a Organizacao da Sociedade Civil-Associacdo de Pais e Mestres da EMEI
Nilda de Almeida Coelho.

FUNDAMENTO LEGAL: Paragrafo Unico, do art. 51, § Unico, da Lei n. 13.019, de 31
de julho de 2014, e na alinea a, inc. II, § 4¢, art. 32, e art. 43, do Decreto Municipal n.
14.969 de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a utilizagdo de rendimentos
de aplicagao financeira no valor de R$ 10.567,53 (dez mil quinhentos e sessenta e sete
reais e cinquenta e trés centavos), o qual serd empregado integralmente na execugdo
de servigos, sem alteracao na natureza do objeto do plano de trabalho, mantendo-se as
demais cldusulas e condigdes estabelecidas no contrato telado.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educagdo

EXTRATO N. 115/2024

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N. 467/2023

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacao, e a Organizacdo da Sociedade Civil-Associagdo de Pais e Mestres da EMEI
Ipiranga.

FUNDAMENTO LEGAL: Paragrafo Unico, do art. 51, § Unico, da Lei n. 13.019, de 31
de julho de 2014, e na alinea a, inc. II, § 40, art. 32, e art. 43, do Decreto Municipal n.
14.969 de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a utilizagdo de rendimentos
de aplicagdo financeira no valor de R$ 3.181,27 (trés mil cento e oitenta e um reais e
vinte e sete centavos), o qual serd empregado integralmente na execugdo de servigos,
sem alteracdo na natureza do objeto do plano de trabalho, mantendo-se as demais
cldusulas e condigBes estabelecidas no contrato telado.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educagdao
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- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA ao Anexo Unico da Resolucdo Normativa n. 845, de 22 de outubro de 2024,
publicado no DIOGRANDE n. 7.690, de 23 de outubro de 2024, de modo que,

ONDE SE LE:

(...)
Anexo Unico da Resolugao SESAU n© 846, de 22 de outubro de 2024.

LEIA SE:
(...) )
Anexo Unico da Resolugao SESAU n° 845, de 22 de outubro de 2024.
CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

E ASSUNTOS FUNDIARIOS

. AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO

EDITAL n° 04/2024

O Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Habitacao e Assuntos
Fundiarios, no uso de suas atribuicdes, torna publico o DESLIGAMENTO das
beneficiadas, por deixar de atender aos critérios, do grupo GERAL/2023 para o Programa
de Locagao Social, conforme Edital n. 07/2023, de 01 de margo de 2023:

NOME CPF
1. JAINE FERREIRA ARRUDA 073.XXX.XXX-08
2. THAMIRES ALVES DA SILVA 053.XXX.XXX-00

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF

EDITAL n° 05/2024

O Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Habitacdao e Assuntos
Fundiarios, no uso de suas atribuicdes, torna publico o DESLIGAMENTO das
beneficiadas, por deixar de atender aos critérios, do grupo de SELECAO DE FAMILIAS/2022
para o Programa de Locacgao Social, conforme Edital n. 01/2022, de 31 de margo de
2022:

NOME CPF
1. ADRIANA RIBEIRO FERRO

017.XXX.XXX-90

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF

EDITAL DE COMPARECIMENTO

A Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios - AMHASF vem
pelo presente edital SOLICITAR O COMPARECIMENTO do cliente abaixo relacionado
para esclarecer o descumprimento das clausulas contratuais firmadas entre as partes,
considerando que o mesmo foi beneficiado pelo Programa Habitacional do Municipio de
Campo Grande/MS, de acordo com o art. 35, § 1°, alineas a, b e ¢, da Lei Complementar
n°. 301, de 30 de maio de 2017.

CLIENTE RG/CPF N° CONTRATO |MOTIVO
JUSEFINA OLIVEIRA DE 25 kK% kk%_(4 C.730 OURO DESCUMPRIMENTO
SOUZA ) ) VERDE CONTRATUAL

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de
Habitagcdo e Assuntos Fundiarios

EDITAL DE RESCISAO CONTRATUAL

A Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundidrios - AMHASF vem
pelo presente edital RESCINDIR O CONTRATO firmado com os beneficiados abaixo, as
quais foram contempladas pelo Programa Habitacional do Municipio de Campo Grande-
MS, de acordo com o art. 36, § 1°, alineas a e b, e art. 37, da Lei Complementar n°. 301,
de 30 de maio de 2017:

CLIENTE RG/CPF N° CONTRATO MOTIVO
C. 5988 DESCUMPRIMENTO
*ok kkk_
LUZIA DA SILVA ROCHA 741.%%*, 49 URBANIZADOS CONTRATUAL

1181.%** SSp/ C.775 ZE DESCUMPRIMENTO
JOSE PEDRO DA SILVA | yig PEREIRA CONTRATUAL
CAMPO GRANDE-MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.
CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios
- AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

EDITAL N. 29/2024 - NOTIFICAGAO DE AUTUAGCAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da AGENCIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - AGETRAN constatou irregularidades no
uso do sistema municipal de mobilidade urbana. Portanto, conforme auto(s) de infracdo
gerado(s) pela fiscalizagdo e por ter restado infrutifera a notificagdo pessoal, cita/notifica
os autuados elencados nas tabelas a seguir, através deste edital, de acordo com os
respectivos enquadramentos legais e prazos recursais, para apresentarem defesa junto a
esta Agéncia, sito a Avenida Gury Marques, 2395 - Bairro Universitario - Campo Grande/
MS, sob pena de implantacdo das respectivas penalidades.

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGCAO DO SISTEMA VIARIO ENQUADRAMENTO
LEGAL: Art. 12 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92

PRAZO PARA REGULARIZAGCAO: Até 20/12/2024

PRAZO RECURSAL: Até 30/12/2024

INSCRICAO AUTO DE VALOR DA
AUTUADO IMOBILIARIA |INFRACAO |MULTA
SILVIO MEIRA LEITE 5990100049 D 468236 R$ 1.545,75
RENATO RODRIGUES ROSA
RAMALHO 9010010303 D 468170 R$ 3.091,50
PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA 4170180165 D 468414 R$ 1.545,75
JULIANA DA COSTA FELIZ 4770100254 D 468445 R$ 1.545,75
RAFAEL FABRICIO KRAIEVSKI
TEIXEIRA 4970010012 D 468444 R$ 1.545,75
REONILDA SOARES PEREIRA 2400020020 D 468227 R$ 1.545,75
ANTONY ELTON BATISTA
NOGUEIRA 6890131717 D 468240 R$ 1.545,75
ALVARO MORAIS ANTUNES 8180150111 D 468335 R$ 1.545,75
AID SCAFF CARTINHAS 7270250020 D 468232 R$ 1.545,75
CRISTIANE CORREA BRAZ 7860020194 D 468191 R$ 1.545,75
ELZA MARQUES 8130070206 D 468394 R$ 1.545,75

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGCAO DO SISTEMA VIARIO ENQUADRAMENTO
LEGAL: Art. 11 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92

PRAZO PARA REGULARIZAGAO: Até 20/12/2024

PRAZO RECURSAL: Até 30/12/2024

INSCRICAO AUTO DE VALOR DA
AUTUADO MUNICIPAL INFRAGAO MULTA
KATCILANI ARRUDA RODRIGUES 289282009 D 468364 R$ 618,30

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGAO DO SISTEMA VIARIO ENQUADRAMENTO
LEGAL: Art. 21 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92

PRAZO PARA REGULARIZAGCAO: Até 02/01/2025

PRAZO RECURSAL: Até 09/01/2025

INSCRICI‘,-'\O AUTO DE VALOR DA
IMOBILIARIA INFRACAO MULTA
ROBERTO SOARES DA SILVA 11580070290 D 468374 R$ 9.274,50

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E
VOLUMOSOS

ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 15, §2°, I1I DA LEI MUNICIPAL DE N.
4864/10 C/C ART.17, §1° DO DECRETO 13.754.

PRAZO RECURSAL: Até 02/01/2025

INSCRICAO AUTO DE  |VALOR DA

AUTUADO MUNICIPAL INFRACAO |MULTA
J FERNANDO DOS SANTOS-ME 238263000 D 468450 R$ 1.482,81
J FERNANDO DOS SANTOS-ME 238263000 D 468437 R$ 1.482,81
A FERREIRA LTDA. 297314009 D 468354 R$ 1.482,81
CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

GEOVA PAES DA COSTA

Auditor Chefe de Processamento
- FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNESP
ASSUNTO: Auxilio Atleta indeferido
Processo: 80782/2024-85 Volume: 1

DECISAO: ACOLHO, na integra, o parecer elaborado pela Equipe Técnica
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que analisou e negou a concessao do incentivo financeiro Auxilio Atleta no processo
80782/2024-85.

Campo Grande - MS, 08 de outubro de 2024.

MAICON LUIZ MOMMAD ~
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNESP
ASSUNTO: Auxilio Atleta indeferido
Processo: 81390/2024-61 Volume: 1

DECISAO: ACOLHO, na integra, o parecer elaborado pela Equipe Técnica
que analisou e negou a concessdao do incentivo financeiro Auxilio Atleta no processo
81390/2024-61.

Campo Grande - MS, 14 de outubro de 2024.

MAICON LUIZ MOMMAD .
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNESP
ASSUNTO: Auxilio Atleta indeferido
Processo: 81391/2024-23 Volume: 1

DECISAO: ACOLHO, na integra, o parecer elaborado pela Equipe Técnica
que analisou e negou a concessdo do incentivo financeiro Auxilio Atleta no processo
81391/2024-23.

Campo Grande - MS, 14 de outubro de 2024.

MAICON LUIZ MOMMAD .
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNESP
ASSUNTO: Auxilio Atleta indeferido
Processo: 81392/2024-96 Volume: 1

DECISAO: ACOLHO, na integra, o parecer elaborado pela Equipe Técnica
que analisou e negou a concessao do incentivo financeiro Auxilio Atleta no processo
81392/2024-96.

Campo Grande - MS, 14 de outubro de 2024.

MAICON LUIZ MOMMAD ~
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNESP
ASSUNTO: Auxilio Atleta indeferido
Processo: 83021/2024-85 Volume: 1

DECISAO: ACOLHO, na integra, o parecer elaborado pela Equipe Técnica
que analisou e negou a concessao do incentivo financeiro Auxilio Atleta no processo
83021/2024-85.

Campo Grande - MS, 14 de outubro de 2024.

MAICON LUIZ MOMMAD .
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNESP
ASSUNTO: Auxilio Atleta indeferido
Processo: 83022/2024-48 Volume: 1

DECISAO: ACOLHO, na integra, o parecer elaborado pela Equipe Técnica
que analisou e negou a concessao do incentivo financeiro Auxilio Atleta no processo
83022/2024-48.

Campo Grande - MS, 14 de outubro de 2024.

MAICON LUIZ MOMMAD ~
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

FUNDAGAO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 28 DE OUTUBRO DE 2024
AO CONTRATO N. 07, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

PARTES: Fundacao Social do Trabalho-FUNSAT e a empresa VETT- Via Express Tecnologia
e Telecomunicagdes Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo se substancia nas disposicdes dos
artigos 57 e 65, §8, da Lei n. 8.666/93 e processo administrativo sob n. 86881/2023-07.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o reajuste do valor previsto na
Clausula Terceira e a prorrogagao do prazo de vigéncia previsto na Clausula Quinta do
Contrato n. 07/2023.

VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 07/2023, por mais 12
(doze) meses, contados de 03/11/2024 a 03/11/2025.

DO REAJUSTE DO VALOR: Ficam reajustados os valores originais contratados em
decorréncia dos indices inflacionarios pactuados no item 9.1, da Clausula Nona, do
Contrato n. 07/2023, tendo como base a variagdo do indice de reajuste o IST, apurado em
3,49%, referente ao acimulo dos ultimos 12 (doze) meses, que devera incidir a partir de
03 de novembro 2024. Em razdo do acréscimo em epigrafe, o Contrato n.07/2023, tera o
seu valor anual reajustado para R$ 128.185,38 (cento e vinte e oito mil, cento e oitenta
e cinco reais e trinta e oito centavos), para o periodo de 03.11.2024 a 03.11.2025.
RATIFICAGAO: As demais clausulas do Contrato n. 07/2023, permanecerdo inalteradas
pelo presente Termo Aditivo.

ASSINATURAS: Jodo Henrique Lima Bezerra e Jose Luiz Costa.

CAMPO GRANDE-MS, 28 DE OUTUBRO DE 2024.

JOAO HENRIQUE LIMA BEZERRA
DIRETOR- PRESIDENTE FUNSAT

ATOS DE PESSOAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

Extrato n. 1.584/2024

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, PARA
SUBSTITUIR VACANCIA E, PORTANTO, SEM AUMENTO DE DESPESAS COM
PESSOAL, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL n. 190, DE 22 DE

DEZEMBRO DE 2011.

PROCESSO n. 19160/2024-18.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA

PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO (CI n. 3.401/GEPS/SEGES/2024).

Funcgdo: Assistente de Educacgao Infantil

Contratado(A)

Periodo

Em substituicdo a

Adriana Garcia Nunes
Pereira

8/10/2024 a 14/4/2025

Hellen Andrade de Sales

Ana Marta Werner dos
Santos

10/10/2024 a 14/4/2025

Ivone Monteiro de Oliveira

Arici Fairucci Antunes
Caetano da Silva

16/9/2024 a 14/4/2025

Juliana Freire Franco

Bianca Mendonga Cabral

7/10/2024 a 14/4/2025

Laudiceia de Jesus Souza
dos Santos

Brenda Rayza da Silva dos
Reis

7/10/2024 a 14/4/2025

Lethicia Canhete Brito

Danielly de Paulo Silva

8/10/2024 a 14/4/2025

Luana Arrua Alves
Herculano

Danilo Penteado Confessor

4/10/2024 a 14/4/2025

Samara de Oliveira Paes

Dayane Cavalheiro Caris

10/10/2024 a 14/4/2025

Simone Vieira da Rosa

Edinaura Oliveira do
Nascimento

7/10/2024 a 14/4/2025

Suelen Valdez de Brito

Edineia Veiga Luz

10/10/2024 a 14/4/2025

Tayna Reis de Figueiredo

Ellkylayne Leandro da Cruz

8/10/2024 a 14/4/2025

Victoria Karoline Herculano
Gomes

Elton Johnnie da Silva

10/10/2024 a 14/4/2025

Adriana Maria Santos da
Silva Torne

Estela de Almeida Torres

10/10/2024 a 14/4/2025

Adrielly Camargo Candido
dos Santos

Eva Cristina Gongalves

10/10/2024 a 14/4/2025

Adrielly Sales Soares

Evelyn Rodrigues dos
Santos

7/10/2024 a 14/4/2025

Ana Beatriz Canhete
Rodrigues

Fernanda de Oliveira dos
Santos Lima

7/10/2024 a 14/4/2025

Ancelma Alves Louveira

Gabrielly Karoline Ribeiro
da Cruz

7/10/2024 a 14/4/2025

Barbara Maria Ferreira

Gabriely Rodrigues
Loureiro de Souza

4/10/2024 a 14/4/2025

Beatriz Regina Pereira
Gongalves

Geyzibel da Silva Santana

2/10/2024 a 14/4/2025

Camilli Vitoria Borges dos
Santos

Giovanna Teodoro Arantes

10/10/2024 a 14/4/2025

Cassia Soares Barbosa

Gyllyanne Meaurio Castilho

10/10/2024 a 14/4/2025

Claudineia Ataide Dias

Helenice Dias Cavassa

10/10/2024 a 14/4/2025

Daniela da Conceigdo

Heloisa Cristina da Silva
Rodrigues Moreira

7/10/2024 a 14/4/2025

Debora Rodrigues Soares

Hule da Costa Gomes

4/10/2024 a 14/4/2025

Elisangela dos Santos
Almeida

Iasmin Santos Cintra

7/10/2024 a 14/4/2025

Evelyn Priscilla de Oliveira

Izaura Portilho Flavio de
Sousa

3/10/2024 a 14/4/2025

Francieli Alvarenga Castor

Karina Nunes da Silva

30/9/2024 a 14/4/2025

Gislaine Alves Casanova

Kelly Maria Fernandes da
Silva

10/10/2024 a 14/4/2025

Guiuliana de Souza

Kimberlly de Paula Barbosa
da Silva

8/10/2024 a 14/4/2025

Jackeline Silva Almeida

Leticia de Morais Alves
Ferreira

17/9/2024 a 14/4/2025

Janaina Lima

Marcia Padilha Lima

7/10/2024 a 14/4/2025

Janaina Lima Pereira

Maria Aparecida Santos
Reis

26/9/2024 a 14/4/2025

Jéssica Araujo Reis

Mariana Floriano de
Oliveira

7/10/2024 a 14/4/2025

Jucimara Ribeiro de Oliveira

Mariana Luzia Miranda
Fernandes

7/10/2024 a 14/4/2025

Kelly Rodrigues de Souza

Mayra da Silva Medina

2/10/2024 a 14/4/2025

Laleska Ferreira Rodrigues

Natalia Ferreira Martins

10/10/2024 a 14/4/2025

Magna Luz Silva

Priscila Mayara da Cunha
Santos

2/10/2024 a 14/4/2025

Marcilene Vareiro de Moraes

Sani de Castro Ribeiro de
Andrade

2/10/2024 a 14/4/2025

Marilene Portilho Sales
Rabelo

Sirlene AntoOnia Silva de
Paula Barbosa da Silva

8/10/2024 a 14/4/2025

Mirella Barreto dos Santos

Suraya Suelen Castro
Miranda

4/10/2024 a 14/4/2025

Suellen Arruda dos Santos

Suzana da Silva Acosta

7/10/2024 a 14/4/2025

Sussyane Nilce Eloi Pereira

Taislane Soares da Silva
Nascimento

8/10/2024 a 14/4/2025

Suzileide Santos Escobar
Marques
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Tatiana Maria da Silva 23/9/2024 a 14/4/2025 Taiane Braz Correia

Thaisy Vilhalba de Los Rios Alenir Ferreira Martins

2/10/2024 a 14/4/2025

de Lima Ramos
Vitoria Eduarda da Silva | 5/14/5054 5 14/4/2025 | Ana Francieli Abade Bogado
Magalhaes

Vivian Anderson Coutinho
Mengual

Ana Karoline Lopes de

2/10/2024 a 14/4/2025 | o000 e

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Gestédo

RESOLUGAO “PE” SIDAGRO N. 77, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E AGRONEGOCIO

SECREATI:\RIO MUNICIPA,L ADJUNTO DE INOVACT\O, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E AGRONEGOCIO, no uso de suas atribuigbes legais, 4°, com fundamento
na resolucdo. SIDAGRO N. 24, ART. 19, inciso VIII, de 10 julho de 2024, resolve:

AUTORIZAR o registro da licenca para tratamento de salde da servidora abaixo
relacionada, para fins de regularizagdo funcional, lotada na Secretaria Municipal de
Inovacao, Desenvolvimento Econdmico e Agronegdcio, em conformidade com o art. 144,
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011.

PROR
MATRICULA SERVIDOR CARGO DIAS PERIODO ROGA
cho
Angélica .
Assistente 03 a
377338/04 ae Castro Administrativo 11 | © 08/10/2024  |N
ascimento
Angélica Assistente 09 a
377338/04 ae Castro Administrativo T | 1> |23/10/2024 | N
ascimento

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.
PEDRO ESPINDOLA DE CARMARGO

Secretario Municipal Adjunto de Inovagdo, Desenvolvimento Econdémico e
Agronegocio

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 3.386, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR os servidores Eliane Alves Cardoso Torres, matricula n.284211/01
e Loise Karoline Gomes de Oliveira Fernandes, matricula n.404092/04, para substituir
o fiscal se este, porventura, estiver ausente no ato da fiscalizagdo a ser praticado em
decorréncia do desenvolvimento ou conclusdo dos servicos de que trata o Contrato
Administrativo do Ambito da Administragdo Publica Municipal a ser firmada com a
Empresa RENOVAR ASSISTENCIA MEDICA DOMICILIAR LTDA referente ao
Pregdo Eletronico n. 161/2024 (Processo 36616/2024-97), cujo objeto é a
contratagdo de empresa de prestagdo de servico de Home Care, para o cumprimento de
decisdo judicial em favor de J.K.S.F., designar como gestor do processo o servidor Ildes
Cesar dos Santos Sabala, matricula n. 389328/07 e Isabel Cristina Martins Assungdo,
matricula n.280828/02 para substituir o gestor se este, porventura, estiver ausente
para desempenhar as atividades de orientagdo, acompanhamento e controle do Contrato
acima mencionado.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ROSANA LEITE DE MELOS
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO n. 73/ 2024

Convocamos os servidores abaixo relacionados, para comparecerem na Divisdo
de Direitos e Beneficios, da Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em Salde, sito a
Rua Bahia, 280 - Jardim dos Estados, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de
publicacdo deste Edital, para tratar de assunto referente a regularizagdo dos cursos de
seu Estagio Probatdrio, sendo que o ndo comparecimento no prazo acima estabelecido,
implicara na aplicacdo das medidas administrativas cabiveis.

MATRICULA |SERVIDOR

417755/01 Bruna de Lemos Costa

396975/03 Carla Fabricia Souza Marques
404591/03 Creusa da Silva Lessa

372173/04 Denice Rodrigues de Queiroz Jacob
404604/02 Eliana Jesus Silva Vieira
418506/01 Felipe Henrique Franco Almeida Cardoso
417763/01 Graziane George Franga
418534/01 Karolyne da Silva Siqueira
420948/01 Larissa Morete Caieiro da Costa
397673/02 Monica Regina de Souza
410826/01 Natalia Pinheiro Sidrins

418736/01 Natalia Schmaedecke Victoriano
420206/01 Patrick Alan Alexandre Rodrigues

419251/01 Rodrigo Wilttgen

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE OUTUBRO DE 2024.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO n. 74/ 2024

Convocamos o ex-servidor WELLINGTON DOS SANTOS JARA, matricula n.
392160/02, para comparecer na Divisdo de Direitos e Beneficios, da Superintendéncia
de Gestdo do Trabalho em Saude, sito a Rua Bahia, 280 - Jardim dos Estados, no prazo
de 3 (trés) dias, a contar da data de publicagdo deste Edital, para tomar conhecimento
acerca do Processo n. 18985/2024-61.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE OUTUBRO DE 2024.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.530, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade para a servidora DEBORA
NORONHA VIEIRA, matricula n. 420590, vinculo 2, cargo de Assistente de Educacgdo
Infantil, CTR76, lotada na Escola Municipal de Educagao Infantil - EMEI Prof2. Therezinha
Mandetta Trad, codigo de lotagdo n. 0091103800, por 60 dias, a partir de 2 de janeiro
de 2025, em conformidade aos pareceres ns. 22/2024/AJUR/GAB/SEMED, de 25 de
outubro de 2024, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155 da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, ¢/c com o artigo 7° do Decreto
n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 000676/2024-89.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.531, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 90 dias, a contar de 27 de setembro de
2024 a 25 de dezembro de 2024, a servidora REJANE ABADIA RIBEIRO LUZ, matricula
n. 393753, vinculo 1, cargo de Auxiliar de Apoio Escolar, REF01, classe “C”, lotada na
Escola Municipal Prof. Licurgo de Oliveira Bastos, cddigo de lotagdo n. 0093303000, com
fulcro no art. 30, nos §§ 1% e 2¢, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19,
de 15 de julho de 1998, e alteragbes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27, da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 000916/2024-45.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.532, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, a contar de 17 de outubro de
2024 a 14 de abril de 2025, a servidora GUARACIARA BRAGA DOS REIS, matricula n.
405368, vinculo 1, cargo de Merendeira, REF02, classe “B”, lotada na Escola Municipal
Irma Irma Zorzi, cédigo de lotagdo n. 0093206700, com fulcro no art. 30, nos §§ 12 e
2¢, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e
alteragOes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011, processo n. 001853/2024-44.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.533, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 90 dias, a contar de 27 de setembro de
2024 a 25 de dezembro de 2024, a servidora JUREMA NUNES SARTARELO, matricula
n. 397313, vinculo 1, cargo de Auxiliar de Servicos Diversos, REF01, classe “C”, lotada
na Escola Municipal Profa. Aglair Maria Alves, cédigo de lotagdo n. 0093103000, com
fulcro no art. 30, nos §§ 1% e 2¢, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19,
de 15 de julho de 1998, e alteragbes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27, da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 000915/2024-09.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLU(;I'-'\O “PE” SEMED N. 1.534 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade a servidora ALESSANDRA DA
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SILVA PEREIRA, matricula n. 431655, vinculo 3, cargo de Professor, PH3, classe
“A” lotada na EM Prof.2 Maria Regina de Vasconcelos Galvao, cdédigo de lotacdo n.
0093008900, por 60 dias, a partir de 23 de janeiro de 2025, em conformidade aos
pareceres ns. 3/2024/AJUR/GAB/SEMED, de 29 de outubro de 2024, e 8.201/PCA/
PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155 da Lei Complementar n. 190, de 22
de dezembro de 2011, c/c com o artigo 7° do Decreto n. 11.099, de 20 de janeiro de
2010, processo n. 000649/2024-14.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.535 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das competéncias que lhe sdo
conferidas pela alinea “f” do inciso X do artigo 4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho
de 2010, resolve:

CONCEDER, a partir de 1° de novembro de 2024, trés anos de Licenga para Tratar
de Interesse Particular, sem 0nus, a servidora NEUSA PAULINO DUARTE, matricula
n. 397877, vinculo 1, cargo de Professor, PH3, classe “C”, lotada na EM Prof.2 Oliva
Enciso, cddigo de lotagdo n. 0092903800, com fulcro nos artigos 169 a 171 da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c o inciso II e § 2¢ do artigo 62
da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, processo n. 000759/2024-78.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.536 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade a servidora ELAINE RODRIGUES
DA SILVA, matricula n. 427107, vinculo 1, cargo de Assistente de Educacgdo Infantil,
CTR76, lotada na EMEI Maria Dulce Prata Cancado, codigo de lotagdo n. 0091106200,
por 60 dias, a partir de 20 de janeiro de 2025, em conformidade aos pareceres ns.
19/2024/AJUR/GAB/SEMED, de 29 de outubro de 2024, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30
de janeiro de 2024, e ao art. 155 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de
2011, c/c com o artigo 7° do Decreto n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n.
000662/2024-65.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.537 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade a servidora ANA BEATRIZ ROCHA
DE OLIVEIRA, matricula n. 424714, vinculo 1, cargo de Assistente de Educacdo Infantil,
CTR76, lotada na EMEI Santa Emilia, cédigo de lotagdo n. 0091110800, por 60 dias, a
partir de 31 de agosto de 2024, em conformidade aos pareceres ns. 18/2024/AJUR/GAB/
SEMED, de 29 de outubro de 2024, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e
ao art. 155 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, ¢/c com o artigo
7° do Decreto n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 000654/2024-19.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacgao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.538 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das competéncias que lhe sdo
conferidas pela alinea “f” do inciso X do artigo 4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho
de 2010, resolve:

CONCEDER, a partir de 1° de novembro de 2024, trés anos de Licenga para Tratar
de Interesse Particular, sem 6nus, a servidora PATRICIA ROSA LOUBET SEZERINO,
matricula n. 406509, vinculo 1, cargo de Nutricionista, TER/B, classe “B”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, codigo de lotagdo n. 0095403000, com fulcro nos
artigos 169 a 171 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c o inciso
II e § 2° do artigo 6° da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, processo
n. 000891/2024-80.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.539 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a prorrogagdo da licenca-maternidade a servidora THAYSA BARBOSA
RAMOS, matricula n. 390214, vinculo 14, cargo de Professor, PH3, classe “A”, lotada na
EMEI Prof.2 Iracema de Cunha Barreto, codigo de lotagdo n. 0091100700, por 60 dias,
a partir de 23 de janeiro de 2025, em conformidade aos pareceres ns. 25/2024/AJUR/
GAB/SEMED, de 29 de outubro de 2024, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de
2024, e ao art. 155 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c com o
artigo 7° do Decreto n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 000680/2024-47.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.540 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenca-maternidade a servidora RAPHAELA TERLECKI
PAPI, matricula n. 420326, vinculo 3, cargo de Merendeiro, CTR25, lotada na EMEI Prof.
Valdomiro Alves Goncalves, cddigo de lotagdo n. 0091106000, por 60 dias, a partir de 14
de janeiro de 2025, em conformidade aos pareceres ns. 23/2024/AJUR/GAB/SEMED, de
29 de outubro de 2024, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c com o artigo 72 do Decreto
n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 000677/2024-23.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.541 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e, tendo em vista o inciso VI do
art. 40 Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente pelo periodo de 90 dias, a contar de 4 outubro de 2024 a
12 de janeiro de 2025, a servidora ESTELA MARY SOUZA OZUNA, matricula n. 373868,
vinculo 1, cargo de Auxiliar de Servicos Diversos, REF01, classe “D”, lotada na EM Prof.a
Lenita de Sena Nachif, cddigo de lotagdo n. 0093005300, em conformidade ao art. 26,
e nos §§ 1° e 2¢ do art. 27, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011,
processo n. 000918/2024-34.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educagdao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.542 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, a contar de 28 de setembro
de 2024 a 26 de margo de 2025, a servidora JANE ELIZABETH BORDIM DE SOUZA,
matricula n. 253545, vinculo 7, cargo de Professor, PH3, classe “F”, lotada na EM Geraldo
Castelo, codigo de lotagdo n. 0092701800, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 22, do art.
30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998 e alteragdes
posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, processo n. 001534/2024-39.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educagdo

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.543 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 120 dias, a contar de 30 de setembro
de 2024 a 27 de janeiro de 2025, a servidora ELIZABETE GOMEZ, matricula n. 374302,
vinculo 15, cargo de Professor, PH3, classe “E”, lotada na EMEI Marco Antdnio Santulho,
codigo de lotagdo n. 0091104700, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 2¢, do art. 30-A e
arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998 e alteracdes posteriores,
c/c 8§ 12 e 2° do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de
2011, processo n. 001567/2024-89.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.544 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, a contar de 28 de setembro de
2024 a 26 de margo de 2025, a servidora DEBORA VIEIRA DE SANTANA, matricula n.
306134, vinculo 13, cargo de Professor, PH3, classe “F”, lotada na EM Prof. Plinio Mendes
dos Santos, codigo de lotagdo n. 0093003900, com fulcro no art. 30, nos §§ 12 e 22, do
art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998 e alteracdes
posteriores, c/c §§ 12 e 2° do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, processo n. 001556/2024-07.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.545 DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das competéncias que lhe sdo
conferidas pela alinea “f” do inciso X do artigo 4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho
de 2010, resolve:

CONCEDER, a partir de 1° de novembro de 2024, trés anos de Licenga para Tratar
de Interesse Particular, sem 6nus, ao servidor ARTHUR BERNARDES DOS SANTOS,
matricula n. 410596, vinculo 1, cargo de Professor, PH3, classe “C”, lotado na EM. Des.
Carlos Garcia de Queiroz, codigo de lotagdo n. 0093207400, com fulcro nos artigos 169
a 171 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c o inciso II e § 22 do
artigo 62 da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, processo n.
000641/2024-40.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA - Secretario Municipal de Educacao
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RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.546, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das competéncias que lhe sdo
conferidas pela alinea “f” do inciso X do artigo 4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho
de 2010, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacao da Licenga para Tratar de Interesse Particular, por trés anos,
para a servidora GLEYCIELLE FRANCO DO AMARAL, matricula n. 390280, vinculo 2,
cargo de Assistente Administrativo II, REF09, classe “B”, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, codigo de lotagdo n. 0093100506, com efeito a partir de 2 de novembro de
2024, com fulcro nos Artigos 169 a 171 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro
de 2011, processo n. 118667/2021-11, vol. 1.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.547, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo prazo de 180 dias, em prorrogagdo, a contar de
11 de setembro de 2024 a 9 de margo de 2025, a servidora LOURDELICE NUNES
MORAES, matricula n. 238171/17, cargo de Professor, PH3, classe “C”, lotada na EM
Geraldo Castelo, cédigo de lotagdo n. 0092701800, com fulcro no art. 30, nos §§ 12 e
2°, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998 e
alteracOes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011, processo n. 90879/2022-80, vol. 1.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.548, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o inciso VI do art.
4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo prazo de 180 dias, a contar de 3 de outubro de 2024
a 31 de marcgo de 2025, em prorrogacao, a servidora ELIANE DE SOUZA, matricula n.
295507/2, cargo de Professor, PH3, classe “D”, lotada na EM Professor Vanderlei Rosa de
Oliveira, codigo de lotagdo n. 0092807200, com fulcro no art. 30, nos §§ 12 e 22, do art.
30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998 e alteragbes
posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, Processo n. 41580/2023-18, vol. 1.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.549, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793/2017, e tendo em vista o inciso VI do art. 4° do Decreto n.
11.247/2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo prazo de 180 dias, a contar de 16 de setembro de
2024 a 14 de marco de 2025, em prorrogacgdo, a servidora ELIANA CRISTINA PILEGGI
FERREIRA, matricula n. 327492/6, cargo de Professor, PH3, Classe “D”, lotada na EM
Desembargador Carlos Garcia de Queiroz, cédigo de lotagdo n. 0093207400, com fulcro
no art. 30, nos §§ 1° e 2¢, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de
15 de julho de 1998 e alteragOes posteriores, c/c §§ 12 e 22 do art. 26 e art. 27, da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 51637/2023-51, vol. 1.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.550, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o inciso VI do art.
4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo prazo de 180 dias, a contar de 8 de outubro de
2024 a 5 de abril de 2025, em prorrogacdo, a servidora LAURA CAROLINE HELD DE
OLIVEIRA, matricula n. 389137/6, cargo de Professor, PH4, classe “C”, lotada na EM
Consulesa Margarida Maksoud Trad, cédigo de lotagdo n. 0092807900, com fulcro no art.
30, nos §§ 1°e 2¢, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho
de 1998 e alteragOes posteriores, c/c §§ 12 e 22 do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 110218/2021-33, vol. 1.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.551, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o art. 49, inciso
VI do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo prazo de 180 dias, a contar de 27 de setembro
de 2024 a 25 de margo de 2025, em prorrogacdo, o servidor HEITOR ANTONIO
RODRIGUES, matricula n. 346292/5, cargo de Professor, PH2, classe “E”, lotado na EM
Carlos Vilhalva Cristaldo, codigo de lotagdo n. 0093205600, com fulcro no art. 30, nos §§
12 e 2¢, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998

e alteragGes posteriores, c/c §§ 12 e 22 do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011, processo n. 58932/2021-68.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal De Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.552, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o inciso VI do art.
4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo prazo de 90 dias, a contar de 12 de outubro de
2024 a 9 de janeiro de 2025, em prorrogacao, a servidora LUCI ROSANA ALVES
PIRES, matricula n. 377416/3, cargo de Professor, PH3, classe “E”, lotada na EM Prof.
Ernesto Garcia de Araujo, codigo de lotagdo n. 0093204600, com fulcro no art. 30, nos
8§ 1° e 2¢, do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de
1998 e alteracdes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27, da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 16252/2024-10.

CAMPO GRANDE - MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO “PE” SAS N. 309, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, usando da competéncia que
Ihe foi atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247 de 24 de junho
de 2010, resolve:

DESIGNAR MARCIA DE CAMARGO GAZULA, matricula n. 404626, para exercer o cargo
de Coordenadora do Nucleo da Primeira Infancia em vaga decorrente a exoneragao da
servidora VIVIANE RAMIRES HOFFMEISTER, sem aumento de despesas, com efeito, a
partir da data de publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

JOSE MARIO ANTUNES DA SILVA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

RESOLUGAO “PE” SECTUR N. 236, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, usando da competéncia que
Ihe foi atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “f”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho
de 2010, resolve:

CONCEDER 03 (trés) anos de Licengca para Tratar de Interesse Particular,
sem Onus, ao servidor FLAVIO LUIS VILLALBA URQUIZA JUNIOR, matricula n.
400970/02, ocupante do cargo de Instrumentista Musical Ill, Referéncia 12, Classe “C”,
lotado na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com fulcro no art. 169, da Lei
Complementar n. 190 de 22 de dezembro de 2011, com efeito a contar da data desta
publicacdo (Processo n.2239/2024-08).

Campo Grande-MS, 31 de outubro de 2024.

MARA BETHANIA BASTOS GURGEL DE MENEZES
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

. SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

EDITAL DE CONVOCAGAO n. 016/2024-SESDES

CONVOCAMOS o servidor CLAUDIO DE SOUZA SILVA FERREIRA, matricula n.
387295, ocupante do cargo de Guarda Civil Metropolitano Classe Especial, lotado na
Gerencia Operacional Lagoa, da Secretaria Especial de Segurancga e Defesa Social, para
COMPARECER a sede desta Gerencia Operacional, sito a Rua da Lapa, 321 - Bairro
Coophamat, no PRAZO DE 03 (TRES) DIAS, com finalidade de assinar o Requerimento

de Férias, nos termos do Decreto n. 12.245/2013, sob pena de perca do respectivo
direito e eventual apuragdo disciplinar junto a Corregedoria desta secretaria.
CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

‘ INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE

PORTARIA "BP” IMPCG n. 364, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora ANA PAULA DE
FARIA RAMOS E PAEL, matricula n. 395642/3, detentora do cargo de Profissional
de Apoio Educacional, Referéncia TER, Classe “C”, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, com fundamento no artigo 40, §19, inciso I, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei
Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com base
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na média aritmética simples das maiores remuneragbes de contribuicdo, nos termos do
artigo 38, §29, inciso II, da mencionada Lei Complementar (Processo n. 46302/2024-
75).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 365, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 11, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora AUGUSTA FERREIRA,
matricula n. 383891/1, detentora do cargo de Professor, Referéncia PH3, Classe “D”,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamento no artigo 40, §19,
inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n.
103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com
proventos proporcionais, calculados com base na média aritmética simples das maiores
remuneracdes de contribuicdo, nos termos do artigo 38, §2°, inciso II, da mencionada
Lei Complementar (Processo n. 70499/2024-18).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 366, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

APOSENTAR POR INCAPACIDADE PERMANENTE a servidora MILENA DE PAULA
DA SILVA DE ALENCAR FERREIRA, matricula n. 377897/4, detentora do cargo de
Técnico de Enfermagem, Referéncia T1/TER, Classe “C”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, com fundamento no artigo 40, §1°, inciso I, da Constituicdo Federal, com
redagao dada pela Emenda Constitucional n. 103, de 12/11/2019, c/c o artigo 26 da Lei
Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos proporcionais, calculados com base
na média aritmética simples das maiores remuneragGes de contribuicdo, nos termos do
artigo 38, §29, inciso II, da mencionada Lei Complementar (Processo n. 49754/2024-
63).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 367, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso 1I, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA 3 servidora EDINALVA DE OLIVEIRA,
matricula n. 382154/3, detentora do cargo de Professor, Referéncia PH3, Classe “D”,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdao, com fundamento na regra de transigao
estabelecida pelo artigo 19-A, inciso III, da Lei Organica do Municipio de Campo Grande/
MS c/c o artigo 32, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos calculados
com base na média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuigdo,
nos termos do artigo 38, §29, inciso I, da mencionada Lei Complementar (Processo n.
68659/2024-50).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 368, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que lhe confere o disposto no artigo
87, inciso 11, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL ao servidor DOUGLAS BRITEZ
GODOY, matricula n. 260991/2, detentor do cargo de Médico, Referéncia T1/TER, Classe
“F”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com fundamento no artigo 40, §49, inciso
111, da Constituicdo Federal, com redagdao dada pela Emenda Constitucional n. 47, de
5/7/2005, e Siumula Vinculante n. 33, editada pelo Supremo Tribunal Federal, c/c o artigo
57 da Lein. 8.213, de 24/7/1991, o artigo 19, da Lein. 10.887, de 18/6/2004, e o artigo
81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com
base na média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo (Processo
n. 56808/2024-19).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 369, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(,‘I’-'\O ao
servidlor ADONIAS GUEDES DA SILVA, matricula n. 186627/4, detentor do cargo
de Professor, Referéncia PH4, Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo,
com fundamento na regra de transigdo estabelecida pelo artigo 19-E, da Lei Organica
do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar n. 415, de

8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao do servidor no
cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 56297/2024-63).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 370, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 3
servidora AMARILIS PEREIRA AMARAL SCUDELLARI, matricula n. 241598/1,
detentora do cargo de Enfermeiro, Referéncia T2/TER, Classe “E”, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, com fundamento na regra de transigdo estabelecida pelo artigo 19-E,
da Lei Orgéanica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar
n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao da
servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 72157/2024-
13).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 371, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
ao servidor CELSO GARICOI PEDRAZA, matricula n. 293482/1, detentor do cargo
de Médico, Referéncia T1/TER, Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo artigo 19-F, da Lei Orgéanica
do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 43, da Lei Complementar n. 415, de
8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao do servidor no
cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 72723/2024-61).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “"BP” IMPCG n. 372, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGCAO ao
servidor GILBERTO BERNARDO AGUIAR, matricula n. 126489/2, detentor do cargo
de Professor, Referéncia PH3, Classe “G”, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo,
com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo artigo 19-E, da Lei Orgéanica
do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar n. 415, de
8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na remuneragao do servidor no
cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo n. 71293/2024-88).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “BP” IMPCG n. 373, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 3
servidora MARIA IVONETE DE SIQUEIRA, matricula n. 179604/4, detentora do cargo
de Professor, Referéncia PH3, Classe “F”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
com fundamento nos artigos 6° e 79, da Emenda Constitucional n. 41, de 19/12/2003,
e artigo 29, da Emenda Constitucional n. 47, de 5/7/2005, c/c o artigo 40, §5°, da
Constituicdo Federal, os artigos 65 e 67 da Lei Complementar n. 191, de 22/12/2011,
e o artigo 81, da Lei Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais,
calculados com base na remuneragdo da servidora no cargo efetivo, assegurado o direito
a paridade (Processo n. 71904/2024-70).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA “"BP” IMPCG n. 374, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 3
servidora MARISA XAVIER COSTA, matricula n. 256552/23, detentora do cargo de
Professor, Referéncia PH3, Classe “F”, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo artigo 19-E, da Lei Orgéanica
do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 42, da Lei Complementar n. 415, de
8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na média aritmética simples
das maiores remuneragdes de contribuicdo (Processo n. 45461/2024-43).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande
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PORTARIA "BP” IMPCG n. 375, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICI\O
a servidora TANIA CARLA MICNOV, matricula n. 195472/1, detentora do cargo
de Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitaria II, Referéncia T2/TER, Classe “G”, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, com fundamento na regra de transicdo estabelecida pelo
artigo 19-F, da Lei Orgénica do Municipio de Campo Grande/MS c/c o artigo 43, da Lei
Complementar n. 415, de 8/9/2021, com proventos integrais, calculados com base na
remuneragao da servidora no cargo efetivo, assegurado o direito a paridade (Processo
n. 104810/2023-86).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

DESPACHO DA DIRETORA-PRESIDENTE DO IMPCG

PROCESSO N.: 72933/2024-11

INTERESSADO: TANIA SILVA FREIRE

MATRICULA: 323217/6 ) )
ASSUNTO: APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

DECISAO: Indefiro o pedido, tendo em vista que a servidora ndo preencheu os requisitos
estabelecidos pelas legislagGes pertinentes, conforme Parecer Técnico-Juridico emitido
pela Geréncia de Concessdo de Beneficios.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

. AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVIGOS
PUBLICOS

PORTARIA “"PE” AGEREG N. 45, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGCAO DOS
SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento nos artigos
18 da Lei n° 14.133/21, resolve:

DESIGNAR os servidores Izabella Ferreira da Cunha, matricula n. 394066, como
GESTOR DE CONTRATO; Maria Aparecida Dalmazo, matricula n. 388380 como FISCAL DE
CONTRATO e, Iorton de Almeida Borges, matricula n. 417910, para substituir o fiscal se
este, porventura, estiver ausente no ato de fiscalizacdo a ser praticado em atendimento
ao Contrato n. 21/2024, referente ao Edital de Pregdo Eletronico n. 078/2024, cujo objeto
€ a contratacdo de scanners de producdo, Processo Administrativo n. 56425/2024-41,
da Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servicos Publicos, com efeito, a partir da data
de publicacao.

CAMPO GRANDE-MS, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.
Odilon de Oliveira Junior

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servigos
Publicos de Campo Grande - MS

‘ FUNDAGCAO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE

PORTARIA “"PE” FUNSAT n. 53, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO SOCIAL DO TRABALHO DE CAMPO
GRANDE, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

CONCEDER 03 anos de licenca para tratar de interesse particular, sem 6nus,
a servidora GISELE MOURA CASTRO, matricula 390369/1, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo II, referéncia 09, classe “C”, lotada na Geréncia da Agéncia de
Empregos, da Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande, com fulcro no artigo 169
da Lei Complementar n. 190 de 22 de dezembro de 2011, c¢/c com o artigo 6 da Lei
Complementar 415 de 08 de setembro de 2021, com efeito a partir de 1° de novembro
de 2024 (Processo 000549/2024-80).

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2024.
JOAO HENRIQUE LIMA BEZERRA

Diretor-Presidente da Fundagao Social
do Trabalho de Campo Grande

ATOS DE LICITAGCAO

AVISO .

PREGAO ELETRONICO: 191/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 55.205/2023-29

OBJETO: AQUISICAO DE TELEVISOR, PROJETOR, NOTEBOOK E DOIS TIPOS DE
COMPUTADORES DE ALTA PERFORMANCE.

REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Inovagdo, Desenvolvimento Econdmico e
Agronegdcio - SIDAGRO

A Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, visando assegurar o
contraditério e a ampla defesa, previstos no artigo 49, § 39, da Lei 8.666/93, vem
formalmente NOTIFICAR as empresas THADS SERVICOS LTDA, CNPJ: 27.120.037/0001-
00 e 3D PROJETOS E ASSESSORIA EM INFORMATICA LTDA, CNPJ: 07.766.048/0002-35,
para manifestacdo prévia quanto ao interesse da administracdo em REVOGAR o referido
procedimento licitatério, uma vez que houve adjudicacdo dos lotes as mesmas.

Sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicidade deste, para
aduzir as suas razoes de defesa, caso queiram, instruindo-as com as provas necessarias

e suficientes das suas alegagdes.

Os autos estdo disponiveis para vistas na SECOMP, situada na Av. Afonso Pena, n° 3.297,
Paco Municipal, Térreo, em Campo Grande - MS ou podendo ser solicitado em copia
digital por meio do e-mail: coprol.suplic@secomp.campogrande.ms.gov.br.

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.

Mario Justiniano de Souza Filho
Coordenador de Processamento das Licitagdes - COPROL
Superintendéncia de LicitacGes e Compras Diretas - SUPLIC/SECOMP

AVISO DE REPETI(}i\O DE DISPUTA ELETRONICA DE COMPRA DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publica a realizagdo
da disputa eletronica de compra direta, realizada com base no art. 75, inciso II da Lei
14.133, de 1° de abril de 2021:

DISPENSA: 163/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 82.282/2024-23

OBJETO: AQUISICAO DE ADESIVOS TIPO MASCARA DE TRANSFERENCIA
REQUISITANTE: AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - AGETRAN
ABERTURA DA DISPUTA: As 09h00min do dia 07/11/2024

ENCERRAMENTO DA DISPUTA: As 15h00min do dia 07/11/2024

ENDERECO ELETRONICO: http://compras.campogrande.ms.gov.br/sgc

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario local (MS).

A integra do termo de referéncia poderd ser obtida no site acima e no portal da
transparéncia: http://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/

Maiores informacdes poderdo ser obtidas através do e-mail: comprad.suplic@secomp.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.

ALESSANDRA BEZERRA DE OLIVEIRA
Coordenadora de Compras Diretas

AVISO DE DISPUTA ELETRONICA DE COMPRA DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publica a realizagdo
da disputa eletronica de compra direta, que sera realizada com base no art. 75, inciso III
da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021:

DISPENSA: 171/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11.312/2024-62

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO HOME CARE, PARA
CUMPRIMENTO DE DETERMINACAO JUDICIAL

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

ABERTURA DA DISPUTA: As 09h00min do dia 07/11/2024

ENCERRAMENTO DA DISPUTA: As 15h00min do dia 07/11/2024

ENDERECO ELETRONICO: http://compras.campogrande.ms.gov.br/sgc

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

A integra do termo de referéncia poderad ser obtida no site acima e no portal da
transparéncia: http://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/

Maiores informagdes poderdo ser obtidas através do e-mail: comprad.suplic@secomp.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.

ALESSANDRA BEZERRA DE OLIVEIRA
Coordenadora de Compras Diretas

AVISO DE DISPUTA ELETRONICA DE COMPRA DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, torna publica a realizagdo
da disputa eletronica de compra direta, realizada com base no art. 75, inciso VIII da Lei
14.133, de 1° de abril de 2021:

DISPENSA: 172/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 86.886/2024-01

OBJETO: AQUISICAO DE AGULHAS E SERINGAS HIPODERMICAS PARA ATENDER AS
UNIDADES DE SAUDE DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE - REMUS

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

ABERTURA DA DISPUTA: As 09h00min do dia 04/11/2024

ENCERRAMENTO DA DISPUTA: As 15h00min do dia 04/11/2024

ENDERECO ELETRONICO: http://compras.campogrande.ms.gov.br/sgc

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

A integra do termo de referéncia poderd ser obtida no site acima e no portal da
transparéncia: http://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/

Maiores informacdes poderdo ser obtidas através do e-mail: comprad.suplic@secomp.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.

ALESSANDRA BEZERRA DE OLIVEIRA
Coordenadora de Compras Diretas

AVISO DE PROCEDIMENTO PUBLICO COM INTENGAO DE FORMAGCAO DE SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS

OBJETO DA IRP: TESTE HOSPITALAR, KIT VDRL, PIPETAS, OLEO DE IMERSAO, TUBO
FALCON, GLICOSE ANIDRA, SACO AUTOCLAVE E COLETOR DE URINA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com interveniéncia da
Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP, através da Superintendéncia
do Sistema de Registro de Pregos - SUPREP, para fins de atendimento ao art. 86, da
Lei Federal n® 14.133/2021, e do art. 99, do Decreto Municipal n® 15.582/2023, torna
publico, para conhecimento dos interessados, a relagdo dos itens que compde a Intencdo
de Registro de Precos - IRP formalizada pela Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura
Municipal de Campo Grande.

Fica estabelecido o prazo de 08 (oito) dias Uteis, para manifestacdo junto a
Superintendéncia do Sistema de Registro de Precgos, através do endereco de e-mail
suprep@secomp.campogrande.ms.gov.br, e do telefone (67) 3314-3267 ramal 1535,
dos érgdos ndo integrantes desta Administracdo Publica Municipal que tenham interesse
na participacdo desta IRP.

Neste procedimento sera permitida a participacdo de até 05 (cinco) o6rgdos ndo
integrantes da Prefeitura Municipal de Campo Grande, e o critério de selegdo para a
participacdo tera como parametro os 6rgdos que demandarem maiores quantitativos
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para os itens estabelecidos, prezando pela economia de escala.
RELACAO DE ITENS:

UN.

ITEM AQUISICAO

DESCRICAO DO ITEM

Teste hospitalar - Tipo: teste rapido de pesquisa de sangue
oculto nasfezes; Uso: determinagdo qualitativa de hemoglobina
01 humana nas fezes; Requisito: controle interno embutido e|1 - Unidade
ndo sofrer interferéncia de hemoglobina de origem animal,
peroxidase e vitamina C; Método: imunocromatografico.

Associacao
Beneficente Casa da
Unido Lar de Santana

Projeto Técnico
“Formagao em
Informatica Basica Para
Adolescentes”

R$ 46.175,09

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 46.175,09

Insumo laboratorial - Tipo: Kit para determinagao qualitativa
e semiquantitativa de VDRL; Requisito: com antigeno em |kit - 100 -

suspensdo, pronto para uso e emprega como amostra soro | determinagbes
ndo inativado ou plasma; Método: floculagdo.

02

Pipeta - Tipo: descartdvel; Uso: para VHS; Material:
poliestireno ou vidro; Dados complementares: informagées
complementares ao Termo de Referéncia; Graduagdo: 0 a 180
mm.

03 1 - Unidade

Associacao Campo-
grandense da Pessoa
com Deficiéncia -
ACPD

Projeto Técnico “Arte da
Inclusdo II”

R$ 46.725,60

R$ 0,00

R$ 22,69

R$ 46.702,91

Oleo - Tipo: de imersdo; Uso: microscopia Optica; Requisito: |Fr. - 100 -

04 liquido e transparente. Mililitros

Tubo para laboratério - Tipo: falcon; Material: polipropileno;
05 Uso: centrifuga; Capacidade: 15 ml; Corpo: graduado; Fundo:
conico; Tampa: rosqueavel.

1 - Unidade

Pipeta - Tipo: Pasteur; Material: polietileno; Capacidade: 3
ml; Ponta: longa; Comprimento: 150 mm; Caracteristicas
adicionais: graduada; Requisito da embalagem: embalada
individualmente e descartavel.

06 1 - Unidade

Associacao Criancas
do Brasil em Campo
Grande/MS (Projeto
Segunda Casa)

Projeto Técnico
“Aquisicdo de Veiculo”

R$ 147.176,31

R$ 0,00

R$ 0,00

R$147.176,
31

Glicose anidra - Tipo: solugdo; Concentragao: 75 g; Uso: teste
07 de tolerdncia a glicose ou curva glicémica; Requisito: pronto
para uso.

Fr. - 300 -
Mililitros

Saco - Uso: autoclave; Material: polietileno de alta densidade
(pead); Medida: 40 x 60 cm (C x L); Capacidade: 20 litros; | Pct. - 20 -
Requisito: resistentes a temperatura maxima de 121°C, no|Unidade

tempo de exposicdo de 15 minutos.

08

Saco - Uso: autoclave; Material: polietileno de alta densidade
(pead); Medida: 60 x 80 cm (C x L); Capacidade: 60 litros; |Pct. - 20 -
Requisito: resistentes a temperatura maxima de 121°C, no|Unidade

tempo de exposicdo de 15 minutos.

09

Associacao das Irmas
Franciscanas de Sao
José

Projeto Técnico “Centro
de Apoio A Familia
Atuando Através do
Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de
Vinculos”

R$ 49.842,18

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 49.842,18

Coletor - Tipo: frasco; Uso: urina 24 horas; Material: polietileno
10 de alta densidade; Capacidade: 2000 ml; Tampa: boca larga e |1 - Unidade

rosqueavel; Requisito: graduado; Corpo: translicido.

O Estudo Técnico Preliminar que determinou a mellhor solucdo a ser adotada, bem como
a publicacdo deste aviso, poderdo ser acessados por meio do portal da transparéncia
https://transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/ (Modalidade: Intencdo de
Registro de Pregos).

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.

CARLOS CHRYSTIAN BORTOLETO BOREGA
Superintendente do Sistema de Registro de Pregos

ORGAOS COLEGIADOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

DELIBERAGAO N. 981/CMDCA/2024.

APROVA A LIBERAGCAO DE RECURSOS ORIUNDOS DO FUNDO MUNICIPAL
PARA INFANCIA E A ADOLESCENCIA (FMIA), EXERCICIO DE 2024, REFERENTE
O0S PROJETOS APROVADOS PARA RECEBER A ATRIBUICAO DO AUXIiLIO
FINANCEIRO AS ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL, POR MEIO DE SEUS
PROGRAMAS INSCRITOS E VIGENTES NO CMDCA/CG/MS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Campo
Grande/MS (CMDCA/CG/MS), no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Federal 8.069/1990 Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA), em conformidade com
a Lei Municipal N. 2.892, de 09/07/1992, em cumprimento ao Decreto N. 6.610, de
16/09/1992, que regulamentou a Lei N. 2.898, de 14/07/1992, e sua alteracdo através
da nova Lei N. 6.437, de 14/04/2020, considerando a Deliberagdo 345/CMDCA/2013,
a Deliberagdo N. 565/CMDCA/2017, republicada no Diogrande de 24/09/2021, a de
N. 931/CMDCA/2024, publicada no Diogrande de 02/04/2024, a Deliberacao N.
949/CMDCA/2024, publicada no Diogrande de 04/07/2024, a Deliberacao N. 951/
CMDCA/2024, publicada no Diogrande de 05/07/2024, e a de N. 974/CMDCA/2024,
publicada no Diogrande de 30/08/2024, a qual republica a relagdo nominal das
organizacOes da sociedade civil com seus programas regularmente inscritos no CMDCA/
CG/MS, habilitadas a receber a Atribuicdo do Auxilio Financeiro ano Base 2023, no
exercicio de 2024, por meio de projetos, ainda, em observancia a Deliberagcdo N. 345/
CMDCA/2013, de 13/05/2013, publicada no Diogrande de 14/05/2013 e a aprovagao
na Sessao Extraordinaria N. 5772 de 29 de outubro de 2024.

DELIBERA:
Art. 19, Liberar os recursos financeiros do Fundo Municipal para Infancia e a Adolescéncia

(FMIA), conforme projetos aprovados para receber Atribuigdo do Auxilio Financeiro as
Organizagdes da Sociedade Civil abaixo relacionadas:

Associacao de
Amigos do Bairro
Dom Antonio Barbosa
- Projeto Asas do
Futuro

Projeto Técnico
“Ampliando Sonho”

R$ 63.729,68

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 63.729,68

Associacao de
Educacao Especial
Marcelo Takahashi -
AEEMT - Escola Colibri

Projeto Técnico “Adequar
Pela Diferenga”

R$ 74.786,38

R$ 0,00

R$ 75,17

R$ 74.711,21

Associagao dos
Amigos das Criangas
com Cancer - AACC

Projeto Técnico “A AACC/
MS Mais Colorida”

R$ 386.568,03

R$ 0,00

R$ 0,00

R$
386.568,03

Associacao dos
Diabéticos, Familiares
e Amigos do Mato
Grosso do Sul -
ADIFA/MS

Projeto Técnico
“Trilhando o Caminho do
Empoderamento”

R$ 47.215,64

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 47.215,64

Associacao Juliano
Varela

Projeto Técnico
“Atendimento de Crianga
e Adolescente no Contra
Turno”

R$ 261.009,32

R$ 0,00

R$ 0,00

R$
261.009,32

Associacao Lar do
Pequeno Assis

Projeto Técnico
“Fortalecendo Lagos Pelo
Saber”

R$ 52.398,64

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 52.398,64

Associagao Pais e
Amigos do Autista de
Campo Grande - AMA

Projeto Técnico
“Atendimento
Humanizado Para Pessoa
Com TEA”

R$ 59.200,33

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 59.200,33

_ VALOR QUE
ORGANIZACAO DA CONSTA NA'_ RE(;URSO VALOR VALOR TOTAL
SOCIEDADE CIVIL DELIBERACAO | PROPRIO RETIDO DO PROJETO
(0SC) N. 974/ DA OSC NO FMIA |APROVADO

2024

Associacao
Anandamoyi
Projeto Técnico R$ 55.374,01 0,00 R$ 0,01 R$ 55.374,00
“Conexdo Social e
Cultural”

Associacao Pestalozzi
de Campo Grande

Projeto Técnico
“Acessibilidade a
Criangas e Adolescentes,
Valorizando e
Promovendo as suas
Potencialidades,
Autonomia,
Protagonismo e a sua
Plena Inclusao Social”

R$ 90.979,68

R$ 0,00

R$ 8,95

R$ 90.970,73

Associagao Projeto
Deus é Dez

Projeto Técnico “Esporte
Transformando Vidas”

R$ 38.923,35

R$ 0,00

R$ 0,46

R$ 38.922,89
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Casa da Crianga Peniel

Projeto Técnico
“Construcdo do Centro
de Multiplo Uso Peniel”

R$ 138.462,63

R$ 0,00

R$ 0,00

R$
138.462,63

Centro de Apoio e
Orientacao a Crianga -
Lar da Vovo Miloca

Projeto Técnico “Lar
Feliz” Pela Protecdo e
Cuidado das Criangas

e Adolescentes em
Situagdo de Acolhimento
Institucional

R$ 129.748,93

R$ 0,00

R$ 156,20

R$
129.592,73

Centro de Arte
Educagdo, Cultura
Social e Meio
Ambiente - Casa de
Ensaio

Projeto Técnico “Pontes
de Leitura”

R$ 49.699,07

R$ 0,00

R$ 2,25

R$ 49.696,82

Fraternidade
Despertar

Projeto Técnico
“Despertar para a Vida”

R$ 39.797,54

R$ 0,00

R$ 0,02

R$ 37.797,52

Instituto Atos de
Amor

Projeto Técnico “Méaos
Solidarias”

R$ 71.987,41

R$ 0,00

R$ 0,01

R$ 71.987,40

Instituto Causadores
da Alegria - ICA

Projeto Técnico
“Instituto Causadores da
Alegria Alimentando o
Saber”

R$ 38.217,44

R$ 0,01

R$ 0,00

R$ 38.217,45

Instituto de
Desenvolvimento
Humano, Social,
Econdmico e Cultural
Mana do Céu Para os
Povos

Projeto Técnico “Vozes
da Periferia”

R$ 55.581,98

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 55.581,98

Instituto Luther King

Projeto Técnico “O
Ensino é o Pilar do
Progresso de uma
Sociedade”

R$ 36.657,75

R$ 0,01

R$ 0,00

R$ 36.657,76

Instituto Mirim de
Campo Grande/MS

Projeto Técnico
“Aquisicao de Alimentos”

R$ 208.287,76

R$ 0,00

R$ 0,00

R$
208.287,76

Missdo Salesiana de
Mato Grosso - MSMT -
Casa Dom Bosco

Projeto Técnico “Saude
Mental, Emancipacgao e
Cidadania”

R$ 46.653,41

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 46.653,41

Obras Sociais
Francisco Thiesen

Projeto Técnico “Projeto
Escola de Musica/2025”

R$ 72.482,49

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 72.482,49

Projeto Som e Vida
Projeto Técnico
“Ensinando a Arte

de Expressar os
Sentimentos da Alma”

R$ 60.105,35

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 60.105,35

Recanto da Crianga

Projeto Técnico
“Fortalecimento da
Convivéncia Através
de Atividades
Socioeducativas”

R$ 45.867,10

R$ 591,90

R$ 0,00

R$ 46.459,00

Sociedade Assistencial
MEIMEI

Projeto Técnico “Esporte,
Musicalizagdo e Lazer”

R$ 46.972,28

R$ 0,00

R$ 0,01

R$ 46.972,27

Art. 29, Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande/MS, 30 de outubro de 2024.

Ana Paula Queiroz dos Santos
Conselheira eleita Presidente especificamente para a Plenaria 5772

CAMARA DE CONCILIAGAO FISCAL

Acérdao:
Processo:

Requerente:
Requerido:

Relator(a):

0034/2024
60541/2024-56

Luanda Caroline Parreira de Paula Bulhdes
Municipio de Campo Grande

Arthur Vieira de Oliveira Lavor

EMENTA: TRANSAGCAO EXCEPCIONAL. AUSENCIA DE
RISCOJURIDICO NOSENTIDO DE QUESTIONABILIDADE
A RESPEITO DO FUNDAMENTO E LEGITIMIDADE DA
COBRANCA. IMPOSSIBILDADE DE OFERECIMENTO DOS
BENEFiCIOS DO REFIS PELO VALOR DA DiVIDA.

I - Pedido de Transagdo. Tendo em vista que o valor do
débito do contribuinte é inferior ao previsto art. 69, da Lei
Complementar N° 524 DE 23/05/2024 para possibilidade de
transacdo, o pedido é de ser indeferido.

IT - Requerimento conhecido e indeferido nos termos do voto.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros da Camara
de Conciliagdo Fiscal do Municipio de Campo Grande - MS, por unanimidade de votos,
conhecer e negar provimento, nos termos relatados, ao requerimento Administrativo n.
60541/2024-56.

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.

Arthur Vieira de Oliveira Lavor
Relator

Ricardo Vieira Dias
Presidente

Tomaram parte no julgamento os Membros: Adrianne Cristina Coelho Lobo, Cecilia Saad
Cruz Rizkallah, Denir de Souza Nantes, Emerson Augusto Maeda Taira, Jorge Takeshi
Otubo, Leticia Souza de Moura, Luis Alexandre Holak e Victor Pereira Afonso.

EDITAL DE PUBLICACAO n. 38/2024
Resultado do Julgamento dos Recursos de Infragdes de Transito

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES DE
TRANSITO

A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI II/AGETRAN torna publico o
resultado do julgamento de recursos de infragdes de competéncia municipal, observando-
se:

I)- a especificagdo dos resultados do julgamento de recursos de infragGes é a constante
no quadro em anexo a este Edital, utilizando a seguinte legenda:

PROVIDO = ganho de causa;

NAO PROVIDO ou NAO CONHECIMENTO = perda de causa;

AO ORGAO COMPETENTE = quando ndo for de competéncia do municipio de Campo
Grande-MS.

II)- das decisdes da JARI II cabe recurso (22 Instancia) a ser interposto, no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicagao ou da notificagdo da decisdo, observando-se:

a)- Da decisdo de “"NAO PROVIDO”, o responsavel pela infracdo, caso tenha interesse,
podera interpor recurso, protocolando junto a JARI II/AGETRAN via Unica de

requerimento dirigido ao CETRAN/MS;
b)- Da decisdo de “PROVIDO”, a AGETRAN podera interpor recurso junto ao CETRAN/MS,
0 que podera alterar a decisdo da JARI II, com o restabelecimento das infragGes e multa.

Campo Grande-MS, 31de outubro de 2024.

Lucas Santos Silva
Presidente da JARI II

ANEXO AO EDITAL DE PUBLICAGAO n. 38/2024.

n. Placa n. Processo nI. Auto~de Resultado
nfragao
HRK0706 077520/2024-61 MA00130321-60503 NAO CONHECIMENTO
HTE7H61 076764/2024-90 TEN0561725-73400 NAO PROVIDO
NRM5507 077237/2024-20 MA00129895-60503 NAO PROVIDO
NSK4592 077686/2024-13 TENO0510538-60501 NAO CONHECIMENTO
NZI1A27 077511/2024-70 TENO0571658-55680 NAO PROVIDO
00J0644 076786/2024-22 TENO0539158-51851 NAO PROVIDO
0O0T3D67 077227/2024-76 TEN0529812-66020 NAO PROVIDO
QAN1426 077631/2024-21 NMS2414762-50020 NAO CONHECIMENTO
QAR5338 077481/2024-19 NQO00117598-59670 NAO PROVIDO
RIVOF70 078733/2024-37 REN0635696-74550 NAO PROVIDO
RIVOF70 078739/2024-13 LEN0091671-74550 NAO PROVIDO
RIVOF70 078743/2024-91 REN0637333-74550 NAO PROVIDO
RWJ3G25 077504/2024-12 NQO00112063-75790 NAO PROVIDO
SLWS8I89 077644/2024-73 TENO0539411-76842 NAO PROVIDO
SLX6138 077554/2024-82 MS3103869 -58512 NAO CONHECIMENTO
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ATOS LEGISLATIVOS

DECRETO LEGISLATIVO N. 3.240, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

Outorga a “Medalha Destaques da Década de Reconhecimento -
Juvéncio César da Fonseca” ao Deputado Federal Humberto Rezende Pereira.

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu, CARLOS AUGUSTO
BORGES, Presidente da Camara Municipal, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 Fica outorgada a “Medalha Destaques da Década de Reconhecimento
- Juvéncio César da Fonseca” ao Deputado Federal Humberto Rezende Pereira, no
Municipio de Campo Grande - MS.

Paragrafo unico. A homenagem de que trata o caput deste artigo é
concedida em reconhecimento aos notaveis servigos prestados pelo homenageado
no ambito politico, a sua contribuicdo significativa para o desenvolvimento de Campo
Grande e ao seu destaque em sua area de atuacgdo.

Art. 22 A entrega da honraria ocorrerd durante sessdo ordinaria da Camara
Municipal de Campo Grande - MS.

Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicacdo.

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.
CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N. 3.241, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

Outorga a Medalha Dr. Arlindo de Andrade Gomes ao Sr. Ronaldo
Garcia Pereira.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, CARLOS AUGUSTO
BORGES, Presidente da Camara Municipal, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 Fica outorgada a Medalha Dr. Arlindo de Andrade Gomes ao Sr. Ronaldo
Garcia Pereira pelos relevantes servigos prestados no Municipio de Campo Grande - MS.

Art. 22 A entrega da honraria ocorrera durante sessdo ordinaria da Camara
Municipal de Campo Grande - MS.

Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

ATOS DE PESSOAL

PORTARIA N. 6.464

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Céamara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
CONCEDER aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) 15 (quinze) dias

iniciais de suas férias regulamentares, de acordo com os arts. 131 e 134, ambos da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011:

NOME: PERIODO: INicIO: TERMINO:
CAETANO PORTO DE ALMEIDA SANTOS 2023/2024 23.12.2024  06.01.2025
CAMILA YUMI SAKUMA MATSUDA 2023/2024 02.12.2024  16.12.2024
MILENA CRESTANI NETO 2023/2024 09.12.2024  23/12/2024

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 30 de outubro de 2024.
CARLOS AUGUSTO BORGES

Presidente
PORTARIA N. 6.465

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:
CONCEDER aos servidores abaixo relacionadas 30 (trinta) dias de suas férias

regulamentares, de acordo com os arts. 131 e 134, ambos da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011:

NOME: PERIODO: INicIO: TERMINO:
BEATRIZ TELES DE SOUSA 2023/2024 02.12.2024  31.12.2024
GABRIEL PEREIRA 2023/2024 12.12.2024  10.01.2025

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 30 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 6.466

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) efetivo(a) MARCELO DA CRUZ TAVARES
15 (quinze) dias restantes de suas férias regulamentares, referentes ao periodo de
2021/2022, de 09 de dezembro de 2024 a 23 de dezembro de 2024, de acordo com os
Arts. 131 e 134, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011.
Camara Municipal de Campo Grande - MS, 30 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 6.467

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) GUSTAVO MONTANIA BALAN, no
periodo de 29.10.2024 a 05.11.2024, em virtude de seu casamento, com fulcro no art.
179, VI, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011.

Camara Municipal de Campo Grande-MS, 30 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 6.468

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) FRANCIELIA DA SILVA CAMPOS
PEIXOTO, por 02 (dois) dia(s), na(s) data(s) de 1° e 04 de novembro de 2024, com
fulcro no Art. 179, inciso II, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011,
em virtude de estar a disposicdo da Justiga Eleitoral.

Camara Municipal de Campo Grande-MS, 30 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 6.469

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao(3) servidor(a) efetivo(a) RODNEI DA CONCEICAO RAMOS
15 (quinze) dias restantes de suas férias regulamentares, referentes ao periodo de
2022/2023, de 31 de outubro de 2024 a 14 de novembro de 2024, de acordo com os
Arts. 131 e 134, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 30 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 6.470

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) efetivo(a) HEITOR VICTOR
NEGRAO DA SILVA, matricula n. 136, por 90 (noventa) dias, no periodo de 20.09.2024
a 18.12.2024 de acordo com o laudo da pericia médica da Secretaria Municipal de Gestéo
- SEGES.

Camara Municipal de Campo Grande- MS, 30 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 6.471

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) ALINE THAIS DOS SANTOS
NASCIMENTO, por 01 (um) dia(s), na(s) data(s) de 30 de outubro de 2024, com fulcro
no Art. 179, inciso II, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, em
virtude de estar a disposicdo da Justica Eleitoral.

Camara Municipal de Campo Grande-MS, 31 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente
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PORTARIA N. 6.472

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) GIUSEPPE LUCA PICCOLO, por 06 (seis)
dia(s), na(s) data(s) de 12, 13, 14, 18, 19, e 21 de novembro de 2024, com fulcro no
Art. 179, inciso II, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, em virtude
de estar a disposicdo da Justica Eleitoral.

Camara Municipal de Campo Grande-MS, 31 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 6.473

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Cémara Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:
CONCEDER aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) 15 (quinze) dias

restantes de suas férias regulamentares, de acordo com os arts. 131 e 134, ambos da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011:

NOME: PERIODO: INicIO: TERMINO:
AVELINO DOS SANTOS RODRIGUES 2022/2023 18.11.2024  02.12.2024
SANDRO HENRIQUE FARIA 2023/2024 04.11.2024  18.11.2024

Cémara Municipal de Campo Grande-MS, 31 de outubro de 2024.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

CONCESSAO

AMAZONIA MADEIRAS LTDA ME, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Gestao Urbana - SEMADUR a Licenca Ambiental - Modalidade
Licenca de Operagao com validade de 48 MESES a contar de 28/10/2024, para atividade
de Fabricacdao de estruturas de madeira e de artigos de carpintaria para
construcao, com area Util acima de 360 m2. Localizada na Rua Brilhante, 3280,
Vila Bandeirantes, no municipio de Campo Grande - MS.

CONCESSAO

AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF,
torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana
- SEMADUR a Licenca Ambiental — Modalidade Licenca de Instalagdo com validade de
18 MESES a contar de 22/10/2024, para atividade de Condominio residencial 160
(cento e sessenta) unidades habitacionais. Localizada na Avenida Senhor do
Bonfim, Area Verde B - Loteamento Nova Bahia, Novos Estados, no municipio de
Campo Grande - MS.

CONCESSAQ

COOPERATIVA AGRICOLA DE CAMPO GRANDE - MERCADO DO PRODUTOR,
torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana
- SEMADUR a Licenca Ambiental - Modalidade LICENGCA OPERACAO - RENOVACAO
com validade de 48 MESES a contar de 14/05/2024, para at|V|dade, de COMERCIO
VAREJISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS. Localizada a AV. CALOGERAS, 616 -
BAIRRO VILA JARDIM ALVORADA, CEP: 79.004-380, municipio de Campo Grande
-MS.

CONCESSAO

ENGEPAR ENGENHARIA E PARTICIPACOES LTDA, torna publico que recebeu da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestao Urbana - SEMADUR a Licenca Ambiental
- Modalidade Licenca de Instalacao com validade de 12 MESES a contar de 25/10/2024,
para atividade de Loteamento Padrdo L1. Localizada no Lote “"AR"” com frente para
a rua José Carlos Amaral, lado par, a 35 metros da rua Catarina Caran, Taruma,
no municipio de Campo Grande - MS.

RECEBIMENTO

L2M ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 29.920.490/0001-26, torna
publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana -
SEMADUR a LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA, para atividade de construcdo de
um Edificio Residencial de apartamentos com 76 unidades em 18 pavimentos tipos,
mais 2 pavimentos duplex, pavimento térreo, subsolo e guarita, localizado na Avenida
Aracy Teixeira Nahas, Lote C1A, QD S/N, parcelamento sem denominagdo, Bairro Novos
Estados, Campo Grande-Ms

CONCESSAO

LATASA MS RECICLAGEM LTDA torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR a Licenga Ambiental - Modalidade LICENCA
DE OPERACAO com validade de 48 MESES a contar de 04/10/2024, para atividade de
RECUPERACAO DE SUCATAS DE ALUMINIO. Localizada a AV. RADIALISTA EDGAR
LOPES DE FARIA, 600, JARDIM TARUMA municipio de Campo Grande -MS.

CONCESSAQ

SDB COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA torna publico que recebeu da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR as Licencas Ambientais nas
Modalidades LICENCA DE OPERACAO com validade de PRORROGADA a contar de
28/10/2024, para atividade de COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL,
COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - SUPERMERCADOS.
Localizada & RUA CEARA, N° 1553, SANTA FE, municipio de Campo Grande -MS.

IcENTRAL MS
Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentavel da Regido Central de Mato Grosso do Sul - Central MS - CIDSRC

RESOLUCAO MUNICIPAL CENTRAL MS N° 18 DE 22 DE OUTUBRO DE 2024,

Estabelece os procedimentos para registro de estabelecimentos,
avaliagio, aprovagio ou alteracio dos projetos dos
estabelecimentos e dispde sobre o Regulamento Téenico para o
Registro das Atividades de Fabricagiio de Produtos de Origem
Animal no Servico de Inspeciio Municipal para estabelecimentos
varejistas, atacadistas, mercados tradicionais e estabelecimentos

afins, registrados ou que serdio registrados pelo SIM -
CONSORCIO CENTRAL - MS, bem como, procedimentos para
transferéncia e cancelamento de registro de estabelecimento junto
a0 Servigo de Inspegiio Municipal - SIM executado pelo Consorcio
Central - MS.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Presidente do Consorcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel da Regido Central de Mato
Grosso do Sul - Central MS (CIDSRC), no uso de suas atribuiges estatutarias,
conforme consta da Ata da Assembleia Geral do dia 24 de maio de 2023, aprovou a
presente resolugéo:

Considerando a Lei Federal n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, que “Dispde sobre a
Inspegéio Industrial e Sanitéria dos Produtos de Origem Animal”, e suas alteragdes;
Considerando o disposto na Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005;
Considerando o Decreto Federal n° 9.013, de 29 de marco de 2017, que Regulamenta a
Lein® 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989,
que “Dispdem sobre a Inspeo Industrial e Sanitéria de Produtos de Origem Animal”;
Considerando o disposto na Portaria n° 368, de 4 de setembro de 1997, do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA);

Considerando a Lei Municipal n° 7.033, de 19 de abril de 2023;

Considerando o disposto no Decreto Federal 6.017, de 17 de janeiro de 2007;
Considerando o disposto o Protocolo de Intengdes do Consdrcio Central MS;
Considerando a Resolugdo Municipal de n° 05, de 24 de maio de 2023, deste Consorcio,
aprovada, também, pela Assembleia Geral do dia 24 de maio de 2023;

Considerando o alto risco de ocorréncia de doengas transmitidas por alimentos, pela
ingestdo de produtos de origem animal, manipulados sem condigdes higiénico-sanitarias
adequadas;

Considerando que algumas indistrias ndo oferecem produtos alimenticios em
embalagens que atendam aos interesses e as necessidades do consumidor doméstico;
Considerando a necessidade de regulamentar e padronizar as atividades que envolvem a
manipulagéo de produtos de origem animal nos municipios que compdem o Consorcio
Central MS;

Considerando a necessidade de proteger a saude da populagdo no que se refere ao
consumo de produtos de origem animal manipulados nos municipios que compdem o
Consorcio Central MS;

Considerando a necessidade de harmonizagfio das agdes de inspegdo sanitéria em
estabelecimentos que fabricam produtos de origem animal;

Campo Grande, Jaraguari, Dois [rmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - ltanhang Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsi@gmail.com

Considerando a necessidade de nortear de maneira clara e objetiva todos os segmentos
envolvidos no comércio atacadista e varejista dos produtos de origem animal, bem como,
as autoridades sanitdrias responsaveis pela fiscalizagio e inspegdo sanitéria nos referidos
estabelecimentos.

RESOLVE:

Art.1° Estabelecer os procedimentos necessarios para o registro de estabelecimentos de
produto de origem animal sob inspegao do SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS.
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

DEFINICOES

Para efeitos desta Resolugio adotar-se-8o os seguintes conceitos:

VI,

Vil

VI,

Xl.

XIl.

XIil.

XIV.

Area de Manipulagio: area/local/sala/segdo, o ambiente organizado,
climatizado por equipamento de controle de temperatura ambiente, nio
excedendo 16° C, com fluxo ordenado e continuo, sem cruzamentos de etapas
e linhas de processo de fracionamento dos produtos, atendendo as Boas
Préticas, mantendo as condigGes de conservagéo, seguranca e rastreabilidade
dos produtos manipulados, facilitando a execugfio dos Procedimentos
Operacionais Padronizados (POP's). A separagdo entre as diferentes atividades
deve estar garantida por meios fisicos ou barreira técnica;

Autoridade Sanitdria: Médico Veterindrio, legalmente habilitado pelo
CRMV/MS, investido de poderes legais para aplicar as medidas sanitérias
apropriadas e de acordo com as normas do ordenamento juridico brasileiro,
para 0 SIM - CONSORCIO CENTRAL-MS;

Barreira técnica: bloqueio funcional estabelecido através de procedimentos
técnicos, com a finalidade de evitar a contaminagéo cruzada;

Boas Praticas: procedimentos que devem ser adotados para garantir a
qualidade higiénico-sanitdria dos alimentos;

Controle: condigdo obtida pelo correto cumprimento dos procedimentos ¢ do
atendimento dos critérios estabelecidos;

Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA): doencas causadas pela
ingestdo de alimentos ou bebidas contaminadas com microorganismos
patogénicos.

Embalagem: recipiente, pacote ou involucro destinado a garantir a
conservacdo e facilitar o transporte e manuseio dos alimentos;
Estabelecimento de fabricagio de produtos de origem animal: qualquer
instalagdo, local ou segdio no qual sejam abatidos ou industrializados animais
e seus produtos e onde séo recebidos, manipulados, elaborados, transformados,
preparados, conservados, armazenados, depositados, acondicionados,
embalados, reembalados ¢ rotulados ou expedidos com finalidade industrial

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmaos do Buriti, Sidroldndia, Terenos - MS.
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - [tanhanga Park - CEP 79.003-100
CNP1J: 49,160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsia gmail.com

ou comercial a carne e seus derivados, o pescado e seus derivados, 0 ovo e seus
derivados, o leite e seus derivados ou o mel e a cera de abelhas e seus derivados.
Fabricac¢io de Produtos de Origem Animal: qualquer ato realizado na
auséncia do consumidor, onde os produtos de origem animal sdo produzidos,
fracionados, fatiados, embalados, reembalados, rotulados e expedidos com
finalidade industrial ou comercial. Compreendendo desde a recepgdo de
insumos e matéria prima, armazenamento e expedigio.

Fatiamento prévio: operacdo de fatiamento de produtos de origem animal,
previamente inspecionados por servigo de inspegéo legalmente habilitado,
embalado, pesado, identificado com rétulo registrado no Servigo de Inspegéo
Municipal - CENTRAL - MS e exposto & venda;

Fracionamento ou Porcionamento: operacio pela qual o alimento ¢ dividido
e acondicionado para atender a sua distribuigdo, comercializagio e
disponibiliza¢do ao consumidor;

Higienizagiio: operagdo que compreende duas etapas, a limpeza e a
desinfeccio;

Manipulagio de alimentos: operagdes efetuadas sobre matérias-primas para
obtencdo de um alimento e sua entrega ao consumo, envolvendo as etapas de
preparagdo, fracionamento, embalagem, armazenamento, transporte,
distribuicéo e exposigdo a venda, entre outras;

Manipulador de alimentos: toda pessoa que trabalhe num estabelecimento de
alimentos, que manipule ingredientes e matérias-primas, equipamentos e
utensilios utilizados na produgéio, embalagens, produtos alimenticios
embalados ou ndo, e que realizem fracionamento, distribuigfio e transporte de
alimentos. Devera possuir carteira sanitéria atualizada anualmente e certificado
do treinamento de higiene e manipulagdo de alimentos conforme legislagéo
vigente;

XV.  Manual de Boas Praticas: documento que descreve as operag3es especificas
realizadas num estabelecimento comercial de alimentos ou servigo de
alimentago, incluindo, no minimo, os requisitos higiénico-sanitdrios dos
edificios, a manutencéo e higienizaco das instala¢des, dos equipamentos e dos
utensilios, a produgdo, o controle da qualidade da dgua para consumo humano,
o controle integrado de vetores e pragas urbanas, a capacitagdo profissional, o
controle da higiene e satide dos manipuladores, o manejo de residuos e o
controle e a garantia da qualidade do produto final e sua rastreabilidade,
devidamente aprovado pelo Responsével Técnico da empresa;

XVI.  Procedimento Operacional Padronizado (POP): procedimento escrito de
forma objetiva que estabelece instrugdes sequenciais para a realizagdo de
operagdes rotineiras e especificas na manipulagéo de alimentos;

XVII.  Programas de Autocontrole: programas desenvolvidos, procedimentos
descritos, desenvolvidos, implantados, monitorados e verificados pelo
estabelecimento, com vistas a assegurar a inocuidade, a identidade, a qualidade
e a integridade dos seus produtos, que incluam, mas que ndo se limitem aos
programas de pré-requisitos, BPF, PPHO ¢ APPCC ou a programas

\,
gh

equivalentes reconhecidos pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento;

XVIIIl. Rastreabilidade: a comprovagio da origem dos alimentos deverd ser
apresentada para o servigo de vigildncia sanitaria no momento da inspegdo ou
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sempre que solicitado, através da exibicdo de notas fiscais e outros métodos;

XIX.  Registro: anotagéo de um ato, em planilha ou outro documento, apresentando
a data e identificacio do funciondrio responsavel pelo seu preenchimento;

XX.  Responsavel Técnico (RT): Profissional legalmente habilitado pelo seu
respectivo Conselho de Classe, responsavel pela qualidade e seguranca do
estabelecimento e dos alimentos produzidos e expostos a venda;

XXI.  Risco: estimativa da probabilidade de ocorrer um perigo fisico, quimico ou
bioldgico que possa afetar a inocuidade do alimento;

CAPITULO IT
DA RESPONSABILIDADE DAS EMPRESAS

Art 2° A solicitagfo do registro para estabelecimentos de manipulagdo de produtos de
origem animal deverd ser realizada antes do inicio da atividade, conforme os dispositivos
previstos na Resolugio Municipal SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS, n° 05 de 24
de maio de 2023.

CAPITULOIII
DO PROCEDIMENTO DE REGISTRO DOS ESTABELECIMENTOS DE
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL JUNTO AO SIM-CONSORCIO
CENTRAL-MS

Art 3° Compete a0 Servigo de Inspegio Municipal - CONSORCIO CENTRAL - MS a
emissdo do documento de Registro de Empreendimento de Produto de Origem Animal,
devendo constar a autorizagdo para produgdo, fracionamento, porcionamento,
embalagem, reembalagem e distribuigdo de produtos de origem animal, mediante ao
atendimento da legislagdo vigente, a verificagdo do cumprimento das Boas Praticas de
Manipulagdo ¢ dos Procedimentos Operacionais Padrdo, conforme disposto nesta
Resolugdo.

Pardgrafo Unico: De acordo com o Decreto n° 10.468, art. 8° de 18 de agosto de 2020,
considera-se estabelecimento de produtos de origem animal, qualquer instalagdo na qual
sejam abatidos ou industrializados animais produtores de carnes e onde sejam obtidos,
recebidos, manipulados, beneficiados, industrializados, fracionados, conservados,
armazenados, acondicionados, embalados, rotulados ou expedidos, com finalidade
industrial ou comercial, a carne e seus derivados, o pescado e seus derivados, os ovos e
seus derivados, o leite e seus derivados ou os produtos de abelhas e seus derivados
incluidos os estabelecimentos agroindustriais de pequeno porte.
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Art 4° O processo de registro deve ser efetuado exclusivamente de forma digital,
diretamente no link w3.app.agr.br/central.

Parigrafo tinico: Todo processo iniciado na plataforma digital do SIM — CONSORCIO
CENTRAL — MS ficara disponivel para insergdo de documentos num periodo méximo
de 60 (sessenta) dias a contar da data de inicio do processo. N&o havendo movimentagdo,
0 mesmo serd automaticamente cancelado.

Art 5° Procedimento Operacional Padronizado para acesso e inicio do processo de
registro junto ao SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS (ilustragéo do passo a passo no
ANEXO I).

Art 6° Instrugdes para anexar documentos na plataforma (ANEXO II).

Art 7" A solicitagio de registro do estabelecimento junto ao SIM-CONSORCIO
CENTRAL MS, devera, obrigatoriamente, ser acompanhada da insergéo dos documentos
distribuidos em cinco etapas.

I - A primeira etapa serd composta dos seguintes documentos:

a) Requerimento solicitando a inspegdo prévia do terreno ou do estabelecimento
construido (ANEXO IIT);

b) Contrato Social, Estatuto ou Firma Individual, quando couber;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica ou CNPJ;

d) Comprovantes de documentos pessoais (RG e CPF) do proprietério, socios e
representante legal;

¢) Comprovante de Inscri¢do Estadual junto a Secretaria da Fazenda atualizado,
quando couber;

f) Laudo de inspegéio prévia do terreno (ANEXO IV) ou do estabelecimento
(ANEXO III) com parecer favoravel, elaborado por Médico Veterindrio do SIM —
CONSORCIO CENTRAL - MS.

II - A segunda etapa serd composta dos seguintes documentos:

a) Requerimento solicitando o registro do estabelecimento (ANEXO I1I);

b) Plantas, nas seguintes escalas:

1 - de situagéo - escala 1:500;

2 - baixa - escala 1:100 com uso de setas indicativas do fluxo de produgo e de
movimentagdo de colaboradores.

3 - fachada - escala 1:50;

4 - cortes - escala 1:50;

5 - layout dos equipamentos - escala 1:100;

6 — hidrossanitdria - escala 1:100 (com detalhes da rede de esgoto e abastecimento
de agua);

Pardgrafo tinico. Desde que se trate de pequenos estabelecimentos, a juizo do Servigo
de Tnspegfio executado pelo SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS, podem ser aceitos
simples croquis ou desenhos.
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¢) Memorial Técnico Sanitério do Estabelecimento ~ MTSE e cronograma de
execugdo da obra (ANEXO V);

d) Documento que comprove posse ou permissio de uso do terreno, se necessério;

e) Termo de compromisso, assinado pelo proprietario ou responsavel legal pelo
estabelecimento (ANEXO VI);

f) Parecer técnico favordvel do Servigo autorizando a construgdo do
estabelecimento ou aprovagdo das plantas do estabelecimento ja edificado.

IIT - A terceira etapa sera composta dos seguintes documentos:

a) Alvara de localizagio e/ou funcionamento emitido pela Prefeitura do Municipio
onde a empresa serd instalada;

b) Licenca Ambiental de Operagéo emitida pelo 6rgéo oficial competente;

¢) Laudo de analise microbioldgica e fisico-quimica da agua de abastecimento;

d) Para fabricas de produtos lécteos, solicitar aos fornecedores os comprovantes
de vacinago dos rebanhos contra brucelose e teste negativo para tuberculose;

e) Comprovante de Anotagio de Responsabilidade Técnica (ART) do
profissional Responsavel Técnico, homologada junto ao seu respectivo Conselho de
Classe;

f) Apresentacéio dos Programas de Autocontrole.

IV - A quarta etapa serd composta dos seguintes documentos:
a) Requerimento solicitando a inspegéo final do estabelecimento, apos conclusio

da obra (ANEXO I);
b) Laudo de Inspegdo Final com parecer favoravel do Servigo (ANEXO VI).

V - A quinta etapa sera composta dos seguintes documentos:

a) Emissdo do Documento de Registro do estabelecimento pelo SIM -
CONSORCIO CENTRAL - MS;

b) Instalagéio do Servigo de Inspegéo.

Art. 8 A aprovagdo do terreno € realizada mediante o requerimento dirigido ao
responsavel pelo SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS.

Art. 9° A construgdo dos estabelecimentos podera ser autorizada dentro do perimetro
urbano, suburbano ou rural, depois de ouvidas as autoridades publicas, Prefeitura
Municipal ¢ Orgdo Controlador do Meio Ambiente.

Art. 10° A drea do terreno deve ser compativel com a capacidade de produgéo do
estabelecimento, prevendo-se futuras expansdes. I} recomendado um afastamento de 10
(dez) metros dos limites das vias publicas ou outras divisas, salvo quando se tratar de
estabelecimentos ja construidos, que tenham condiges faceis de entrada e saida, bem
como circulagfo interna de veiculos.
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Pardgrafo tnico. As dreas com patio e vias de acesso, devem ser pavimentadas e
urbanizadas, evitando a formagfo de poeira e facilitando o escoamento das dguas. As
demais dreas devem receber jardinagem completa ou equivalente.

Art. 11" Aspectos de fundamental importncia na elaboragdo do projeto devem ser
observados quanto  posi¢do da industria:

1 - Facilidade na obtengfio da matéria-prima;

I - Localizagdo em ponto que se oponha aos ventos dominantes que sopram para
a cidade;

III - Terreno seco, sem acidentes, de facil escoamento das dguas pluviais, ndo
passivel de inundagdes;

IV - Afastamento de fontes poluidoras de qualquer natureza;

V - Facilidade de acesso;

VI - Facilidade de fornecimento de energia elétrica e meios de comunicago;

VII - Facilidade no abastecimento de 4gua potavel;

VIII - Facilidade no tratamento ¢ escoamento das dguas residuais;

IX - Preferencialmente proximo a corrente de dgua & montante da cidade, caso
esteja proximo dela;

X - Facilidade na delimitagfo da area.

Pardgrafo winico. Apods inspecionada a area para a finalidade proposta, pela autoridade
sanitiria do SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS, a mesma efetuard a aprovagio
através do Laudo de Inspegio de Terreno (ANEXO IV).

Art. 12° O complexo industrial deve ser compativel com a capacidade de produgéo, que
varia de acordo com a classificagdo do estabelecimento.
Art. 13° As plantas descritas no item II do art. 1° devem seguir as seguintes cores:
[ - Estabelecimentos novos - cor preta;
II - Estabelecimentos a reconstruir, reformar ou ampliar:
a) cor preta - para partes a serem conservadas;
b) cor vermelha - para partes a serem construidas;
¢) cor amarela - para partes a serem demolidas;
d) cor azul - para elementos construidos em ferro;
€) cor cinza - pontuado de nanquim, para partes de concreto.
§ 1° As plantas ou projetos devem conter ademais:
a) Orientagdo;
b) Posicéo da construgdo em relagdo as vias publicas e alinhamento dos terrenos;
¢) Localizagio das partes dos prédios vizinhos, construidos sobre as divisas dos
terrenos.
§ 1° Outras exigéneias podem ser feitas, face a localizagdo e classificagfio do
complexo industrial,
§ 2° O projeto completo deve ser inserido na plataforma do Servigo de Inspegdo
Municipal devendo estar em formato PDF.
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§ 3° Nenhuma alterago pode ser procedida no projeto aprovado previamente, sem
a devida consulta ao 6rgéo fiscalizador.

§ 4° Apds o término das obras, o responsavel pelo estabelecimento deve solicitar
a visita da autoridade sanitaria do SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS para realizagio
do Laudo Técnico de Inspecéio Final (ANEXO VII), o qual também deve ser inserido ao
processo.
Art. 14° Quando o responsavel pelo estabelecimento desejar realizar reforma e/ou
ampliago, deve solicitar ao SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS a aprovagdo. Para
isso, deve inserir na plataforma do Servigo de Inspe¢do Municipal os seguintes
documentos distribuidos em duas etapas:

[ - A primeira etapa sera composta dos seguintes documentos:

a) Requerimento de solicitagdo de aprovagdo da reforma ou ampliagdo do
estabelecimento (ANEXO III);

b) Plantas, nas seguintes escalas:

1 - de situagdo - escala 1:500;

2 - baixa - escala 1:100 com setas indicativas do fluxo de produgdo e de
movimenta¢éo de colaboradores.

3 - fachada - escala 1:50;

4 - cortes - escala 1:50;

5 = layout dos equipamentos - escala 1:100;

6 - hidrossanitéria - escala 1:100 (com detalhes da rede de esgoto e abastecimento
de dgua);
¢) Memorial Descritivo de Construgdo (ANEXO VIII);

d) Licenca Ambiental de Operagéo emitida pelo drgdo oficial competente;

e) Memorial Técnico Sanitario do Estabelecimento e cronograma de execugéo da
obra;

f) Termo de compromisso assinado pelo proprietério ou responsével legal pelo
estabelecimento (ANEXO XI);

g) Parecer técnico favoravel do Servigo autorizando a reforma ou ampliagéo do
estabelecimento (ANEXO IX).

II - A segunda etapa serd composta dos seguintes documentos:

a) Requerimento solicitando a vistoria final do estabelecimento, apds a concluséio
da obra (ANEXO III);

b) Apresentagdo dos Programas de Autocontrole do estabelecimento devidamente
atualizados;

¢) Laudo de inspegdo final com parecer favoravel do Servigo (ANEXO VII).

Art.15° Apos obter o Registro do Servigo de Inspegéio Municipal e estar ciente das
legislacdes que regem o SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS, o estabelecimento
receberd o documento de registro, com seu respectivo nimero.

§ 1° 0 documento de registro do SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS ¢
concedido para o periodo de 01 (um) ano, devendo ser renovado ao final deste, podendo
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ser cancelado a qualquer tempo a pedido da empresa ou pelo SIM - CONSORCIO
CENTRAL - MS quando comprovada falta grave cometida pela empresa.

§ 2° A solicitagdo para revalidagio do registro deve ser feita mediante
Requerimento (ANEXO III), constando os dados da empresa requerente, devidamente
assinada pelo representante legal do estabelecimento.

§ 3° Os documentos que perderem a validade deverdo ser atualizados na
plataforma do SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS, assim como aqueles que sofrerem
quaisquer alteracdes.

§ 4° Quando houver alteragio na razdo social da empresa, o documento de registro
deverd ser atualizado.

Art. 16° Na venda ou locagéio do estabelecimento registrado, o comprador ou locatrio
deverd promover imediatamente a transferéncia da titularidade do registro de inspegio
através de requerimento dirigido a0 SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS.

§ 1° Enquanto ndo for concluida a transferéncia do registro junto ao SIM -
CONSORCIO CENTRAL - MS para 0 novo titular, o responsvel legal anterior
permanecerd responsavel pelas irregularidades verificadas no estabelecimento, seja ele
pessoa fisica ou juridica.

§ 2° Efetivada a transferéncia, o comprador ou locatério obriga-se a cumprir as

exigéncias formuladas ao titular antecedente, sem prejuizo de outras que venham a ser
determinadas.
Art, 17° Para fins de solicitagdo de transferéncia do estabelecimento registrado devem
ser inseridos na plataforma do SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS os seguintes
documentos:

a) Requerimento solicitando a transferéncia do estabelecimento assinado pelo
responsével da firma antecessora e pelo responsével da nova firma;

b) Licena Ambiental de Operagéio emitida pelo drgio oficial competente;

¢) Termo de compromisso assinado pelo proprietério ou responsavel legal pelo
estabelecimento;

d) Apresentagdo dos Programas de Autocontrole devidamente atualizados;

¢) Contrato Social, Estatuto ou Firma Individual, quando couber;

f) Documento que comprove posse ou permissdo de uso do terreno;

g) Cadastro de Pessoa Fisica ou CNPJ;

h) Inscrigio Estadual junto a Secretaria da Fazenda Atualizado;

i) Documentos pessoais (RG ¢ CPF) do proprietario, socios e representante legal;

j) Anotagiio de Responsabilidade Técnica (ART) do profissional Responsavel
Técnico homologada junto ao seu respectivo conselho de classe;

k) Parecer técnico favordvel do Servigo autorizando a transferéncia do
estabelecimento industrial (ANEXO X).

§ 1° A documentagfo ser4 analisada pelo SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS
e uma vez aprovada, um novo Documento de Registro sera emitido pela Coordenagdo do
SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS, sendo mantido o mesmo nimero de registro.

§ 2° Serd emitido novo Documento de Registro pela Coordenagdo do SIM -
CONSORCIO CENTRAL - MS para os casos de alteragdo do CNPJ, da Razdo Social ou
do enderego do estabelecimento.
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Art. 18° Em casos de paralisagdo voluntdria, o proprietario do estabelecimento devera
comunicar a0 SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a paralisacdo de suas atividades.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS DE REGISTRO DAS ATIVIDADES DE
FABRICACAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL PARA
ESTABELECIMENTOS VAREJISTAS, ATACADISTAS, MERCADOS
TRADICIONAIS E ESTABELECIMENTOS AFINS, NOS MUNICIPIOS
PERTENCENTES AO CONSORCIO CENTRAL - MS$

SECAOI
DAS CONDICOES HIGIENICO-SANITARIAS DOS ESTABELECIMENTOS

Item 1. Todo estabelecimento que manipula produtos de origem animal deve observar
as determinagdes desta Resolugdo e os requisitos gerais e de boas praticas de elaboragdo
previstos na legislagdo sanitdria.

SECAO II
DAS INSTALACOES

Item 2. As instalagdes deverdo seguir o que determina a Portaria MAPA n° 368, de 04 de
setembro de 1997; Resolugio Municipal SIM - CONSORCIO CENTRAL — MS, n° 05
de 24 de maio de 2023 e Resolugdo da SESAU n° 54 de 08 de fevereiro de 2006.

SECAOIII
DAS AREAS DE MANIPULACAO

Item 3. O local destinado & realizagdo de manipulagéio de produtos de origem animal deve
atender as seguintes exigéncias:

l. Os pisos deverdo ser de materiais resistentes ao impacto, impermedveis,
lavaveis ¢ antiderrapantes, ndo podendo apresentar rachaduras; devem facilitar
a limpeza ¢ a desinfecgdo, sendo que os liquidos deverdio escorrer para os ralos
(sifonados ou similares), impedindo sua acumulagdio nos pisos. Os dngulos
entre paredes e pisos serfio arredondados com o mesmo material de
impermeabilizagdo;
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Il As paredes deverdo ser construidas e revestidas com materiais impermedveis e
lavaveis, apresentar cor clara, devem ser lisas, sem fendas e faceis de limpar e
desinfetar;

Il Ndo ¢ permitida a utilizacdo de utensilios ¢ méveis de madeira na area de
manipulagéo, salvo quando permitido pelo Regulamento Téenico de Identidade
¢ Qualidade do Produto (RTIQ);
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IV. Os tetos ou forros deverdo estar construidos e acabados de modo a impedir a
acumulacdo de sujidade e o minimo de condensagio e formagdo de mofo,
devendo ser de material liso e lavavel.

V. As janelas, portas e outras aberturas deverdo ser construidas de forma a evitar
o acimulo de sujidades; as que se comuniquem com o exterior deverdo ter
protegéio contra insetos e ser de ficil limpeza e boa conservagio.

VI, As escadas, montacargas e estruturas auxiliares, como plataformas, escadas de
méo e rampas deverdo estar localizadas e construidas de forma a néio causarem
contaminago.

VI E obrigatéria a existéncia de lavatorio exclusivo para higienizacdo de méos,

com suportes, constantemente abastecidos, para sabonete liquido inodoro
antisséptico. papel toalha ndo reciclado e cesto de lixo de acionamento nio
manual revestido internamente com saco pléstico.

VIl Os recipientes de lixo, de acionamento ndo manual, deverdo ser lavéveis, com
tampa, revestidos com sacos pldsticos e deve ter capacidade de armazenamento
suficiente, que atenda a demanda de residuos gerados.

IX. Possuir barreira sanitdria na entrada da drea de produgdo contendo
equipamentos e utensilios especiticos para higienizagdo de calgados, das mios
e paramentacao.

X. Dispor de luz natural ¢ artificial abundantes, bem como de ventilago suficiente

em todas as dependéncias, respeitadas as peculiaridades de ordem tecnologica
cabiveis;

Item 4. Nas dreas de manipulagfio de produtos de origem animal todas as estruturas e
acessorios elevados deverfio estar instalados de maneira que se evite a contaminagio
direta ou indireta dos alimentos, da matéria-prima e do material de embalagem por
intermédio da condensagdo, bem como as dificuldades nas operagdes de limpeza.

Item 5. Os alojamentos, lavabos, vestudrios, sanitarios e banheiros do pessoal auxiliar do
estabelecimento deverdo estar completamente separados das dreas de manipulagio de
alimentos ¢ depositos, sem acesso direto e nenhuma comunicagio com estas € o
estabelecimento devera dispor de local proprio para guarda de pertences pessoais.

Item 6. Os insumos, matérias-primas e produtos finais deverdo ser depositados sobre
estrados de material lavavel, resistente e impermedvel ou prateleiras, respeitando o
espacamento minimo de 20 cm entre piso, parede e teto. Nenhuma substincia que possa
contaminar os alimentos poderd ser armazenada na 4rea de manipulagfo, nem nas 4reas
de depdsito proximas aos alimentos, evitando, com isso, sua contaminago.

Item 7. A Area de manipulagdo devera possuir identificagio, por intermédio de placa,
com os dizeres: “Area de Fiscalizago do Servico de Inspecdo Municipal CENTRAL
MS”.
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PICENTRAL Ms
Conséréio Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentdvel da Regido Central de Mato Grosso do Sul - Central MS —~ CIDSRC

SECAO IV
DO ABASTECIMENTO DE AGUA

Item 8. Onde ndo houver rede publica de abastecimento de dgua tratada disponivel, o
estabelecimento devera seguir o que determina a Portaria de Consolidagdo ANVISA, n°
5 de 28 de setembro de 2017, Anexo XX ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo tnico. Os estabelecimentos deverdo possuir reservatorio de dgua tampado e
de facil higienizagdo, cuja superficie seja lisa, impermedvel, livre de descascamentos,
rachaduras, infiltragdes e vazamentos, devendo ser higienizada semestralmente por
empresa licenciada pela Vigilancia Sanitéria.

SECAQ V
DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS

Item 9. Os estabelecimentos devem ter cuidados especiais quanto aos materiais e
equipamentos:

1 Todos os equipamentos e utensilios nas 4reas de manipulagéio de alimentos
devem ser de materiais que néo transmitam substancias toxicas, odores nem
sabores, impermedveis e resistentes a corrosdo e capazes de resistir a repetidas
operacdes de limpeza e desinfeccéio.

2 Os equipamentos e EPI (Equipamentos de Protegéio Individual) utilizados
devem estar adequados as normas do Ministério do Trabalho, garantindo
seguranga & saude do trabalhador.

3 Assuperficies devem ser lisas e isentas de imperfeicGes (fendas, amassaduras
etc.) que possam comprometer a higiene dos alimentos ou sejam fontes de
contaminagdo.

4 E proibido o uso de madeira e outros materiais que nio possam ser limpos e
desinfetados adequadamente.

5 Os recipientes onde sdo armazenados produtos de origem animal expostos &
venda devem ser higienizados a cada troca de lote.

6 Todos os equipamentos de conservagio a frio devem garantir continuamente
a temperatura de conservagéo indicada pelo fabricante, prevalecendo a
temperatura de menor valor, que devem ser registradas em planilhas, para
assegurar a uniformidade da temperatura na conservagdo das matérias-primas
dos produtos, durante os processos industriais e exposigao a venda.

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Anténio de Oliveira Lima, n. 28 - [tanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPI: 49.160.796/0001-39
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SECAO VI
DA RESPONSABILIDADE TECNICA

Item 10. Os estabelecimentos que produzem produtos de origem animal e que realizam o
fatiamento/fracionamento/embalagem e reembalagem de produtos de origem animal,
deverdo ter como responsavel técnico, profissional regularmente habilitado pelo seu
respectivo Conselho de Classe, com Anotagfo de Responsabilidade Técnica (ART),
homologada e expedida pelo mesmo.

O responsével técnico da empresa deve ter autoridade e competéncia para:

L Capacitar os funciondrios nas boas praticas de manipulagfo,
incluindo aspectos de seguranga e satde no trabalho;

II.  Elaborar, atualizar e implementar 0 Manual de Boas Praticas, os
Procedimentos Operacionais Padronizados especificos para o
estabelecimento e os Programas de Autocontrole;

[l  Implantar os programas de controle de qualidade no
estabelecimento;

IV.  Acompanhar todas as atividades de produgdo, fatiamento,
fracionamento, conforme a Anotagdo de Responsabilidade
Técnica, desenvolvidas pelo estabelecimento ¢ seus devidos
registros;
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V.  Respeitar os requisitos do Artigo 45, XLVI da Resolugdo II. Ao tipo de controle térmico existente no compartimento de carga, conforme o
Municipal do SIM ~ CONSORCIO CENTRAL - MS, n° 05 de tipo de alimento transportado;
24 de maio de 2023; III.  Devem possuir cabine do condutor isolada do compartimento de carga fechado,

devendo apresentar-se em bom estado de conservagéo, livres de produtos,

animais, pessoas e objetos estranhos a atividade de transporte de alimentos,
Paragrafo tinico. A baixa de responsabilidade técnica deverd ser comunicada ao Servigo
de Insp e Mumclpal CENTRAL MS. Campo Grande, Jaraguari, Dois Irméos do Buriti, Sidrolindia, Terenos - MS.
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - tanhangd Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsi@gmail.com

Item 11. Os estabelecimentos ndo  poderdo  produzir/fatiar/fracionar/
embalar/reembalar/rotular sem o vinculo com responsavel técnico legalmente habilitado,
devendo interromper sua produgdo de imediato, quando da baixa do responsavel técnico. Item 20. Os estabelecimentos que transportam alimentos devem possuir Procedimentos
Operacionais Padronizados que descrevam o método de higienizagéo dos veiculos e sua
frequéncia, ¢ o monitoramento de temperatura no caso de alimentos que exijam

SECAO VII temperaturas de conservagdo para seu transporte.

DA DOCUMENTACAO E REGISTRO

Item 12. Em fungfio do risco inerente ao alimento, deverfio ser mantidos registros CAPITULO V

apropriados da elaboragéio, produgéo, distribuigdo e transporte. DAS DISPOSICOES GERAIS

Item 13, Os estabelecimentos devem, obrigatoriamente, possuir sistema de
rastreabilidade que possibilite a identificagdo da origem de cada produto de forma clara
e precisa.

Item 21. Sem prejuizo do disposto na presente Resolugdo, os estabelecimentos ficardo
sujeitos as demais normas, regulamentos e legislages vigentes;

Item 22. A auséncia do documento de Registro de Estabelecimento de Produto de Origem
Animal expedido pelo SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS para atividades de
‘ manipulago de produtos de origem animal ou documento de Registro vencido configura

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmaios do Buriti, SidrolAndis, Terenos - MS, j infractio de natureza sanitdria, sendo o local/segdo interditado, bem como os produtos
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangé Park - CEP 79.003-10 fabricados/fracionados sem a vigéncia da autorizagéo apreendidos.
CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsi@gmail.com

Parigrafo tnico. O documento de Registro deverd possuir a indicagio de autorizagdo

Item 14. As planilhas deverdo conter, minimamente, nome do produto, marca, data de para venda externa e/ou local e terd a validade de 1 (um) ano, a partir da data de emissfo.

fabricacdo, data de validade, lote, data do fracionamento, data de validade apds
fracionamento, quantidade produzida e responsével pelo preenchimento.

Item 23. Cada produto fabricado/fracionado terd seu rotulo devidamente registrado,
sendo proibido fabricar produtos sem autorizagdo prévia especifica emitida pelo Servigo
Pardgrafo mnico. O preenchimento das planilhas deverd ser realizado no ato da de Inspegio Municipal - CONSORCIO CENTRAL - MS.

manipulagfo. : : £ .
'pulagao Item 24, Cabe ao responsdvel legal do estabelecimento e seu responsével técnico, garantir

a rastreabilidade e seguranga alimentar dos produtos de origem animal

_ ‘ _ . fabricados/fracionados.
Item 15. Para os produtos fabricados/fracionados/fatiados ndo é permitido colocar prazo

de validade superior aquela determinada pelo fabricante originalmente. Item 25. Para fins de fiscalizagdo e controle sanitdrio, o estabelecimento deverd manter
atualizadas e disponiveis as planilhas com os registros de todos os procedimentos

Item 16. Todos os estabelecimentos deverfio manter arquivadas as notas fiscais das . .
operacionais padrdo e programas de autocontrole.

matérias-primas ¢ insumos recebidos enquanto houver o produto para a venda ao
consumidor, ¢ disponibilizé-las 4 fiscalizagdo quando solicitado Item 26. A inobservéncia do disposto na presente Resolucio constituird infragdo
5 .

sanitaria, estando o infrator sujeitos as penalidades dispostas na Resolugfio Municipal
SIM — CONSORCIIO CENTRAL — MS, n° 05 de 24 de maio de 2023, sem prejuizo das

SECAOQ VIII penalidades dos drgios estadual e federal.
DA ROTULAGEM Item 27. Serfo observados os Regulamentos Técnicos de Identidade e Qualidade (RTIQ)
Item 17. Somente deverdo ser utilizados rétulos registrados e aprovados pelo Servigo de para os produtos de origem animal expedidos pelo Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Inspegdo Municipal - CONSORCIO CENTRAL - MS, bem como respeitar as normas de Abastecimento (MAPA) ou, em casos especificos, os estabelecidos pelo 6rgio de
rotulagem vigente, com base na Resolugéio Municipal SIM - CONSORCIO CENTRAL inspeg?o estadual, em norma complementar.

~MS, 107 de 20 de junho de 2023. Item 28. Todos os produtos de origem animal elaborados em estabelecimentos sob

inspegio do Servico de Inspegio Municipal - CONSORCIO CENTRAL - MS devem

SECAO IX \
DO TRANSPORTE DE ALIMENTOS Campo Grande, Jaraguari, Dois Irm&os do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangd Park - CEP 79.003-100
Item 18. Qualquer alimento deverd ser transportado em veiculo autorizado pelo Orgdio  CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralms@amail.com

Sanitdrio competente, conforme legislagdo vigente.

Item 19. Os estabelecimentos que transportam alimentos devem apresentar a relago
individualizada de cada veiculo e suas caracterfsticas técnicas, ¢ outras normas
complementares vigentes.

atender aos pardmetros e aos limites microbioldgicos, fisico-quimicos, de residuos de
produtos de uso veterinario, contaminantes e outros estabelecidos na legislagéo federal
vigente, no RTIQ ou em normas complementares.

Item 29. A empresa autorizada deverd expor em local visivel e de facil acesso ao

Pardgrafo dinico. As caracteristicas técnicas dos veiculos transportadores de alimentos consumidor o documento de Registro do estabelecimento, expedido pelo Servigo de
referem-se: Inspegéio Municipal - CONORCIO CENTRAL - MS.
. Ao tipo de compartimento de carga, cujo revestimento interno deve ser liso, Item 30. A autoridade sanitéria poderd a qualquer momento interromper o processo de

impermedvel, atoxico e lavavel, fabricagdo, quando as condigdes de autorizagio ndo estiverem sendo observadas no local.
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Item 31. Os produtos que ndo seguirem as normas estabelecidas estardo sujeitos a
apreenso e inutilizag8o, quando néo se apresentarem em conformidade com a legislagéo
vigente.

Item 32. Os estabelecimentos devem possuir programa eficaz e continuo de controle
integrado de pragas e vetores:

I.  Néo é permitido o emprego de substdncias ndo aprovadas pelo drgdo
regulador da satde para o controle de pragas nas dependéncias destinadas
a manipulagdo e nos depdsitos de matérias-primas, produtos e insumos.

II.  Quando utilizado, o controle quimico deve ser executado por empresa
especializada e por pessoal capacitado, com Licenga Sanitaria vigente.

III. A periodicidade do controle quimico deve respeitar a solicitagdo da
Autoridade Sanitdria, bem como o minimo estipulado pela RDC
ANVISA, n° 622 de 09 de margo de 2022.

Item 33. E proibida a presenca de qualquer animal alheio ao processo industrial nos
estabelecimentos elaboradores de produtos de origem animal.

Item 34. As atividades de desossa quando realizadas em édrea de manipulacfio deverdo
ser realizadas em perfodo distinto do processo de fabricagdo.

Parégrafo dinico. O processo de fabricagio somente terd inicio apds a higienizagéo da
area de manipulagdo.

Item 35. O descumprimento do disposto nesta Resolugdo, bem como nos demais
dispositivos legais, ensejara a autuagfo do estabelecimento e a apreensdo e inutilizagdo
dos produtos de origem animal, aditivos, coadjuvantes de tecnologia ou qualquer insumo,
equipamento ou utensilio utilizado.

Item 36. Os casos omissos ou as dividas que forem suscitadas na execugdo desta
Resolugdo serdo resolvidos pelo Servigo de Inspe¢do Municipal — CONSORCIO
CENTRAL - MS.

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidroléndia, Terenos - MS.
Rua Anténio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100
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E-mail: consorciocentralmsiedgmail.com

Item 37. Os estabelecimentos registrados no Servigo de Inspegdo Municipal -
CONSORCIO CENTRAL - MS deverdo ser classificados conforme o disposto no art. 4°
da Lei Federal n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, regulamentada pelo “Regulamento
de Inspecdo Industrial e Sanitéria de Produtos de Origem Animal (RIISPOA)”, instituido
pelo Decreto n° 9.013, de 29 de margo de 2017, ¢ suas alteragdes, como também, por
suas atividades determinadas e apresentadas em sua Classificagdo Nacional das
Atividades Econdmicas (CNAE), e pelas etapas do processo que realiza no
empreendimento.

Item 38. Os estabelecimentos receberdo a classificagdo determinada em letras conforme
a tabela de etapas do processo que somam pontos. Os pontos determinardo a classificagdo
e 0 enquadramento dos empreendimentos.

ARMAZENA PRODUZ FATIA EMBALA VENDA DISTRIBUI
FABRICA FRACIONA REEMBALA LOCAL
PORCIONA
ROTULA
I i I 1 1 1
ESTABELECIMENTO TIPO A 6 PONTOS
ESTABELECIMENTO TIPO B 4-5 PONTOS
ESTABELECIMENTO TIPO C 3PONTOS
ESTABELECIMENTO TIPO D 2 PONTOS

Item 39. Estabelecimento tipo A: Empreendimento produtor de alimentos de consumo
humano de origem animal que realiza todas as etapas do processo: armazenamento,
producdo/fatiamento,  fracionamento/porcionamento,  embalagem/reembalagem/
rotulagem, venda local e distribuigdo.

v' Responsabilidade sanitaria do Servio de Inspegdo Municipal - CONSORCIO
CENTRAL - MS

v' As empresas que receberem esta classificagfo (Tipo A) devem cumprir os
requisitos na integralidade, conforme a Resolugdo Municipal SIM CENTRAL

MS, n° 05 de 24 de maio de 2023, que “Dispde sobre a regulamentago do Servigo
de Inspegdo executado pelo Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentavel da Regidio Central de Mato Grosso do Sul e da outras providéncias”,
além de:

1. Atualizagéo do Programa de Autocontrole (PAC);

2. Manutencéo dos registros em planilhas auditaveis

3. Atualizagdo dos dados da empresa junto a plataforma digital
w3.app.agr.br/central de acordo com /ogin e senha cadastrados

4. Insercdo de dados dos mapas estatisticos (matéria-prima, produgdo e
comercializagdo); analises laboratoriais realizadas e seus respectivos
cronogramas de agéo junto a plataforma;

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmaos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS,
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangd Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39
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Item 40. Estabelecimento tipo B: Empreendimento produtor de alimentos de consumo
humano de origem animal que realiza as etapas do processo: armazenamento, produgio,
fatiamento/fracionamento/porcionamento,embalagem/reembalagem/rotulagem,venda
local (sem distribui¢o) e venda a granel (sem embalagem/reebalagem/rotulagem).

v Responsabilidade sanitéria do Servico de Inspegiio Municipal - CONSORCIO
CENTRAL - MS

v As empresas que receberem esta classificagdo (Tipo B) devem cumprir o
determinado nesta Resolugéo, além de:

1. As instalagdes deverdo seguir o que determina a Portaria MAPA n° 368, de
04 de setembro de 1997, Resolugio Municipal SIM -~ CONSORCIO
CENTRAL - MS, n° 05 de 24 de maio de 2.023 e Resolugdo Municipal
SESAU, n° 54 de 8 de fevereiro de 20006;

2. Equipamentos e utensilios, responsabilidade técnica, documentagfio e registro
conforme determinado do Capitulo Il a0 V desta Resolugdo;

3. Capacitagdo de colaboradores em Higiene ¢ Manipulagdo de Alimentos,
assim como atualizagfio anual das carteiras sanitarias;

4. Manual de Boas Praticas de Fabricacdo ¢ suas devidas atualizagGes

5. Implantagéo e atualizagdo dos elementos basicos de inspegdo de acordo com
a Resolugiio Municipal SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS, n° 15 de 20
de junho de 2023, que “Estabelece as diretrizes basicas para a implantagéo e
verificagdo dos Programas de Autocontrole”.

6. Elementos de Inspeio obrigatorios:
EI5- Agua de Abastecimento ¢ gelo
El 7 - Controle Integrado de Pragas;
EI 8 - Limpeza e Sanitizagio (PPHO);
El 12 - Controle de temperaturas;
El 15 - Controle de qualidade e andlises laboratoriais;

7. Manutengdo dos registros em planilhas auditéveis
8. Atualizagfio dos dados da empresa junto a plataforma w3.app.agr.br/central
de acordo com Jogin e senha cadastrados.

Paragrafo dnico: Todo produto fabricado e/ou produzido deverd ser autorizado
previamente pelo SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS antes de sua comercializago.
A empresa devera dispor de meios para informar ao consumidor, de forma clara, simples
e objetiva sobre as caracteristicas do produto.

v,

Campo Grande, Jaraguari, Dois [rmos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangé Park - CEP 79.003-100
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Item 41. Estabelecimento tipo C (processamento na presenca do consumidor):
Empreendimento produtor de alimentos de consumo humano de origem animal que
realiza as etapas do processo: armazenamento/fatiamento/fracionamento/porcionamento
e venda local.

v' Responsabilidade sanitéria: nfio necessita de registro no Servico de Inspecéo
Municipal

Item 47. Estabelecimento tipo D (somente distribuicio/revenda): Empreendimento
de alimentos de consumo humano de origem animal que realiza as etapas do processo:
armazenamento € distribuicdo.

v' Responsabilidade sanitdria: nfio necessita de registro no Servio de Inspegio
Municipal.

CAPITULOV
DA RENOVACAO DO REGISTRO

Art. 19° Todo estabelecimento com registro no SIM — CONSORCIO CENTRAL — MS
vélido, podera iniciar o processo de renovagdo de registro 30 (trinta) dias antes da
validade do registro inicial expirar.

Paragrafo winico. Todos os documentos que possuem validade e que pertencem ao
cadastro individual da empresa, deverflo ser mantidos atualizados na plataforma digital
do SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS.

Art. 20° Relagio de documentos necessarios para o processo de renovagio de registro no
SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS:
- Requerimento a0 Coordenador do SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS,
solicitando renovagdo de registro;
- Termo de compromisso assinado pelo representante legal da empresa;
- Memorial técnico sanitério atualizado
- Programa de autocontrole atualizado

- Emissdo do Documento de renovagdo de registro expedido pelo coordenador do
SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS.

Parigrafo tinico. A ndo renovagio do documento de registro no SIM — CONSORCIO
CENTRAL - MS dentro do prazo previsto nesta Resolugdo, implicara no cancelamento
do registro e consequentemente, no recolhimento dos rotulos pelo Servigo de Inspegdo.

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmios do Buriti, Sidrolangia, Terenos - MS.
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangd Park<"CEP 79.003-100
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Art. 20° O cancelamento do registro do estabelecimento dar-se-4 nas seguintes situagdes:

I - A pedido do proprietério ou responsavel legal do estabelecimento;

II - Quando deixar de funcionar pelo periodo de 1 (um) ano;

11T -Quando interromper o coméreio pelo mesmo prazo;

IV -Quando ocorrer interdigdo ou suspenséo do estabelecimento pelo periodo de
| (um) ano;

V - Quando ndo realizar a transferéncia de titularidade do registro do SIM -
CONSORCIO CENTRAL - MS no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

VI - Quando néo formalizar a renovagéo do registro no periodo previsto de um
ano de validade do mesmo.

VII - Por cassaggio do registro pelo SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS.

§ 1° O cancelamento do registro do estabelecimento serd realizado pelo
Coordenador do SIM ~ CONSORCIO CENTRAL - MS, por meio de emissio de Termo
de Cancelamento de Registro (ANEXO XI).

§ 2° A partir do cancelamento do registro no SIM - CONSORCIO CENTRAL -
MS todos os produtos, rétulos e embalagens seréio apreendidos e inutilizados.

§ 3° Para o retorno das atividades do estabelecimento com seu registro cancelado
junto a0 SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS, deverdo ser cumpridas as exigéncias

contidas nas etapas de registro de estabelecimento, para obtengio de um novo registro.

Art, 21° Fica revogada a Resolugdo Municipal SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS,
n° 06 de 20 de junho de 2023,

Art, 22° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO 1

SOLICITACAO DE PRIMEIRO ACESSO A PLATAFORMA W3AGRO - SIM - CONSORCIO CENTRAL MS

QUEM QUANDO ONDE ACAO TEMPODE | REGISTRO
RESPOSTA
Pessoa fisica | Solicitagdo | Plataforma  w3agro: | 1°acessar w3.app.agr.br/central 24h Confirmagio
ou juridica | de link por e-mail
ainda  ndo | primeiros | wl.app.agrbr/central | 2°ao clicar, o link o levara para a cadastrado

cadastrada no | acesso a fim
SIM de iniciar

Consorcio todo e

pagina de cadastro inicial ¢ iniciar
o preenchimento do cadastro (os
itens com * so obrigatdrios);

Central MS qualquer
procedimen 3% inserir no campo um e-mail
to vilido da empresa e criar uma
senha para solicitar o primeiro

acesso a plataforma;

4° anexar o cartdo CNPJ

5¢ ap6s andlise pelo SIM, uma
notificagio positiva ou negativa
chegard ao e-mail cadastrado; no
caso de positiva, hd a liberagdo do

acesso ao sistema,

INICIO DA INSERCAO DE DOCOCUMENTOS PARA REGISTRO DE ESTABELECIMENTO NO SIM CENTRAL
MS VIA PLATAFORMA W3AGRO - SIM CONSORCIO CENTRAL - MS

QUEM QUANDO ONDE ACAO TEMPODE | REGISTRO
RESPOSTA
Pessoa fisica | [nsergo de Plataforma 1%acessar 0 link 24h para Confirmagdo

ou juridica ja | documentos w3.app.agr.br/central de acesso andlise de por e-mail
cadastradano | afimde | (a0 0 pcenal | 92 plataforma utilizando e-mail e
SIM solicitar senha cadastrados;

Consorcio | registro no
Central MS SIM
Consoreio

Central MS

documentos cadastrado

2° cadastrar todas as informagdes
necessarias  até “Processo de
Registro criado”,

3°%lique em ABERTURA DE
SOLICITAGAO DE
REGISTRO e finalize o cadastro;

4° depois de todos os itens do
cadastro preenchidos, clique no
botdio SUBMETER. Esta criado o
processo de registro
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5° clique no seu processo e em
outra tela vai abrir aopgio NOVO
ITEM,

6° clique e comece a anexar os
documentos,

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangd Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39

E-mail; consorciocentralmsi@gmail.com

ANEXOII

Ao clicar na aba “NOVO ITEM”, todos os modelos de documentos necessatios ao
registro no SIM — CONSORCIO CENTRAL - MS estardo disponiveis e em forma

editavel.

ANEXO 111
REQUERIMENTO AO SERVICO DE INSPECAQ MUNICIPAL - SIM

i - DADOS DO REQUERENTE

Nome:

RG: CPI Telefone: E-mail:

2 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome/Raziio Social:

CNPJ/CPE: Insc. Estadual: Insc, Municipal (quando
houver):

Endereco:

Distrito/Bairro: Municipio:

CEP: Ur:

Complemento:

3 - VENHO REQUERER REGISTRO NO SERVICO DE INSPECAC MUNICIPAL
8.1.M. DO ESTABELECIMENTO CLASSIFICADO COMO:
Estabelecimento de Carnes e Derivados:

{ ) Abatedouro Frigorifico () Unidade de Beneficiamento de Carne e Produtos
Carneos

Estabelecimento de Pescado e Derivados:

{ ) Abatedouro Frigorifico de Pescado () Unidade de Beneficiamento de
Pescado e Produtos de Pescado

Estabelecimento de Ovos:

{ ] Granja Avicola () Unidade de Beneficiamento de ovos ¢ derivados
Estabelecimento de Leite:

{ ) Granja Leiteira () Posto de Refrigeracdo  { ] Unidade de Beneficiamento
de Leite e Derivados  { ) Queljaria

Estabelecimentos de Produtos de Abelhas:

{ ) Unidade de Beneficlamento de Produtos de Abelhas

ESCANEAR E
NOVO ITEM SALVAR
DOCUMENTO EM
FORMAOPDF | ANEXAR NA
l PLATAFORMA T —
Inspe¢ao prévin do terreno faprovagio do Tocal para a consirugio de novo
estabelechnento)
SELSEA(\:[QTQR E IMPRIMIR PREENCHER ASSINAR Andlise de projeto de construgiio (fase de projeto - anexar as plantas para
L : . aprovagio)
DOCUMENTO ool DOCUMENTO > DOCUMENTO i DOCUMENTO Inspecio prévia de estabelecimento (aprovacao de estrutura ja construida)
Registro de Estabelecimenio
Inspecio final de estabeleeimento (aprovacio final de estrutuen)
" Apravacio de projelo de reforma/ampliacio B
Transteréneia do Estabelecimento
~ Requertmento de Registro de Produto
PREENCHER Alteragio de Croqui de Ratulo
DOCUMENTO Alteracio de Memorial de Produto
Canecelamento de Reglstro de Produto
Cancelamento de Regisiro de Estabelecinento
l Renovaciao dr‘;‘i"cg;ssrm no S.LM
{777 Para tanto, concordo em acatar todas as exigénclas constantes nas Normas
i ¢ Regulumentos do Servico de Inspecio Mundeipal de Prochutoes de Origem Animal -
AINATURA SALVAR EM ANEXAR NA — | SiM/ToA
DIGITAL CLICARNO | Declaro para os devidos fins ¢ cfeltos legals que as Informacées acima
GOV.BR FORMATO PDF —p PLATAFORMA P BOT;\O descritas sdo verdadelras e gue todos os decumentos ora ancxados sao veridicos ¢
) i ferem com os originats.
SUBMETER EEl B
l Local, data.
APOS TODAS AS PR—
ante leg 5 sherid
ETAPAS COMPLETAS presentante legal do estabelecimento
NUMERO REGISTRONO
SIM CENTRAL MS

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS,
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralms@gmail.com

ANEXO IV

LAUDO TECNICO DE INSPECAO PREVIA DE ESTABELECIMENTO
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM

1 - DADOS DO REQUERENTE
Nownwe:

L RG: ) [ | Teletonc: Eamail

§
i
H

| Noste/Razhn Soctal
Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS. %t”-&ldm'?. tnse, Estadual: frise. Muncinal iguand

hotverk
Rua Anténio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangd Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsemail.com :
T [T

feErT T ) I

aenplesnento: T i
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3 - CONSIDERACOES TECNICAS

4.3 PE DIREITO [Descrever sobre a altura do pé dirciio n ferentes sete

expe de manipulacho, chmaras frigor s. banheiros,
demals y de acordo com a matureza do estabelecline

4 - OBSERVACORS FINAIS

[~ CONCLUSAO DAVISTORIA Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmios do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
éﬁ Servico de Inspegio Municipal de Produtos de Origem animal, emite pareeer: Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangzi Park - CEP 79.003-100

| _ N CNPJ: 49.160.796/0001-39

{ }FAVORAVEL { } DESFAVORAVEL H e i =y .

E-mail: consorciocentralmsigmail.com

Local, data,

MEDICO VETERINARIO OFICIAL
Assinabing ¢ arinbn do sesponsdvel SIM

ROS (Descrever o muterial utilizado como forro nos dilerenies sefores:  recepeio,

de manips camaras fr ficas, depositos, banhelros, vestlarios, releitorios ¢

ordo coni a natureza do nlo}

‘l"
. AS, BASCLILAS E EXAUSTORES flnformar as tHinensdcs, o material
. utilizado ¢ a localizacho nas dependéncins do estabelechmento)
Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS. «
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - [tanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPI: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmyaomail.com
M 1.7 ESQUADRIAS, BATENTES E MARCOS (Informar as dimensdes ¢ o5 materials utilizados)
MEMORIAL TECNICO SANITARIO DO ESTABELECIMENTO
- MTSE
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM
I -DADOS GERAIS
1. DADOS DO ESTABELECIMENTO
1.1 Nome/Razio Social:
1.2 CNPJ /CPF: 1.9 Insc, Estadual: 1.4 Insc, Municipal [quando i
| houverj: 4.8 PISOS E RODAPES [Descrever coma ¢ o matedal do pisc e suz declividade em re
1.5 Classificacio: rmlos ¢ calh resengn de ralos sifanadas, canaletas ¢ cathas, Informar o
dos rodapés (deve possuir cantos arredondados entre o piso ¢ as parcdesk

| L6 Telefone: L7 E-mail:

2. LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO
1 2.1 Endereco:

| 2.2 Distrito/Bairro: 2.3 Munieipio:

5.4 G FET

2.6 Complemento:

4.8 PAREDES (Informar o material ntilizade € a altura da impermeabibzacao das paredes

Internas nos diferentes selores do estabelecimento e sobre a piitum utilizada o

1 - DETALHES DO TERRENO, PROJETO E AGUA DE ABASTECIMENTO extexnag)
3. BETALHES DO TERRENO

3.1 Area total do terreno (m?): 3.2 Area a ser construida (m?):
i 3.3 Area tidl (m?): 3.4 Recuo de ruas, avenidas ¢ estradas
| {m}:

3.5 Confrontantes ¢ vias de acesso:

+ 10 ILUMINACAG, MODELOS DE TOMADAS E FIACACG (Iuformiat as caracteristleas dos
elementos

identiicnr ¢

wonlos de (humb

G0 ¢ qual o tipe de proteio das

Kimpadas insta 3 tipos dé tomag tent ou NAe protecilo conlya dgua,

informar ainda sobre se sfio embutidos ou em dutos externos)

4. DETALHES DO PROJETO
4.1 SERVICOS PRELIMINARES (Descrever sobre impeza ¢ preparo do Lerreno: supressao de

ambiental competentel, aterro e terraplanagen fawtorizacio de

o ambiental compet demolicoes, dentre outros)

L P TMENT AL A DEL T RCAG EXTERNA [Douertier el o Tieat (e Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmaos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS. ¥
io (concreto, asfalio. blocos, et « a delimiiacio dax freas externas (eere Rua Anténio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangé Park - CEP 79.003-100 )
‘ CNPI: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralmssgmail.com
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7. PROCEDENCIA E TRANSPORTE DA MATERIA-PRIMA
{informar a procedénciaforigem da materia-prima (propeia, ortunda de fazendas, industrias,.) o
Lipo d eulo (modelo, se ¢ fechado) ¢ o modo de acondiclonamento fealxas {solérmicas

carroceria refrigerada) e de o cio di matéria prima durante o tmnsporte [resitiado,

congelada. in natura. J

TENFILACAO (inform.

8. MERCADO DE CONSUMO

{informar os prineipils municiplos por ordern decrescente de hpportancta, com distaneia

4.12 FONTE PRODUTORA DE CALOR, BANCO DE AGUA GELADA E FABRICA DE GELO aproximada ¢ qual o meio de transporte utilizadaol
tnformar o tipo, a localizagio e a capac idade de produgio, quando houver)

MEIO DE TRANSPORTE

3 (Informar & ori & L astecimento

de tratame yfhara) e 2 V - NUMERO DE FUNCIONARIOS

108, Informar HOMENS MULHERES

alnda se & canalizagdo € embutida ou externa

VI - DIAS E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Vil - PROCESSO DE BIGIENIZACAO

-
4,14 SISTEMA DE ESCOAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS [Descrever coma ¢ o sistena de

e I T e s Campo Grande, Jaraguari, Dois Irméos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralmsemail.com

4.15 METOROS EMPREGADOS NO CONTROLE DE PRAGAS (Informar os métodos fisicos
(telas, cor de ar, armadilhas luminosas] ¢ quil % (lscas, feromdanios, fumig xistentes
para impedir o acesso de pragas, ¢ quem ¢ responsivel pelo controle lempresa tereeirizada ou o
praprio estabelecimentol

rom gieais

struturas como

VIII - INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

4,17 TEMPO APROXIMADO PARA CONCLIT JISAQ DA OBRA

9. OBSERVACOES
IEXAR PLANTAS

3 3L Na escala de 1/500
1 Na escala de 1/100 [com layout dos equipamentos)

. | Fachada Na escala de 1/60

i | Corles Na escala de 1/560
Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS. Pt e FR R S5 DKM DRFi AR DD DS S R
a i S @ A | crogquis com layout dos equip tos
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangé Park - CEP 79.003-100
CNPIJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsicgmail.com Eoeal, Sata,

Representanie legal do estabelecimento

i - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

5. LISTAGEM DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

W | BQUIPAMENTO | MODELO | CAPACIDADE | MATERIAL | TTROPOPE | panmicanre
1
2
a
4
5
6
7
8
9

IV - PRODUTOS QUE PRETENDE FABRICAR

6. LISTAGEM DE PRODUTOS A SEREM FABRICADOS

i
{rclacionar por ordenu: dos mais produzidos para os inenos produzidos)
CAPACIDADE
i PRODUTO Q{%ngﬁ:" FREQUENCIA  DIARIA MAXIMA
- DE PRODUCAO ~

1

2

3

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irm#os do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS,

4 Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPIJ: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralmsigmail.com




PAGINA 29 - sexta-feira, 12 de novembro de 2024

DIOGRANDE n. 7.701

ANEXO VI
DECLARACAO DE CONHECIMENTO E TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , CPF

, proprietdrio/responsdvel legal pelo estabelecimento

, CNPJ/Inscrigéo

Estadual

, com sede em ,

declaro estar ciente dos pré-requisitos para produgo agroindustrial e assumo perante ao
Servigo de Inspecio Municipal — S.LM representado pelo seu Coordenador, o
COMPROMISSO de acatar todas as exigéncias contidas na Lei Municipal SIM -
CONSORCIO CENTRAL - MS, n° 7.033 de 19 de Abril de 2023, regulamentada pelas
instrugdes da Resolugdo Municipal SIM - CONSORCIO CENTRAL - MS, n° 05 de 24

de maio de 2023, sem prejuizo de outras que venham a ser determinadas.

Declaro estar ciente que quaisquer obras so poderéio concretizar-se apos a aprovagao apds

prévia pelo S.LM.

Declaro ainda estar ciente que, sendo necessarias, as andlises de dgua e produtos serdo

custeadas pelo estabelecimento.

Local, Data,

Representante Legal do Estabelecimento

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmaos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangd Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsi@amail.com

ANEXO VII

LAUDO TECNICO DE INSPECAO FINAL DE ESTABELECIMENTO
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM

1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome/Razédo Social:

CNPJ/CPF: Insc. Estadual: Inse. Municipal (quando
houver):

Enderego:

Distrito/Bairro: Municipio:

CEP: UF: BA.

Complemento:

2 - CONSIDERACOES TECNICAS

3 ~ OBSERVACOES FINAIS

4 - CONCLUSAO DA VISTORIA

§ O Servige de Inspecio Municipal de Produtos de Origem animal, emite parecern

g

3

{

} FAVORAVEL { 1 DESFAVORAVEL

Local, Bata.

MEDICO VETERINARIO OFICIAL
Assipaturs ¢ carimbo do responsavel SIM

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antbnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangd Park - CEP 79.003-100

CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsic@gmail.com

ANEXO V11

MEMORIAL DESCRITIVO DE CONSTRUGAO - REFORMA E
AMPLIACAO
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM

1 - DADOS DO REQUERENTE

Nome:

RG: I CPR Pelefone: | E-maik:
i i 1}
i H i

2 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome/Razie Soclal:

CNPJ/CPF: inse. Bstadual: U Inse. Municipal (guands
| | houver):

Classificagio:

Enderego:

Distrito/Balrro: Municipio:

CEP: UF:

Complemento:

3 - CARACTERISTICAS DO ESTABELECIMENTO
| Area tofal do terreno (m? \rea i ser construida (m2):

“Aren utll {mg: Recue de ruas, avenddas ¢ estradas {mh

Confrontantes ¢ vias de acesso;

4.3 PE DIREITO  (Descrover sobsy
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Baixa Na escala de 1/100 (com kavoul dos equipamentos)
Pachada Na ¢scala de 1/50
' Cortes Na escala de 1/50
; No caso de agroindistria de pequeno porte as plantas poderdo ser substituidas por
{ quis com layout dos tos.
| _— N Local, data.
A
'\,J Representante legal do estabelecimenio
Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidroldndia, Terenos - MS.
Rua Anténio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsigmail.com
recepeao,
. refeliGrios ¢
4.6. PORTAS, JANELAS, BASCULAS E EXAUSTORES (Informar as dimensoes. o materiil
utilizado e a locallzacio nas dependeéncias do estabelecimento)
4.7 ESQUADRIAS, BATENTES E MARCOS (Inforinar as dimensdes ¢ o4 materinls attizados)
i
|
all s, eanalets =it I o material
odape
4.9 PAREDES (Informar o materal utiizado ¢ a aliura da Impermeabtlizacio das paredes
internas nos diferentes setores do estabelecimento e sobre a pintura utilizada nus paredes
externask
4.10 INSTALACAO DE AGUA E CANALIZACAO (Inlormar todos o5 pontas de agus lnleros ¢
externos, Informar ainda se o canalizigdo ¢ embutida ou externa. Descrever sobre a capacidade de
armazenamento ¢ abastecimento)
111 SISTEMA DE ESCOAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS [Descrever comp ¢ o sistema de )
escoamento dis aguas residuals {tpo de tratamento e desting)
cae. qual o Upo de . . - - a1
npa 5 mbutidos ou em dutos Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmaos do Buriti, Sidroldndia, Terenos - MS.
EREERe Rua Anténio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100

CNPIJ: 49.160.796/0001-39
E-mail: consorciocentralmsi@gmail.com

IPO APROXIMADO PARA CONCLUSAO DA OBRA ANEXO IX

PARECER DE REFORMA E AMPLIACAO
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM

L] 1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome/Razin Social:

S |
| Na escala de 1/500 ] ,J . | CNPJ/CPF: "Jn.ac.. Estadual: ' igﬁ:\ ggw:mlﬂrml lquando
Enderego:
Campo Grande, Jaraguari, Dois Irm#os do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS. Digtrito/Bairro: © | Municipio:
Rua Antonio de Oliveira Lima, n. 28 - [tanhanga Park - CEP 79.003-100 CEP: UF: BA.
CNPI: 49.160.796/0001-39

- Complemento:

E-mail: consorciocentralmsigdomail . com

2 ~ CONSIDERACOES TECNICAS
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3 - OBSERVACOES FINAIS

4 - CONCLUSAO DA ANALISE

O Servico de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem animal, emite parecer:

[ ) FAVORAVEL { ) DESFAVORAVEL

Local, Data.

MEDICO VETERINARIO OFICIAL

Assinaturm e carimbo do responsavel SIM

Campo Grande, Jaraguari, Dois [rmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antbnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPI: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralmsi@gmail.com

ANEXO X

PARECER DE TRANSFERENCIA DE ESTABELECIMENTO
SERVICO DE INSPEGAO MUNICIPAL - SIM

1- DADOS DO ESTABELECIMENTO _ i

Nome/Razio Social:

CNPJ/CPF: | Insc. Estadual: Insc., Municipal (quando
{ hauver):

Endereco:

Distrito/Bairro: Municipio:

CEP: S o | ur: BA.

Complementa:

2 - CONSIDERACOES TECNICAS :

| 3 - OBSERVACOES FINAIS

4 - CONCLUSAO DA ANALISE i ‘

O Servico de Inspecio Municipal de Produtos de Origem animal, emlte parecer:

{ ] FAVORAVEL { ) DESFAVORAVEL

Local, Data.

MEDICO VETERINARIO OFICIAL
Asslnatura ¢ carimbe do responsdvel SIM

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidroléndia, Terenos - MS. I
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhanga Park - CEP 79.003-100
CNPI: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralmsegeomail.com

ANEXO XI

TERMO DE CANCELAMENTO DE REGISTRO DE
ESTABELECIMENTO
SERVICO DE INSPECEO MUNICIPAL - SIM

Ao(s) dia(s) do més de de , 0(a) responsavel pelo Servigo de
Inspe¢do Municipal executado pelo Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
Sustentavel da Regido Central de MS, abaixo nominado (a) e assinado, de acordo com o

Decreto de , vem CANCELAR O REGISTRO do
Estabelecimento . CNPJ Registrado no SIM -
CONSORCIO CENTRAL - MS sob o nimero , localizado na

, N0 municipio de

Coordenador do Servigo de Inspegdo Municipal
Assinatura e carimbo do responsavel SIM

Ao responsivel:

Estabelecimento:

Nome:

Assinatura:

CPF:

Ciente em:

Campo Grande, Jaraguari, Dois Irmdos do Buriti, Sidrolandia, Terenos - MS.
Rua Antdnio de Oliveira Lima, n. 28 - Itanhangé Park - CEP 79.003-100
CNPJ: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralmsigmail.com
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