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PARTE 1 PODER EXECUTIVO

DECRETOS

DECRETO n. 16.193, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

ABRE CRE'D.,ITO SUPLEMENTAR AS UNIDADES
ORCAMENTARIAS MENCIONADAS NO ANEXO
UNICO A ESTE DECRETO.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes
legais, com fundamento nos art. 15 e 16 da Lei n. 7.287 de 2 de agosto de 2024, para
abertura de créditos suplementares até o limite de 15%, e com intuito de informar a
Camara Municipal,

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto crédito suplementar, no valor de R$ 4.200.000,00 (quatro
milhGes e duzentos mil reais), para as unidades mencionadas no Anexo Unico deste
Decreto.

Paragrafo Unico - A suplementacdo serd compensada na forma § 12, inciso I,
do art.43 da Lei n. 4.320/1964, conforme superavit apurado no balanco patrimonial de
2024.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.
ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES

Prefeita Municipal

MARCIA HELENA HOKAMA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEX0 ONICO
DECRETO n. 16.193, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.
1[] Programa de Trabalho El. de Desp Fonte
Cod. Esfera Sigla Mod Fungdo SubFungdo Programa A¢do Codigo  Codigo Suplementagdo
0505 °F SEMADI | 90 4 122 28 2040 339039 25000000 1.000.000,00
0505 F SEMADI | 90 4 122 28 2040 449052 25000000 800.000,00

0505 F | SEMADI 190 4 122 28 2041 449051 25000000 2.400.000,00
Total Geral  4.200.000,00

DECRETO n. 16.198, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ABRE CRéQI TO SUPLEMENTAR A UNIDADE
ORCAMENTARIA MENCIONADA NO ANEXO
UNICO A ESTE DECRETO.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes
legais, com fundamento no art. 15 e 16 da Lei n. 7.287 de 2 de agosto de 2024, para
abertura de crédito suplementar até o limite de 15%, e com intuito de informar a Camara
Municipal,

DECRETA:

Art. 10 - Fica aberto crédito suplementar, no valor de R$ 465.000,00
(quatrocentos e sessenta e cinco mil reais), para a unidade mencionada no Anexo Unico
deste Decreto.

Paragrafo Unico - A suplementacdo serd compensada na forma do inciso III, do

§ 19, do art. 43, da Lei (nacional) n. 4.320/64, conforme anulacdo mencionada no Anexo
de que trata este artigo.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE/MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MARCIA HELENA HOKAMA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO UNICO

ANEXO DECRETO n, 16.198, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

UG Programa de Trabalho El. de Desp Fonte
Cod. Esfera Sigla Mod Fungdo SubFungdo Programa Agdo Codigo Codigo Anulagdo Suplementagdo
2800 F SEGOV | 90 4 122 30 2062 | 339039 | 15000000 465.000,00
2800 F SEGOV | 50 4 122 30 2062 | 335043 15000000 - 465.000,00

Total Geral 465.000,00 465.000,00

PREFEITA......ooietetc et Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Vice-Prefeita.......coccucicininininenireceeeeneceeeeeens Camilla Nascimento de Oliveira
Procuradora-Geral do MUnicipio ........c.ceecereereeeneerevencenenens Cecilia Saad Cruz Rizkallah

Secretdria Especial da €Casa CiVil .....cceveiueineneirinceeinieieireeieiceisceie ettt
......................................................................... Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretario Munic. de Governo e Relagoes InStitucionais .......c.c.coveeeeerecerercrernecerereucnene
... Youssif Assis Domingos
Controlador-Geral do MUNICIPIO ...cuueveveeereveecererreeireineeeereeneaennes Elton Dione de Souza
Secretario Especial de Segurancga e Defesa Social ........ocevcuneeeeceneerecinienecinieneencinenennns
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretaria Munic. da Fazenda ... Marcia Helena Hokama
Secretaria Munic. de Administra¢do e Inovagéo .. .. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretario Especial de Articulagdo Regional .........ccoceveeneereceneeneecencenenennces Darci Caldo

Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas .........cccooeveeeneurerencrneueences
............................................................................................... Catiana Sabadin Zamarrenho
Secretario Especial de Licitagdes e Contratos ..........coccveveuenee André de Moura Brandio
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos PUBLCOS .......ccccouveremnirrererrerserercenenanes

.......................................................................................................... Ednei Marcelo Miglioli

Secretdrio Munic. de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico,
Turistico € SUSEENTAVEL ......coovevieiveeeiceeeeceeecee e Ademar Silva Junior
Secretdrio Munic. de Educagao........c.ccoevceeuveucunence Lucas Henrique Bitencourt de Souza

Secretaria Munic. de Satlde..........oooueeveveeereeerereeereeeeeeeeeeereenen Rosana Leite de Melo

........................................................................................... Camilla Nascimento de Oliveira
Secretaria Executiva da Mulher ............... Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva
Secretario Executivo da Juventude .........cocoveevveiveeineenennee Paulo César Lands Filho
Secretario Executivo de Cultura ........cceeevvveeeevvcerecnennnee Valdir Joao Gomes de Oliveira
Diretora-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande.....................
............................................................................................................... Elza Pereira da Silva

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Habita¢ido e Assuntos Fundidrios ..............
............................................................................................. Claudio Marques Costa Jinior

Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢io dos Servigos Publicos..................
.................................................................................................. José Mario Antunes da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito .............. Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagao e Inovagéo .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Fundagio Munic de ESPOrtes .........coveeuneereeeeereeeeneeneesecenenseennens
......................................................................................................... Sandro Trindade Benites
Diretor-Presidente da Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande ........................
.................................................................................................. Jodo Henrique Lima Bezerra
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DIOGRANDE n. 7.838

SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

EXTRATO DO CONTRATO n. 35, CELEBRADO EM 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educacgdo e a Empresa Jackson Odilon de Oliveira Rezende - ME.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislagcbes
aplicaveis, sendo decorrente do Pregdo Eletrénico n. 146/2024, ocorrido no processo
administrativo n. 010.201/2024-66, cujo procedimento foi homologado em 28/10/2024
pela Exma. Prefeita Municipal.

OBJETO: Contratagdo de servigos de transporte escolar rural linha 08, nas especificagoes,
quantidades e itens, conforme condigGes estabelecidas do Termo de Referéncia da
licitagao.

VALOR TOTAL: R$ 267.438,60 (duzentos e sessenta e sete mil quatrocentos e trinta e
oito reais e sessenta centavos).

DOTACAO: Orgdo: Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG/MS; Unidade
0909F: Secretaria Municipal de Educacdao/SEMED/MS; Programa de Trabalho:
1.500.1001.00.12.361.0002.2020 e 1.553.0000.00.12.361.0002.2020; Elemento:
33903975 - Transporte Escolar; Fonte de Recurso: 1.500.1001.00 - Recursos nao
vinculado de Impostos - Identificacdo das despesas com manutencdo e desenvolvimento
de ensino e 1.553.0000.00 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa
de Apoio Escolar (PNATE).

VIGENCIA: 5 (cinco) anos contados da sua assinatura.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Jackson Odilon de Oliveira
Rezende.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

EXTRATO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO n. 02, CELEBRADO EM 21 DE
FEVEREIRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Salde - SESAU, e o Instituto Sul-Matogrossense de Ensino Superior Ltda - INSTED.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.080, de 19/9/90, Lei Federal n. 11.788, de
25/12/08, Lei Municipal n. 3.452, de 11/5/98, Decreto Municipal n. 7.761, de 30/12/98;
Lei n. 8.429/1992, Lei Federal n. 14.133, de 19/4/2021, Lei Federal n. 13.709 de
14/8/2018, Lei n. 9.613/1998 e a Lei n. 12.846/2013, e, ainda, as Leis Praticas de
Corrupgdo no Exterior dos Estados Unidos da América, de 1977 (Foreign Corrupt Practices
Act - FCPA), e de Suborno do Reino Unido, de 2010 (United Kingdom Bribery Act -
UKBA), todas em conjunto, denominadas como “Legislagdo Anticorrupgdo” e Processo
Administrativo n 95627/2024-36.

OBJETO: Firmar a cooperacdo institucional entre a CONCEDENTE e a CONVENENTE,
visando o desenvolvimento de atividades de estagio curricular supervisionado dos Cursos
da Area da Saude.

PRAZO: O Convénio vigorara até 30 de novembro de 2025, a contar da data de sua
assinatura.

ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Eva Elise Domingos dos Santos Bumlai.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZACAO DE USO n. 02, CELEBRADO EM 21 DE
FEVEREIRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania e a OSC Cotolengo Sul-Matogrossense.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 14.133, de 12 de abril de 2021 e legislagdo
suplementar em vigor e no Processo Administrativo n. 9912/2023-16.

OBJETO: Cessdo de uso, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CEDENTE,
em favor da OSC COTOLENGO SUL-MATOGROSSENSE, a titulo ndo oneroso, a posse do
veiculo RENAULT/KWID ZEN 2 1.0, ano FAB.: 2024 ano MOD.:2025, cor Branca, COMB.:
ALC/GASOL, com capacidade para 05 passageiros, RENAVAM 01422075491, CHASSI
93YRBB008SJ052714.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Valdeci Marcolino.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

EXTRATO DO DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 9 DE JANEIRO DE
2025, AO CONTRATO n. 47, DE 19/3/2012.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo e o Sr. Alcides Barbosa e a Sra. Sagrario Trava Munhoz.

FUNDAMENTO LEGAL: Acdérddo do TCU n. 1127/2009, Lei n. 8.245/91, art. 57, inciso
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II, §2¢, art. 65, §8%, todos da Lei n. 8.666/93, Decreto Municipal n. 14.728/21, e
justificativa anexa ao processo administrativo n. 8963/2012-69, volume 13.

OBJETO: Alteracdo do contrato n. 47, de 1° de margo de 2012, com prorrogagao do
prazo de vigéncia, bem como reajuste com base no indice IPCA-E.

VALOR: Fica reajustado em 4,12% (quatro inteiros e doze décimos percentuais) ao
valor do Contrato n. 47/2012, referente a variagdo do IPCA-E dos Ultimos doze meses,
equivalendo a R$ 9.200,91 (nove mil, duzentos reais e noventa e um centavos) passando
o valor do contrato de R$ 223.323,14 (duzentos e vinte e trés mil, trezentos e vinte
e trés reais e quatorze centavos) para R$ 232.524,05 (duzentos e trinta e dois mil,
quinhentos e vinte e quatro reais e cinco centavos).

VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n. 47/2012, por mais 12
(doze) meses, a contar de 9/2/2025 a 8/2/2026.

RATIFICAGCAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato n. 47 de 1°
de margo de 2012, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza, Alcides Barbosa e Sagrario Trava
Munhoz.

CAMPO GRANDE - MS, 9 DE JANEIRO DE 2025.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 19 DE DEZEMBRO DE 2024,
AO CONTRATO n. 17, DE 17/1/2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa Abrace Servigos de Saude em Domicilio
EIRELI.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 57, 11, §2° e 65, §8°, ambos da Lei Federal n. 8.666/93,
bem como do Decreto Municipal n. 14.728/2021 e na Justificativa anexa ao Processo
Administrativo n. 109039/2022-06, desmembrado do Processo Principal n. 96055/2021-
97.

OBJETO: Prorrogacgdo do prazo de vigéncia e a aplicacdo do reajuste no valor do Contrato
n. 17/2022, para continuidade na prestacdo dos servicos de atendimento domiciliar
(home care), para atender a demanda judicial em favor de R. F. M. P.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 17/2022 por mais 12 (doze)
meses, contados de 18/1/2025 a 17/1/2026.

REAJUSTE: Fica reajustado o presente Contrato em, 4,47% (quatro inteiros e quarenta
e sete centésimos por cento), conforme indice do IPCA-E.

VALOR: O valor do Contrato passara de R$ 32.551,54 (trinta e dois mil, quinhentos e
cinquenta e um reais e cinquenta e quatro centavos) para R$ 34.006,86 (trinta e quatro
mil, seis reais e oitenta e seis centavos).

DOTACAO: Fonte de Recurso: 01 - Recursos do Tesouro; Programa de trabalho:
1.500.100.200.10.122.0004.4011; Elemento de despesa: 33909103 - Decisbes Judiciais
proferidas em Mandado de Seguranga e Medidas Cautelares da Fungdo Saude.
RATIFICAGCAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato n. 17/2022 e
seus termos aditivos, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Aparecida de Souza Ballista.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 21 DE JANEIRO DE 2025, AO
CONTRATO n. 67-A, DE 2/3/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa Sad Atendimento Domiciliar Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 57, II, §22 e 65, II, alinea “d”, ambos pertencentes
a Lei Federal n. 8.666/93 e alteragGes posteriores, bem como do Decreto Municipal
n. 14.728/2021, na Justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 93806/2023-01,
desmembrado do Processo Principal n. 76941/2022-11.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e a aplicacdo do reajuste do IPCA-e do
periodo no valor do Contrato n. 67-A/2023, para continuidade na prestacdo dos servigos
de atendimento domiciliar (home care), para atender a demanda judicial em favor de
R.T.B.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 67-A/2023 por mais 12
(doze) meses, contados de 3/3/2025 a 2/3/2026.

REAJUSTE: Fica reajustado o valor do presente Contrato em aproximadamente, 3,31%,
conforme proposta apresentada pela empresa.

VALOR: O valor do Contrato passara de R$ 101.019,17 (cento e um mil, e dezenove reais
e dezessete centavos) para R$ 104.362,77 (cento e quatro mil e trezentos e sessenta e
dois reajs e setenta e sete centavos).

DOTACAO: Fonte de Recurso: 01 - Recursos do Tesouro; Programa de trabalho:
1.500.100.200.10.122.0004.4011; Elemento de despesa: 33909103 - Decisbes Judiciais
proferidas em Mandado de Seguranga e Medidas Cautelares da Fungdo Saude.
RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigbes do Contrato n. 67-A/2023,
desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Diego Aragdo Miranda.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE JANEIRO DE 2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 6 DE DEZEMBRO DE 2024,
AO CONTRATO n. 410-A, DE 10/12/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia do Gabinete da Prefeita
- GAPRE, e a Empresa Toccato Tecnologia em Sistemas Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso 11, da Lei Federal n. 8.666/93, na Justificativa, na
Legislagdo Complementar e Processo Administrativo n. 105201/2023-53 e Processo de
Aditamento n. 100452/2024-07.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n. 410-A, de 11 de dezembro
de 2023.

PRAZO: 12 Qdoze) meses, contados de 12/12/2024 a 11/12/2025.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Contrato n. 410-
A/2023, desde que nao conflite com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes e Peracio Feliciano Ferreira.

CAMPO GRANDE - MS, 6 DE DEZEMBRO DE 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ANEXO UNICO O DECRETO N. 10.499 DE 02 DE JUNHO DE 2008.

Art. 1° - A Prefeitura de Campo Grande, considerando o art. 2° da Lei Federal
9.452/97, e, apos as liberacdes dos recursos federais, a qualquer titulo, notificara
a Camara Municipal, os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores e as
entidades empresariais;

NOTIFICACAO

NO°. 11/2025
ORGAO: Secretaria Municipal da Fazenda
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N° |Origem Natureza Objeto Executor |Valor R$
Min.
Economia Transferéncia FPM - Fundo de
1 Sec. o Participagdo dos | PMCG 2.256.484,86
Constitucional A
Tesouro Municipios
Nacional
. . a” FEP - Fundo
2 g"é”én'\l'r”?: Ef:sstﬁi’:‘zlnocr'g | | Especial do PMCG 304.529,42
9 Petréleo
Min.
Economia a L
3 |sec Transferencia = |ITR - Imposto | e 43.647,30
Constitucional | Territorial Rural
Tesouro
Nacional
Ministério Lei 14- FUNDEB -
4 da Aplicagdo no PMCG 1.839.652,96
o 113/2020 - -~
Educagao Ensino Basico
TOTAL 4.444.314,54

Marcia Helena Hokama
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGCAO

EDITAL n. 21/2023-19

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
“"PROGRAMA MOVIMENTA CAMPO GRANDE"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACI\O E O
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACI\O MUNICIPAL DE ESPORTES, no uso de
suas atribuigcdes legais, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicao Federal e nos
artigos 292 e 293, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011,
e conforme previsto no Edital de Homologacdo do Resultado Final n. 21/2023-08,
publicado no Diogrande n. 7.403, de 28 de fevereiro de 2023, CONVOCAM a candidata
VANESSA SANTOS MERGARENO FREITAS, aprovada no presente PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para atuar na funcdo de AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER -
MODALIDADE: INSTRUTOR DE MUSCULAGAO, para substituir vacincia de servidor
desligado no periodo €, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, a comparecer
na Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacdo/SEMADI - na Geréncia de Processo
Seletivo Simplificado/GEPS, localizada na Avenida Afonso Pena, n. 3.297 - Centro, no
dia 25 de fevereiro de 2025 (horario normal de expediente), para receber orientacdo
acerca da documentagao a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivagdo do
procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

SANDRO TRINDADE BENITES
Diretor-Presidente da
Fundagao Municipal de Esportes

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA CARGOS EFETIVOS DE
PROFESSOR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO
GRANDE - SEMED/2023

EDITAL n. 127/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACI\O, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista a autorizagdo constante no Decreto n. 15.629,
de 1° de agosto de 2023, TORNA PUBLICA, para conhecimento dos interessados, a
divulgacdo sub judice da nota de redacdo de candidatos, do Concurso Publico
de Provas e Titulos Para Cargos Efetivos de Professor para a Secretaria Municipal de
Educacdo de Campo Grande - SEMED/2023, tendo em vista a decisdo provisoria em
liminar proferida nos autos de n°. 0833452-18.2024.8.12.0001 e sentenga proferida nos
autos de n%. 0860726-54.2024.8.12.0001, conforme segue:

1. Fica DIVULGADA, em cumprimento as decisdes judiciais especificadas acima,
referente a candidata abaixo relacionada, a atribuicdo de 2,00 (um) pontos referentes a
anulacdo das questdes 25 e 28 da Prova Objetiva e a nota obtida na Redagdo, conforme
abaixo:

PROFESSOR - ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

i Nota Prova Nota
Nome Inscrigao Objetiva Redacgao
Janaina Fernanda Pires Fernandes 2660018058 (40,00 73,00

2. Fica DIVULGADA, em cumprimento as decisGes judiciais especificadas acima,
referente a candidata abaixo relacionada, a atribuigdo de 2,00 (um) pontos referentes a
anulagdo das questdes 28 e 47 da Prova Objetiva e a nota obtida na Redagdo, conforme
abaixo:

PROFESSOR - ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Nome Inscricio Nota Prova Nota
¢ Objetiva Redacio
Daianny Augusta De Souza 2660005844 |39,00 67,00

I - Os candidatos poderdo consultar individualmente sua nota através no link Boletim
de Desempenho da Redacgdo e sua Folha da Versdo Definitiva da Redacgdo através do
link Visualizar Folha da versdo definitiva da Redacgao, disponiveis no endereco
eletronico_www.avalia.org.br.

2. Quanto ao resultado divulgado da Redacdo, cabera interposicdo de recurso, que
devera ser protocolado em formulario préprio, disponivel no enderego eletronico www.
avalia.org.br, no periodo da 0h0OOmin do dia 25/02/2025 até as 23h59min do dia
26/02/2025, observado o horario local do Mato Grosso do Sul.

3. A decisdo que determinou a atribuicdo de nota de questdo anulada aos candidatos e
prosseguimento nas demais fases do certame tem carater provisério e pode ser alterada
no decorrer do processo, ndo gerado direito adquirido, salvo, trénsito em julgado da
sentencga favoravel a impetrante nos autos em epigrafe.

4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicOes
contrérias.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA CARGOS EFETIVOS DE
PROFESSOR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO
GRANDE - SEMED/2023

EDITAL n. 128/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACAO, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista a autorizagdo constante no Decreto n. 15.629,
de 1° de agosto de 2023, TORNA PUBLICA, para conhecimento dos interessados, a
atribuicdo de nota na prova objetiva de candidatos, do Concurso Publico de Provas
e Titulos Para Cargos Efetivos de Professor para a Secretaria Municipal de Educacgdo de
Campo Grande - SEMED/2023, tendo em vista a decisdo provisdria em liminar proferida
nos autos de n°. 0830033-87.2024.8.12.0001 e sentenga proferida nos autos de no°.
0839813-51.2024.8.12.0001, conforme segue:

1. Fica DIVULGADA, em cumprimento as decisGes judiciais especificadas acima,
referente os candidatos abaixo relacionados, a atribuicdo de 1,00 (um) ponto referente
a anulagdo da questdao 47 da Prova Objetiva, conforme abaixo:

PROFESSOR - ARTE (EDUC INFANTIL AO ENSINO FUNDAMENTAL)
Nome Inscrigao

Nota Prova Objetiva
2670010054 |35.00
2670000781 |32.00

Jhonatan Silva de Oliveira

Irene Leon

2. Conforme previsto no subitem 10 4 do Edital de Abertura n® 01/2023, os candidatos
permanecem eliminados e ndo terdo a Redagdo corrigida, conforme disposto no subitem
13.1.1 do Edital de Abertura.

3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
contrarias.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

EDITAL n. 06/2024-25

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

oS SECRETARIO§ MUNICIPAIS DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO E DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuices
legais e regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos
arts. 292 e 293, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e
conforme previsto no Edital de Homologacdo do Resultado Final n. 06/2024-03, publicado
no Diogrande n. 7.454, de 09 de abril de 2024, CONVOCAM candidatos regularmente
aprovados no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuarem na fungdo
de ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL, para substituir vacancias e, portanto,
sem aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de
Educagdo - no Espago de Formagdo Ludio Martins Coelho - localizado na Rua Onicieto
Severo Monteiro, n. 460 - Vila Margarida - Campo Grande/MS, conforme relagdo nominal,
local, data e horario informados no Anexo Unico a este Edital, para receberem orientagdo
sobre a documentagdo a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivagdo do
procedimento de contratacgdo.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagdo

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 06/2024-25

CRONOGRAMA PARA APRESENTACAO DOS CANDIDATOS
DATA: 25 de FEVEREIRO de 2025

HORARIO: 8 horas

LOCAL: Espaco de Formacdo Ludio Martins Coelho - SEMED
ENDERECO: Rua Onicieto Severo Monteiro, n. 460 - Vila Margarida

FUNCAO: ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL

Classificacao Candidatos

3708 Candidata Convocada pela Vaga Reservada ao Cotista Negro
(7030) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3709 VIVIAN STEFANI DE OLIVEIRA MACHADO

3710 Candidata Convocada pela Vaga Reservada ao Cotista Negro
(7040) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3711 NATHANY RAMIREZ DA SILVA

3712 LEANDRA BILHAR ALVES PEREIRA

3713 MIRIAM DE ALMEIDA PEREIRA
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3714 SUELLEN NUNES DE SOUZA

3715 CAROLAINE DE BARROS COSTA ANDRE

3716 TAILLA VITORIA CUNHA DA SILVA

3717 RAIANY RIPARI REZENDE

3718 RAYLA EMANUELE TAMIRES SOARES

3719 ESTHEFANNY RIBOLIS DE ARAUJO

3720 ALINE DAVALOS

3721 KETHLEN NAIARA BRITO DE SOUZA

3722 DANIELA NEPOMUCENO DE LIMA

3723 ALINE DOS SANTOS SOUZA

3724 Candidata anvocadg pela Vaga Reservada ao Cotista !\legro
(7059) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3725 GABRIELY DA SILVA MACEDO

3726 RAFAELA SABINO MALAQUIAS

3727 VITHORIA GABRIELLY FERNANDES DE OLIVEIRA

3728 KAMYLLA GABRIELLA DOMINGUES MACHADO

3729 WILLIAM DE SOUZA

3730 STHEFANY ALVES KRIIGER

3731 LARISSA DOS SANTOS CARVALHO DA SILVA

3732 GISLAINE MORGENROTTI FERNANDES

3733 NAYLLA SCORFI STORARI

3734 AGHATA DA SILVA MARTINS

3735 SARA PEREIRA DA SILVA

3736 MONALISA EDUARDA DA SILVA OLIVEIRA

3737 Candidata Colnvocadg pela Vaga Reservada ao Cotista !\legro
(706°) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3738 SARA MACHADO FERREIRA

3739 CAMILA RODA LOPES

3740 RAIANE SOARES MORINIGO

3741 JHENNIFER DA SILVA BATISTA

3742 Candidata Colnvocadg pela Vaga Reservada ao Cotista !\legro
(7079°) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3743 LETICIA ISABELLE PAIXAO DA SILVA

3744 Candidata Co,nvocadg pela Vaga Reservada ao Cotista !\legro
(708°) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3745 Candidata anvocad_a pela Vaga Reservada ao Cotista !\legro
(7099) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3746 Candidata anvocadg pela Vaga Reservada ao Cotista !\legro
(710°) através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de
2025.

3747 SAMUEL DE OLIVEIRA SCHULZ

3748 ADRIELLY RODRIGUES FERREIRA

3749 SARA LARISSA MARTINS FERNANDES

3750 ANDRIELLY BEATTRIZ CAETANO DOS SANTOS FERREIRA

3751 MARIA LUIZA DE MOURA TINGO

3752 FILIPE GUILHERME BARREIRO MAIA

3753 KETTELYN DELAMARIS ALMEIDA PEDRAZA

3754 LIVIA ALEXANDRA

3755 PHELLICIA DE BARROS CELESTRIM

3756 FERNANDA OTTASSU EVANGELISTA

3757 GABRIELA CRISTINA DA SILVA

3758 ADRIANA DE SOUZA RODRIGUES

3759 VITORIA EDUARDA DE OLIVEIRA LUNA

3760 KAROLINA MATOS DE SANTANA

3761 MILENY MACIEL PINHEIRO

3762 ALEXSANDRA APARECIDA DA SILVA BIBIANO

3763 THAUANY URIAS OROSCO

3764 ANA KAROLINE DIAS DE ARRUDA

3765 VITORIA CRISTINA AMARAL DA SILVA

3766 FLAVIA DE SOUZA PRATES

3767 ANA CLARA GONGCALVES MARTINEZ

3768 JAQUELINE MATUCHESKI DOS SANTOS

3769 SUSAN DUTRA PARABA

3770 RUTHE VICENTE NAZARIO

3771 KAMILLY VITORIA GUIMARAES GUILHERME

3772 ISABELA NOGUEIRA DURANES

3773 RHAYRA ALMADA RICARDO

3774 KELLY EDUARDA ROCHA DE OLIVEIRA

3775 CAMILA APARECIDA DOS SANTOS TOMIATI

3776 ADRIELLY JOYCE DA ROCHA PEREIRA SILVA

3777

SUELLEN VIANA SOARES

3778 JOAO PEDRO CORREA

3779 IZABELLY ROMEIRO BARRIOS

3780 ELLEN APARECIDA GENAVEZ LOPES
3781 KARINE OLIVEIRA MIRA

3782 SUELVER BARROS BENITES

3783 SARA DE BRITO NONATO FRANCA

3784 EMILY PADILHA PEREIRA

3785 IZABELA DE CARVALHO RODRIGUES
3786 MARIA ANDRESSA FERNANDES FLORENTINO
3787 HEDILAINE DE SOUZA NUNES

3788 ARYANE PEREIRA ANTONIO

3789 LUANA MARQUES PINHEIRO

3790 ANA PAULA SANTOS DA SILVA

3791 MICAELLY FERREIRA DA SILVA

3792 MARIA VICTORIA MIRANDA DE FREITAS
3793 LETICIA VERNAL FERREIRA

3794 YASMIN MACENA CANHETE

3795 GRAZIELLY ALVES VIEGAS

3796 RAFAELA VITORIA DO VAU EGUES

3797 KETHYLEN VITHORIA JESUS NUNES CANDIDO
3798 ANA PAULA ROSA DA SILVA

3799 CLARA VICTORIA MENDONCA CATARINO
3800 GEOVANNA CAROLINE PEREIRA

3801 ANA LAURA DA SILVA BARAO

3802 SIMARA ALCIDA CRUZ DA COSTA

EDITAL n. 08/2024-10

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
“"PROGRAMA MOVIMENTA CAMPO GRANDE"”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVACAO E O
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES, no uso de suas
atribuigdes legais, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos artigos
292 e 293, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e conforme
o Edital de Homologagdo do Resultado Final n. 08/2024-03, publicado no Diogrande n.
7.482, de 29 de abril de 2024, CONVOCAM a candidata SANDY GABRIELLE SANTIAGO
SANTOS, aprovada no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuar
na funcdo de AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER - Modalidade RITMOS,
para substituir vacancia de servidor desligado no periodo e, portanto, sem aumento
de despesas com pessoal, a comparecer na Secretaria Municipal de Administracdo e
Inovacdo/SEMADI - na Geréncia de Processo Seletivo Simplificado/GEPS, localizada na
Avenida Afonso Pena, n. 3.297 - Centro - no dia 25 de fevereiro de 2025 (horario normal
de expediente), para receber orientacdo acerca da documentagdo a ser entregue para o
preenchimento da vaga e efetivagdo do procedimento de contratacgao.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao

SANDRO TRINDADE BENITES
Diretor-Presidente da
Fundagdo Municipal de Esportes

EDITAL n. 18/2024-10

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da Secretaria
Municipal de Administragao e Inovagao, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,
com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos arts. 292 e 293, ambos
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e conforme previsto no Edital
de Homologagao do Resultado Final n. 18/2024-03, publicado no Diogrande n. 7.737, de
04 de dezembro de 2024, CONVOCA candidatos regularmente aprovados no presente
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuarem na fungdo de AUXILIAR DE
MANUTENGAO, para substituir vacancias e, portanto, sem aumento de despesas com
pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Educagdo - no Espago de Formagao
Ludio Martins Coelho - localizado a Rua Onicieto Severo Monteiro , n. 460 - Vila Margarida
- Campo Grande/MS, conforme relagdo nominal, data, horario e enderego informados
no Anexo Unico a este Edital, para receberem orientacdo sobre a documentagdo a ser
entregue para o preenchimento da vaga e efetivagao do procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 18/2024-10

CRONOGRAMA PARA APRESENTAGCAO DOS CANDIDATOS
DATA: 25 de fevereiro de 2025

HORARIO: 8 horas

LOCAL: Espaco de Formacdo Ludio Martins Coelho - SEMED
ENDERECO: Rua Onicieto Severo Monteiro, n. 460 - Vila Margarida

FUNCAO: AUXILIAR DE MANUTENCAO (Ampla Concorréncia)
Classif. Candidatos
401 EMERSON LEGUISOMON DA SILVA
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402 ANDREIA SOARES MOREIRA

403 ANA CLAUDIA LOPES LINO

404 Candigiato anvocado pela Vaga Reservada ao Cptista Negro (789°)
através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de 2025.

405 Candifjata anvocada pela Vaga Reservada ao Cptista Negro (799°)
através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de 2025.

406 MARILENE CHIMENES

407 ROSANGELA SANTANA MOREIRA

408 CARINA MARIA DE LIMA CAMPOS

409 ANDERSON VIEIRA DA SILVA

410 CRISTIANA ALEM DE CARVALHO

411 ADILIO FRANCISCO TEIXEIRA

412 Candi,dato anvocado pela Vaga Reservada ao Cptista Negro (809)
através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de 2025.

413 RONALDO MEDINA

414 KEILA REGINA PEREIRA DA SILVA

415 Candigata anvocada pela Vaga Reservada ao C;otista Negro (819)
através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de 2025.

416 ANGEL MARCELO AUGUSTO SEBASTIAQ

417 Candiglata Co_nvocada pela Vaga Reservada ao C_otista Negro (829)
através do Diogrande n. 7.834, de 20 de fevereiro de 2025.

418 VANESSA DA SILVA NAPOLEAO

419 HARYEL REGINA DUTRA DA SILVA

420 FLAVIA NASCIMENTO ZAGHI

421 ANGELICA COSTA DE FREITAS

422 LUIS FELIPE DO NASCIMENTO

423 ELIZANGELA DOS SANTOS VARGAS LAURIANO

424 KELIN MACHADO LOPES

425 KARINA DOS REIS ROCHA

426 PRISCILA CRISTINA ARAUIO

427 ANA ELZA FELIX DA SILVA

428 ANDREIA DE SOUZA CARVALHO

429 LUIZ AUGUSTO BARBOSA VIEIRA

430 STEFANE COSTA DE AGNELO

431 EVELYN CAROLINE GOUVEIA DE SOUZA

432 EDUARDO DA GUIA FERREIRA

433 KAROLINY LINSMEYER RIBEIRO

434 GEISIANE FERNANDES BARBOSA

435 SUELLEN CAMILA SOUZA DE MOURA

436 SUELLEN HONARATO BOMFIM

437 KARINA SOUZA DO NASCIMENTO

438 THIELY GERONIMO DIAS

439 KARINA REBECA VIEIRA DOS ANJOS

440 LOURRAYLA GOMES DA SILVA

441 SABRINA CORREA DA SILVA

442 ALINE FERREIRA VARGAS

443 VALENTINA FRANCISCA KRAUSE HOLANDA

444 NICOLLY BRANDAO DA COSTA DE SOUZA

445 AMANDA KAROLAYNE SOARES GONGALVES

FUNGAO: AUXILIAR DE MANUTENGAO (Cotista Negro)

Classif. Candidatos

83 ao 89 CandidatosConvocadospelaVagadaAmplaConcorréncia

90 LUIZ FERNANDO ALVES CAETANO

91 HELLEN GOMES MARTINS

92 DENIS GABRIEL VERA DIANA

93 THAYSSA KELAYNE PENHA DA SILVA

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N. 32/2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Municipio de Terenos - MS.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Cooperagdo Técnica consubstancia-se na
Constituicdo Federal de 1988, na Lei Federal n. 14.133 de 01/04/21, na Lei Organica do
Municipio de Campo Grande - MS e na Lei Complementar Municipal n. 190 de 22/12/2011.
OBJETO: O presente Termo tem por finalidade a cedéncia de pessoal, promovendo o
intercambio especializado e técnico, desenvolvendo efetiva conjugacdo de esforgos para
a obtencgdo de resultados significativos no tocante aos critérios estabelecidos e de acordo
com a conveniéncia administrativa.

PRAZO: O presente instrumento terd vigéncia de 02 (dois) anos, contados de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
desde que as partes se manifestem em tempo habil.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Andrea Alves Ferreira Rocha,
Henrique Wancura Budke.

CAMPO GRANDE/MS, 03 de fevereiro de 2025.

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N. 46/2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Municipio de Corumba - MS.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Cooperagdo Técnica consubstancia-se na
Constituicdo Federal de 1988, na Lei Federal n. 14.133 de 01/04/21, na Lei Organica do
Municipio de Campo Grande - MS e na Lei Complementar Municipal n. 190 de 22/12/2011.
OBJETO: O presente Termo tem por finalidade a cedéncia de pessoal, promovendo o

intercdmbio especializado e técnico, desenvolvendo efetiva conjugacao de esforgos para
a obtencgdo de resultados significativos no tocante aos critérios estabelecidos e de acordo
com a conveniéncia administrativa.

PRAZO: O presente instrumento tera vigéncia de 02 (dois) anos, contados de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
desde que as partes se manifestem em tempo habil.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Andrea Alves Ferreira Rocha, Gabriel
Alves de Oliveira.

CAMPO GRANDE/MS, 03 de fevereiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO N. 22/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N. 125/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo, e a Organizacdo da Sociedade Civil / Associacdao de Pais e Mestres da
Escola Municipal de Educagdo Infantil - EMEI Santa Emilia.

FUNDAMENTA(;I'-'\O LEGAL: Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto
Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: a utilizagdo de rendimentos de aplicagao financeira, no valor de R$ 11.562,13
(onze mil quinhentos e sessenta e dois reais e treze centavos), a serem empregados
integralmente na execugdo de servigos, sem alteracdo na natureza do objeto do plano de
trabalho; ainda, as demais clausulas do referido termo de colaboracdo serdo mantidas e
ratificadas, inclusive quanto ao prazo de vigéncia originalmente estabelecido.

CAMPO GRANDE - MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO SESAU n. 870, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE DISPENSACAO DE FRALDAS DESCARTAVEIS
PARA USO EM DOMICiLIO NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAMPO GRANDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso da competéncia prevista no art. 3°,
IIT do Decreto n.° 16.154, de 15 de janeiro de 2025, e

CONSIDERANDO o art. 196 e seguintes da Constituicdo Federal/1988, que dispbe sobre
o direito a salde, através da constituicdo de um sistema Unico;

CONSIDERANDO os art. 19-M a 19-U da Lei n. 8.080/90, que dispdem sobre as condicbes
para a promocdo, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n. 7.508/2011, que regulamenta a Lei n. 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagdo interfederativa, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que o fornecimento de fralda ao cidad&o cuja necessidade é motivada
por doenga e em situacdo de uso continuo, caracteriza beneficio de competéncia das
Politicas de Saude;

CONSIDERANDO que o direito de recebimento de fraldas descartaveis esta implicito ao
direito a salde, pois sua indisponibilidade gera um agravamento as condigdes bdasicas
de salde;

CONSIDERANDO que o Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1.999, que
regulamentou a Lei n. 7.853, de 24 de outubro de 1.989, dispondo sobre a Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, em seu capitulo VII,
Segdo I, art. 18 e art. 19 - inciso V inclui na assisténcia integral a salde e reabilitagdo
da pessoa portadora de deficiéncia, a concessdo de materiais auxiliares e elementos de
cuidado e higiene pessoal;

CONSIDERANDO que a Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente, e a Lei n. 10.741, de 01 de outubro de 2003 que
dispGe sobre o Estatuto do Idoso, incumbe ao Poder Plblico o fornecimento as criangas e
aos idosos dos recursos relativos ao tratamento, habilitagdo ou reabilitacao;

CONSIDERANDO que apesar do Ministério da Salde, através da portaria n. 184, de
03 de fevereiro de 2011, ter ampliado a cobertura do programa de Farmacia Popular do
Brasil para viabilizar a disponibilidade de fraldas geriatricas a precos mais acessiveis,
o valor comercial final ainda impossibilita o acesso a muitas familias em situacdo
socioecondmica mais vulneravel;

CONSIDERANDO a sentenca proferida no ambito da Agdo Civil Piblica de n. 0841699-
56.2022.8.12.0001, que julgou procedente os pedidos propostos, para o fim de
estabelecer dispensagdo administrativa gratuita de fraldas descartaveis aos municipes
de Campo Grande/MS, estabelecido como pardmetro econdémico-financeiro a renda
familiar de até dois salarios minimos, conforme consta do cumprimento de sentenga
autuado sob. n. © 085711-90.2023.8.12.0001;

CONSIDERANDO que a antecipacdo dos efeitos da decisdo judicial, transitada em
julgado, imp&e ao municipio a regulamentacdo da dispensacdo administrativa do insumo,
nos limites estabelecidos pelo Poder Judiciario.

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir as condigdes para inclusdo, permanéncia e exclusdo de pacientes no
Programa de Dispensacédo de Fraldas Descartaveis no ambito da Secretaria Municipal de
Saude de Campo Grande/MS.

CAPiTULO I - DA INCLUSAO

Art. 2°. Para que o paciente seja incluido no presente programa devera atender os pré-
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requisitos abaixo elencados:

I - Residir no municipio de Campo Grande — MS e estar cadastrado na Unidade de Saude
da Familia (USF) de sua referéncia, cuja comprovagao se dara por meio de confirmagao
da equipe visitadora e/ cadastro nos bancos de dados;

II - Possuir cartdao nacional de saude atualizado;

III - Preencher escore minimo conforme escala de avaliagdo para definir o quantitativo/
més (apéndice VI);

IV - Estar munido de formulario de solicitacdo de fraldas hospitalares preenchido por
meédico vinculado ao SUS (apéndice VI);

V - Estar em situagdo de vulnerabilidade econémico-financeiro;

VI - A renda mensal familiar, a que se refere o inciso V, para fins de inclusdo ou de exclusdo
do beneficidrio ao Programa, sera aferida considerando-se o periodo correspondente
aos 6 (seis) meses que antecedem a data da apuragdo dos documentos entregues na
unidade de saude;

VII - Apresentar uma ou mais das patologias abaixo elencadas, conforme os CIDs 10:
C57.8 - Lesdo invasiva dos érgdos genitais femininos;

C63.8 - Lesao invasiva dos érgdos genitais masculinos;

C67.8 - Lesdo invasiva da bexiga;

E84.1 - Fibrose cistica com manifestacdes intestinais;

FOO - Deméncia na doenca de Alzheimer;

F00.1 - Deméncia na doenga de Alzheimer de inicio tardio;

F01.0 - Deméncia vascular de inicio agudo;

FO1.1 - Deméncia por infartos multiplos;

FO1 - Deméncia Vascular;

F02.3 - Deméncia na Doenca de Parkinson;

F72 - Retardo Mental Grave;

G35 - Esclerose multipla;

G12.2 - Esclerose lateral amiotrdfica;

G37.0 - Esclerose difusa;

G37.1 - Desmielinizagdo central do corpo caloso;

G37.2 - Mielindlise central da ponte;

G37.3 - Mielite transversa aguda em doengas desmielinizastes do sistema nervoso
central;

G45.1 - Sindrome da artéria carotidea;

G46.1 - Sindrome da artéria cerebral anterior;

G83.4 - Sindrome da cauda equina;

G80 - Paralisia Cerebral;

G82 - Paraplegia e tetraplegia;

G90- Transtornos do sistema nervoso auténomo;

G91- Hidrocefalia;

G610- Sindrome de Guillain-Barre;

G93.1 - Lesao encefalica andxica, ndo especificado como hemorragico ou isquémico;

161 - Hemorragia intracerebral;

164 - Acidente vascular cerebral, ndo especificado como hemorragico ou isquémico;
169.4- Sequelas de acidente vascular cerebral ndo especificado como hemorragico ou
isquémico;

160.2 - Hemorragia subaracndide proveniente da artéria comunicante anterior;
161.0 - Hemorragia intracerebral hemisférica subcortical;

161.3 - Hemorragia intracerebral do tronco cerebral;

161.6 - Hemorragia intracerebral de multiplas localizagdes;

163.2 - Infarto cerebral devido a oclusdo ou estenose ndo especificada de artérias pré-
cerebrais;

163.3 - Infarto cerebral devido a trombose de artérias cerebrais;
163.4 - Infarto cerebral devido a embolia de artérias cerebrais;
167.3 - Encefalopatia vascular progressiva;

169.0 - Sequelas de doengas cerebrovasculares;

169.1 - Sequela de hemorragia intracerebral;

169.3 - Sequela de infarto cerebral;

163.0 - Infarto cerebral devido a trombose de artérias pré-cerebrais;
163.1 - Infarto cerebral devido a embolia de artérias pré-cerebrais;
160.0 - Hemorragia subaracnéide proveniente do sifdo e da bifurcagdo da caroétida;
K59.2 - Célon neurogénico;

K62.1 - Incontinéncia fecal;

K62.11 -Incontinéncia fecal devido a fraqueza dos esfincteres anais;
K62.12 - Incontinéncia fecal devido a outras causas;

K62.89- Outras doencas especificadas do anus e do reto;

K60 -  Fissura e fistula das regies anal e retal;

M62.3 - Sindrome de imobilidade (paraplégica);

N31.0 - Bexiga neuropatica ndo inibida;

N31.1 - Bexiga neurogénica reflexa;

N39.4 - Outras incontinéncias urinarias;

N39.3 - Incontinéncia urindria ndo especificada;

N39.5 - Incontinéncia urinaria funcional;

N39.6 - Incontinéncia urindria por transbordamento;

N39.8 - Outras incontinéncias urinarias especificadas;

N39.9 - Incontinéncia urindria ndo especificada;

N32.1 - Fistula entero-vesical, ndo classificada em outra parte;
N32.2 - Bexiga neuropatica flacida, ndo classificada em outra parte;
N81.3 - Prolapso uterovaginal completo;

N36.0 - Fistula uretral;

N82.0 - Fistula vesicovaginal;

N82.1 - Outras fistulas do trato geniturinario feminino;

N81.3 - Prolapso uterovaginal completo;

Q05.2 - Espinha bifida lombar com hidrocefalia;

Q05.3 - Espinha bifida sacra com hidrocefalia;

Q42.3 - Auséncia, atresia e estenose congénita do anus, sem fistula;

R32- Incontinéncia Urindria sem especificacdo etioldgica;

R40.2 - Coma ndo especificado;

S06 - Traumatismo intracraniano;

S06.7 - Traumatismo intracraniano com coma prolongado;

T83 - Complicagdes de dispositivos protéticos, implantes e enxertos geniturinarios
internos;

T90.0 - Sequela de traumatismo da cabega;

T90.5 - Sequela de traumatismo intracraniano;

T91.1 - Sequela de fratura de coluna vertebral;

Z22.6 - Portador de infecgdo pelo virus T- linfotrépico tipo I (HTLV-1);

Paragrafo Gnico. Para os fins deste artigo, adotam-se os seguintes conceitos:

I - Familia: a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente,
ampliada por outros individuos que com ela possuam lagos de parentesco ou de afinidade,
que contribuam para o rendimento ou que tenham as suas despesas atendidas por
aquela unidade nuclear, e que tenham o mesmo domicilio;

II - Familia em situacdo de vulnerabilidade: para fins dessa resolugdo, aquela com renda
mensal familiar de até 02 (dois) salarios minimos vigentes;

III - Renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos mensais auferidos pela
totalidade dos membros da familia, excluidos as seguintes parcelas: Auxilio emergencial
financeiro e outros recursos financeiros advindos de programas de transferéncia de
renda federais ou municipais, destinados a populagdo atingida por desastres, em estado
de calamidade publica ou em situagédo de emergéncia; Seguro desemprego;

Art. 3°. O processo de inclusdo no Programa se iniciara na unidade de saude de referéncia
do paciente, devendo este ser submetido a consulta médica para avaliagdo, diagnostico
da patologia de base, definicdo da necessidade de uso de fraldas e preenchimento do
formulario de solicitacdo de fraldas, na forma do Anexo I, com carimbo e assinatura do
profissional.

8190, Deverdo ser apresentados pelo paciente, na ocasido da consulta, os seguintes
documentos: cartdo nacional de saude; RG e CPF; certidao de nascimento (quando ndo
possuir RG); documento do responsavel legal (quando menor de idade); comprovante
de residéncia atualizado; comprovante de rendimento familiar de todos integrantes da
residéncia.

§ 20 Todos os casos serdo submetidos a anélise e poderdo ser solicitados documentos
adicionais para a validagdo da condicdo de vulnerabilidade social e econdémica;

§ 3° Nos casos de alteracao de endereco que ocasione em mudancga de unidade de
referéncia, a nova unidade devera realizar novo processo de inclusdo, mediante
solicitagdo do paciente ou responsavel legal.

§ 40 Nos casos em que o comprovante de residéncia ndo estiver em nome do beneficiario
do programa, devera ser realizada uma declaragdo de residéncia, nos termos do Anexo
11, a qual devera ser assinada assumindo a responsabilidade pela declaragao.

§ 50 Nos casos em que o beneficiario for menor de idade, o comprovante de residéncia
devera estar em nome do responsavel legal;

§ 6° Apds a solicitagdo poderdo ser realizadas visitas in loco, com o objetivo de validagédo
das informac0es e para proceder orientacdo técnica ao cuidador/beneficiario;

§79. E dever do paciente ou de seu representante legal informar imediatamente &
unidade de saude de referéncia sobre a ocorréncia de fato que altere as informacdes
apresentadas no ato de avaliagdo das condigbes do paciente.

Art. 4°. Para avaliagdo dos pacientes solicitantes, serdo adotados os seguintes critérios:

I - Grau de Dependéncia:

a) Independente: N&o necessita de auxilio para desenvolver as atividades diarias;
b)Dependente parcial: Necessita de auxilio para no minimo 3 atividades diarias;
c) Dependente total: Necessita de auxilio em todas as atividades diarias;

II - Neuroldgico/ Cognitivo:

a)Paciente alerta/ perceptivo: Paciente responsivo, comunicativo, obedece a comandos
espontaneamente;

b) Paciente letargico/ sonolento: Paciente sonolento que responde a comandos, tem
abertura palpebral e resposta motora apenas quando chamado ou a estimulos dolorosos;
c) Paciente torporoso/ ndo responsivo: Paciente ndo responde a comandos, ndo tem
abertura ocular e ndo tem resposta motora mesmo com estimulos dolorosos.

III - Evacuagées:

a) Controle do esfincter: Paciente capaz de controlar sua evacuacao;

b) Incontinéncia (esfincteriana ou neuroldgica): Paciente incapaz de controlar sua
evacuacdo devida alteracdo esfincteriana anal ou alteragdo neuroldgica degenerativa.

IV - Diurese:

a) Incontinéncia por esforgo: Paciente incapaz de controlar sua diurese na tosse, riso ou
levantamento de peso ou qualquer manobra que aumente a pressao intra-abdominal;
b) Incontinéncia mista: Paciente incapaz de controlar sua diurese tanto por esforgo
quanto por urgéncia;

c) Incontinéncia por urgéncia ou neuroldgica: Paciente com micgdo repentina sem
capacidade de controle de esfincter uretral ou devido alteragdo neuroldgica degenerativa.

Art. 5° O profissional solicitante poderd adotar a quantidade referida no formulario
conforme escore da escala de avaliacdo, até o limite de 04 (quatro) fraldas descartaveis
por dia, totalizando 120 (cento e vinte) unidades por més nos casos de paciente adulto;

Art. 6° Para criancas de 0 a 6 meses de idade, o limite solicitado serd de até 6 (seis)
fraldas por dia, totalizando 180 (cento e oitenta) unidades por més, conforme escore da
escala de avaliagdo, devendo ser reajustado a quantidade apos o periodo;

CAPITULO II - DA PERMANENCIA

Art. 7° O periodo regular de permanéncia no Programa é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo de forma sucessiva, apds atualizacdo cadastral, a ser
realizada na unidade de saude de referéncia.

§10. A atualizacdo cadastral devera ser realizada em até 90 (noventa) dias antes da data
do término do periodo anteriormente aprovado.

§20. A permanéncia no programa depende da manutengdo condigdes indicadas na
presente Resolucdo, observando-se, para as prorrogacoes, o fluxo estabelecido no art.
30,

CAPITULO III - DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° Serdo excluidos do programa os casos de 6bito, mudanga de municipio e alta
médica, por intermédio de comunicacdo obrigatéria a Unidade de Salde, no prazo de
até 07 (sete) dias, devendo a Unidade de Saude constantemente revisar as informagdes
referentes a inclusdo.

Art. 9° E de inteira responsabilidade do paciente ou seu responsavel a retirada do
insumo na unidade de salude de referéncia.

Paragrafo Unico. O ndo comparecimento para retirada das fraldas por periodo igual ou
superior a 30 dias, a contar da disponibilidade do insumo na unidade de saude, implicara
na suspensdo temporaria do beneficio, salvo casos devidamente justificados;

Art. 10 O fornecimento serd suspenso em caso de uso indevido do material, tais
como repasse do insumo a outra pessoa, venda ou redistribuicdo, e no caso de sdo ser
requerida tempestivamente a renovagdo (atualizagdo cadastral), na forma do art. 79,
§29, da presente Resolugdo.

Art. 11. Dar-se-a suspensdo provisoria do beneficio caso a familia ou o beneficidrio
nao sejam localizados no endereco informado no cadastro, seja por visita in loco ou
comunicagdo da Unidade de Saude.
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Art. 12 Deverdo ser devolvidos ao almoxarifado os insumos ndo retirados na unidade
de saude pelo usuario ou seu responsavel, por um periodo de 30 dias apds a entrega do
mesmo na Unidade, bem como os casos de dbito.

Art. 13 Recebido o insumo, este permanecera disponivel para dispensagdo na Unidade
até o dia 30 de cada més, devendo ser retirado pelo préprio paciente ou por um
representante, portando documento pessoal oficial com foto e cdépia do documento
pessoal do paciente e do cartdo nacional de salde, bem como preencher e assinar o
termo de recebimento de fraldas, conforme Anexo III.

CAPITULO IV - DISPOSI(;6ES FINAIS
Art. 14. As areas técnicas da SESAU poderdo emitir notas técnicas a fim de expedir
normas complementares para operacionalizagdo do programa de dispensagdo de fraldas.
Paragrafo Unico. As notas técnicas referidas no caput serdo veiculadas por ato da
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
as disposicGes em contrario, em especial a Nota Técnica n. 01/GGCC/CATIUSD/SGC/
SESAU, publicada no DIOGRANDE n. 6.805, de 21 de outubro de 2022.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO I A RESOLUGAO SESAU n. 870, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE FRALDAS DESCARTAVEIS

FORMULI’\,RIO DE SOLICITAGAO DE FRALDAS
DESCARTAVEIS

( )PRIMEIRA SOLICITACAO ( )ATUALIZAGCAO

O preenchimento de todos os campos é obrigatorio. Anexar cépia do Cartao
SUS, RG, CPF, Comprovante de rendimentos de todos os integrantes familiar.

DADOS DO PACIENTE

Nome: Idade:

Prontuario: CNS: Data de nascimento:

RG: CPF:

Sexo: ()Feminino
() Masculino

( )Adulto

( )Crianga

Endereco do paciente:

IDENTIFICAGAO DO CUIDADOR/RESPONSAVEL

Nome do Responsavel Legal: Data de nascimento:

CNS: CPF:

Endereco do Cuidador/Responsavel:

IDENTIFICAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE

UBS ou USF: Distrito Sanitario:

Médico Responsavel/ de referéncia: Enfermeiro Responsavel/ de referéncia:

PARECER TECNICO:

DATA: / / Carimbo e Assinatura

ESCALA DE AVALIAGAO

Independente 00
GRAU DE DEPENDENCIA Parcialmente Dependente 02
Totalmente Dependente 04
Alerta/Perceptivo 00
NEUROLéGICO/COGNITIVO Letargico/ Sonolento 02
Torporoso/ Nao responsivo 04
Controle de Esfincter 00
. Incontinéncia (neuroldgica ou 05
EVACUACOES esfincteriana)
Uso de ostomias (colostomia/ 02
Ileostomia)

Incontinéncia por esforgo 00
Incontinéncia mista 02
Uso de dispositivos urinarios

DIURESE (SVD, SVA, uropen) - 02
Uso de ostomia urinaria -02
Incontinéncia de urgéncia ou 05

neuroldgica

CLASSIFICACAO CONFORME PONTUAGCAO: 00 - 08 PONTOS: NAO NECESSITA DE
FRALDAS

09 - 14 PONTOS: 60 FRALDAS (ADULTO) OU 90 FRALDAS (ATE 06 MESES DE IDADE)
16 - 18 PONTOS: 120 FRALDAS (ADULTO) OU 180 FRALDAS (ATE 06 MESES DE
IDADE)

ESPECIFICACAO DE TAMANHO E QUANTITATIVO

TAMANHO QUANTITATIVO
ADULTO: Juvenil () #gn':gr':‘h";“g .
Emgzng :?4(()) Tamanho M () Utilizagao de:
Tamanho G () Tamanho G () fraldas ao dia.
Tamanho XG () Tamanho XG () Totalizando: ao més.
Tamanho XXG ()
MEDICO SOLICITANTE
Nome: Carimbo e Assinatura:

Especialidade:
CID, QUADRO CLINICO E JUSTIFICATIVA

AVALIAGAO DO ENFERMEIRO (REALIZAR A AVALIAGCAO CONFORME
SITEMATIZACAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM - SAE)

DECISAO AREA TECNICA SESAU

() DEFERIDO
() INDEFERIDO

PARECER TECNICO:

DATA: / / Carimbo e Assinatura:

ANEXO II A RESOLUGAO SESAU n. 870, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.
DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, (nome do declarante)
portador da carteira de identidade n©

, 6rgdo emissor

/ , CPF no , declaro para os devidos fins de
comprovagao de residéncia, sob as penas da Lei, que (nome do beneficiario)
reside
no municipio de Campo Grande - MS, no seguinte enderego:
. Por

ser a expressao da verdade e, ciente que a falsidade de informacgdo sujeitard as penas
da legislacdo pertinente, firmo a presente declaragao para efeitos legais.

Campo Grande, de de 202__ .

Assinatura do declarante

ANEXO III A RESOLUCAO SESAU n. 870, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.
TERMO DE RECEBIMENTO DE FRALDAS DESCARTAVEIS

Eu, portador do RG:
/SSP/ , CPF
assino abaixo, comprovando que recebi da Secretaria Municipal de Saude/SESAU, na
USF , 0 insumo abaixo relacionado para atender ao
Paciente
CNS .
Material referente ao Més /20__
Insumo Quantidade

Fralda descartavel

Assinatura Representando Paciente

Campo Grande, de de 20

Obs.: E dever do familiar/ cuidador do paciente comunicar a Unidade de Saude de
referéncia em até 7 (sete) dias Uteis em caso de Obito ou circunstancia que cesse a
continuidade do beneficio.

E obrigatério a renovagdo no cadastro anualmente para continuar recebendo.

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

EDITAL N. 04/2025 - DIVULG{-\CZ\O DA TRANSFERENCIA DE PONTO DE
ESTACIONAMENTO DE PERMISSIONARIOS DE TRANSPORTE INDIVIDUAL DE
PASSAGEIROS - MOTOTAXI - PERMUTA.
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1. JUSTIFICATIVA

1.1 A Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN,
por seu Diretor-Presidente Paulo da Silva, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a manifestagdo de interesse dos permissionarios de transporte
individual de passageiros — Mototaxi, que solicitaram a transferéncia de ponto
de estacionamento, que através de processo especifico atenderam todas as
exigéncias previstas na Portaria AGETRAN n. 07/2018, resolve tornar publica
as respectivas transferéncias aprovadas.

2. OBJETO

2.1 Constitui objeto deste, de forma a complementar o procedimento
previsto na Portaria AGETRAN N. 07, de 27 de novembro de 2018, apds ter dado
publicidade as propostas, conforme Edital n. 02/2025, de 03 de fevereiro de
2025, publicado no DIOGRANDE n. 7.815, do dia 05 de fevereiro de 2025, na
auséncia de manifestacGes contrarias dentro do prazo estabelecido, divulgar
a realizacdo das transferéncias, com base nas seguintes informagoes:

PONTO DE |PONTO DE
NOME DO PROPONENTE PROCESSO ORIGEM DESTINO
(N°) (N°)
JAILSON SALES DE ARAUJO 9537/2025-21 20 42
EDER APARECIDO FREITAS LEME |9537/2025-21 42 20

3. DA EFETIVACAO DA TRANSFERENCIA E AS EXIGENCIAS PARA
EXERCICIO DA ATIVIDADE NO NOVO PONTO

3.1 Fica instituido o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo deste edital
para os permissiondrios apresentarem os veiculos para vistoria na sede da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN, sito a Av. Gury Marques, 2395 - Bairro
Universitario, Campo Grande - MS, das 8h as 11h, ou das 13h as 16h, em dias Uteis,
de segunda a sexta-feira, devendo ambos os veiculos e os demais itens de identificacdo
estarem devidamente caracterizados com as informagdes do novo ponto de atuagao dos
respectivos permissionarios.

3.2 No periodo que antecede a vistoria, os permissionarios poderdo continuar
exercendo suas atividades no ponto de origem, e somente poderdo exercer suas
atividades no novo ponto apds aprovacdo de ambos os veiculos em vistoria, conforme
laudos especificos.

3.3 A modalidade permuta exige a troca simulténea de pontos entre os
permissionarios, sendo assim, ambos devem comparecer conjuntamente para vistoria
dos veiculos, na mesma data e horario, sendo imprescindivel a aprovagdo de ambos para
efetivagdo da permuta.

3.4 A ndo aprovacao de determinado veiculo em vistoria, conforme laudo emitido
pelo setor competente, acarretard no impedimento de ambos os permissionarios em
exercerem as atividades até a devida regularizagdo.

3.5 Fica terminantemente proibido o exercicio da atividade dos permissionarios
no mesmo ponto, ficando ambos passiveis das sancdes administrativas cabiveis.

3.6 Os permissionarios poderdo solicitar dilagdo do prazo para vistoria por
mais 30 (trinta) dias, improrrogaveis, apds esse prazo 0s permissionarios ficardo
terminantemente proibidos de exercerem a atividade até a devida regularizacdo dos
veiculos e atualizagdo cadastral.

3.7 A emissao dos laudos de vistoria, serdo complementados com a emissao das
certidGes de transferéncia, que tém carater definitivo, pelas quais os permissionarios
serdo vinculados aos respectivos pontos de destino.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.
PAULO DA SILVA

Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

ATOS DE PESSOAL

O ATOS DA PREFEITA

DECRETO “PE"” n. 697, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia da servidora PATRICIA NOGUEIRA AGUENA, matricula
n. 383988/01, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-4, Classe “D”, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, para o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,
para desempenhar suas fungdes na Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul - FCMS,
mediante Convénio de Cooperagdo Mutua SAD/MS n. 01/2025, com 6nus para a origem,
no periodo de 12 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026, com fulcro no art. 172,
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011 e Decreto n. 11.847, de 29 de
maio de 2012 (Processo n. 5531/2025-55).

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 267, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia do servidor GODOFREDO DA SILVEIRA BARBOSA NETO,
matriculas n. 217913/02 e n. 217913/04, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-2,
Classes “G” e “F”, respectivamente, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, para a
Secretaria Especial de Articulagdo Regional, com fulcro no art. 52, paragrafo Unico, inciso
V, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, no periodo de 12 de janeiro a 31 de
dezembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 268, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI'-'\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia do servidor LUIZ FERNANDO BORGES DANIEL, matricula
n. 356654/03, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “A”, lotado na
Secretaria Municipal de Educagédo, para a Fundagao Municipal de Esportes, com fulcro no
art. 59, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, no periodo
de 3 de margo a 31 de dezembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 269, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I'-'\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia da servidora DEBORA BRIGIDA ASILVEIRA UCHOA,
matricula n. 411084/01, ocupante do cargo de Assistente Administrativo II, Referéncia
09, Classe “B”, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Gestao Urbana e
Desenvolvimento Econémico, Turistico e Sustentavel, para a Secretaria-Executiva da
Juventude, com fulcro no art. 52, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de 29 de
maio de 2012, no periodo de 3 de marco a 31 de dezembro de 2025 (Oficio n. 145/GAB/
SEGOV/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 270, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I\O E INOVA(;I"XO, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia do servidor RODRIGO GIANSANTE, matricula n.
378150/05, ocupante do cargo de Arquiteto, Referéncia 16, Classe “D”, lotado na
Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas, para a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econémico, Turistico e Sustentavel,
com fulcro no art. 52, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012,
no periodo de 3 de margo a 31 de dezembro de 2025 (Oficio n. 33/GAB/SEPPE/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 271, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI'-'\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia do servidor EDER FERREIRA DA SILVA, matricula n.
387026/02, ocupante do cargo de Assistente Administrativo II, Referéncia 09, Classe
“C”, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda, para o Instituto Municipal de Previdéncia
de Campo Grande, com fulcro no art. 52, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846,
de 29 de maio de 2012, no periodo de 3 de margo a 31 de dezembro de 2025 (Oficio n.
150/PRESIDENCIA/IMPCG/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 272, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI':\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia da servidora SELMA CARDOSO DE ARANTES, matricula n.
319031/03, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “F”, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, para a Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios,
com fulcro no art. 52, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012,
no periodo de 3 de marco a 31 de dezembro de 2025 (Oficio n. 123/GEP/EMHA/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao
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RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 273, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO, usando da
competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico, Turistico e
Sustentavel, para a Secretaria Municipal da Fazenda, com fulcro no art. 52, paragrafo
Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, no periodo de 3 de margo a
31 de dezembro de 2025 (Oficio n. 302/CGGP/SEFAZ/2025):

das reunides ordinarias do Conselho Estadual de Educagdo - CEE, em Campo Grande -
MS, nos periodos abaixo relacionados (Oficio n. 399/GAB/SEMED/2025):

Més/Ano Periodo
Fevereiro/2025 3a6
Margo/2025 10a 13
Abril/2025 1¢a 4
Maio/2025 5a8
Junho/2025 2a5
Julho/2025 12a4
Agosto/2025 4a7
Setembro/2025 1%a4
Outubro/2025 6a9
Novembro/2025 3a6
Dezembro/2025 12a4

Matricula Servidor

162167 Adjar Aparecido de Souza
378141 Eduardo David Silva de Matos
382513 Evandro Harlen Diniz Roque
398032 Gabriel Rodrigues Pacheco
415977 José Carlos da Silva Junior
404581 Juliana de Oliveira Parana
153508 Magno Togo Miyahira

417944 Monalisa Brunetto Fossati
396467 Ricardo Delatorre Bellini
381752 Ricardo Rocha Salina

411331 Rodrigo Cunha Nogueira
94625 Roselene Gomes Vegini de Matos
398035 Samile Soares da Silva

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 274, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia da servidora LETICIA ALVES CORREA DE OLIVEIRA
GENTELINI, matricula n. 414622/01, ocupante do cargo de Profissional de Apoio
Educacional, Referéncia Terceira Classe, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, para a Secretaria-Executiva da Juventude, com fulcro no
art. 52, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, no periodo
de 3 de marco a 31 de dezembro de 2025 (Oficio n. 144/GAB/SEGOV/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 275, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACi\O E INOVACI'-'\O, usando da
competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia da servidora EBONI PEGOLO NISHIDA, matricula n.
412912/01, ocupante do cargo de Psicélogo, Referéncia Terceira Classe, Classe “A”,
lotada na Secretaria-Executiva da Mulher, para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, com fulcro no art. 52, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de
29 de maio de 2012, no periodo de 3 de margo a 31 de dezembro de 2025 (Oficio n. 212/
GAB/SAS/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 276, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso X, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, alterado pelo Decreto n. 13.697, de 9 de novembro de 2018, resolve:

AUTORIZAR o registro da dispensa de ponto da servidora VANESSA COELHO
DE AQUINO BENJOINO FERRAZ, matricula n. 392297, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, para ministrar a Oficina de Uso da Ferramenta Ativa Comunidade com Liderancas
Comunitarias, em Porto Murtinho - MS, no periodo de 25 a 27 de fevereiro de 2025,
isentando o municipio das despesas de hospedagem, transporte e alimentacdo, conforme
Decreto n. 15.341, de 8 de agosto de 2022 (Oficio n. 1.378/DDB/SESAU/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao
RESOLUCI\O “PE"” SEMADI n. 277, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACRO E INOVA(;I"\O, usando
da competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 32, inciso X, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, alterado pelo Decreto n. 13.697, de 9 de novembro de 2018, resolve:

AUTORIZAR o registro da dispensa de ponto da servidora VANESSA PEREIRA
PINTO, matricula n. 306517, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, para participar

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 278, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACi\O, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso XVI, do Decreto n. 11.247, de
24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora ANA PAULA NOGUEIRA ARCANJO, matriculan. 423281/02,
ocupante do cargo de Assistente Educacional Inclusivo, Referéncia CTR-86, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, Jornada de Trabalho Especial, com reducdo de 50%
(cinquenta por cento) de sua jornada de trabalho diaria, por 2 (dois) anos, com fulcro
no art. 196, inciso VI, combinado com o § 22, da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, combinada com a Lei Complementar n. 483, de 11 de abril de 2023,
com efeito a partir da data de publicagao (Processo n. 82619/2024-75).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administragcdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 279, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVA(;Z\O, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso XVI, do Decreto n. 11.247, de
24 de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora TAYANA AMORIM PANIAGO, matricula n. 359270/11,
ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-2, Classe “E”, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao, Jornada de Trabalho Especial, com reducao de 50% (cinquenta por cento)
de sua jornada de trabalho diaria, por 2 (dois) anos, em prorrogagdo, com fulcro no art.
196, inciso VI, combinado com o § 22, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro
de 2011, combinada com a Lei Complementar n. 483, de 11 de abril de 2023, a contar de
19 de novembro de 2024, para fim de regularizacdo funcional (Processo n. 91579/2019-
86).

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao
RESOLUCI\O “PE” SEMADI n. 280, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI"\O E INOVA(;i\O, usando
da competéncia que |he foi atribuida pelo art. 32, inciso V, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, resolve:

DECLARAR estaveis no servico publico municipal os servidores relacionados
no quadro abaixo, lotados na Secretaria Municipal de Saude, nomeados em virtude de
aprovagdo em Concurso Publico, com fundamento no artigo 43, da Lei Complementar n.

190, de 22 de dezembro de 2011:

Cargo: Técnico de Enfermagem

, . Inicio de Data da
Matricula Servidor Exercicio Estabilidade Processo n.
419607/01 |Meire Luiza de Paula |29/3/2021 30/3/2024 7315/2023-66
419959/01 | 2mone Cavalari 21/5/2021 |22/5/2024  |77285/2023-91
Cargo: Auxiliar em Satude Bucal

, . Inicio de Data da
Matricula Servidor Exercicio Estabilidade Processo n.
421862/01 g"c')ihz‘z“ Felix de 19/11/2021 |20/11/2024 |21257/2024-82
Cargo: Técnico em Saude Bucal

, . Inicio de Data da
Matricula Servidor Exercicio Estabilidade Processo n.
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372673/02 |BrunaOliveira Costa |5 /5,5051  |22/5/2024 | 5860/2023-72
Melgarejo
Cargo: Técnico em Radiologia
. . Inicio de Data da
Matricula Servidor Exercicio Estabilidade Processo n.
Francieli Jessica
418445/01 Ferreira Pinheiro Yule 27/8/2020 28/8/2023 101069/2022-75
Cargo: Farmacéutico
. . Inicio de Data da
Matricula Servidor Exercicio Estabilidade Processo n.
421686/01 |Alex Veras Pereira 19/10/2021 [20/10/2024 55128/2023-80

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 281, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso V, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, resolve:

DECLARAR estdveis no servigo publico municipal os servidores relacionados
no quadro abaixo, lotados na Secretaria Municipal de Salde, nomeados em virtude de
aprovagdo em Concurso Publico, com fundamento no artigo 43, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011:

Cargo: Enfermeiro

, . Inicio de Data da
Matricula Servidor Exercicio Estabilidade Processo n.
Laiani Rita dos
404513/01 | 2o o 30/8/2016 |19/9/2019 29241/2017-15
420314/01 f""af‘? dos Santos |g,75021  |10/7/2024 | 55265/2023-51
anuario
Cargo: Médico
. . Inicio de Data da
Matricula Servidor Exercicio Estabilidade Processo n.
411046/09 |Danielle Vieira Sodre |27/8/2020 |28/8/2023 55877/2022-26
421661/01 ;aeﬂaag" Nozela 25/10/2021 |26/10/2024 |7483/2023-61
Rismagna Almeida _
396172/20 |y Mranda 25/5/2021 |26/5/2024  |22751/2022-01

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 282, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVACAO, usando da
competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 32, inciso IV, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, resolve:

AUTORIZAR a cedéncia do servidor JAIRO NORIKASU OYADOMARI, matricula n.
212997/02, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-2, Classe “F”, lotado na Secretaria
Municipal de Educacgdo, para a Secretaria Especial de Articulagdo Regional, com fulcro no
art. 59, paragrafo Unico, inciso V, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, no periodo
de 12 de janeiro a 31 de dezembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagao

O PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

RESOLUGAO “PE” PGM n. 10, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO, usando da competéncia que Ihe foi
atribuida pelo art. 49, inciso III, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor ISMAEL ALMADA FILHO, matricula 83925/04 para
desempenhar a funcdo de Gerente da Geréncia de Execugdo Fiscal da Procuradoria Geral
do Municipio, no periodo de 03 a 17 de margo de 2025 em substituigdo a titular CLAUDIA
DE ARAUJO MELO, matricula n. 190179/04, durante suas férias regulamentares, com
fulcro no art. 61, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, sem aumento
de despesa e sem prejuizo de suas funcgoes.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.
CECILIA SAAD CRUZ RIZKALLAH
Procuradora-Geral do Municipio

RESOLUGAO “PE” PGM n. 11, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO, usando da competéncia que Ihe foi
atribuida pelo art. 49, inciso II, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, a servidora KATIA SILENE SARTURI WARDE, matricula n. 348287/08,
ocupante do cargo efetivo de Procuradora Municipal PMC-1/III, para desempenhar a
fungdo de chefe da Assessoria de Acompanhamento de Devedores da Procuradoria Geral

do Municipio, com fundamento no art. 45, inciso 1V, da Lei Complementar n° 85, de 30
de margo de 2006, com redacao dada pela Lei Complementar n® 147 de 23 de dezembro
de 2009, com efeito a partir de 01 de fevereiro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

CECILIA SAAD CRUZ RIZKALLAH
Procuradora-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, G,ESTAO
URBANA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISTICO E
SUSTENTAVEL

RESOLUGAO “PE” SEMADES n. 36, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, GEST,I\O URBANA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISTICO E SUSTENTAVEL usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “a”, do Decreto n. 11.247,
de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR os servidores relacionados no quadro abaixo, lotados na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico, Turistico e
Sustentavel, para, no periodo de 18/02/2025 a 31/12/2028, conduzirem veiculos oficiais
desta SEMADES, observando o disposto nos artigos 16 a 21, do Decreto n. 10.953, de
28 de agosto de 2009, com efeito a contar da data da publicagdo.

HABILITAGCAO
ADASTR NOME >
c STRO o NUMERO VALIDADE
374554 Adonai Correa Aranda ***%Q6549*** 19/12/2034
408775 Maria Izabel Alves Macedo ***x]16560%** 25/02/2026
Leticia Patricia de Castro Barbosa ok K ko
410570 Carneiro 81138 11/05/2025
405017 Oziane da Silva Almeida **¥%x62086*** 19/07/2034

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

ADEMAR SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econ6mico,
Turistico e Sustentavel

O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 248, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

REMANEJAR, a pedido, os servidores relacionados no anexo Unico a esta Resolugdo,
lotados na Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade aos arts. 10 e 11 do
Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012.

CAMPO GRANDE - MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

ANEXO UNICO A RESOLUGAO “PE” SEMED N. 248, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2025.

MATRIi- LOT. A PARTIR

CULA SERVIDOR CARGO CH | ANTERI-OR |LOT-ATUAL |oo

386282/4 Q‘l?;?rca'“"es Professor 20  |0093204100 |0091105200 |3/2/2025
Adriana

376456/12 ! .| professor 20 |0093207400 |0095103000 |3/2/2025
Espindola Britez
Adriana

376456/13 ! .| professor 20 |0091104900 |0095103000 |3/2/2025
Espindola Britez

324124/23 | Adriana Lino Professor 20 | 0092907600 |0092909300 |3/2/2025

324124/24 | Adriana Lino Professor 20 | 0092907600 |0092909300 |3/2/2025
Alexandra Auxiliar de

409252/1 \ Servicos 40  |0091100300 |0093006300 |3/2/2025
Garbeline N

Diversos

385274712 | Amanda Aniele | b e oor 20 |0093305400 |0093201500 |3/2/2025
Freitas da Cruz

3g7897/1 |Analucia Professor 20 |0091109100 |0091105800 |3/2/2025
Gasparini

387897/2 |Analucia Professor 20 |0091109100 |0091105800 |3/2/2025
Gasparini
Ana Lucia Profissional

324370/16 | Nobrega de Apoio 40  |0093003200 |0093105800 |4/2/2025
Charles Educacional
Ana Paula Auxiliar de

395872/1 |Mattos Servicos 40  |0093000400 |0092701800 |3/2/2025
Francisco Diversos
Ana Vilma

220817/11 | Magalhaes de Professor 20 0092900700 |0092808900 |6/2/2025
Queiroz
Andrea da Silva | Assistente

374330/1 | pogles co Adrictrativo 1 |40 [0093305200 | 0091107100 | 3/2/2025

250686/3 ﬁ;ﬁgg Muniz- | b fessor 20 |0095302000 |0092808900 |3/2/2025

250686/15 ’F\grdrre‘f;g Muniz: 1 o ofessor 20 |0095302000 |0093305500 |3/2/2025
Andressa
Ferreira

382114/16 | <" Professor 20 |0095104000 |0095102000 |3/2/2025
Guimaraes
Bernal
Andrew Vinicius

404744719 | Cristaldo da Professor 20 |0093002100 |0095103000 |3/2/2025
Silva
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Andreza

382088/38 | Correa Taveira | Professor 20 |0092908700 |0092807200 |3/2/2025
Rodrigues

383064/1 |Angelicalima o coocor 20 |0092700500 |0091109200 |3/2/2025
da Silva Oliveira

383064/2 |Angelicalima o coocor 20 |0092700500 |0091109200 |3/2/2025
da Silva Oliveira

4222673 |BrazTeodoro o o ooy 20 0093000400 |0093001300 |4/2/2025
Jimenez Martins

434792/1 |BrunoAmaro o coooor 20 002806900 |0095105000 |3/2/2025
Queiroz Blini

381289/11 | Carlos Gilberto |5 o ocor 20 0093306200 |0093800000 |3/2/2025
Barroso Maia
Carolina de

404316/1 |Azevedo Professor 20 |0092806900 |0093307300 |3/2/2025
Martins
Carolina de

404316/2 | Azevedo Professor 20 |0092808900 |0093307300 |3/2/2025
Martins
Carolina Assistente

380096/1 |Guimaraes Administrativo |40 | 0092907700 |0092700800 |5/2/2025
Brasil II
Carolina

378842/7 |Maciel de Lima | Professor 20 |0093006500 |0095102000 |3/2/2025
Martinez
Carolina

378842/8 |Maciel de Lima | Professor 20 |0093105700 |0095102000 |3/2/2025
Martinez
Cassia Souza de | Especialista em

380013/4 | 1ot heiro | Educacdo 36  |0092703700 |0093203100 |3/2/2025

435168/1 | Catarina Shafto | Professor 20 | 0092908600 |0092706600 |7/2/2025

199516/17 E::;"Abrao d0s | professor 20 |0093007000 |0095105000 |4/2/2025

383086/1 | Cl€ide Ribeiro 15 coscor 20 |0092703700 |0093203100 |3/2/2025
Mota Arinos
Cleunir de

435217/1 | p o oque | Professor 20 |0092908600 |0093001900 |7/2/2025
Cleuza Viegas Auxiliar de

378899/1 | 4s e Servicos 40  |0093103300 |0093207600 |3/2/2025

Diversos

382840/1 g;'sctfn”famrges Professor 20 |0090100190 |0095503000 |3/2/2025

382840/2 g;'séfn”ﬁamrges Professor 20 |0090100190 |0095503000 |3/2/2025
Cristiane de

378877/1 | joto Aguiar Professor 20 |0092807200 |0092903500 |3/2/2025
Cristiane Agente de

274631/2 |Elisabete Lucca | Atividades 40  |0093002600 |0092907700 |11/2/2025
da Silva Educacionais

387867/1 |Cristiane Paes | b coocor 20 |0091111600 |0091108900 |10/2/2025
Cordoba

38786772 |Cristiane Paes |5 coscor 20 |0091100700 |0091108900 |10/2/2025
Cordoba

398257/1 g;if;g‘szp"bmo Professor 20 |0091100400 |0095503000 |3/2/2025
Cynthia

312398/ |Geovannalure | coscor 20 0093204600 |0093203100 |3/2/2025
Cavassa dos
Santos

337315/26 | D2ISY Aparecida | e ooy 20 |0090100160 |0095108000 |3/2/2025
Parron Molina

337315/31 | D2lsy Aparecida | 5 e oo 20 |0090100160 |0095108000 |3/2/2025
Parron Molina
Danielle

432080/4 |Juliane Furtado |Professor 20 |0092903800 |0095700000 |3/2/2025
Bringmann
Debora Assistente

396154/2 |Fernanda Administrativo |20  |0091108600 |0093103300 |3/2/2025
Santos Piloto II
Delziene da

374748/1 | g 2 Se 8 | Professor 20  |0093307300 |0092807900 |3/2/2025

419982/1 2;32: de Vargas | p ofessor 20 |0093308500 |0095100000 |3/2/2025
Dorismar

323632/7 | poroien Professor 20 |0092703700 |0093203100 |3/2/2025
Eliane

326160/8 | Coi0C <0 Ribas | Professor 20  |0093300600 |0095202000 |3/2/2025
Eliane

326160/13 | Co10E < Ribas | Professor 20 |0093300600 |0095202000 |3/2/2025

357316/32 (E)'I'if‘/gfr;ere'ra Professor 20 |0095300000 |0091102000 |5/2/2025
Elizabeth Auxiliar de

393360/1 |Asmahan Servicos 40 |0093001000 |0093204000 |4/2/2025
Dahrouge Khodr | Diversos
Ellayne Cristina

410378/1 |de Barros Professor 20 |0093203100 |0092700500 |3/2/2025
Coimbra

388968/1 | Ellen Rosa Professor 20 0093201700 |0091106700 |3/2/2025
Bernardes

386563/5 Er”‘a Aradjo | b tessor 20 |0091105400 |0093005900 |3/2/2025
unes Bueno

386563/6 |ErikaAradjo o coocor 20 |0091105400 |0093005900 |3/2/2025
Nunes Bueno

384566/1 |Eva Jara gte”‘?e.”tede 40 0091110400 |0091107800 |10/2/2025

ercario

300784/1 |EVelynBeatriz o o cor 20 |0091110900 |0091106600 |3/2/2025
Josetti da Silva
Evilis Cristina
Laranjeira da

405314/1 | 2 TICSe ga | Professor 20 |0091106800 |0091107000 |3/2/2025
Freitas
Evilis Cristina
Laranjeira da

405314/2 | 2 TIESS ga | Professor 20  |0093006500 |0091107000 |3/2/2025
Freitas
Fernando Silva Assistente

396838/1 ! Administrativo |40  |0093306200 |0091101500 |3/2/2025
Almeida 1
Fernando Monitor de

402175/1 | oo Ao 40  |0093207500 |0093202200 |7/2/2025

Fhabianna

383486/3 |Teles Nardo dos | Professor 20  |0092807900 |0093305400 |3/2/2025
Santos

391962/16 | Franciele o fessor 20 0093008300 |0095700000 |3/2/2025
Cristina da Silva

356883/1 ﬁise'e Silva | fessor 20 |0092702700 |0093106000 |3/2/2025
eves Amorim
Gleice

411975/18 | Kelly Rojas Professor 20  |0093008200 |0095103000 |3/2/2025
Guilherme
Gleice

411975/19 | Kelly Rojas Professor 20  |0091106000 |0095103000 |3/2/2025
Guilherme

179280/16 g;?\?:g'a Leite | b ofessor 20 |0091105900 |0091110900 |6/2/2025

405368/1 |Cuaraciara |y endeira 40 0093106000 |0093207600 |4/2/2025
Braga dos Reis

409731/1 |Helenada Monitor de 40 |0093207400 |0093204000 |3/2/2025
Rocha Alunos

406372/1 | Helena Oliveira | Monitor de 40 |0093302900 |0093309500 |3/2/2025
da Silva Alunos

381081/8 Jsaecrﬂ:‘degi”e Ortiz | b ofessor 20 |0095501000 |0095107000 |3/2/2025
ig;ﬁ_iyn:es Auxiliar de

408891/1 9 Servicos 40  |0093102000 |0091111100 |3/2/2025
Varanda da 3
N Diversos
Silva
Janine Azevedo

395710731 | Barthimann Professor 20  |0092907600 |0095108000 |10/2/2025
Carvalho
Janine Azevedo

395710732 | Barthimann Professor 20 |0091102300 |0095108000 |10/2/2025
Carvalho
Jaqueline

387893/1 | SIS i | Professor 20 |0091101900 |0091106100 |3/2/2025
Jaqueline

387893/2 | SE S i | Professor 20 |0091101900 |0091106100 |3/2/2025
Jose Galileu

414118/2 | Abreu Holsbach | Professor 20 |0092807200 |0092807900 |3/2/2025
Junior
Josianny

389258/13 | Aparecida Lopes | Professor 20 |0093203600 |0093204600 |3/2/2025
de Santana
Josianny

389258/14 | Aparecida Lopes | Professor 20 0093203600 |0093204600 |3/2/2025
de Santana
Jucicleide

405357/1 | Dantas de Brito | Professor 20 |0091110300 |0091105800 |3/2/2025
Ramiro
Jucicleide

405357/2 | Dantas de Brito | Professor 20 |0092907700 |0091105800 |3/2/2025
Ramiro
Jucicleide Agente de

307041/1 Icle . | Atividades 40  |0092908700 |0091108600 |3/2/2025
Quintino Pereira : .

Educacionais

418199/1 |Juliana Jorge | Professor 20 |0093001000 |0095103000 |3/2/2025

379496/40 | Katiuscia da Professor 20  |0093108400 |0093103300 |3/2/2025
Fonseca Cruz

385827/8 gasth‘q‘rj(fda Professor 20 0095501000 |0095700000 |3/2/2025

385827/9 gasth‘ﬁ;da Professor 20 0095501000 |0095700000 |3/2/2025

389137/6 |Laura caroline |, o cor 20 |0092807900 |0093306200 |5/2/2025
Held de Oliveira

405519/4 ;i‘;;il"eteda Professor 20 0091109300 |0091111000 |3/2/2025

405519/5 ;i‘;;aal"eteda Professor 20 0091109300 |0091111000 |3/2/2025

386405/2 | Leonardo da Professor 20 0093006500 |0095700000 |3/2/2025
Silva Martins

386405/3 | Leonardo da Professor 20 0093008200 |0095700000 |3/2/2025
Silva Martins

387772/1 tiez‘i’gfordo Professor 20 0093008800 |0095103000 |3/2/2025

387772/2 'I:iez‘i’gford" Professor 20 0093008800 |0095103000 |3/2/2025
Liara Barbosa

403804/3 | o 0 e | Professor 20 |0095700000 |0095202000 |3/2/2025
Liara Barbosa

403804/4 | o0 A e | Professor 20 |0095700000 |0095202000 |3/2/2025
Lidiane de Casia

395452/2 |Sales Oliveira | Professor 20  |0091102700 |0095102000 |3/2/2025
Rodrigues
Ligia Paula Especialista em

383381/1 | g0t CMoreira | Educacdo 36 |0093207600 |0092702700 |3/2/2025

422612/9 '(-)'l'i'sgﬁaprad" de | professor 20 |0093008900 |0093002500 |3/2/2025
Lindson Wagner

381398/41 | 01 SO0 (39T | professor 20  |0093007000 |0095201000 |3/2/2025

372436/14 |Liseane Leal o o cor 20 |0093001900 |0093006800 |3/2/2025
Marques Santos
Lizabete

381075/4 |Coutinho de Professor 20  |0093800000 |0095300000 |3/1/2025
Luca
Lizabete

381075/5 |Coutinho de Professor 20  |0093800000 |0095300000 |3/1/2025
Luca
Lizabete

381075/4 |Coutinho de Professor 20  |0095300000 |0093307300 |3/2/2025
Luca
Lizabete

381075/5 |Coutinho de Professor 20  |0095300000 |0093305500 |3/2/2025
Luca
Lucilene

390797/1 | Campos Professor 20 0091105800 |0091106200 |3/2/2025
Gongalves
Lucilene

390797/2 |Campos Professor 20 |0091105800 |0091106200 |3/2/2025
Gongalves

251216/2 |LucimarPrado | o coscor 20 |0091101400 |0092807900 |3/2/2025

Martins
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Luiz Fernando

Sharllene fissi |
Andressa Pro Issiona

398369/1 | A0ES%2 de Apoio 40 |0095302000 |0093008000 |3/2/2025
Rodrigues Educacional
Silvana

356034/1 |Rodrigues Professor 20 |0095109000 |0098101000 |3/2/2025
Ferreira

378474/2 ig:’/:gﬁdriana Professor 20 |0091100200 |0092703700 |4/2/2025
Soraya Cristina

383409/2 |Barbosa Professor 20 |0095300000 |0093103300 |4/2/2025
Holosback

3g2882/1 |laniaMarcia | Especialistaem |35 | 095105000 |0093002600 |3/2/2025
Pereira Barbosa | Educagdo

40245373 | Thais Velloso |5 cooonr 20 |0093007000 |0095203000 |3/2/2025
Cristaldo

410959/1 | halita Soares | e oo 20 |0093207400 |0095103000 |3/2/2025
Silva Belmontt

323926/21 | YaNusa Siqueira | o o oo 20 |0092600100 |0091000860 |3/2/2025
dos Santos

418757/1 I\_’;clltier"se Maia | professor 20 |0095300000 |0093201700 |3/2/2025

399053/2 I‘_’(‘)‘g:ge Costa | professor 20 |0093205600 |0095102000 |3/2/2025
Viviane Torraca Auxiliar de

a08873/1 | pvi@ Servicos 40 |0093006800 |0093103300 |3/2/2025

Diversos

356654/3 | orace Daniel | Professor 20 |0095300000 |0093309500 |5/2/2025
Magali Monitor de
403579/3 | Solabarrieta 40 | 0093205600 |0093207500 |3/2/2025
Alunos
Dourado
381876/3 |MaraRegina 5 coocor 20 |0093103300 |0091108200 |3/2/2025
Batalha Victorio
381876/3 |MaraRegina 5 coocor 20 |0091108200 |0091100800 |5/2/2025
Batalha Victorio
4228482 | Marcelo Brito |5 coocor 20  |0092807200 |0095202000 |3/2/2025
dos Santos
Auxiliar de
270857/2 | Marcelo de Servigos 40  |0095300000 |0092807200 |1°/2/2025
Souza Silva )
Diversos
Marcia Cristina
372421/2 |dos Santos Professor 20  |0093005900 |0093108400 |3/2/2025
Zancaelli Daher
382854/1 gar.da Maria | p ofessor 20 |0092807900 |0095202000 |3/2/2025
origon Torres
382854/2 gar.da Maria | pofessor 20 |0092807900 |0095202000 |3/2/2025
origon Torres
Maria
301400/17 | Auxiliadora Professor 20  |0093007000 |0093303000 |3/2/2025
Correia Porto
389094/1 I\P/I:rr;Cella Professor 20 |0091109100 |0092909300 |12/2/2025
Maria Claudia
395741/3 | S8 - Professor 20  |0092807200 |0093203100 |3/2/2025
Maria Claudia
395741/5 | S0 - Professor 20 |0092807200 |0093203100 |3/2/2025
Maria Gidalva Auxiliar de
259136/2 |dos Santos Atividades 40 | 0095300000 |0093004700 |23/1/2025
Cardozo Educacionais
286427/1 g"i";:'cfci‘l’l?”em Professor 20 |0095101000 |0095100000 |3/2/2025
Maria Mara
383293/1 |Miranda Professor 20  |0093207600 |0091111800 |3/2/2025
Rodrigues
Maria Mara
383293/2 |Miranda Professor 20  |0093207600 |0091111800 |3/2/2025
Rodrigues
411889/1 | Maria Stella Professor 20 |0091106500 |0091100600 |3/2/2025
Martins Roas
Mariangela
377954/17 | Larice Silva Professor 20  |0093105000 |0091108500 |3/2/2025
Larcen Brites
Mariangela
377954/18 | Larice Silva Professor 20 |0093003900 |0091108500 |3/2/2025
Larcen Brites
Marisa de .
307483/3 | Souza Teixeira | ESPeCialista em |30 14092807200 |0092908600 |3/2/2025
) Educagao
Rodrigues
309532/12 ';"aris.te'a Professor 20  |0093005300 |0095100100 |3/2/2025
erreira Borges
309532/19 '\F"aris.te'a Professor 20  |0093005300 |0095100100 |3/2/2025
erreira Borges
Marlene
187208/5 | catioro Professor 20  |0092909000 |0093003900 |10/2/2025
355879/1 '\B"::sg:ao”"e"a Professor 20 |0095501000 |0093306100 |10/2/2025
Mirian de
401187/4 | Azevedo Freire |Professor 20 0091109500 |0091109800 |3/2/2025
Xavier
Mirian Santos Asslstente
409718/1 | 7% Administrativo |40 | 0093005900 |0091105400 |3/2/2025
1
361798/7 g;i'g Gomes de | p i fessor 20 |0092807900 |0092700800 |4/2/2025
Paola
Sebastiana .
N Auxiliar de
394000/1 |Marinho dos Aboio Escolar |40 0092904500 0093303000 |3/2/2025
Santos Perez P
Vila Maior
Priscila Paula Assistente
406823/1 |Pereira da Silva |Administrativo |40  |0091101500 |0093008300 |3/2/2025
Pitaluga I
Rafael Dantas
432187/2 | jo'ot S Professor 20 |0093204100 |0095102000 |3/2/2025
Reginalda
289833/17 | Aparecida Professor 20  |0091111200 |0092907100 |3/2/2025
Souza de Lima
Reginalda
289833/18 | Aparecida Professor 20  |0092909000 |0092907100 |3/2/2025
Souza de Lima
406066/1 | Renata de Professor 20 |0091105800 |0091102700 |3/2/2025
Araujo Freitas
384230/1 $§')‘(Z?fapi"t° Professor 20 |0095104000 |0093203100 |3/2/2025
384230/2 $§:‘(Z?fapi"t° Professor 20 |0095104000 |0093203100 |3/2/2025
382886/1 | Robelicia Professor 20  |0092807900 |0090100170 |3/2/2025
Monteiro Souza
Auxiliar de
372713/2 Egz:]‘;'o‘ja Servicos 40 | 0092909000 |0093002100 |3/2/2025
Diversos
Auxiliar de
372713/2 Eggr‘]:'o‘ja Servicos 40 |0093002100 |0093002500 |7/2/2025
Diversos
Rosemeire
388398/5 |Miranda da Professor 20 |0093106000 |0092702700 |3/2/2025
Silva Lira
Rosimeire de Aiudante de
371614/1 |Deus Vitorio Judant 40  |0092909300 |0091102700 |7/2/2025
L Operagao
ucero
Rosyanni
398386/8 | Nogueira Professor 20  |0095202000 |0090100190 |19/2/2025
Tabosa Ibrahim
Sandra
378388/1 |Rodrigues Professor 20  |0092703700 |0093203100 |3/2/2025
Mendes
385067/1 | Sarita Souza Professor 20  |0095300000 |0093105700 |14/2/2025

dos Santos

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 250, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR o servidor MICHELANGELO PULCHERIO AGUADO, matricula n. 383773,
FISCAL DE CONTRATO, e JULIANA CARLOS AQUINO VASSAN, matricula n.
382090, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de
orientacdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do processo
administrativo n. 15600/2024-69, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizagao de compra e ordem de execugao de servigo),
no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, firmado com a Empresa
MBM TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE INFORMATICA LTDA., referente ao pregdo
eletrénico n. 67/2023, ata de registro de pregos n. 3/2024, cujo objeto é a aquisicdo de
computadores do tipo estagdo de trabalho, cabendo ao fiscal as atribuigdes previstas no
art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 251, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR, a servidora DANIELLI APARECIDA DA SILVA, matricula n. 311259,
GESTOR DE CONTRATO, e KELLYN ALVES DA SILVA, matricula n. 385690, para
substituir o gestor, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagao,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do processo
administrativo n. 15600/2024-69, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizagao de compra e ordem de execugao de servigo),
no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, firmado com a Empresa
MBM TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE INFORMATICA LTDA., referente ao pregdo
eletrénico n. 67/2023, ata de registro de pregos n. 3/2024, cujo objeto é a aquisicdo de
computadores do tipo estacdo de trabalho, cabendo ao gestor as atribuigdes previstas no
art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 253, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR o servidor OBERDAN DE OLIVEIRA TENORIO, matricula n. 384181,
FISCAL DE CONTRATO, e FRANCISLEY GALDINO DA SILVA, matricula n.
324582, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades
de orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do
processo administrativo n. 26912/2024-43, em todas as modalidades (contrato, carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugao
de servico), no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com
a Empresa COSTA & SILVA COMERCIO E ADMINISTRA(,‘RO DE OBRAS LTDA.,
referente ao pregdo eletrénico n. 142/2024, cujo objeto é o fornecimento de alimentagdo
para animais, para a Escola Municipal Agricola Gov. Arnaldo Estevdo de Figueiredo e
Escola Municipal Agricola Bardo do Rio Branco, cabendo ao fiscal as atribuicGes previstas
no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao

RESOLU(;I'-'\O “PE” SEMED N. 254, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe

sdo conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:
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DESIGNAR, a servidora FLAVIA GRASIELE DA COSTA ROSA, matricula n.
406034, GESTOR DE CONTRATO, e LORECI CARESIA, matricula n. 417458, para
substituir o gestor, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do processo
administrativo n. 26912/2024-43, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra e ordem de execugao de servigo),
no 4mbito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, firmado com a Empresa
COSTA & SILVA COMERCIO E ADMINISTRAGCAO DE OBRAS LTDA., referente
ao pregdo eletronico n. 142/2024, cujo objeto é o fornecimento de alimentagdo para
animais, para a Escola Municipal Agricola Gov. Arnaldo Estevdo de Figueiredo e Escola
Municipal Agricola Bardo do Rio Branco, cabendo ao gestor as atribuicdes previstas no
art. 8¢ da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 255, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade para a servidora LUANA DE SOUZA
COSTA FRANCO, matricula n. 386377, vinculo 2, cargo de Professor, PH3, classe “C”,
lotada na Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, codigo de lotacdo n. 0093008100, por
60 dias, a partir de 4 de maio de 2025, em conformidade aos pareceres ns. 71/2025/
AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 18 de fevereiro de 2025, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30
de janeiro de 2024, e ao art. 155 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de
2011, c/c com o art. 72 do Decreto n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n.
4616/2025-16.

CAMPO GRANDE - MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

O AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

PORTARIA "“"PE” AGETRAN n. 24, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO, no uso de suas atribuicOes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor Ygor José Garcia de Oliveira, matricula n. 427365/02,
como FISCAL DO CONTRATO e a servidora Giulia Gabriela Moreira Rodrigues, matricula
n. 427064/01, para substituir o fiscal se este, porventura, estiver ausente das atividades
de orientacdo, acompanhamento e controle, a serem praticados em decorréncia da
contratagdo do Contrato n° 02/2025/AGETRAN, no ambito da AGENCIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E TRANSITO-AGETRAN firmado com a empresa MBM TECNOLOGIA E
INDUSTRIA DE INFORMATICA LTDA, referente a Dispensa de Licitagdo n° 166/2024,
cujo o objeto é a contratacdo de empresa para construcdo de guaritas para a guarda
municipal nos terminais de transporte coletivo Aero Rancho e Morendo, cabendo ao
Fiscal, as atribuigBes previstas no Art. 8° da IN n. 005/2020 de 20 de novembro de 2020,
com efeito, a contar de 06 de fevereiro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

PAULO DA SILVA
Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

PORTARIA “"PE” AGETRAN n. 25, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO, no uso das suas atribuicdes legais, resolve:

REVOGAR a Portaria “"PE” AGETRAN n. 57, de 30 de junho de 2023, publicada
no DIOGRANDE n. 7.106, de 03 de julho de 2023, a contar de 02 de janeiro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

PAULO DA SILVA
Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

PORTARIA “"PE” AGETRAN n. 26, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora Gisele Maria da Silva, matricula n. 382586/02, como
FISCAL DO CONTRATO e o servidor Angelo Augusto dos Santos, matricula n.
414953/03, para substituir o fiscal se este, porventura, estiver ausente das atividades
de orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticados em decorréncia da
contratacdo do Contrato n® 12/2020/AGETRAN, no ambito da AGENCIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTE E TRANSITO-AGETRAN firmado com a empresa BANCO DO BRASIL S.A,
referente a Dispensa de Licitagdo n°® 236/2020, processo administrativo 59439/2020-
39, cabendo ao Fiscal, as atribuigdes previstas no Art. 82 da IN n. 005/2020 de 20 de
novembro de 2020, com efeito, a contar de 02 de janeiro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE FEVEREIRO DE 2025.
PAULO DA SILVA

Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

PORTARIA “PE” AGETRAN n. 27, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGETRAN, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,
resolve:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria “"PE” AGETRAN n. 23, de 19 de fevereiro de
2025, publicada no DIOGRANDE n. 7.834, de 20 de fevereiro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.
PAULO DA SILVA

Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

O FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

PORTARIA “PE” FUNESP N° 04, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACZ\O MUNICIPAL DE ESPORTES, no
uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 67, inciso III, da Lei n. 5.793
de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o disposto no art. 15, do Decreto n. 10.953,
de 28 de agosto de 2009, resolve: DESIGNAR o servidor relacionado no quadro abaixo,
para conduzir veiculos oficiais, observando o disposto nos artigos 16 a 21, do Decreto n.
10.953, de 28 de agosto de 2009, com efeito a contar de 21 de fevereiro de 2025, até
31 de dezembro de 2025.

Habilitagdo
Matricula Servidores -
Numero Validade
422232 MARCIO DOS SANTOS SOUZA 012XXXXX918 17/02/2032

CAMPO GRANDE, MS, 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

SANDRO TRINDADE BENITES
Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Esportes

ATOS DE LICITACAO

AVISO DE ANULA(;Z\O

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de LicitacGes e Contratos - SELC, torna publica a anulagdo parcial da
licitacdo abaixo referente ao lote 004, nos termos da legislacao vigente:

PREGAO ELETRONICO: 091/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 66.836/2023-91

OBJETO: AQUISICAO DE VACINAS, MEDICAMENTOS E UTENSILIOS PARA A UNIDADE DE
BEM-ESTAR ANIMAL - UBEA

DEMANDANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACf)ES INSTITUCIONAIS
- SEGOV

Os interessados em interpor razdes de recurso poderdo apresentar a pecga protocolada
na Secretaria Especial de LicitagSes e Contratos - SELC, situada na Av. Afonso Pena, n°
3.297, Pago Municipal, Térreo, em Campo Grande - MS, ou pelo e-mail: esclarecimento.
suplic@selc.campogrande.ms.gov.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar desta
publicagdo.

As razdes que motivaram a anulagdo estdo disponiveis no enderego eletronico: https://
transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/?detalha_post=licitacao&ano=2024&c
odgec=18&codtli=PE&numcom=91

Campo Grande - MS, 21 de fevereiro de 2025.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO

Gerente de Processamento das Licitacdes

AVISO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitages e Contratos - SELC, torna publico aos interessados que
foi interposto recurso administrativo pela proponente MP ASSESSORIA, CONSULTORIA
E SERVICOS LTDA referente a fase de proposta técnica da licitacdo a seguir informada:
CONCORRENCIA: 053/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 104.690/2021-64

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS TECNICOS SOCIAIS, EM CARATER TEMPORARIO, NECESSARIOS A
OPERACIONALIZAGAO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS FIRMADO ATRAVES
DO CONVENIO 2020320 APF N© 0498.891-03, REFERENTE AO EMPREENDIMENTO
RESIDENCIAL PORTAL DAS LARANJEIRAS, ELABORADO PELA AGENCIA MUNICIPAL DE
HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF E APROVADO PELA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL - CEF, COM RECURSOS DO FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL - FAR,
DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - PMCMV

REQUISITANTE: Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios - AMHASF.

Os interessados em interpor contrarrazdes ou impugnar o recurso poderdo apresentar a
peca no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo.

A peca recursal e demais informagdes poderdo ser consultadas através do link: https://
transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/?detalha_post=licitacao&ano=2021&c
odgec=1&codtli=CP&numcom=053

Campo Grande - MS, 21 de fevereiro de 2025.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Gerente de Processamento das Licitagdes

YONARA TAVARES NEPOMUCENO
Presidente da CPL
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PARTE 11

PODER LEGISLATIVO

ATOS LEGISLATIVOS

EDITAL DE SUSPENSAO DE AUDIENCIA PUBLICA

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE - MS,
comunica aos interessados que foi SUSPENSA a Audiéncia Publica que seria realizada
no dia 24 de fevereiro de 2025, segunda-feira, as 9h, no Plenario Oliva Enciso, do Poder
Legislativo do Municipio, para discutir sobre aspectos do Projeto de Lei n. 11.488/24,
que “DispGe sobre a reorganizacdo da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente”, devido a retirada do referido projeto de lei pelo Executivo Municipal para
readequacdo técnica.

Campo Grande - MS, 21 de fevereiro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

CARLAO
1¢ Secretario

PARTE 1V PUBLICA

COES A PEDIDO

EDITAL DE CONVOCAGAO R

A ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO SAO CAETANO E ADJACENCIAS
RESOLVE CONVOCAR TODOS OS ASSOCIADOS PARA UMA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA A REALIZAR-SE NO DIA 23 DE MARCO DE 2025, EM PRIMEIRA
CONVOCACAO AS 7H30, COM A MAIORIA DOS ASSOCIADOS, E, EM SEGUNDA
CONVOCACAO, AS‘ 8H, COM QUALQUER NUMERO DE ASSOCIADOS PRESENTES, COM
ENCERRAMENTO AS 12H, NA RUA TEOBALDO KAFER, QUADRA 08 - BAIRRO SAO
CAETANO, NESTA CIDADE. A ASSEMBLEIA TEM A FINALIDADE DE DELIBERAR SOBRE
AS SEGUINTES ORDENS: A) JUSTIFICAQAO DO PERIODO QUE NAO HOUVE ELEIC@ES
07/02/2025 A 23/03/2025; B) ELEICAO PARA NOVA DIRETORIA; C) APURACAO DOS
VOTOS; D) POSSE DOS ELEITOS. PRAZO PARA INSCRICAO DE CHAPAS ATE O DIA
10/03/2025, NA RUA CAXIAS DO SUL, 1.015, BAIRRO CEL. ANTONINO, DAS 8H AS
11H, NA SEDE DA UCAF. OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR A COMPOSIQAO DE
CHAPA DEVIDAMENTE PREENCHIDA, APENSADA COM A COPIA DE UM DOCUMENTO DE
IDENTI,FICAQAO, E DEVEM ESTAR EM CONSONANCIA COM O ART. 72 E SUAS LETRAS.
FICA JA ESTABELECIDA A COMISSAO ELEITORAL DESTA ASSEMBLEIA, SENDO FORMADA
E PRESIDIDA PELOS SEGUINTES MEMBROS: PATRICIA SOUZA DE OLIVEIRA, LUCIANO
FERREIRA RIBEIRO E FRANCIELLY OLIVEIRA DUTRA CORREIA. INFORMACOES GERAIS
PELO TELEFONE: (67) 99171-2146.

EDITAL DE CONVOCAGAO R

A ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO SAO CAETANO E ADJACENCIAS
RESOLVE CONVOCAR TODOS OS MEMBROS DIRETORES DA ULTIMA ATA AVERBADA SOB
O NUMERO DE PROTOCOLO 434396, LIVRO A-44, EM 28/04/2021, AVERBADO NO REG.
N. 32439, NO LIVRO A DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, EM 20/05/2021,
E OS ATUAIS ELEITOS PARA UMA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A REALIZAR-SE NO DIA 23 DE MARCO DE 2025, AS 14H, NA RUA TEOBALDO
KAFER, QUADRA 08 - BAIRRO SAO CAETANO, NESTA CIDADE. A ASSEMBLEIA TEM A
FINALIDADE DE DELIBERAR SOBRE AS SEGUINTES ORDENS: A) CONVALIDACAO DA
ATA DE RERRATIFICACAO DO PERIODO DE 07/02/2025 ATE 23/03/2025, COM LACUNA
ADMINISTRATIVA, SENDO CONVOCADOS OS SEGUINTES MEMBROS DA ULTIMA ATA:
PAULO ROGERIO DE OLIVEIRA, MARUZANE BATISTA BARBOSA, MARILEIA MARQUES
JALA MENDES, EDER DA SILVA VILELA, ELIZEU ANGELO GONZALES VILLALBA, CESAR
AUGUSTO ORTIZ PRADA, SALOMAO NUNES DA SILVA, JOSE BONIFACIO CASTILHO,
LUCELIA DE JESUS LUCIANO, BRUNO MATOS DOS SANTOS, PAULO BEZERRA JUNIOR,
LUIZ ANTONIO DA COSTA AJALA, HELTON CELIN GONCALVES DA SILVA E SEBASTIAO
TEODORO DE FREITAS.

CONCESSAO

FLINT PRODUTOS OPTICOS LTDA torna publico que recebeu da Agéncia Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental - Modalidade
Licenga Operacgdo — Renovagéo com validade de 48 MESES a contar de 11/02/2025,
para atividade de para atividade de Industria e Comércio Atacadista de Produtos Opticos.
Localizada a Rua Bardo do Rio Branco n°1455, Centro municipio de Campo Grande -MS.

JEFERSON PLATZECK ESTRELLA torna publico que requereu a SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE E GEASTAO URBANA SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZAQAO E
GESTAO AMBIENTAL GERENCIA DE FISCALIZACAO E LICENCIAMENTO AMBIENTAL
a Licenca Ambiental na Modalidade LICENCA DE INSTALACAO para atividade de
Barragem com area de reservatdorio ou com espelho d’agua acima de 2 ha.
Localizada na Fazenda Estrella - 115km na MS-040 no municipio de Campo Grande/
MS.

CONCESSAO

RESIDENCIAL JOSE OTAVIO GUIZZO torna publico que recebeu da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR a Licenga Ambiental - Modalidade
LICENCA DE OPERACAO com validade de 120 MESES a contar de 26/07/2024, para
atividade de CONDOMINIO RESIDENCIAL. Localizada a RUA DOLORES DURAN,
1475 municipio de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC torna publico
gue requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR
a Licenga Ambiental na Modalidade LICENCA OPERA(;AO - RENOVA(;AO para
atividade de CENTRO DE FORMA(;AO PROFISSIONAL - CURSOS TECNICOS DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL E OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO. Localizado a
RUA FRANCISCO CANDIDO XAVIER, 75 - AMAMBAI municipio de Campo Grande
-MS.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
% ASSOCIAGCAO DO PROTAGONISMO CRISTAO DE CAMPO GRANDE/MS

LAR JOANA MARIA | CNPJ 51.944.958/0001 - 71

O Presidente Fundador da ASSOCIA(;Z\O DO PROTAGONISMO CRISTAO DE CAMPO
GRANDE/MS, no uso de suas atribuigdes, convoca para Assembleia Geral, os Diretores
da ASSOCIACAO, confrades da OBRA e todos os interessados, para no dia 07 de margo
de 2025, (solenidade de Santa Perpétua e Felicidade), as 19 horas, reunirem-se, sito a
Rua Anténio Neves de Azevedo, n°. 101, Jardim Leblon; com a seguinte Ordem do
Dia:

a) Apresentagdo do pedido de demissdao do Primeiro Conselheiro do quadro de diretores e
eleicdo e posse do proximo Conselheiro;

b) Alteracdo do Estatuto Social da Associacdo do Protagonismo Cristdo de Campo
Grande/MS conforme o Capitulo VI, artigo 35°. do Estatuto Social;

c) Definir mensalidade dos diretores e associados; conforme Capitulo III, artigo 7°, n° III
do Estatuto Social.

d) Redefinicdo das atividades desenvolvidas pela Associacdo do Protagonismo Cristdao de
Campo Grande/MS;

e) Apresentacdo dos Projetos (Centro Dia, ILPI (Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos) e servigo Home Care) com finalidade de votagao;

Campo Grande, 24 de fevereiro de 2025.
Dr.hc. Frei Alexandre Bruno de Souza da Silva

Presidente Fundador da Associagdo do Protagonismo Cristdo de Campo Grande/MSp
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